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PREAMBULO

Ao longo de sua histéria, o Colégio Estadual do Parana tem contribuido com a
educacao paranaense por meio de praticas educativas comprometidas com a formacao
dos seus estudantes, atendendo a diversidade que a compdem, na busca de uma efetiva

educacao democratica.

O espaco fisico da instituicdo € privilegiado pela localizagédo no centro da capital
paranaense e pelo tamanho da area que disponibiliza para seus estudantes, professores,
funcionarios e comunidade. O Colégio Estadual do Parana tem sido um dos principais
espacos de eventos artisticos, cientificos, politicos e culturais na capital do Estado,
embora ainda nao tenha sido incluido oficialmente no Roteiro Turistico de Curitiba.
Tornou-se, assim, um espacgo integrado e voltado as necessidades sociais, culturais e

esportivas nao s6 da comunidade curitibana, como também do Estado.

Toda instituicdo tem uma historia, formada de fatos, pessoas, marcos legais
etc. A histéria da mais tradicional instituicdo estadual de ensino do Parana, comeca
oficialmente antes da criacdo do Estado.

Assim, em 1846, pela Lei n° 33, de 13 de margo, sancionada pelo Presidente
da Provincia de S&o Paulo, Marechal Manoel da Fonseca Lima e Silva — Baréo de
Surui, é criado o Licéo de Coritiba, que foi instalado em casa alugada no Largo da
Matriz, atual Praca Tiradentes.

Nessa época, a regiao ainda pertencia a Provincia de Sao Paulo, obtendo sua
autonomia somente em 29 de agosto de 1853, com a lei n° 74, assinada pelo
Imperador Dom Pedro I, que desmembrou a regido paranaense da Provincia de Séo
Paulo. Logo apds, teve inicio um programa oficial de imigracdo europeia para a
regiao, principalmente de poloneses, alemaes e italianos que vieram em busca de um
pais onde pudessem desenvolver suas aptiddes e viver com condigdes
socioeconémicas melhores do que aquelas de sua terra de origem, que, na época,

passava por enorme crise.
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Em 1854 foi inaugurada a primeira Sede do Licéo, na rua da Assembleia, hoje

Alameda Dr. Muricy, entre as atuais ruas Saldanha Marinho e Cruz Machado. Criada
em 07 de margo de 1857, a primeira Biblioteca Publica da Provincia — atual Biblioteca
Publica do Estado do Parana — foi instalada no Licéo, por ndo haver ainda sua sede
prépria. Em 1872, o Governo Provincial adquiriu, para a sede do Licéo, a casa do
Comendador Manoel Antonio Guimaraes (Visconde de Nacar), um imovel situado na
Rua Aquidaban, atual Rua Emiliano Perneta. Pela Lei n°® 456, de 12 de abril de 1876,
o Licéo passou a denominar-se Instituto Paranaense, anexo ao qual é instalada a
Escola Normal — atual Instituto de Educacao Prof. Erasmo Pilotto — e, no dia 22 de
maio de 1880, o Instituto Paranaense ¢ visitado pelo Imperador D. Pedro Il.

No contexto da Republica e com a Reforma do Ensino, em 1892, o Instituto
Paranaense passou a se chamar Gymnasio Paranaense, que, pela Lei Estadual n°
365, em 11 de abril de 1900 € equiparado ao Gymnasio Nacional (no Rio de Janeiro),
antes denominado Colégio Pedro Il, que voltaria a ter esse nome em 1911.

Em 1904, a 32 sede prépria foi inaugurada, na Rua Borges de Macedo — atual
rua Ebano Pereira - onde, hoje, esta instalada a Secretaria de Estado da Cultura. Em
1905, por meio do Decreto n° 5742, de 30 de outubro, enfim o Governo Federal
concede a equiparacao ao Gymnasio Nacional.

Em 1918, foi criado o Gymnasio Paranaense Internato, localizado no Palacete
Loureiro, na esquina da Avenida Marechal Floriano com a Avenida Sete de Setembro.
A Escola Normal desvinculou-se do Gymnasio Paranaense em 1922, com a
inauguracao de sede prépria, na Rua Emiliano Perneta.

O Gymnasio Paranaense Internato passou a funcionar no prédio do antigo
Colégio Diocesano e Seminario, na rua Bispo D. José, sob a diregcdo do Gymnasio
Paranaense — Externato, em 1925.

Em 1934, foi criado o curso Pré-Ginasial, para ingresso no Curso Fundamental.
O Curso Fundamental de 5 anos foi acrescido do Curso Complementar de 2 anos em

1936, compreendendo as classes Pré-Médico, Pré-Juridico e Pré-Engenheiro.
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O Hino Oficial do Colégio foi entoado, pela 12 vez, nas comemoragbes do
Cinquentenario da Proclamacdo da Republica, em 1938, quando também foi
apresentada a Bandeira, aprovada pela Congregacéo do Colégio.

No dia 10 de julho de 1942, por meio do Decreto n° 614, o Gymnasio
Paranaense passou a denominar-se Colégio Paranaense — Externato. No mesmo
ano, a Reforma Capanema transforma o Curso Fundamental em Curso Ginasial, com
4 anos de duragdo, e o Curso Complementar em Curso Colegial, de 3 anos, com o
Classico e o Cientifico.

Em 1943, pelo Decreto n° 11.232, de 6 de janeiro, o Presidente da Repubilica,
Getulio Dornelles Vargas, mudou a denominagdo para COLEGIO ESTADUAL DO
PARANA e o Interventor Federal do Parana, Manuel Ribas, pelo Decreto n° 1859, de
25 de margo, confirmou a denominagdo no ambito estadual. O Ginasio Paranaense
Internato passou a denominar-se Colégio Paranaense, pelo Decreto Federal n°
12.135, de 2 de abril desse mesmo ano, desvinculando-se da tutela do Estado. Ainda
naquele ano, foi langada a pedra fundamental do novo prédio para o Colégio Estadual

do Parana, na praca Santos de Andrade, onde se encontra edificado o Teatro Guaira.

Julgada insuficiente a area na praga Santos Andrade, em 1944 foi
desapropriada a Chacara da Gldria, ou de "Nha Laura", na avenida Jodo Gualberto,
iniciando-se neste local a construcio da atual sede.

A Radio Emissora do Colégio Estadual do Parana foi criada em 1949, atual
Radio Educativa do Estado.

Em 29 de margo de 1950 foi inaugurada a sede atual pelo entao Presidente da
Republica, General Eurico Gaspar Dutra, e pelo Ministro da Educag¢ao e Cultura,
Professor Clemente Mariani. A area desportiva do Colégio, composta pelas piscinas,
ginasio, pista de atletismo e campo de futebol, foi inaugurada em outubro de 1951.
Em 09 de julho de 1955, o Decreto n°® 18.181 aprovou o Regime Interno dos Ginasios
e Colégios do Estado, determinando, no Artigo 86, que “O Colégio Estadual do
Parana, pelas suas caracteristicas de instalagdo e longevidade funcional, teria o seu

regime proprio”.
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Em 1957 foram criados o Coral e a Escolinha de Arte do Colégio Estadual do
Parana. Consta que, por iniciativa de estudantes, com apoio da Escolinha de Arte, em
meados de 1959, deu-se inicio um trabalho de ensino musical a partir de
instrumentos de percussdo, como caixa de repique, surdos, bombos, pratos e
xilofones de metal. Esse foi o ponto de partida do grupo que foi batizado,
carinhosamente, como Bandinha Ritmica do Colégio Estadual do Parana. Sua
primeira apresentagcédo oficial foi em 27 de junho de 1959, permanecendo como
Fanfarra do Colégio Estadual do Parana até 1971.

A Lei Estadual 4.978, de 5 de dezembro de 1964, transformou o Colégio em
orgao proprio da SEED, facultando-lhe autonomia administrativa e financeira.

Em 1966 foi adotado o uso do atual distintivo do Colégio, a esfera armilar, com
a divisa Longe Lateqve: “Para a frente e para o alto — em todas as dire¢ées”.

Em 1968, através da Portaria Interna n°® 294, de 16 de setembro, foi criado o
Observatério Astrondmico, sob a tutela dos coordenadores de assuntos astronémicos
e astronauticos, Professor Leonel Moro e Professor José Manoel Luis da Silva. O
Observatorio Astronémico do Colégio Estadual do Parana - OACEP - esteve, desde
sua criagao, filiado a Liga Latino-Americana de Astronomia.

No ano de 1969, foi promovida pelo Colégio a 12 Feira Municipal de Ciéncias
de Curitiba - FEMUCI -, com a participacdo de mais de 30 Estabelecimentos de
Ensino, sob a organizagao do Professor Osny Anténio Dacol.

Em 1970, a Diregcdo do Colégio baixou a Portaria n°® 51, de 30 de margo, que
outorgava a criagao do Planetario do Colégio.

Em 1971, a Fanfarra do Colégio Estadual do Parana foi renomeada como Banda
Marcial do Colégio Estadual do Parana, nome que manteve até 1985. A partir desse
ano, foram adquiridos os instrumentos de palhetas — clarinetes e saxofones — e a
Banda Marcial foi transformada em Banda Musical do Colégio Estadual do Parana,
recebendo a denominagdo “Bento Mossurunga”, em homenagem ao famoso
compositor, musico e professor do Parana.

Criado oficialmente em 8 de maio de 1979, o Museu "Guido Straube" foi

inaugurado em 1985.
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Em de 17 de novembro de 1982, com a publicacao da Resolugao n°2971/1982,
foi aprovada a criagdo do Centro de Linguas Estrangeiras do Colégio Estadual do
Parana (doravante CELI/CEP) com a oferta dos Cursos de LEM-Alemé&o,
LEM-Espanhol, LEM- Francés e LEM-Inglés. Com essa aprovacgao, o CELI/CEP tinha
como meta a superacdo de uma hegemonia linguistica e a implantagao de outros
Centro de Linguas Estrangeiras em diferentes estabelecimentos de ensino tanto em
Curitiba (Colégio Estadual Hildebrando de Araujo: LEM-Alemao; Colégio Estadual
Professor José Guimaraes: LEM- Alemao e LEM-Inglés; Colégio Estadual Lamenha
Lins: LEM-Francés) quanto nos municipios de Ponta Grossa (Instituto de Educagao
Professor César Prieto Martinez: LEM-Inglés) e Roléndia (Colégio Estadual Souza
Naves: LEM-Alemao), mantendo-se o CEP como sede dessa oferta.

Esse movimento, além de rediscutir a Educac¢ao Basica, desencadeou acdes
em outros niveis de ensino como € o0 caso do Ensino Superior onde ‘o
reconhecimento da importdncia da diversidade de idiomas também ocorreu na
Universidade Federal do Parana (UFPR), a partir de 1982, quando foram incluidas no
vestibular as Linguas Espanhola, Italiana e Alema. Esse fato estimulou a demanda de
professores dessas linguas” (PARANA, 2008, p. 46).

Em 15 de agosto de 1986, com base no modelo do CELI/CEP e a partir das
agdes conjuntas entre as Associacbes de Professores de Linguas Estrangeiras do
Estado do Parand (APPLA-Alem&o, APEEPR-Espanhol, APFPR-Francés e
APIPR-Italiano) e sociedade em geral, foram reivindicadas politicas publicas e
plurilinguisticas para o ensino de LEM, criando-se em através da Resolugéo
n°3546/1986, o Centro de Linguas Estrangeiras Modernas (doravante CELEM), como
“um espaco pedagdgico para o ensino de LEM” (PARANA, 2017, p. 01) devendo ser
ofertado em todos os estabelecimentos de ensino da Rede Publica Estadual de
Educagdo Basica do Parana, rompendo com as praticas linguisticas hegemonicas e
monolingues, sobretudo democratizando o acesso dos estudantes e comunidade ao
estudo das diferentes linguas, culturas e etnias. Com essa democratizagdo da oferta

de LEM para todo o Estado do Parana, em 14 de junho de 2004, o CELI/CEP deixou
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de existir dando lugar ao CELEM, conforme disposto na Resolugdo n°2137/2004 da
SEED-PR, a qual revogou as Resolucbes n°2971/1982 e n°3546/1986.
Os cursos do CELI/CEP e/ou CELEM desde sua criagdo, objetivam

“ampliar a formacao dos estudantes para melhorar o acesso ao mundo do trabalho [e]
ampliar o horizonte cultural dos estudantes, por meio do contato com culturas
contemporaneas de diferentes povos e paises [sobretudo] preservar a lingua, cultura
e tradicdo dos povos, valorizando a diversidade étnica que marca a historia
paranaense” (PARANA, 2017, p. 02). O CELEM/CEP ja ofertou também os Cursos de
LEM-Inglés, LEM-Italiano, LEM- Mandarim, LEM-Polonés e LEM-Ucraniano.
Atualmente, desde o ano de 2020, o CELEMCERP oferta os Cursos de Nivel 1, Nivel 2
e Nivel 3 de LEM-Alemdo, LEM- Espanhol, LEM-Francés e LEM-Japonés,
assegurando a oferta da pluralidade linguistica, étnica e cultural. Portanto, as linguas
ofertadas no CELEM/CEP se configuram como a identidade dos povos formadores da
sociedade paranaense e brasileira. Dessa forma, neste Projeto Politico Pedagdgico, o
CELEM/CEP cumpre sua fungdo social, garantindo “direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento para os estudantes da Educagdo Basica e
Comunidade” (CNE/CP, 2017, p. 01) sobre as LEM e suas identidades sociais.

Em 1988 foi assinado o Termo de Doacdao de uma area de terreno, com
5.000m?, em Campo Magro, para construgao do Observatorio Astrondmico.

Pela Resolugdo n° 2.348, de 16 de agosto de 1990, foi aprovado o novo
Regimento Interno do Colégio, reformulando sua estrutura organizacional.

Em 1992 foi aprovado o atual Regimento Interno pela Resolugédo n° 3.138, de
24 de setembro.

No ano de 1993 foram entregues as obras de restauragéo total do prédio do
Colégio, iniciadas em outubro do ano anterior.

Em 10 de margo de 1994 foi tombada a area fisica e o terreno do Colégio, pelo
Patrimoénio Publico Histoérico do Estado, através da Inscrigcdo n° 118, Processo n° 03,
e nesse mesmo ano foram inauguradas as instalagées do Observatério Astrondmico

"Professor Leonel Moro", iniciadas em 1993.
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Em 27 de margo de 1995, através da Resolucdo n.° 1.114, foi extinto o Ensino
de 1° Grau, passando o estabelecimento a denominar-se Colégio Estadual do Parana
- Ensino de 2° Grau. Nesse mesmo ano, foi inaugurada a rede de Informatica
Administrativa e Pedagdgica e, ainda nesse ano, em comemoragao aos 45 anos da
inauguracao do atual prédio, a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — EBCT

langou o carimbo alusivo ao aniversario da Instituigéo.

Em 1996 foi feita a comemoragao do Sesquicentenario do Colégio Estadual do
Parana, contando com a visita do Ministro da Educacdo, Prof. Paulo Renato de
Souza, e langamento de carimbo alusivo a data, pela Empresa Brasileira de Correios
e Telégrafos — EBCT. O Colégio foi ligado a Internet no ano de 1997, ano que iniciou
o Intercambio Cultural com Londres, por meio da TECPAR.

Pela Resolugdo n°® 3.120/98 - SEED, a partir de 2 de outubro de 1998, o
Colégio passou a denominar-se Colégio Estadual do Parana - Ensino Médio e
Profissional. No mesmo ano, ocorreu a ligagao com o Sistema Corporativo do Estado
- CELEPAR.

Em 1999 ocorreu a implantagdo gradativa no Ensino Médio da LDB 9.394/96,
com alteracédo no calendario escolar para 200 dias, sistema de avaliacdo semestral e
sistema opcional de modalidades esportivas para a pratica das aulas curriculares de
Educacgao Fisica. Ainda em 1999, foi criado o Software Educacional - EDUCEP -
ENERGIA pelos professores de Biologia, Fisica, Quimica e Informatica do Colégio
Estadual do Parana.

O ano 2000 foi marcado pelas Comemoragbes dos 500 anos do
Descobrimento do Brasil e, no dia 29 de margo, foi inaugurada a "Galeria de
Diretores", em comemoragao aos 50 anos da atual sede do Colégio.

No ano de 2001, foi solicitada a cessacdo definitiva dos cursos
profissionalizantes, amparados pela LDB 5.692/71. Nesse mesmo ano, porém,
através da Resolucdo n°® 3.160/2001, foi autorizado o funcionamento dos cursos de

Educacgao Profissional de Nivel Técnico, aprovados pela PARANATEC.
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A partir de julho de 2002, portanto, em decorréncia da Resolugdo n°

3.160/2001, a nomenclatura do Estabelecimento voltou a ser Colégio Estadual do
Parana - Ensino Médio e Profissional. Também em decorréncia da mesma Resolucao
receberam Autorizagdo e Reconhecimento os cursos Pos Meédio: Técnico em
Informatica (Resolugdo n° 173, de 23 de janeiro), Técnico em Hospitalidade
(Resolugao n°® 174, de 23 de janeiro), Técnico em Secretariado (Resolugéo n° 465, de
18 de fevereiro).

Em 2003 ocorreu a renovacdo de Reconhecimento do Ensino Médio e
Profissional pela Resolucédo n° 3.415, Diario Oficial n°® 6.619, de 3 de dezembro. Foi
aprovada, entao, pelo Parecer n° 109.503, de 18 de dezembro, do Conselho Estadual
de Educagao, a Proposta Curricular para implantacdo de Cursos de Educacao
Profissional em Nivel Técnico, integrado ao Ensino Médio, passando o Ensino Médio
Integrado a Educacgao Profissional em Nivel Técnico a ser concluido em 04 (quatro)

anos.

No ano de 2004, aprovados pelo Decreto n° 5.154/04, os Cursos de Ensino
Médio Integrado: Comunicacéo e Artes e Edificagbes foram implantados, de forma
gradativa, no periodo noturno. Assim, em acordo com as politicas Nacional e
Estadual, o Ensino Profissional buscou superar a dicotomia entre a formagao geral e
técnica, implementadas nos anos 1990, de modo a imprimir uma concepg¢ao de
educacgao politécnica.

No ano de 2005, foi implantada a trimestralidade no sistema de avaliagao e
teve inicio, na Educacdo Profissional, o curso de Administracdo, modalidade
subsequente.

Em 2006, em comemoragdo aos 160 anos do Colégio Estadual do Parana,
aconteceu a reestruturagao das piscinas do colégio.

No ano de 2008, foi autorizada a oferta do Ensino Fundamental, séries finais,
com abertura de uma turma de cada série. Neste ano, o Colégio passou a se
denominar Colégio Estadual do Parana — Ensino Fundamental, Médio e Profissional.

Em 2009 dobrou o numero de turmas do Ensino Fundamental. Um dos

objetivos foi aumentar a identificagcao dos estudantes com a instituicdo, na medida em
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que tém a possibilidade de permanecer por mais tempo nela. Também nesse ano foi

implantado o sistema semestral de avaliagao.

Nesse mesmo ano, o curriculo das turmas do Ensino Médio do turno da noite
foi organizado em dois Blocos de disciplinas semestrais, em consonancia com a
politica da Secretaria de Estado da Educagéo, Resolugédo n° 5.590/2008. O objetivo
foi a reducado dos indices de evasao e reprovagao, a garantia da permanéncia do
estudante do Ensino Médio na escola até o término do curso e o desenvolvimento de
acdes pedagdgicas que garantam a qualidade de ensino aprendizagem.

Em 2010 o Planetario passou por uma reforma quando suas paredes, que
formam a piramide, foram impermeabilizadas para evitar infiltracdo, e suas poltronas
foram substituidas por poltronas reclinaveis, de forma a melhorar a percepgao das
constelagbes apresentadas nas sessdes. Além disso, ocorreu a manutengdo do
Projetor ZKP-1, possibilitando o retorno de aulas para todas as turmas do colégio, no
ano de 2011.

Ainda em 2010, foi feita a primeira consulta publica democratica realizada no
Colégio Estadual do Parana. Neste ano, a comunidade escolar iniciou um grande
processo de reivindicagdes para a democratizagcao do sistema de escolha da Diregao
Geral do Colégio Estadual do Parana, cargo, até entdo, definido pelo Governador do
Estado. Sancionada em 30 de junho de 2010, a Lei n® 16.538, em seu §1°, do Art. 2°,
legitima e democratiza o processo de escolha da diretoria do Colégio Estadual do
Parana, respeitando a Lei n°® 6.636, de 29/11/74, e a Lei n° 8.485, de 03/06/87.

Conforme a Lei n® 14.231/2003, sancionada no inicio de julho do ano de sua
promulgagdo, a consulta para escolha das diregdes dos colégios estaduais deve
acontecer no més de novembro do calendario civil, por meio do voto por chapa,
direto, secreto e facultativo dos membros da Comunidade Escolar apta a votar, em
periodos de 3(trés) em 3 (trés) anos. Assim, com vistas a colocar o Colégio Estadual
do Parana em consonancia com o calendario dos demais estabelecimentos de ensino
da rede estadual, apds consulta publica realizada em 14 de Setembro de 2010, foi
eleita a Professora Tania Maria Acco, que conduziu sua gestao entre 1° de outubro

desse mesmo ano e 31 de Dezembro de 2011.
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Em novembro de 2011, foi eleita a professora Laureci Schmitz Rauth, com

mandato a ser cumprido até 31 de dezembro de 2014. Contudo, em funcédo da
reorganizagao politica do Estado do Parana e por decisdo da Assembleia Legislativa,
neste mesmo ano, os mandatos dos diretores estaduais tiveram sua prorrogacao por
mais um ano, dando prosseguimento a gestao em curso que finalizou em 2015.

Ainda, em 2011, o colégio recebe a renovacao de credenciamento para o
Ensino Profissionalizante através da Resolugdo n°® 4932, e em 2012 a Resolugao n°
6472 unifica os credenciamentos para a Educacao Basica e Educacgao Profissional. O
ultimo credenciamento aconteceu através da Resolugdo 2323 de 2018, valida no
periodo de 2017 a 2027.

No més de dezembro de 2015, em nova eleigao, a professora Tania Maria Acco

se elegeu diretora do Colégio, respondendo pelo cargo até 2020.

Nesse ano, ainda, o Colégio Estadual do Parana iniciou suas atividades para a
ampliagdo da Matriz Curricular. A oferta no Ensino Fundamental aumentou de 25 para
30 horas semanais, no periodo vespertino; no Ensino Médio, a ampliagédo foi de 28
para 30 horas semanais, com duracdo de 3 (trés) anos e organizagao curricular
anual, nos periodos matutino e vespertino. No Ensino Médio noturno, por suas
especificidades, permaneceu a Matriz Curricular de 25 horas semanais, divididas em
05 horas/aulas diarias com duracdo de 50 minutos cada; assim como a Educacéao
Profissional de Nivel Médio, com organizagédo curricular na forma Integrada e duragao
de 4 anos (Técnico em Comunicagao e Arte; Técnico em Edificacdes; Técnico em
Prétese Dentaria; Técnico em Arte Dramatica — Ator Cénico), carga horaria também
se organiza em 25 horas/aulas semanais. Continuou, também, a oferta dos Cursos da
Educacdo profissional de Nivel Médio, com organizagdo curricular na forma
Subsequente, com duracgao entre 1 (um) e 2 (dois) anos (Técnico em Administracao;
Técnico em Arte Dramatica — Ator Cénico; Técnico em Edificagdes; Técnico em
Informatica — Programacéo; Técnico em Saude Bucal; Técnico em Secretariado;
Técnico em Produgdo Audio e Video).

Destaca-se que, apds consulta realizada aos estudantes dos trés turnos, em

2011, o Colégio Estadual do Parana encerrou a matricula inicial em regime de

Inserido ao protocolo 23.821.668-0 por: Cesar Augusto Cruz da Silva em: 09/05/2025 14:08. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 1la5a79e23a12461017e3a70cbfd187fb.




15
Progressédo Parcial aos estudantes do Ensino Médio, na organizagdo anual, bem

como o Ensino Médio organizado por Blocos de Disciplinas Semestrais.

Em 2012 iniciou o programa Ensino Médio Inovador no Colégio Estadual do
Parana. Este programa foi destinado aos estudantes de Ensino Médio a principio com
oficinas em contra turno voltadas para cinema, literatura, robdtica entre outras
ofertadas na Escolinha de Arte. Tratava-se de um projeto do governo Federal com o
objetivo de ampliar o tempo escolar do estudante do Ensino Médio e reorganizar o
curriculo em macrocampos. O ano de 2013 foi marcado por discussbes sobre o
sistema de avaliacdo do Colégio Estadual do Parana. Sob o principio e concepgéao da
avaliagao diagnéstica, processual e qualitativa o sistema de avaliagdo passou, entao,
a ser semestral. No entanto, o colegiado entendeu a necessidade de legitimar a
realizacdo de avaliagbes formais para garantir momentos individuais de
sistematizacdo do que o estudante aprendeu de modo a oportunizar o diagndstico
sobre esta aprendizagem e retomar os conteudos nédo apreendidos. Nesse mesmo
ano ocorreram as discussodes coletivas sobre a retomada do Projeto Pedagdgico da
Escola visando aprofundar a fundamentacdo da pratica pedagogica, bem como
realizar o diagnéstico do rendimento dos estudantes do Colégio Estadual do Parana.
As horas atividades nesse periodo foram concentradas por disciplinas visando
oportunizar a discussao do trabalho coletivo e a mediagédo da equipe pedagdgica com
pauta prépria.

Ainda em 2013 a Secretaria do Colégio desenvolveu o sistema de registro de
notas e conteudos nos Mapas de Avaliacdo em planilhas on-line. Este processo de
informatizacdo de todo o registro da avaliagao escolar substituiu o Livro Registro de
Classe quanto a este item. Esse sistema foi reconhecido pela CDE/SEED como
ferramenta facilitadora no controle de informagbes dos registros de avaliagbes,

conforme informacgao emitida pela chefia da CDE em 15/04/2013.

Também em 2013 a sustentabilidade ganhou espaco nas ag¢des da gestéo
através da comissido permanente do CEP Sustentavel. Essa acao tem expressao na

conservagao da memoria histérica, na recuperagédo do acervo da histéria do Colégio
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Estadual do Parana, bem como em ag¢des pedagdgicas e estruturais de contengao do

desperdicio e reaproveitamento do material pedagogico. O CEP sustentavel trouxe
palestras, conferéncias, agdes concretas de reaproveitamento dos residuos sélidos.

No ano de 2016 foram retomadas as discussdes sobre o sistema de avaliagao
do Colégio Estadual do Parana. Em diversos momentos durante o ano letivo a
comunidade escolar pode refletir e propor avangos na avaliagédo do Colégio Estadual
do Parana. Tal debate acarretou alteragdes no Regimento Escolar, aprimorando o
processo de avaliacao e reforgando a funcao principal da avaliacao - de diagndstico e
acompanhamento do processo de ensino e aprendizagem por todos os envolvidos.

Ainda em 2016, teve inicio o projeto de Aulas de Assisténcia ofertado aos
estudantes do Ensino Fundamental, Médio e Ensino Médio Integrado que prevé o
atendimento aos estudantes, no contra turno escolar, por professores das disciplinas
fundamentais. E mais uma possibilidade para o estudante esclarecer duvidas e
aprofundar os conhecimentos.

Também em 2016, foi criado o PROCEP (Projetos do Colégio Estadual do
Parana), na Divisdo Educacional, que tem por objetivo principal viabilizar projetos
pedagdgicos, palestras e agdes preventivas junto aos estudantes, professores e
funcionarios, em acordo com as necessidades da escola numa acao articulada com
os diversos setores/segmentos que compdem o espago escolar.

A partir de 2016, também, iniciou-se um forte movimento de integracédo dos
estudantes do periodo noturno as atividades ofertadas pelo colégio, criando-se
condigdes e oportunidades de frequéncia as mesmas em horarios compativeis com a
realidade do estudante ja inserido no mundo do trabalho.

Em 2016, nas comemoracgdes do aniversario de fundagao do colégio, foi langado
o Brasdo Comemorativo dos 170 anos, e a redesignagdo do mesmo aos padrdes e

cores originais.
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No ano de 2017, foi definido um calendario escolar unico para todo o colégio, de

modo a estabelecer-se a unidade necessaria ao funcionamento da instituicio,

respeitando-se as particularidades de cada um dos cursos e turnos.

Nesse mesmo ano, a Brigada Escolar foi reativada e foram garantidas as
condigbes necessarias de seguranga, como a aquisicdo de equipamentos e
adequagdes fisicas do ambiente escolar.

Ainda em 2017, a Escolinha de Arte completou 60 anos de atividades e, para
isso, foram realizadas diversas comemoragdes e homenagens.

Durante o ano de 2017 a equipe pedagdgica, junto aos coordenadores de
disciplinas, coordenadores de cursos técnicos e aos docentes, com apoio da equipe
de gestdo, estda desenvolvendo um trabalho de aprimoramento do planejamento
pedagogico de modo a garantir aos estudantes uma aprendizagem significativa,
traduzida no dialogo necessario entre os conteudos das diferentes disciplinas.

Em 2018, a Galeria de Diretores teve sua ampliagdo com o registro dos ultimos
diretores do colégio, os quais atuaram na Diregao Geral a partir do ano de 2003.

No mesmo ano, foi realizada a avaliagcdo das obras de arte que compdem a
Pinacoteca do Colégio Estadual do Parana e a incorporagdo dessas obras ao
patrimdnio do Colégio.

Em 2018 também, houve o lancamento da primeira Revista em Quadrinhos do
Colégio Estadual do Parana, produzida por estudantes, contando a histéria do
Colégio na perspectiva de um estudante que viaja no tempo e na prépria histéria do
Colégio.

Em 2018, o Ginasio de Esportes do Colégio, iniciou obra de Reforma e
Restauro, visando a melhor adequacgéo do espaco as praticas de Educacéao Fisica e
Treinamento Desportivo Especializado, dentre as melhorias, destaca-se o projeto de
acessibilidade e recuperacgao da estrutura fisica do espaco.

Nesse mesmo ano de 2018, passou por obras de reforma o Observatoério
Astrondmico do Colégio, localizado na cidade de Campo Magro.

A partir de dezembro de 2018 o prédio principal do Colégio também inicia uma

grande Obra de Reforma e Restauro de toda sua estrutura fisica, elétrica, hidraulica,
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de rede logica, acessibilidade, paisagismo e seguranga. A obra tem sua realizagéo

com recursos do Estado do Parana e gerenciada pelo Instituto Fundepar.

Entre os anos de 2018 e 2019, foram adquiridos veiculos para uso do Colégio,
0s quais compdem a frota de veiculos oficiais da instituicdo, sendo duas Vans, um
Furgdo e um carro popular, com recursos do orgamento do Colégio, além de um
Micro-6nibus encaminhado pela Secretaria de Estado de Educacao.

No ano de 2019, passa a fazer parte dos simbolos oficiais do colégio, a
Cancao do Estudante. Em cerimbnia na sede do Colégio Estadual do Parana, os
estudantes autores da letra e musica do hino, cederam formalmente os direitos
autorais da obra ao Colégio Estadual do Parana.

Também em 2019, houve uma organizagdo basica administrativa do Poder
Executivo Estadual e o Colégio Estadual do Parana foi mantido com autonomia
relativa, através da Lei 19.848 de 03 de maio de 2019, como (')rgéo de Regime
Especial vinculado a Secretaria de Estado da Educacgéao e do Esporte.

No ano de 2020, no contexto da pandemia COVID-19, que assolou a
humanidade, e a escola distribuida em outras 07 unidades da rede estadual de
ensino, devido a desocupacdo do prédio para a realizacido da Obra de Reforma e
Restauro, implantou-se, pela Secretaria de Estado da Educacgao, o ensino remoto. Foi
utiizada a Plataforma Google Classroom e a ferramenta Google Meet para a
articulagao do processo de ensino aprendizagem.

No ano de 2021, ocorreu a nova escolha de Diretores, sendo eleita a
professora Laureci Schmitz para um mandato de 04 anos.

Em 2021, no segundo semestre, comega o retorno presencial gradativo e
escalonado dos estudantes para a sede da escola, na fase final do restauro. Pouco a

pouco, a escola vai retomando a organizagao no espaco restaurado.

Em 2022 houve a implantagdo gradativa do Novo Ensino Médio e Novo Ensino
Médio Profissional a partir das séries iniciais desse nivel de ensino.
O Colégio Estadual do Parana tem por finalidade, atendendo ao disposto nas

Constituicbes Federal e Estadual, na Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional e
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no Decreto Estadual n. 1396/2007, ministrar o Ensino Fundamental, Médio Regular,

Educacao Profissional, nas formas Integrada e Subsequente de nivel médio, atividades
artistico-culturais e esportivas, observadas, em cada caso, a legislagcdo e as normas

especificamente aplicaveis.

E uma escola urbana que atende estudantes dos mais variados bairros de Curitiba,

e de varias cidades que compdem a Regidao Metropolitana de Curitiba, além de outras.

Os horarios de funcionamento do Colégio Estadual do Parana, em seus trés

turnos de oferta de aulas regulares sao:

MATUTINO VESPERTINO NOTURNO
07h10min as 12h30min 13h as 18h20min 18h35min as 22h55min

Desde a inauguragédo da sede atual, compdem a Galeria de Diretores do Colégio
Estadual do Parana:
Adriano Gustavo Carlos Robine (1946/1951)
Francisco José Gomes Ribeiro (1939/1946 - 1951/1956)
Ulisses de Mello e Silva (1956/1961)
Eurico Back (1961/1962)
Eros Nascimento Gradowski(1962/1966)
Ernani Costa Straube (1966/1969)
Osny Antonio Dacol (1969/1983)
Eraldo Mario Graeml (1983/1986)
Diva Vidal (1986/1987)
Ayrton Gongalves Celestino(1987/1990)
Paulo Osni Wendt (1990/1991)
Adelia Dias Castela Ribeiro (1991/2002)
Wilson Roberto de Paula Souza (janeiro 2003 / agosto 2003)

Elza Camargo Rocha (2003 / 2007)
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Maria Madselva Ferreira Feiges (2007 / 2010) fﬁ /;/
Tania Maria Acco (2010 / 2011)

Laureci Schmitz Rauth (2012 / 2015)

Tania Maria Acco (2016 / 2020)

Laureci Schmitz (2021 / atualmente)
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TITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
IDENTIFICACAO, LOCALIZAGCAO E MANTENEDORA

Art. 1° O Colégio Estadual do Parana — Ensino Fundamental, Médio e Profissional (CEP),
situado na Avenida Jodo Gualberto, nimero 250, Bairro Alto da Gldria, no municipio de Curitiba,
no Estado do Parand, sob o cdédigo do INEP 41132 122, é mantido pelo Governo do Estado do
Parana — Secretaria de Estado da Educacao e do Esporte — SEED.

Art. 2° Fazem parte do Colégio Estadual do Parana o Canteiro de Obras, localizado no
Bairro de Santa Felicidade, no Municipio de Curitiba, e o Observatério Astrondmico, situado no
Municipio de Campo Magro.

Art. 3° O Colégio Estadual do Parana foi criado pela lei n° 33, de 13 de margco de 1846,
transformado em 6érgao de regime especial pela Lei n° 6.636, de 29 de novembro de 1974 e
constitui-se 6rgao de utilidade publica, com relativa autonomia administrativa e financeira, nos
termos da Lei n°® 8.485, de 03 de junho de 1987.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

Art. 4° O Colégio Estadual do Parana tem a finalidade de efetivar o processo de
apropriagado do conhecimento, respeitando os dispositivos constitucionais Federal e Estadual, Lei
de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — LDBEN n° 9.394/1996, o Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA Lei n° 8.069/1990, as Diretrizes Curriculares Nacionais pertinentes a
Educacédo Basica, o Referencial Curricular do Parana, as normas emanadas do Sistema Estadual
de Ensino do Parana.

Art. 5° O Colégio Estadual do Parana, atendendo ao disposto nas Constituicbes Federal e
Estadual e na Lei das Diretrizes e Bases da Educag¢ao Nacional, ofertar o Ensino Fundamental -
Anos Finais, Ensino Médio, Educagcao Profissional na Forma Integrada ao Ensino Médio,
Educacgéao Profissional na Forma Subsequente ao Ensino Médio e Centro de Linguas Estrangeiras
Modernas (CELEM), assim como  Atividades Extracurriculares de  natureza
artistico-culturais/esportivas, observadas, em cada caso, a legislagio e as normas
especificamente aplicaveis.

Art. 6° O Colégio Estadual do Parana tem como prioridade garantir o principio democratico
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a gratuidade para a rede publica estadual de educagdo basica, tendo como pressuposto a
qualidade nas diferentes etapas de ensino, vedada qualquer forma de discriminagdo e
segregacao.

Art. 7° O Colégio Estadual do Parana objetiva a implementacdo e acompanhamento do seu
Projeto Politico Pedagoégico e de sua Proposta Pedagoégica Curricular, elaborados coletivamente,
com observancia aos principios democraticos, submetido a apreciagéo e aprovagao do Conselho
Escolar, analisado pela SEED exclusivamente quanto aos aspectos legais e homologado pela

mantenedora.
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TiTULO Il
DA ORGANIZAGAO ESCOLAR

CAPITULO |
DA GESTAO DEMOCRATICA

Art. 8° A organizacéo do trabalho pedagdgico deve ser compreendida numa perspectiva
democratica, pautada no trabalho coletivo da comunidade escolar, com observancia dos
dispositivos constitucionais, da LDBEN n° 9.394/96 e da Legislacdo do Sistema Estadual de
Ensino.

Art. 9° O trabalho pedagdgico compreende todas as atividades tedrico—praticas
desenvolvidas pelos profissionais do Colégio Estadual do Parana para a realizagao do processo
educativo escolar.

Art. 10 A organizagcdo democratica no ambito escolar fundamenta-se no processo de
participacao e co-responsabilidade da comunidade escolar na tomada de decisdes coletivas, para
a elaboracgéao, implementagcdo e acompanhamento do Projeto Politico Pedagégico.

Art. 11 O trabalho pedagdgico é organizado por meio da equipe gestora (Direcdo Geral,
Direcdo Auxiliar e Equipe Pedagdgica), Coordenacdes, Equipe Docente, Agente Educacional I,
Agente Educacional Il e Instancias Colegiadas de representacdo da comunidade escolar:
Conselho Escolar, Associacdo de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF e Grémio Estudantil —
GECEP.

Art. 12 Sao elementos da gestdo democratica, a escolha da diregao pela comunidade
escolar, na conformidade da lei, a elaboragéo e reformulagdo do Projeto Politico-Pedagdgico e
Proposta Pedagdgica e sua regulamentacdo no Regimento Escolar, com a participacao de toda a
comunidade escolar e a constituicdo do 6rgdo maximo de gestdo colegiada denominado de
Conselho Escolar.

Secao |
Da Equipe Gestora

Art. 13 A Direcdo Geral e as Dire¢cdes Auxiliares do Colégio Estadual do Parana,
conforme o disposto no § 1°, do Art. 2°, da Lei Estadual n°® 16.538, de 30 de junho de 2010 e
Resolugao especifica, serao designadas mediante consulta realizada, em periodos de 4 (quatro)
em 4 (quatro) anos, no més de novembro do calendario civil, através do voto por chapa, direto,
secreto e facultativo dos membros da Comunidade Escolar aptos a votar, sendo vedado o voto
por representacgéo.

Art. 14 A Equipe de Diregdo € 6rgao que preside o funcionamento dos servigcos escolares

no sentido de garantir o alcance dos objetivos educacionais do Colégio Estadual do Paran3,
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definidos no Projeto Politico Pedagogico.

Paragrafo Unico — A diretoria tem como 6rgdo maximo a Equipe de Diregdo, composta
pela Direcdo Geral, Direcbes Auxiliares, Assessoria Técnica (Assessoria de Gabinete e
Assessoria Juridica) e pelo Secretario Geral, reconhecidos mediante ato do Governador do
Estado do Parana.

Art. 15 A Diregado do Colégio Estadual do Parana sera exercida pelo Diretor Geral, que
presidira o funcionamento dos servigcos escolares, o trabalho dos professores, as atividades dos
estudantes, as relagbes com a comunidade escolar e com a vida exterior, velando para que,
regularmente, se promova o alcance dos objetivos educacionais definidos no Projeto
Politico-Pedagodgico/Proposta Pedagogica.

Paragrafo Unico - Nas faltas ou impedimentos, o Diretor Geral sera substituido pela
Assessoria de Gabinete ou por outro Diretor Auxiliar ou pelo Secretario Geral.

Art. 16 A autoridade do Diretor Geral, ou seu substituto, decorre do poder auferido pelo
voto direto, secreto e facultativo dos membros da Comunidade Escolar, em conformidade com o §
1°, do Art. 2°, da Lei Estadual n° 16.538 de 30 de junho de 2010.

Art. 17 O preenchimento do cargo de Diretor Geral se dara em conformidade com a Lei
Estadual n° 16.538, de 30 de junho de 2010, respeitando a Lei N.° 6636, de 29/11/74, e a Lein.°
8485, de 03/06/87.

Art. 18 A Direcao devera estar presente no Colégio Estadual do Parana, normalmente,
presidindo e supervisionando as atividades de sua competéncia exclusiva e abrangendo os trés
turnos de funcionamento.

Paragrafo Unico - O horario de trabalho do Diretor Geral e seus substitutos no Colégio
Estadual do Parana devera ser amplamente conhecido por toda a Comunidade Escolar.

Art. 19 Compete ao Diretor Geral:

l. gerir a elaboracdo e implementagdo do Projeto Politico-Pedagdgico e Proposta
Pedagdgica;

Il orientar a construgdo coletiva do Regimento Escolar em consonéncia com a legislagao
vigente, submetendo-o a apreciagcdo do Conselho Escolar e, encaminhando-o ao Nucleo Regional
de Educacgao - NRE;

1. coordenar e incentivar a qualificacdo permanente dos profissionais em exercicio no
Colégio Estadual do Paran3;

V. implementar a Proposta Pedagdgica Curricular do Colégio Estadual do Parana, em
observancia a legislacao vigente;

V. organizar a elaboragédo do Plano de Agao do Colégio Estadual do Parana e submeté-lo a
apreciacao do Conselho Escolar;

VI. convocar os profissionais em exercicio no Colégio Estadual do Parana, quando
necessario, para participagdo de capacitacbes, eventos, reunides, com antecedéncia de 48
(quarenta e oito) horas.

VII. prestar contas dos recursos recebidos, submetendo sua aplicagao e utilizagdo a aprovacéo
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do Conselho Escolar e fixando-a em edital publico;

VIIl.  encaminhar aos 6rgaos competentes as propostas de modificagdes no ambiente escolar,
quando necessarias, aprovadas pelo Conselho Escolar;

IX. acompanhar com a equipe pedagogica e coordenacao de cursos e disciplinas, o trabalho
docente, assegurando o cumprimento dos dias letivos e da carga-horaria, previstos em Calendario
Escolar;

X. planejar com a equipe pedagodgica e coordenagao de cursos e disciplinas, o Calendario
Escolar de acordo com as orientagdes da SEED, submetendo-o a apreciacdo do Conselho
Escolar e encaminhando-o ao NRE para homologacao;

XI. participar da elaboracdo dos regulamentos internos e encaminha-los ao Conselho Escolar
para aprovagao;

XIlI. supervisionar a merenda escolar/almogo e a cantina comercial, quanto ao cumprimento
das normas estabelecidas na legislagao vigente, atendendo as exigéncias sanitarias e padrdes de
qualidade nutricional;

XIll.  definir horario e escalas de trabalho dos funcionarios - agente educacional | e Il, garantindo
que, no intervalo do almogo e das atividades, os estudantes matriculados ou inscritos nas
Atividades Extracurriculares sejam atendidos, em acordo com as especificidades dessa oferta;
XIV.  promover a integracédo do Colégio Estadual do Parana com a comunidade;

XV. solicitar ao NRE suprimento e cancelamento da demanda de funcionarios e professores
em exercicio no Colégio Estadual do Parana, observando as instru¢gdes emanadas da SEED;

XVI. orientar a comunidade escolar quanto ao peso do material escolar a ser transportado
diariamente pelos estudantes, compativel com o peso e idade, de acordo com a legislagéo
vigente;

XVIIl. organizar com a equipe pedagogica e disponibilizar armarios individuais ou coletivos para
a guarda do excesso de material dos estudantes, de acordo com a legislagao vigente;

XVIII. participar com a equipe pedagogica, coordenagdo e comunidade escolar, da analise e
definicdo de tdpicos a serem inseridos no Projeto Politico Pedagoégico e Proposta Pedagdgica,
regulamentados no Regimento Escolar do Colégio Estadual do Parana;

XIX.  cumprir as orientagdes técnicas de vigilancia sanitaria e epidemioldgica;

XX. disponibilizar espaco fisico adequado com adaptag¢des arquitetbnicas e ergondmicas para
a oferta do Atendimento Educacional Especializado - AEE, no turno e contraturno;

XXI. assegurar a realizagdo do processo de avaliagao institucional;

XXII.  cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais definidas em legislacdo especifica para o
Centro de Linguas Estrangeiras Modernas - CELEM, bem como as orientagcbes emanadas pela
SEED;

XXIII. disponibilizar no Ensino Médio, a oferta de uma segunda opcéo de Lingua Estrangeira
Moderna — LEM, de matricula facultativa para os estudantes;

XXIV. possibilitar e acompanhar o desenvolvimento dos Programas Federais e Estaduais no

ambito escolar;
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XXV. viabilizar a composi¢gdo da Equipe Multidisciplinar, acompanhando sua atuagdo educativa

no que se refere & Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais, conforme legislacao vigente;

XXVI. acompanhar o processo de atendimento pedagodgico domiciliar destinado aos estudantes
impossibilitados de frequentar as aulas por problemas de saldde ou por licengca maternidade,
devidamente comprovado por atestado/laudo médico, conforme dispositivos legais;

XXVII. fornecer informacdes sobre os estudantes em atendimento hospitalar, ao responsavel pelo
Servigo de Atendimento a Rede de Escolarizagdo Hospitalar — SAREH no NRE e ao pedagogo
que presta servigo na entidade conveniada, sempre que solicitado;

XXVIII. possibilitar a implementagédo e o cumprimento do “Programa Brigada Escolar — Defesa Civil
na instituicdo de ensino”, indicando profissionais em exercicio no Colégio Estadual do Parana para
compor o grupo da Brigada Escolar;

XXIX. acompanhar o desenvolvimento do Programa Brigada Escolar e de suas agdes, bem como
0 processo orientador de protecdo, assegurando a formacgao integral dos estudantes e de suas
responsabilidades individuais e coletivas;

XXX. viabilizar o cumprimento do Plano da Brigada Escolar como processo orientador de
protecao, assegurando a formacgao integral e de responsabilidade individual e coletiva;

XXXI. viabilizar a organizagao pedagdégica e administrativa das atividades de contraturno;

XXXII. participar com a equipe pedagdgica e docentes, na construgcido de estratégias pedagogicas
de superagdo de todas as formas de violéncias, discriminacdo, preconceito e exclusdo social,
atendendo as Diretrizes Nacionais para a Educagcdo em Direitos Humanos e legislagéo vigente;
XXXIIIl. promover o respeito as especificidades culturais, regionais, religiosas, étnicas e raciais dos
estudantes das populagdes em situacdo de itinerancia: ciganos, indigenas, povos némades,
trabalhadores itinerantes, acampados, circenses, artistas e/ou trabalhadores de parques de
diversdo, de teatro mambembe, dentre outros , bem como o tratamento pedagdgico, ético e nédo
discriminatério, possibilitando as condigbes necessarias para a aprendizagem destes estudantes;
XXXIV.cumprir e fazer cumprir os prazos relativos ao registro da frequéncia escolar dos
beneficiarios do “Programa Bolsa Familia na Educagéo”, conforme legislagao vigente;

XXXV. informar sobre a assiduidade de criangas e adolescentes com deficiéncia, de 0 (zero) a 18
(dezoito) anos, atendidos pelo Programa Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social
- conhecido como “Programa BPC na Escola”;

XXXVl.estabelecer acbes que possibilitem a efetivacao dos principios de Educacado em Direitos
Humanos e de gestao democratica em casos de indisciplina escolar;

XXXVII. comunicar a autoridade policial quando verificado ato infracional cometido por
crianga ou adolescente, tal como contra crianca ou adolescente;

XXXVIIIL. mobilizar a comunidade escolar a fim de propor medidas de prevencao as
violéncias;

XXXIX. contemplar no Plano de Ag¢ao do Colégio Estadual do Parana, acdes de prevencao as
situacdes de “bullying”, estabelecendo medidas que promovam a cultura de Educagcdo em Direitos

Humanos;
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XL. assessorar tecnicamente a APMF;

XLI.  encaminhar, apds eleicdo da APMF, a documentagao da diretoria ao NRE para atualizagéo
junto ao Portal Dia a Dia Educacgao;

XLIl. acompanhar com a APMF a regularidade dos dados referentes ao Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica — CNPJ, junto a Receita Federal; a Relagdo Anual de Informacgdes Sociais - RAIS,
junto ao Ministério do Trabalho; a Certiddo Negativa de Débitos do Instituto Nacional de Seguro
Social - INSS; o cadastro da APMF, junto ao Tribunal de Contas do Estado do Parana para a
solicitagcdo de Certidoes Negativas e outros documentos da legislagao vigente; a Declaracao de
Imposto de Renda; a Declaragdo de Deébitos e Créditos Tributarios Federais - DCTF (1° e 2°
semestre); a Lei de Utilidade Publica; e o registro da ata em cartorio, apds processo de eleigdo ou
alteragdo no estatuto;

XLIIl.  encaminhar, apds eleicdo, a documentagéo da diretoria do Grémio Estudantil do Colégio
Estadual do Parana ao NRE para atualizacao;

XLIV. propiciar aos estudantes a participagao nas instancias colegiadas.

XLV. responsabilizar-se pelo patriménio publico escolar recebido no ato da posse,
administrando-o em conformidade com a lei vigente;

XLVI. analisar e aprovar o regulamento da Biblioteca Escolar, dos Laboratérios, da Coordenagéao
das Atividades Desportivas Especializadas e dos Modulados da Escolinha de Arte, do Multimeios,
do Centro de Linguas Estrangeiras Modernas, do Museu Guido Straube/Centro de Meméria, do
Canteiro de Obras e do Observatorio Astrondmico e Planetario;

XLVII. Aplicar normas, procedimentos e medidas administrativas previstas pela lei vigente.

XLVIII. aplicar as medidas disciplinares, na forma das disposicdes deste Regimento Escolar;

XLIX. aprovar e homologar, apds apreciacdo do Conselho Escolar, os Planos de Acéo,

regulamentos internos e estatutos dos segmentos e setores do Colégio Estadual do Parana;

L. autorizar a matricula de estudantes, na forma das disposi¢cbes legais deste Regimento
Escolar;
LI. conferir diplomas e certificados aos estudantes concluintes do Ensino Fundamental, do

Ensino Médio, da Educacéo Profissional e de outros cursos realizados pelo Colégio Estadual do
Parana;

LII. convocar e presidir as reunides do Conselho Escolar, tendo direito a voto somente em
caso de empate nas decisdes ocorridas em assembleia;

LIll.  cumprir e fazer cumprir a legislagdo em vigor, comunicando, ao Conselho Escolar e aos
orgaos da Administracao Estadual de Ensino, as irregularidades verificadas no &mbito do Colégio
Estadual do Parana e aplicar medidas saneadoras;

LIV. dar posse e exercicio a todo o pessoal docente, administrativo e de servigos gerais do
Colégio Estadual do Parana, bem como providenciar a substituicao de professores e funcionarios
impedidos ou em falta;

LV. Aprovar os planos de aplicagao financeira, a respectiva prestagdo de contas e submeté-

los a apreciagao e aprovagao do Conselho Escolar.
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LVI.  Organizar o processo de distribuicdo de aulas e disciplinas a partir de critérios legais e

pedagdgicos;
LVIl. fazer cumprir as normas previstas no Estatuto do Funcionario Publico e do Magistério do
Estado do Parana e demais legislagdes que regem a vida funcional de professores e funcionarios;
LVIII. instituir grupos de trabalho ou comissdes encarregadas de estudar e propor alternativas de
solucdo, para atender aos problemas de natureza pedagogica, administrativa e emergenciais;
LIX. manter o fluxo de informagbes entre o Colégio Estadual do Parand e os 6rgaos da
Administracao Estadual de Ensino;
LX. organizar e aprovar, junto com o setor competente, escalas de servigos e de férias de
funcionarios do Colégio Estadual do Paran3;
LXI.  presidir o funcionamento de todos os servigos administrativos e pedagdégicos do Colégio
Estadual do Parana, inclusive quanto a orientacado e supervisao de funcionarios;
LXIl. presidir reunides sempre que se fizer necessario;
LXIll. propor a Secretaria de Estado da Educacdo a designagdo da Assessoria Técnico-
Pedagdgica e das Chefias dos Grupos Auxiliares;
LXIV. propor a Secretaria de Estado da Educagdo, apds apreciagdo do Conselho Escolar,
alteragbes na oferta de servicos de ensino prestados pelo Colégio Estadual do Parana,
extinguindo ou abrindo cursos, ampliando ou reduzindo o numero de turnos e turmas e a
composicao de classes;
LXV. propor a Secretaria de Estado da Educacgdo, apdés apreciacdo do Conselho Escolar, a
implantacao de experiéncias pedagogicas ou de inovagdes de gestdao administrativa;
LXVI. receber, informar e despachar peticbes e processos, encaminhando-os as autoridades
competentes, quando necessario, assim como rubricar todos os livros e documentos de
escrituragao do Colégio Estadual do Parana;
LXVII. representar ou fazer-se representar em todas as solenidades que exigirem sua presenca,
assim como nas suas relagdes com outros o6rgdos da administracdo publica ou instituicdes
culturais, profissionais e cientificas;
LXVIII. submeter o Plano Anual de trabalho a aprovacéao do Conselho Escolar;
LXIX. verificar relatério, emitido pela chefia do Grupo Auxiliar de Recursos Humanos — GARH,
sobre o controle de assiduidade dos professores e funcionarios, justificando ou abonando faltas,
em conformidade com as normas vigentes;
LXX. participar da elaboragdo dos atos juridicos para estagiarios com Instituicdes de Ensino
estaduais, federais e particulares, nos termos da legislagao vigente;
LXXI. presidir os Conselhos de Classe para acompanhar e analisar, junto com o Corpo Docente
e Equipe Pedagodgica, os problemas levantados, tragando estratégias de agcao conjunta;
LXXIl. desempenhar atividades correlatas a sua funcéo.

Art. 20 Os cargos de Diretores Auxiliares, conforme o disposto no § 1°, do art. 2°, da Lei
Estadual n° 16.538, de 30 de junho de 2010, serdo designados mediante consulta realizada, em

periodos de 04 (quatro) em 04 (quatro) anos, no més de novembro do calendario civil, através do
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sendo vedado o voto por representacéao.

Art. 21 Compete aos Diretores Auxiliares:
. assessorar o diretor geral em todas as suas atribuicbes e substitui-lo na sua falta ou por
algum impedimento.
Il apresentar a Diregdo Geral seus Planos de Acado Anual para aprovacgao e divulgacao,
assim como relatério das atividades realizadas sob sua responsabilidade;
1. assegurar o cumprimento do Calendario Escolar;
V. comunicar a Divisdo Educacional, ou a Direcdo Geral, conforme o caso, qualquer
irregularidade de que venha a tomar conhecimento, dentro da esfera de sua responsabilidade;
V. controlar a assiduidade, pontualidade, frequéncia dos professores e funcionarios, para
medidas cabiveis, em acdo vinculada com o Grupo Auxiliar de Recursos Humanos (GARH);
VI. proceder, juntamente com o coordenador da disciplina e/ou chefia da Divisdo Educacional
o registro em atas de situagdes de descumprimento da fungcdo docente para medidas cabiveis
junto a Diregédo Geral, ao Nucleo Regional de Educacao e/ou Secretaria de Estado da Educagéo;
VII. proceder os registros em ata relativos a situagdes de excesso de faltas injustificadas de
docentes, haja vista os problemas pedagdgicos decorrentes da falta do professor,
encaminhando-os a Direcdo Geral para as medidas cabiveis;
VIIl.  convocar e presidir reunides no Colégio Estadual do Parana, sempre que se fizer
necessario, dando prévio conhecimento a Diregdo Geral,
IX. cumprir e fazer cumprir, no seu ambito de agao, disposicdes deste Regimento Escolar e da

legislacdo de ensino em vigor;

X. cumprir obrigagdes sociais pertinentes a vida do Colégio Estadual do Parana;
XI. dar cumprimento as determinagdes da Direcéo Geral;
XII. determinar, entre os auxiliares imediatos, a execugao de tarefas que lhe sejam pertinentes,

acompanhar o desenvolvimento e avaliar os resultados;

XIll.  executar as tarefas, de natureza administrativa e pedagodgica, que lhes sejam atribuidas ou
delegadas pela Diregéo Geral, no turno de funcionamento do Colégio Estadual do Parana sob sua
responsabilidade;

XIV. incentivar e/ou apoiar medidas que visem ao aperfeicoamento do pessoal docente e
Técnico-administrativo do turno sob sua responsabilidade;

XV. organizar e assegurar o bom desempenho das fungbes dos professores e inspetores de
estudantes, estes ultimos em conjunto com o Grupo Auxiliar Administrativo (GAA);

XVI. participar de reunides de interesse para o Colégio Estadual do Parana, sempre que
convocado;

XVII. participar do Conselho de Classe, para acompanhar e analisar, junto com o Corpo Docente
e Equipe Pedagdgica, os problemas levantados, tragando estratégias de agao conjunta;

XVIIl. participar do planejamento semestral e anual dos trabalhos escolares juntamente com a

Equipe Pedagdgica;
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XIX.  planejar, promover ou implementar, junto a Equipe Pedagdgica, campanhas e iniciativas de

carater educativo, visando o enriquecimento das atividades curriculares;

XX.  promover e participar, periodicamente, de reunides com a Equipe Pedagogica, para
conhecimento e debate de problemas das suas respectivas areas de atuacao;

XXI.  providenciar para que o turno sob sua responsabilidade seja provido de todo material
necessario ao bom andamento da vida escolar;

XXII.  responder legal e funcionalmente pelo turno sob sua dire¢édo, fornecendo também sobre o
mesmo, em qualquer tempo e sempre que solicitado, por quem de direito, quaisquer informagdes
que lhe forem pertinentes;

XXIII.  responder pelo funcionamento do Colégio Estadual do Parana, em horario acordado com a
Direcao Geral;

XXIV. substituir a Dire¢cao Geral, em seu impedimento legal, se devidamente designado;

XXV. supervisionar os atos escolares diretamente ligados ao turno sob sua responsabilidade;
XXVI. tomar medidas de carater urgente, sempre que necessario, ad referendum da Diregao
Geral;

XXVII. ajudar o Diretor Auxiliar de turno contrario ao seu, em acordo com o horario complementar
as suas 40 horas de atuacgao obrigatéria;

XXVIII. desempenhar atividades correlatas a sua funcéo.

Art. 22 As Diregdes Auxiliares serao coadjuvadas nas fungdes desempenhadas pela Chefia
da Divisdo Educacional.

Art. 23 Os Diretores Auxiliares deverao estar presentes no Colégio Estadual do Parana,
dentro dos seus horarios de trabalho e quando convocados extraordinariamente, presidindo e
supervisionando todas as atividades de sua competéncia.

Paragrafo Unico - O horario de trabalho dos Diretores Auxiliares no Colégio Estadual do

Parana devera ser conhecido por toda a Comunidade Escolar.

Secgao ll

Da Assessoria de Gabinete

Art. 24 A Assessoria de Gabinete responde pelo assessoramento da Direcdo Geral do
Colégio Estadual do Parana, bem como aos Grupos Auxiliares de atuagéo instrumental, sob
forma de estudos, pesquisas, avaliagbes, exposi¢cdes de motivos, analises e atos normativos,
interpretacao de leis, decretos e regulamentos, ligados e concernentes ao Colégio Estadual do
Parana.

Art. 25 O cargo de Assessor de Gabinete é exercido por profissional devidamente
qualificado para o exercicio dessa fungao, indicado pela Direcao Geral do Colégio Estadual do
Parana, de acordo com as normas da Secretaria de Estado da Educacao, designado em ato
especifico.

Art. 26 Compete a Assessoria do Gabinete:
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. organizar comissdes para o planejamento e efetivacdo das demandas de trabalho oriundas

da contratagdo de necessidades administrativas ou pedagdgicas no decorrer do ano letivo ou civil.
Il assegurar, através da manutencdo de contatos permanentes, o bom desempenho das
Equipes Administrativas e Pedagdgicas, bem como dos grupos de atuacado instrumental: Grupo
Auxiliar Administrativo (GAA), Grupo Auxiliar de Recursos Humanos (GARH), Grupo Auxiliar de
Planejamento (GAP) e Grupo Aucxiliar Financeiro (GAF);

. organizar comissdes para o planejamento e desempenho de comemoragdes civico sociais
do Colégio Estadual do Parana;

V. organizar e atualizar a correspondéncia oficial entre o Colégio Estadual do Parana e os
diversos orgaos estatais e dos segmentos da sociedade;

V. proceder ao agendamento dos compromissos profissionais e/ou sociais do Diretor Geral,

organizando e assegurando o bom atendimento ao publico;

VI. substituir o Diretor Geral sempre que necessario.
VII. desempenhar atividades correlatas a sua fungao.
Secaol lll

Da Assessoria Juridica

Art. 27 A Assessoria Juridica abrange o assessoramento juridico a Dire¢cdo Geral e aos
diversos Departamentos do Colégio Estadual do Parana.

Art. 28 O Cargo de Assessor Juridico € exercido por profissional devidamente qualificado
para o exercicio dessa fungao, indicado pela Diregdo Geral do Colégio Estadual do Parana, de
acordo com as normas da Secretaria de Estado da Educagéao, designado em ato especifico.

Art. 29 Compete a Assessoria Juridica:

l. assessorar a Diregao Geral e os Grupos Auxiliares de atuagao instrumental na elaboragao
de contratos e convénios firmados pelo Colégio Estadual do Parana;

Il assessorar a Direcao Geral na resolugao de questbes legais inerentes a administragcao do
Colégio Estadual do Parana, bem como aos demais departamentos, sempre que solicitada;

Il. assessorar o Grupo Auxiliar de Recursos Humanos — GARH, no andamento de
contratacao/rescisdo de pessoal e de processos referentes a vida funcional dos servidores do
Colégio Estadual do Parana, sempre que solicitada;

V. emitir parecer sobre leis, decretos, regulamentos, expedientes, processos e relatdrios
ligados ao Colégio Estadual do Parang;

V. assessorar juridicamente a Equipe Pedagogica do Colégio Estadual do Parana.

VI. desempenhar atividades correlatas a sua fungao.

Yy
N0 \

217

\\

Inserido ao protocolo 23.821.668-0 por: Cesar Augusto Cruz da Silva em: 09/05/2025 14:08. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 1la5a79e23a12461017e3a70cbfd187fb.




-
)
I/.—.Q', -

\,f'/FIs.
32
Secgao IV

Da Secretaria

Art. 30 A Secretaria € o setor que tem a seu encargo todo o servigco de escrituracao escolar
e correspondéncia do Colégio Estadual do Parana, com referéncia aos interesses e
documentacdo dos estudantes, bem como é o setor responsavel pela conferéncia, organizacao,
guarda e conservagao dos documentos escolares.

Paragrafo Unico — A Secretaria deve executar seu trabalho de forma integrada com a
Direcédo Geral e Equipe Pedagodgica e participar da tarefa de articulagéo entre familia, escola e
comunidade.

Art. 31 O cargo de Secretario Geral € exercido por profissional devidamente qualificado
para o exercicio dessa fungdo, indicado pela Diregdo Geral do Colégio Estadual do Parana, de
acordo com as normas da Secretaria de Estado da Educacéo, e designado em ato especifico.

Art. 32 Compete ao Secretario Geral:

l. apresentar ao Diretor Geral, em tempo habil, todos os documentos que devam ser
assinados;
Il. comunicar a Direcdo Geral toda e qualquer irregularidade que venha a ocorrer na
Secretaria;
Il. coordenar e supervisionar as atividades administrativas referentes a matricula,

transferéncia, adaptagao e concluséo de curso;

V. cumprir e fazer cumprir as determinacgées de seus superiores hierarquicos;

V. distribuir as tarefas decorrentes dos encargos da Secretaria aos seus auxiliares;

VI. elaborar relatorios e processos a serem encaminhados as autoridades competentes;

VII. organizar e manter em dia a coletanea de leis, regulamentos, diretrizes, ordens de servico,

circulares, resolugdes e demais documentos;

VIIl.  organizar e manter em dia o protocolo, o arquivo escolar e o registro de assentamento dos
estudantes, de forma a permitir, em qualquer época, a verificagao da identidade e da regularidade
da vida escolar do estudante e da autenticidade dos documentos escolares;

IX. participar das reunides pedagogicas, para compreender o dinamismo das questdes frente

a tomada de decisodes;

X. redigir a correspondéncia que lhe for confiada;

XI. repassar os conhecimentos e manter atualizadas as orientagdes sobre documentos
escolares;

XII. rever todo o expediente a ser submetido a despacho do Diretor;

XIl. cumprir e fazer cumprir a legislagéo vigente;

XIV.  zelar pelo uso adequado e conservagado dos bens materiais distribuidos a Secretaria;
XV. acompanhar e orientar os planos e processos envolvendo a regularizagcéo de vida escolar

de estudantes e ex-estudantes do Colégio Estadual do Paran3;
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XVI. participar da elaboragdo dos atos juridicos para estagiarios com Instituicdes de Ensino

estaduais, federais e particulares, nos termos da legislacao vigente, com anuéncia da Direcao
Geral;

XVIlI. comunicar, aos Orgéos Publicos ou Particulares, o cancelamento de suspenséo do vinculo
escolar do estudante que implique a interrupcéo do estagio;

XVIII. participar de cursos que possibilitem seu aperfeicoamento profissional, em acordo com sua
funcgao;

XIX. desempenhar atividades correlatas a sua funcéo.

Art. 33 A escala de trabalho dos funcionarios da Secretaria sera estabelecida de forma
que o expediente do setor conte sempre com a presenca de um responsavel, durante todo o ano
letivo, em todos os turnos de funcionamento do Colégio Estadual do Parana.

Art. 34 O Secretéario Geral sera coadjuvado nas suas fungdes pelos Secretarios Auxiliares.

Paragrafo Unico - Nos impedimentos ou faltas eventuais, o Secretario Geral sera
substituido por um dos Secretarios Auxiliares.

Art. 35 O cargo de Secretario Auxiliar € exercido por profissional devidamente qualificado
para o exercicio dessa fungao, indicado pela Direcdo Geral e Secretario Geral do Colégio
Estadual do Parana, de acordo com as normas da Secretaria de Estado da Educacéo, designado
em ato especifico.

Art. 36 Compete aos Secretarios Auxiliares:

l. coadjuvar o Secretario Geral em todas as suas funcoes;

I1. colaborar com dados referentes ao seu setor, na elaboracao dos relatérios da Secretaria;
1. controlar a entrada e saida de documentos e papéis escolares, prestando informacoes
sobre os mesmos a quem de direito, quando solicitado;

AV cumprir e fazer cumprir, no seu ambito de acdo, as determinacbes emanadas da Equipe

Administrativa, da sua Chefia Imediata e deste Regimento, bem como a legislagdo do ensino em

vigor.

V. dar atendimento a professores, funcionarios, estudantes e demais pessoas no que lhe
competir;

VI. distribuir as tarefas da Secretaria de seu turno entre seus auxiliares imediatos,

acompanhando sua execugao;
VII. encarregar-se da confecgdo e expedicdo dos boletins de resultados da aprendizagem,

para comunicagao aos pais ou responsaveis pelo estudante;

VIIl.  organizar, em colaboragado ao Secretario Geral, os servigos de seu setor;

IX. participar de cursos que possibilitem o seu aperfeicoamento profissional, em acordo com
sua fungao;

X. proceder a matricula dos estudantes na época oportuna e submeter os pedidos de

transferéncia a apreciacao do Secretario Geral,
XI. propor, ao Secretario Geral, medidas que visem a melhoria dos servigos do seu dmbito de

atuacgao;
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XII. verificar a escrituragao dos livros, fichas e demais documentos pertinentes ao estudante,

bem como dos elementos relativos a avaliacdo da aprendizagem;
Xlll.  protocolar o registro e o controle de documentos recebidos, bem como o
acompanhamento do seu tramite nos diversos setores do Colégio Estadual do Parana;
XIV. protocolar, preparar e expedir histéricos escolares, declaracbes e diplomas de
ex-estudantes da década de 30 até a presente data;
XV. conferir e expedir certificados de revalidagao de estudos estrangeiros;
XVI. acompanhar e orientar os planos e processos envolvendo a regularizagéo de vida escolar
de estudantes e ex-estudantes do Colégio Estadual do Paran3;
XVII. desempenhar atividades correlatas a sua funcéo.

Art. 37 Os Secretarios Auxiliares serédo subsidiados pelos assistentes administrativos que
compoem a Equipe da Secretaria, chefiados pelo Secretario Geral.

Art. 38 A Secretaria do Colégio Estadual do Parana tera seu funcionamento regulado pelo
previsto neste Regimento e pelas normas que a ele se incorporarem por forgas de dispositivos

legais.

Secido V

Das Equipes de Nivel de Assessoramento

Art. 39 Cabe as Equipes de Nivel de Assessoramento promover o suporte estratégico e
logistico para o completo funcionamento dos demais setores do Colégio Estadual do Parana.

Paragrafo Unico — A Equipe de Nivel de Assessoramento é composta por:

I. Grupo Auxiliar Administrativo — GAA,

Il. Grupo Auxiliar de Recursos Humanos — GARH;

lll. Grupo Auxiliar Financeiro — GAF,;

IV. Grupo Auxiliar de Planejamento — GAP;

V. Setor de Comunicacéao

VI. Agente de Controle Interno

VII.Agente de Integridade e Compliance

VIIl.  Agente de Informacé&o e Transparéncia

IX. Agente de Ouvidoria

Subsecao |

Do Grupo Auxiliar Administrativo - GAA

Art. 40 O Grupo Auxiliar Administrativo — GAA compoe-se:
l. Chefia do Grupo Auxiliar Administrativo — GAA;
Il.  GAA Estrutura e Manutencao

. Gestao de contratos

Inserido ao protocolo 23.821.668-0 por: Cesar Augusto Cruz da Silva em: 09/05/2025 14:08. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 1la5a79e23a12461017e3a70cbfd187fb.




/2 / . "‘{C \
|- [Fis. 221

35 _’ I'\ Mov. 10
LGN /

V. Patriménio dos Bens Moveis;
V.  Almoxarifado;
VI.  Recepgao;

VIl.  Reprografia;

VIll.  Agentes Educacionais Il

IX.  Agentes Educacionais |

1. Zeladoria;
2. Merenda;
3. Inspetoria de Estudantes;
4. Manutengao
X.  Vigiléncia e controle de acesso;
XI.  Frota;
Xll.  Telefonia, Agua/Esgoto e Energia Elétrica;
XIll.  Estacionamento Interno do Colégio;

XIV.  Locagdes e cessbes de espacos;
XV.  Multimeios.
XVI.  GAA Compras

Art. 41 O Cargo de Chefia do Grupo Auxiliar Administrativo — GAA é exercido pelo
profissional devidamente qualificado para o exercicio dessa fungao, indicado pela Diregao Geral
do Colégio Estadual do Parana, de acordo com as normas da Secretaria de Estado da Educacéo,
designado em ato especifico.

Art. 42 Compete ao Grupo Auxiliar Administrativo — GAA Estrutura e Manutencgéo:
. coordenar e supervisionar as atividades desenvolvidas por todos os agentes educacionais
I, na execugdo de tarefas relacionadas a manutencao da infraestrutura escolar, preservacao do
meio ambiente, alimentacao escolar, interacdo com o educando e apoio operacional;
Il coordenar e supervisionar as atividades administrativas desenvolvidas pelos agentes
educacionais Il vinculados ao GAA;
M. coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades relativas a telefonia, agua, esgoto e
energia elétrica, verificando eventuais problemas de funcionamento e informando a empresa
responsavel pela manutencéo;
V. coordenar o controle e guarda dos carros oficiais; uso do estacionamento interno do
Colégio Estadual do Parand, por parte dos professores e funcionarios do Colégio Estadual do
Parana, disciplinando o seu uso;
V. coordenar e gerenciar as locagoes e cessoes de espagos do Colégio Estadual do Parana,
bem como realizar selecao/indicagdo de pessoal para prestagcao de servigo ao locatario, em turno
diverso do horario de expediente realizado na Instituicdo, no caso de servidores do Colégio
Estadual do Parana.
VI. coordenar as atividades da reprografia;

VII. Coordenar e supervisionar as atividades relacionadas ao setor de Patrimbénio e
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Almoxarifado do Colégio Estadual do Parana, garantindo seu funcionamento e organizacéo de

acordo com a legislagao vigente.
VIll.  Acompanhar e supervisionar as atividades de vigilancia e controle de acesso, zelando pelo

cumprimento das clausulas contratuais vigentes.

IX. prestar e fiscalizar os servicos e meios necessarios ao funcionamento do Colégio Estadual
do Parana;
X. proceder o levantamento de dados necessarios a proposta orgamentaria relativo a

materiais e servigos, apresentando relatério mensal junto a Direcdo Geral;

XI. promover a integracao funcional interna;
XII. encaminhar, apés analise, o relatério mensal da Merenda Escolar;
XIll.  desempenhar outras atividades correlatas a sua fungao.

Art. 43 Compras. Compete ao setor de compras o atendimento das requisicdes de
compras de materiais, equipamentos e de servigos, selecionando, juntamente com o setor de
planejamento (GAP), a forma de aquisicao/contratagdo mais adequada, uma vez que os
procedimentos para escolha sao regulamentados pela Lei de Licitagbes e Contratos (Lei 8666/93
e Lei 15.608/2007).

Art. 44 Gestdo de Contratos. O Gestor de Contratos € designado pela Diregdo Geral e
possui atribuicbes administrativas, tais como:

. Administrar o contrato desde a sua concepcéao até a finalizagao;

Il Analisar a documentacéo que antecede o pagamento;

Il. Analisar o reequilibrio econémico-financeiro do contrato;

V. Analisar os pressupostos para aditivos e gerenciamento do modulo Contrato no sistema
GMS (Gestao de Materiais e Servigos do Estado do Parana).

Art. 45 Patriménio de Bens Moveis. O Setor Patriménio de Bens Méveis tem como principal
objetivo registrar e controlar a entrada e saida de bens méveis do Colégio Estadual do Parana.

Art. 46 Compete ao Patriménio de Bens Moveis:

l. Incorporar e desincorporar os bens moéveis pertencentes ao Patrimbénio da Secretaria de
Estado da Educacéo (SEED), sob a responsabilidade do Colégio Estadual do Parang;

Il Incorporar e desincorporar os bens moéveis pertencentes ao Patrimbnio do Colégio
Estadual do Parana;

1. Proceder o registro dos bens méveis adquiridos através da Associagao de Pais, Mestres e
Funcionarios (APMF) do Colégio Estadual do Paran3g;

IV. Efetuar o registro e controle dos furtos dos bens pertencentes ao Patriménio da Secretaria
de Estado da Educacdo (SEED), sob a responsabilidade do Colégio Estadual do Parana,
ocorridos no Colégio Estadual do Paran3;

V. Efetuar o registro e controle de eventuais furtos dos bens pertencentes ao Patrimdnio do
Colégio Estadual do Parana;

VI. Controlar a transferéncia de equipamentos do Colégio Estadual do Parana, que estejam

desativados;
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37 |_’I|\ Mov. 10
VII. Gerenciar o Sistema de Administracido dos Bens Méveis — AAB, do Colégio Estadual do X /.
Parana;
VIIl.  Elaborar e acompanhar o processo de inservibilidade dos bens moveis;
IX. Emitir os termos de Transferéncia, Incorporacao, Doagao e os de Baixa de Bens Moveis;
X. Administrar a transferéncia dos bens localizados nos espagos de atuacao descritos na
estrutura organizacional, artigo 7°, incisos |, II, Ill, IV e V;
XI. Orientar procedimentos a serem adotados para atualizacdo e

padronizagao das acdes do Sistema de Controle Patrimonial;

XIl.  Acompanhar a Saida e Entrada dos bens destinados a conserto;

XIll.  Acompanhar bens novos em garantia;

XIV.  Acompanhar e registrar a movimentagao interna de bens moveis existentes no Colégio
Estadual do Parana;

XV. Controlar e atualizar os bens méveis do Colégio Estadual do Parana no AAB diariamente,
conforme seu estado fisico, assim como remanejamento de bens nos setores do Colégio Estadual
do Parana;

XVI.  Distribuir Termo de Responsabilidade dos bens entregues aos setores, com assinatura da
coordenacao atual;

XVIl. Receber e atualizar transferéncia de bens vindos de outros Orgéos;

XVIIl. Realizar entrega e controle dos Tablets de professores no Colégio Estadual do Parana com
respaldo do CRTE/NRE.

Art. 47 O Almoxarifado € o local destinado a guarda, localizagao, seguranca e preservacgao
do material adquirido, adequado a sua natureza, a fim de suprir as necessidades operacionais dos
setores integrantes da estrutura organizacional do Colégio Estadual do Parana.

Art. 48 Compete ao Departamento de Material - Almoxarifado:

l. Receber e conferir os materiais adquiridos ou cedidos de acordo com o documento
de compra (nota de empenho e nota fiscal) ou equivalentes;

Il. Receber, conferir, armazenar e registrar os materiais em estoque;

[l Registrar em sistema proprio as notas fiscais dos materiais recebidos;

V. Encaminhar ao Departamento de Contabilidade e Finangas as notas fiscais para
pagamento;
V. Elaborar estatisticas de consumo por materiais e centros de custos para previsao

das compras;

VI. Elaborar balancetes dos materiais existentes e outros relatérios solicitados;

VII. Preservar a qualidade e as quantidades dos materiais estocados;

VIII.  Viabilizar o inventario anual dos materiais estocados;

IX. Garantir que as instalagdes estejam adequadas para movimentacgao e retiradas dos

materiais visando um atendimento agil e eficiente;
X. Organizar e manter atualizado o registro de estoque do material existente;

XI. Propor politicas e diretrizes relativas relativas a estoques e programacéo de
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aquisigao e o fortalecimento de consumo;
XIlI. Estabelecer normas de armazenamento dos materiais estocados;
XIll.  Estabelecer as necessidades de aquisicdo dos materiais de consumo para fins de

reposicao de estoque, bem como solicitar sua aquisigao.

Art. 49 A Recepcdo do Colégio Estadual do Parana deve funcionar como um filtro
distribuidor que identifica e orienta o visitante.

Paragrafo unico O funcionario na fungdo de Recepcionista devera permanecer na
Portaria, ndo devendo ausentar-se sem que haja substituto presente.

Art. 50 Compete a Recepcao:
l. recepcionar todas as pessoas que se fizerem presentes;
Il identificar seu interesse, registrar setor, horario e pessoa com quem deseja falar,
informando ao interessado que o cracha devera ser devolvido na saida;
1. indicar, precisamente, ao visitante o local a qual ele se destinara, conforme o horario de
atendimento do setor;
V. consultar o setor sobre a possibilidade de atender ou anunciar a presenga do visitante,
sempre que necessario.
V. desempenhar atividades correlatas a sua fungao.

Art. 51 O Setor de Reprografia é responsavel pela reproducdo de materiais impressos
inerentes ao processo pedagogico e administrativo do Colégio Estadual do Parana.

Art. 52 Compete ao Zelador:
. efetuar a limpeza e manter em ordem as instalagcbes escolares, providenciando e usando
racionalmente os materiais e produtos necessarios;
Il desempenhar outras atividades correlatas a sua funcgao.

Art. 53 Compete a Merendeira:

l. preparar e servir a merenda escolar, controlando-a quantitativa e qualitativamente,
observando padrdes de qualidade nutricional;
Il servir a merenda escolar, observando os cuidados basicos de higiene e seguranga;
. receber, armazenar e responsabilizar-se por todo material adquirido para a cozinha e
merenda escolar;
V. conservar o local de preparagcao da merenda em boas condigdes de trabalho, procedendo
a limpeza e arrumagao, cumprindo as normas estabelecidas na legislagao sanitaria vigente;
V. respeitar as normas de seguranga ao manusear fogdes, aparelhos de preparagéo ou
manipulacao de géneros alimenticios e de refrigeragao;
VI. informar a chefia do Grupo Auxiliar Administrativo — GAA a necessidade de reposi¢cao do

estoque e de equipamentos;

VII. manter-se constantemente atualizado, realizando cursos e repassando- 0S aos seus
auxiliares;
VIIl.  elaborar, mensalmente, relatério da Merenda Escolar/Superintendéncia de

Desenvolvimento Educacional (SUDE) e encaminha-lo para apreciagdo da Chefia do Grupo
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Auxiliar Administrativo — GAA;

IX. desempenhar outras atividades correlatas a sua fungao.

Art. 54 Compete ao Inspetor de Estudantes:
l. coordenar e orientar a movimentagdo dos estudantes, desde o inicio até o término dos
periodos de atividades escolares;
Il informar a Diregao Auxiliar do turno situacdes envolvendo o horario das aulas e frequéncia
dos professores, comunicando a mesma eventuais irregularidades apresentadas;
M. percorrer as dependéncias e éareas do Colégio Estadual do Parand sob sua
responsabilidade, principalmente na entrada e saida dos estudantes;
V. observar todas as situagdes que coloquem em risco a integridade fisica e moral dos
estudantes, seja de ordem disciplinar ou de saude, intervindo e comunicando imediatamente ao
Diretor Auxiliar ou a Equipe Pedagdgica;
V. orientar os estudantes sobre as normas disciplinares, para manter a ordem e evitar
acidentes no Colégio Estadual do Paran3;
VI. encaminhar a equipe gestora os estudantes que necessitarem de orientacdo ou

atendimento;

VII. auxiliar a equipe gestora, docentes e secretaria na divulgagcao de comunicados no dmbito
escolar;
VIIl. zelar pela preservacdo do ambiente fisico, instalacbes, equipamentos e materiais

didatico-pedagdgicos;

IX. auxiliar a equipe pedagodgica no remanejamento, organizacdo e instalacdo de
equipamentos e materiais didatico-pedagogicos;

X. atender e identificar visitantes, prestando informagdes e orientagbes quanto a estrutura
fisica e setores do Colégio Estadual do Parang;

XI. participar de eventos que visem ao aprimoramento profissional;

XIl. desempenhar outras atividades correlatas a sua fungao.

Art. 55 A vigilancia e controle de acesso ao Colégio Estadual do Parana sao realizados por
funcionarios de empresas terceirizadas, conforme contrato celebrado com a Secretaria de Estado
da Educacdo — SEED e tém suas atividades acompanhadas e supervisionadas pelo GAA —
Estrutura e Manutengéo.

Art. 56 Compete ao Vigia:

l. comunicar ao Grupo Auxiliar Administrativo — GAA — Estrutura e Manutencao, qualquer
irregularidade ocorrida durante seu plantao, para que sejam tomadas as devidas providéncias;

Il. efetuar rondas periddicas de inspegdo, fazer abordagem — sempre com equilibrio e
educacao — e comunicar situagdes de perigo e conflito ou outras que suscitem intervengao, com
vistas a zelar pela seguranca do Colégio Estadual do Parana;

1. impedir a entrada, no prédio ou areas adjacentes, de pessoas estranhas e sem
autorizacao, fora do horario de trabalho, como medida de segurancga;

V. zelar pelo prédio e suas instalagoes, levando ao conhecimento da chefia do Grupo Auxiliar
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Administrativo — GAA — Estrutura e Manutengao, qualquer fato percebido e, em prioridade de

tempo, os que dependam de servigos especializados para reparo e manutengao;

V. Cumprir o contrato estabelecido entre a empresa de segurancga pela qual foi contratado e a
SEED;
VI. desempenhar outras atividades concernentes a sua fungao.

Art. 57 Compete ao controlador de acesso:
l. Comunicar ao GAA- Estrutura e Manutengéo qualquer irregularidade durante seu periodo
de trabalho, para que sejam tomadas as devidas providéncias;
Il Permanecer em seu posto de trabalho, fazendo a devida identificacdo de veiculos e/ou
pessoas que solicitarem acesso ao Colégio Estadual do Paran3;
1. Nao se ausentar de seu posto de trabalho, sem que outro controlador assuma seu lugar;
V. Cumprir o contrato estabelecido entre a empresa de segurancga pela qual foi contratado e a
SEED.

Art. 58 O Colégio Estadual do Parana possui uma frota propria, destinada ao uso
administrativo e pedagdgico.

Art. 59 Compete ao responsavel pela frota do Colégio:
l. atender a agenda (por meio de memorandos) e a destinacdo de motorista para
atendimento as solicitagoes;
Il controlar o abastecimento dos veiculos, bem como os empenhos que garantem o
pagamento dos servicos a empresa contratada pela SEED;
. atender a manutencao dos veiculos, fazendo acompanhamento de todo o processo junto
ao sistema da empresa contratada pela SEED;
V. atender todas as questdes relativas aos veiculos, incluindo o encaminhamento ao Grupo
Auxiliar Financeiro — GAF, da solicitacdo de pagamento de taxas e impostos necessarios para sua
circulacao;
V. controlar todos os profissionais devidamente habilitados para assumirem a funcdo de
motorista da frota de veiculos oficiais do Colégio Estadual do Parana.

Art. 60 Ao Colégio Estadual do Parana, por ser Orgdo de Regime Especial, é permitida a
locacdo e/ou cessao de seus espacos para atividades externas.

Art. 61 Compete ao responsavel pelas atividades externas, locacdes e cessoes:
l. Receber as solicitagbes, verificar a disponibilidade de agenda e encaminhar a Direcao
Geral do Colégio Estadual do Parana para analise e parecer;
Il. Elaborar contrato conforme a situagao/solicitacdo, encaminhando para os demais setores
envolvidos no processo;
. Acompanhar a organizacao interna do Colégio Estadual do Parana para a realizagdo da
atividade;
V. Coordenar e gerenciar as locacdes e cessdes dos espagos e realizar a selegao/indicagcao
de pessoal para a prestagdo de servigo ao locatario, em turno diverso do horario de expediente

realizado na Instituicdo, no caso de servidores do Colégio Estadual do Parana.
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Art. 62 A equipe de manutencao é formada por Agentes Educacionais | e chefiada por um

profissional capacitado na area e designado pela Direcao Geral.
Art. 63 Compete a equipe de manutencao:
. Realizar reparos pequenos e consertos;
Il Executar trabalhos de pintura predial;
. Zelar pela manutencéao interna e externa do prédio, incluindo o complexo esportivo;
V. Desempenhar outras atividades correlatas a sua funcgao.

Art. 64 O setor de Multimeios é responsavel pelo agendamento e acompanhamento das
atividades internas e externas realizadas no Saldo Nobre e Auditério do Colégio Estadual do
Parana.

Art. 65 Cabe ao setor de Multimeios a instalagdo de equipamentos de audio e imagem em
salas de aulas e outros ambientes do Colégio Estadual do Parana, conforme solicitagcao prévia de
profissionais do Colégio.

Art. 66 Compete ao setor de Multimeios a gestdo do Auditério, juntamente com o
laboratorista do local, se houver, em todos os aspectos referentes ao espacgo enquanto laboratério
do curso de Teatro, nas formas Integrada e Subsequente, garantindo as condicbes adequadas

para as praticas.

Subsecao ll

Do Grupo Auxiliar de Recursos Humanos - GARH

Art. 67 O Cargo de Chefia do Grupo Auxiliar de Recursos Humanos — GARH é exercido
pelo profissional devidamente qualificado para o exercicio dessa funcao, indicado pela Direcao
Geral do Colégio Estadual do Parana, de acordo com as normas da Secretaria de Estado da
Educacéo, designado em ato especifico.

Art. 68 Compete a chefia do Grupo Auxiliar de Recursos Humanos — GARH:

. apresentar ao Diretor Geral, antes do inicio do ano letivo, o Plano de A¢cdo Anual do Grupo
Auxiliar de Recursos Humanos — GARH;

Il cumprir e fazer cumprir, em seu ambito de agdes, as determinagdes de superiores
hierarquicos e as que emanam deste Regimento Escolar;

1. distribuir fungdes especificas aos seus subordinados;

V. efetuar o controle diario da frequéncia do pessoal em exercicio no Colégio Estadual do
Parana, o encaminhamento do boletim mensal e o das demais informagdes funcionais e
financeiras ao Orgdo Competente, para fins de elaboragdo da folha de pagamento, com anuéncia
da Direcao Geral;

V. estudar e propor a adogao de diretrizes, normas e procedimentos essenciais ao registro e
controle de dados da vida funcional dos professores e funcionarios do Colégio Estadual do
Parana;

VI. manter e controlar o quadro de pessoal do Colégio Estadual do Parana, bem como
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elaborar o plano de suprimento interno;

VII. organizar e propor ao Diretor Geral, em tempo oportuno, escala de férias para os
funcionarios, atendendo aos direitos dos mesmos e as necessidades dos servicos;

VIIl. prestar informagdes aos funcionarios a respeito de seus interesses funcionais e de
orientacbes emanadas do Grupo de Recursos Humanos Setorial da Secretaria de Estado da
Educacéo;

IX. proceder ao levantamento de elementos necessarios a elaboragdo da proposta
orcamentaria, relativos ao Grupo Auxiliar de Recursos Humanos — GARH;

X. promover a integragao funcional interna com o Sistema de Recursos Humanos do Estado;
XI. providenciar, em tempo habil, todo o material necessario para que o Grupo Auxiliar de
Recursos Humanos — GARH desempenhe satisfatoriamente suas funcoes;

XII. lavrar Termo de Exercicio a todo pessoal docente, administrativo e de servigos gerais do
Colégio Estadual do Parana, bem como providenciar a substituicdo de professores e funcionarios
impedidos ou em falta, com anuéncia da Dire¢cao Geral;

XIll.  orientar os professores quanto ao procedimento necessario quando houver falta justificada
com atestado médico;

XIV. elaborar propostas de contratagao, remogao, remanejamento ou demissao de professores
e funcionarios, conforme a legislagao vigente, com anuéncia da Dire¢ao Geral;

XV. fazer entrevistas com candidatos para suprir vagas existentes nos quadros administrativos
e de servigos gerais;

XVI. desempenhar outras atividades correlatas a sua fungao.

Subsecao Il

Do Grupo Auxiliar Financeiro - GAF

Art. 69 O Cargo de Chefia do Grupo Auxiliar Financeiro — GAF é exercido pelo profissional
devidamente qualificado para o exercicio dessa fungao, indicado pela Dire¢cdo Geral do Colégio
Estadual do Parana, de acordo com as normas da Secretaria de Estado da Educacéo, designado
em ato especifico.

Art. 70 Compete a Chefia do Grupo Auxiliar Financeiro — GAF:

l. manter a perfeita integracdo entre Secretaria de Estado da Educagdo, Secretaria da
Fazenda e Colégio Estadual do Parang;

Il. proceder a execugao do orgamento financeiro do Colégio Estadual do Parana;

Il promover registros contabeis e financeiros;

IV. providenciar o levantamento de balancetes mensais e anuais da Colégio Estadual do
Parana, e leva-lo para a ciéncia da Diregao Geral;

V. proceder ao acerto de contas em geral do Colégio Estadual do Parana;

VI. executar as medidas e providéncias de controle interno do Colégio Estadual do Parana;
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VII. promover o levantamento e a andlise sistematica dos custos operacionais financeiros do
Colégio Estadual do Parana;
VIIl.  realizar o controle interno e externo de recursos, bem como a observancia dos prazos

legais estabelecidos, relativos a apresentacdo de demonstrativos, balancetes, balangos, prestagao
de contas e outras demonstragdes orcamentarias, financeiras ou contabeis;
IX. proceder ao assentamento, registro e controle dos convénios de qualquer natureza;
X. desempenhar outras atividades correlatas a sua fungao.

Art. 71 Compete aos Agentes Educacionais Il a execugao de atividades e fungdes inerentes
ao Grupo Auxiliar Financeiro — GAF do Colégio Estadual do Parana:
l. Conferéncia e analise dos processos de compra direta para utilizagdo dos recursos do
Tesouro, encaminhados ao setor pelo GAP, para posterior emissdo de empenhos.
Il Acompanhamento das liberagbes de Cotas Orcamentarias trimestrais em confronto com a
liberagdo de Cotas Financeiras mensais.
1. Conferéncia e analise dos processos de compra direta para utilizagado dos recursos do
Fundo Rotativo, com acompanhamento dos saldos de cada cota.
V. Conferéncia e analise dos processos de compra direta dos recursos do PDDE, de acordo

com o Plano de Aplicagdo, com acompanhamento dos saldos.

V. Demonstrativo das Despesas Realizadas — Fundo Rotativo.

VI. Acompanhamento da diversificacdo de empresas participantes dos processos de dispensa
de licitagao.

VII. Respostas as Analises de Prestacdes de Contas do Fundo Rotativo e FNDE.

VIll.  Acompanhamento dos saldos nas rubricas orcamentarias e dos limites permitidos pela

dispensa de licitagao.

IX. Conferéncias das Notas Fiscais devidamente atestadas, encaminhadas para o setor, com
0s processos de compra que as originaram. Emissao de liquidagédo de ordens de pagamento.

X. Retencao de tributos originados de Notas Fiscais de prestacdo de servigos — conforme a
lei determina em cada caso (analise caso a caso).

XI. Envio de arquivos GFIP/SEFIP pela Conectividade Social — CEF;

XII. Correcbes em GFIPS de competéncias anteriores pelo pagamento de revisdes de salarios
em competéncias posteriores

XIll.  Envio da DCTF mensal;

XIV.  Envio da DIRF anual;

XV. Solicitacdo da abertura de contas caugdes, aplicagado e acompanhamento dos saldos;
XVI. Central de viagens — solicitagbes de cartdes corporativos, solicitacdes de viagens a
servidores, prestacdo de contas;

XVIl. Cadastro dos processos de licitagdo no Sistema Estadual de Informagdes no site do
Tribunal de Contas, bem como cadastro dos Contratos;

XVIIl. Prestacao de informagdes ao Tribunal de Contas, quando solicitado;

XIX. Emissao de recibos, apoés comprovagao do respectivo depdsito e conferéncia do Contrato
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— locagdes de espacos fisicos e sessdes no planetario. Registro da receita no sistema SIAFI;

XX.  Lancamentos contabeis mensais para conciliagdes bancarias;

XXI.  Langamentos mensais Variagbes Patrimoniais Aumentativas pela incorporacdo de bens
transferidos da SEED ou outros 6rgaos;

XXIl. Langamentos mensais Variagdes Patrimoniais Aumentativas pela incorporacdo de bens
doados pela APMF, adquiridos com recursos do FNDE/PDDE — acompanhamento junto ao Setor
de Patrimonio das incorporagdes fisicas mediante numeragao patrimonial sequencial;

XXIII. Langamentos mensais de Variagdes Patrimoniais Diminutivas pela transferéncia de bens
do Colégio Estadual do Parana a outros 6rgaos;

XXIV. Lancamentos Contabeis de Contratos de Locacdo e Contratos de Servicos -
acompanhamento mensal com baixa pelos recebimentos/pagamentos;

XXV. Solicitagdes de cartdes corporativos para servidores do Colégio Estadual do Parang;
XXVI. Solicitagdo e acompanhamento de viagens pela Central de Viagens;

XXVII. Prestacao de Contas Colégio Estadual do Parana;

XXVIII. Prestacao de Contas Fundo Rotativo;

XXIX. Prestacao de Contas PDDE.

Subsecgio IV

Do Grupo Auxiliar de Planejamento - GAP

Art. 72 O Cargo de Chefia do Grupo Auxiliar de Planejamento — GAP €& exercido por
profissional devidamente qualificado para o exercicio dessa funcéo, indicado pela Direcdo Geral
do Colégio Estadual do Parana, de acordo com as normas da Secretaria de Estado da Educagéo,
designado em ato especifico.

Art. 73 Compete a Chefia do Grupo Auxiliar de Planejamento — GAP:

l. promover a perfeita integracdo funcional entre o Grupo de Orgcamento Setorial da
Secretaria de Estado da Educacgao e Colégio Estadual do Parana;

Il coordenar a elaboragdo dos planos de trabalho e da proposta orgamentaria do Colégio
Estadual do Parana;

. levar a efeito programas de reforma administrativa e planejamento institucional;

V. acompanhar a execugao do orgamento e produzir dados para sua reformulacdo e
aperfeicoamento;

V. promover a coleta de informagbes técnicas determinadas pela Secretaria do Planejamento
e Coordenacao Geral, no setor polarizado pela pasta;

VI. manter estreita articulagdo com as unidades especializadas da Secretaria de Planejamento
e Coordenacao Geral, para execucao de suas diretrizes e determinagdes técnicas no ambito do
Colégio Estadual do Paran3;

VII. promover a consolidagao e divulgagao sistematica de informacgdes de interesse do Colégio
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Estadual do Parana, para o processo decisorio de seus titulares;

VIIl. elaborar organogramas, graficos, estatisticas, relatérios e outros elementos destinados a
fundamentar e instruir o seu trabalho;

IX. orientar técnica e administrativamente grupos auxiliares;

X. supervisionar a organizagcdo, manutencao e controle dos materiais do almoxarifado para o

abastecimento dos setores.

XI. coletar informacgdes para elaboragao do Orgamento Anual e Plano Plurianual;
XII. assessorar na implantacdo de mecanismos de controle de projetos e atividades;
Xlll.  acompanhar a execucdo do orcamento e produzir dados para sua reformulacdo e

aperfeicoamento;

XIV.  desempenhar outras atividades correlatas a sua fungao.

Subsecao V
Do Setor de Comunicagao - CEPCOM

Art. 74 A coordenacgao do Setor de Comunicagdes € exercida por profissional devidamente
qualificado para o exercicio dessa funcéo, indicado pela Direcdo Geral do Colégio Estadual do
Parana, de acordo com as normas da Secretaria de Estado da Educacdo, e designado em ato
especifico.

Art. 75 O Setor de Comunicagao tem sua fungdo administrativa vinculada a Direcao Geral
e sua fungao educativa, cultural e social vinculada a Divisdo Educacional.

Art. 76 Compete ao Setor de Comunicacao:

. receber, atender, encaminhar e divulgar situagbes referentes ao Colégio Estadual do
Parana;

Il promover a integragdo funcional com as demais unidades da Administracdo Geral do
Estado;

II. divulgar interna e externamente, quando necessario, campanhas e iniciativas de carater
educativo;

V. elaborar, quando necessaério, cartazes, avisos e informativos relacionados a programas
desenvolvidos por setores;

V. auxiliar, quando solicitado, na elaboragdo e organizacdo do cerimonial de eventos do

Colégio Estadual do Parana;

VI. executar as tarefas de natureza administrativa que Ihes sejam atribuidas pela Diregao
Geral;

VII. administrar o site do Colégio Estadual do Parana e suas paginas oficiais em redes sociais;
VIIl.  incentivar a participagdo e a utilizagdo dos servigos disponibilizados no site e nas redes

sociais do Colégio Estadual do Parana e no Portal Educacional da Secretaria de Estado da
Educacéo;

IX. desempenhar atividades correlatas a sua funcgao.
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Subsecgao VI

Do Agente de Controle Interno

Art. 77 A funcado de Agente de Controle Interno é atender as demandas do Tribunal de
Contas do Estado do Parana e da Controladoria Geral do Estado nos assuntos pertinentes a
avaliagao, fluxo de trabalho e prazos, utilizando o Sistema Integrado de Avaliagao e Controle -
SIAC - concomitantemente ao Sistema e-CGE.

Art. 78 O Controlador Interno ndo pode acumular funcéo, e é exercido por profissional
devidamente qualificado, indicado pela Direcdo Geral do Colégio Estadual do Parana, de acordo
com as normas da Controladoria Geral do Estado, designado em ato especifico.

Art. 79 Sao atribuicdes do Agente de Controle Interno:

l. 0 pronunciamento, no ambito de sua atuacdo, sobre a aplicacdo de normas e
procedimentos concernentes a execugao orcamentaria, financeira e patrimonial;

Il a elaboragado de relatérios referentes as auditorias executadas, devidamente instruidos
com os papéis de trabalho;

. a elaboracao de Relatério de Prestagdo de Contas para encaminhamento ao Tribunal de
Contas do Estado do Parana;

V. 0 acompanhamento do cumprimento das ressalvas, determinacdes e recomendacgdes,
referentes a Prestacdo de Contas Anual dos 6rgdos e entidades, exaradas pelo Tribunal de
Contas do Estado do Parana;

V. a elaboragao do Relatério e Parecer do Controle Interno, a ser encaminhado ao Tribunal
de Contas do Estado do Parana;

VI. a avaliacdo da economia, da eficiéncia e da eficacia dos procedimentos adotados, através
de processo de acompanhamento realizado nos Grupos Auxiliares Administrativo, Financeiro, de
Planejamento, de Recursos Humanos e demais pertinentes;

VII. a apuracdo de atos ou fatos ilegais ou irregulares praticados na utilizagdo de recursos
publicos estaduais;

VIIl. o desempenho de outras atividades correlatas.

Subsecao VI

Do Agente de Integridade e Compliance

Art. 80 A funcdo do Agente de Integridade e Compliance, dentro do Programa de
Compliance, é aumentar a transparéncia publica e o combate a corrupgao, por meio da
fiscalizacdo do cumprimento das normas legais e regulamentares, assim como as politicas e as

diretrizes estabelecidas pela Instituicio.
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Art. 81 O Agente de Integridade e Compliance ndo pode acumular fungao, e é exercida por

profissional devidamente qualificado, indicado pela Dire¢cao Geral do Colégio Estadual do Parana,
de acordo com as normas da Controladoria Geral do Estado, designado em ato especifico.
Paragrafo unico Os dados dos servidores nomeados para atuarem como Agentes de
Integridade e Compliance, assim como os eventuais afastamento, férias e/ou substituicao dos
Agentes, deverdo ser informados a Controladoria-Geral do Estado, por meio do Sistema
e-Protocolo, para fins de atualizagdo do cadastro de usuarios e liberagdo de acesso junto aos
sistemas institucionais de responsabilidade da Controladoria-Geral do Estado.
Art. 82 S0 atribuicdes do Agente de Integridade e Compliance:
l. o desenvolvimento de ag¢des que contribuam para a consolidacdo de uma cultura de ética
e de probidade no servico publico estadual;
Il a formulagéo, coordenagdo, fomento e apoio a implementagdo de planos, programas,
projetos e normas voltadas a prevencao da corrupgdo, a promogado da conduta ética e da
integridade;
M. o estimulo e apoio a implementagao de planos, projetos e normas voltadas a prevencao da
corrupgao e ao fortalecimento da integridade e da conduta ética;
V. a contribuicdo para a promogao da ética e o fortalecimento da integridade;
V. o estabelecimento de medidas conexas visando a prevengao de possiveis desvios na

entrega dos resultados esperados pelos destinatarios dos servigos publicos;

VI. o fomento da inovacao e a adocgéo de boas praticas de gestao publica;
VII. o desempenho de outras atividades correlatas.
Subsecao VI

Do Agente de Informacao e Transparéncia

Art. 83 A funcdo Agente de Informacdo e Transparéncia € assegurar o cumprimento do
acesso a informacgdo de forma eficiente e adequada a legislacédo vigente no Colégio Estadual do
Parana.

Art. 84 O Agente de Informagéo e Transparéncia € exercido por profissional devidamente
qualificado, podendo acumular fungao, e é indicado pela Diregdo Geral do Colégio Estadual do
Parana, de acordo com as normas da Controladoria Geral do Estado, designado em ato
especifico.

Art. 85 S0 atribuicdes do Agente de Informagao e Transparéncia:

. a proposicdo e coordenagdo de agdes que estimulem a participagdo dos cidaddos no
controle social;
Il. o fomento e apoio a implementagdo de planos e projetos e, a propositura de normas
voltadas a prevencao da corrupgdo e a promogao da transparéncia, do acesso a informagéao e do
controle social;

1. o acompanhamento de politicas de transparéncia e acesso a informagdes no ambito do
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Colégio Estadual do Parana;

V. a promogao da valorizagdo do comportamento ético e do exercicio da cidadania junto a

criangas e jovens;

V. a gestao do Portal de Transparéncia;
VI. o desempenho de outras atividades correlatas.
Subsecao IX
Agente de Ouvidoria

Art. 86 A funcdo de Agente de Ouvidoria esta vinculada a Controladoria Geral do Estado e o
principal objetivo é promover a interlocu¢ao entre o cidadao e o Colégio Estadual do Paran3,
quanto as manifestagbes (reclamacdes, denuncias, sugestbes, elogios e solicitagcdes).

Art. 87 O Agente de Ouvidoria é exercido por profissional devidamente qualificado, podendo
acumular fungéo, e é indicado pela Dire¢cao Geral do Colégio Estadual do Parana, de acordo com
as normas da Controladoria Geral do Estado, designado em ato especifico.

Art. 88 S0 atribuicdes do Agente de Ouvidoria:

l. o0 acompanhamento do Sistema Integrado para Gestdao de Ouvidorias — SIGO,
estabelecido como canal de comunicagdo para o atendimento das demandas da comunidade
escolar, visando receber e dar encaminhamento as solicitagdes, sugestbes, reclamacoes,
denuncias e elogios sobre as agdes do Colégio Estadual do Parana;

I1. o estimulo do exercicio cotidiano da cidadania;

1. o estabelecimento de mecanismos eficazes que permitam a efetiva participacdo da
comunidade escolar;

V. a promogao da formagéao dos agentes multiplicadores nos 6rgéos do Poder Executivo, com
o intuito de agilizar a tramitagdo dos processos;

V. o0 processamento das informacdes obtidas por meio das manifestagdes recebidas e das

pesquisas de satisfacao realizadas com a finalidade de avaliar os servigos prestados;

VI. o zelo pela efetiva interlocu¢do entre usuario de servigos publicos e Colégio Estadual do
Parana;
VII. a proposicao da adogao de medidas para a defesa dos direitos do usuario, em observancia

as determinacdes da Lei n° 13.460 de 2017, ou outra que venha a substitui-la;

VIIl. o desempenho de outras atividades correlatas.

Secao VI

Do Agente Educacional |

Art. 89 Os Agentes Educacionais | desempenham suas fung¢des na area de concentragao:

Manutencao de Infraestrutura Escolar e Preservacdo do Meio Ambiente, Alimentacdo Escolar,
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Interagdo com o Educando e Apoio Operacional, sendo coordenado e supervisionado pela chefia

do Grupo Auxiliar Administrativo — GAA do Colégio Estadual do Parana.

Paragrafo Unico — Compdem os Agentes Educacionais |, mencionados no caput deste
Artigo: zelador, merendeira, vigia, inspetor de estudantes e outros previstos em ato especifico da
Secretaria de Estado da Educacao e da Direcao Geral.

Art. 90 Compete aos agentes educacionais |, na fungdo de manutengao de infraestrutura
escolar e preservagao do meio ambiente:

l. Garantir a seguranga e atuar nos servigos de conservagao, manutencao e preservagao do
ambiente escolar e de seus utensilios e instalagdes;

Il Zelar pelo ambiente fisico do Colégio Estadual do Parana e de suas instalagbes,
cumprindo as normas estabelecidas na legislagédo sanitaria vigente;

1. Utilizar o material de limpeza, sem desperdicios, e comunicar a direcdo, com

antecedéncia, a necessidade de reposicado dos produtos;

V. Cuidar da conservagao do patrimdnio escolar, comunicando qualquer irregularidade a
direcao;
V. Abastecer maquinas e equipamentos, efetuando limpeza peridédica para garantir a

segurancga e funcionamento dos equipamentos existentes na escola;

VI. Efetuar servicos de embalagem, arrumacdo, remocgdo de mobiliario, garantindo
acomodacao necessaria aos turnos existentes na escola;

VII. Disponibilizar lixeiras em todos os espagos da escola, preferencialmente, garantindo a

coleta seletiva de lixo, orientando os usuarios — alunos ou outras pessoas que estejam na escola

para tal;
VIIl.  Coletar o lixo diariamente, dando ao mesmo o destino correto;
IX. Auxiliar no acompanhamento da movimentacido dos estudantes em horarios de recreio, de

inicio e de término dos periodos, mantendo a ordem e a seguranca dos estudantes, quando
solicitado pela diregao;

X. Atender adequadamente aos estudantes e professores com deficiéncia neuromotora, que
demandam apoio de locomocéo, de higiene e de alimentacéo;

XI. Auxiliar na locomocédo dos estudantes que fazem uso de cadeira de rodas, andadores,

muletas, e outros facilitadores, viabilizando a acessibilidade e a participacdo no ambiente escolar;

XIlI. Ajudar nos servigos correlatos a sua fungdo, participando das diversas atividades
escolares;
Xlll.  Coletar lixo de todos os ambientes do Colégio Estadual do Parana, dando-lhe o devido

destino, conforme exigéncias sanitarias;

XIV.  Participar da avaliagao institucional, conforme orientagbes da SEED;

XV. Participar da Equipe Multidisciplinar;

XVI. Garantir a preservacdao do ambiente fisico, instalacbes, equipamentos e materiais
didatico-pedagdgicos;

XVIl.  Auxiliar a equipe pedagodgica no remanejamento, organizacdo e instalacdo de
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equipamentos e materiais didatico-pedagogicos;

XVIIl. Atender e identificar visitantes, prestando informagdes e orientacées quanto a estrutura
fisica e setores do Colégio Estadual do Parana;

XIX. Respeitar a identidade de género de travestis e transexuais;

XX.  Colaborar nas acdes de prevencgao a todas as formas de violéncias, quando da ocorréncia
de situagdes que perturbem o bom andamento escolar;

XXI.  Participar das acdes que promovam a cultura de Educacédo em Direitos Humanos;

XXII. Exercer sua fungdo e, quando necessario, auxiliar nas demais atribui¢cdes inerentes ao
cargo;

XXIIl. Comparecer e participar de eventos, cursos e reuniées, quando convocados;

XXIV. Desempenhar atividades correlatas a sua fungao.

Secgao VIl

Do Agente Educacional Il

Art. 91 Os Agentes Educacionais Il desempenham suas fungdes nas diversas areas

administrativas / pedagogicas, sendo supervisionados pelas respectivas chefias imediatas.

Art. 92 Compete aos Agentes Educacionais Il a execucdo das atividades e funcdes
inerentes ao setor a que estdo subordinados no Colégio Estadual do Parana.

Art. 93 Cabe aos Agentes Educacionais Il:
l. Realizar atividades administrativas na Secretaria, Biblioteca, GARH, Direcdo Auxiliar,
Divisao Educacional e demais setores do Colégio Estadual do Parana;
Il Auxiliar na administracao do Colégio Estadual do Parana, atuando como educador e gestor
dos espacos e ambientes de comunicagao e tecnologia;
M. Manter em dia a escrituragédo escolar: boletins estatisticos; redigir e digitar documentos em
geral e redigir e assinar atas; receber e expedir correspondéncias em geral, juntamente com a

direcao da escola;

V. Classificar, protocolar e arquivar documentos;

V. Prestar atendimento ao publico, de forma pronta e cordial;

VI. Atender ao telefone;

VII. Prestar orientagdes e esclarecimentos ao publico em relagcdo aos procedimentos e

atividades desenvolvidas no Colégio Estadual do Parana;
VIIl.  Lavrar termos de abertura e encerramento de livros de escrituracao;
IX. Manter atualizados dados funcionais de profissionais docentes e nao docentes do

estabelecimento de ensino;

X. Manter atualizada lista telefébnica com os nUmeros mais utilizados no contexto da escola;
XI. Comunicar a direcao e chefias imediatas atos relevantes no dia-a-dia da escola;
XIl. Manter organizado e em local acessivel o conjunto de legislacdo atinente ao Colégio

Estadual do Parana;
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Xlll.  Executar trabalho de mecanografia e de reprografia;
XIV.  Acompanhar os alunos, quando solicitado, em atividades extraclasse e extracurriculares;
XV. Participar de reunides escolares sempre que necessario;
XVI.  Participar de eventos de capacitagdo sempre que solicitado;
XVIl. Manter organizado o material de expediente da escola;
XVIIl. Comunicar antecipadamente a diregdo e chefia imediata sobre a falta de material de

expediente para que os procedimentos de aquisicdo dos mesmos sejam realizados;

XIX. Catalogar e registrar livros, fitas, DVD, fotos, textos, CD;

XX.  Registrar todo material didatico existente na biblioteca, nos laboratérios de ciéncias e de
informatica;

XXI.  Manter a organizagao da biblioteca, laboratério de ciéncias e informatica;

XXII.  Restaurar e conservar livros e outros materiais de leitura;

XXIIl. Atender aos estudantes e professores, administrando o acervo e a manuteng¢ao do banco
de dados;

XXIV. Zelar pelo controle e conservagao dos documentos e equipamentos da Biblioteca;

XXV. Registrar empréstimo de livros e materiais didaticos;

XXVI. Organizar agenda para utilizagdo de espacos de uso comum;

XXVII. Zelar pelo bom uso de murais, auxiliando na sua organizagdo, agir como educador,
buscando a ampliagdo do conhecimento do educando, facilitada pelo uso dos recursos disponiveis
na escola;

XXVIII. Participar da Equipe Multidisciplinar;

XXIX. Participar da avaliagao institucional, conforme orientagcbes da SEED;

XXX. Respeitar a identidade de género de travestis e transexuais;

XXXI. Colaborar nas acdes de prevencdo a todas as formas de violéncias, quando da ocorréncia
de situagdes que perturbem o bom andamento escolar;

XXXII. Participar das acbes que promovam a cultura de Educacédo em Direitos Humanos;

XXXIII. Exercer sua fungdo e, quando necessario, auxiliar nas demais atividades do setor;

XXXIV. Desempenhar atividades correlatas a sua fungao.

Secgéao VI

Das Instancias Colegiadas de Representacao da Comunidade Escolar

Subsecao |

Do Conselho Escolar

Art. 94 O Conselho Escolar é um 6rgao colegiado maximo de gestdo para a tomada de
decisbes no ambito escolar, de natureza deliberativa, consultiva, mobilizadora, avaliativa e
fiscalizadora da organizacdo e da realizacao do trabalho pedagdgico e administrativo do Colégio

Estadual do Parana, sem carater politico-partidario, religioso, racial ou lucrativo, e seus dirigentes
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e/ou conselheiros ndo sdo remunerados.

Paragrafo unico Seu objetivo € o de avaliar e acompanhar a implementagao do Projeto
Politico Pedagodgico do Colégio no que se refere a sua acdo, organizagcao, funcionamento e
relacionamento com a Comunidade, nos limites da legislagdo em vigor e compativeis com as
orientacdes e politica educacional tracadas pela Secretaria de Estado da Educacao.

Art. 95 O Conselho Escolar sera regido pelas disposigbes contidas na legislagdo do
CEE/PR e demais dispositivos legais que lhe forem aplicaveis, sendo instituido por Ato emitido
pela mantenedora.

§ 1° A funcdo deliberativa refere-se a tomada de decisdes quanto as a¢des pedagdgicas,
administrativas, financeiras e disciplinares no ambito escolar.

§ 2° A funcao fiscalizadora refere-se ao acompanhamento continuo da gestao pedagdgica,
administrativa e financeira do Colégio Estadual do Parand, garantindo a legitimidade de suas
acoes.

§ 3° A fungdo mobilizadora refere-se a fomentar a participagdo dos segmentos
representados pela comunidade escolar e local em diversas agbes do Colégio Estadual do
Parana, estimulando e desenvolvendo estratégias de participacado e de efetivo compromisso com
a qualidade da educacao.

§ 4° A funcao consultiva refere-se a emissado de pareceres, assessorando a comunidade
escolar e local para esclarecimento de duvidas quanto as questdes pedagdgicas, administrativas,
financeiras e disciplinares, no que lhe compete.

§ 5° A funcdo avaliativa refere-se a verificacdo constante das agdes e programas
desenvolvidos pelo Colégio Estadual do Parana, da evolugcdo dos indicadores educacionais e
resultados das avaliacbes externas, tracando estratégias para melhoria do desempenho, se
necessario.

Art. 96 O Conselho Escolar deve assegurar a gestdo democratica sobre todas as esferas
do Colégio Estadual do Parana: pedagogicas, administrativas, financeiras e disciplinares, em
conformidade com a Constituicdo Federal e Estadual, a LDBEN, o ECA, o Plano Nacional e Plano
Estadual de Educacado, a Deliberacdo n° 02/2018 e o Parecer Normativo Complementar n°
01/2019, ambos do CEE/PR, e demais legislagdes vigentes, bem como zelar pelo cumprimento do
PPP e do Regimento Escolar.

Art. 97 O Conselho Escolar, instituido pela mantenedora, é um érgao de gestao colegiada,
organizado de acordo com os principios da representatividade e da proporcionalidade, e composto
por representantes da comunidade escolar e da comunidade local, numa perspectiva de
democratizacao da instituicao publica de ensino.

§ 1° A comunidade escolar é compreendida como o conjunto dos profissionais da educagao
atuantes no Colégio Estadual do Parana, os estudantes matriculados e frequentando
regularmente e pais ou responsaveis legais.

§ 2° A participacao dos representantes dos movimentos sociais organizados, presentes na

comunidade, nao ultrapassara 1/5 (um quinto) do colegiado.
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Art. 98 O Conselho Escolar € composto por no minimo 60% e, no maximo, 80% de

integrantes representantes da comunidade escolar e, no minimo, 20% e, no maximo, 40% de
integrantes representantes da comunidade local obedecidas a legislagao vigente.

Art. 99 A representacao estudantil no Conselho Escolar devera ser assegurada, sendo que
para os menores de 18 anos, devera ser observado o Cadigo Civil.

§ 1° Os menores de 16 anos devem ser representados pelos seus pais ou responsaveis,
que terdo direito & voz e ao voto e a assinatura, representando os interesses do segmento
estudantes.

§ 2° Os estudantes maiores de 16 e menores de 18 anos terdo direito a voz e ao voto e
assinarao pelo segmento que representam assistidos pelos seus pais ou responsaveis legais.

§ 3° Na ata de eleigdo e no Ato de instituicdo dos membros do Conselho Escolar devera
constar o nome e os dados dos estudantes menores de idade no segmento que representam,
assim como o nome e os dados dos seus pais ou responsaveis.

Art. 100 Os representantes do Conselho Escolar sdo escolhidos entre seus pares,
mediante processo eletivo de cada segmento escolar, garantindo-se a representatividade das
etapas e modalidades de ensino.

§ 1° As elei¢cdes dos membros do Conselho Escolar, titulares e suplentes, realizar-se-ao em
reunido de cada segmento convocada para este fim, conforme previsto em estatuto préprio.

§ 2° Cada membro podera representar apenas um segmento.

Art. 101 O Conselho Escolar, de acordo com o principio da representatividade e da
proporcionalidade, é constituido pelos seguintes conselheiros:

l. diretor;
Il representante da equipe pedagdgica;

. representante da equipe docente;

V. representante dos agentes educacionais I;

V. representante dos agentes educacionais ll;

VI. representante dos pais ou responsaveis pelo estudante;

VII. representante do Grémio Estudantil (ou dos estudantes apenas quando o Grémio nao

estiver instituido);
VIIl.  representante da Associacao de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF;
IX. representante dos movimentos sociais organizados da comunidade (associagdo de
moradores, sindicatos, instituicoes religiosas, conselhos comunitarios, conselhos de saude, entre
outros).

Art. 102 O Conselho Escolar tem como membro nato o Diretor do Colégio Estadual do
Parana, que deve ocupar, necessariamente, a fungao de Presidente do colegiado.

§ 1° O Conselho Escolar constituido elegera seu vice-presidente dentre os membros
titulares da comunidade escolar que o compdem, maiores de 18 anos, em Assembleia Geral, que
atuara nas auséncias ou impedimentos do Presidente.

§ 2° Na auséncia do Vice-Presidente, a presidéncia sera assumida pelo Conselheiro mais
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idoso da comunidade escolar.

§ 3° O Presidente do Conselho Escolar, sendo o Diretor do Colégio Estadual do Parana,
fica impedido de participar das reunides do Conselho Escolar quando estas tratarem da avaliacao
do desempenho da gestao escolar ou tiverem objetivo de analisar sua conduta profissional.

Art. 103 As eleicdes dos membros do Conselho Escolar, fitulares e suplentes,
realizar-se-ao em reunido de cada segmento, lavrada em Ata, para um mandato de 02 anos, por
voto direto e secreto, exceto o cargo de Presidente do Conselho Escolar.

Art. 104 Cada segmento da comunidade escolar realizard Assembleias préprias para
indicagéo de seus representantes.

Art. 105 Para cada Conselheiro eleito, sera escolhido como suplente, o segundo mais
votado, que o substituira em suas auséncias ou vacancia do cargo.

Art. 106 Os estudantes, deverao ser orientados e assessorados pelos membros da Equipe
Pedagdgica para a realizagdo da Assembleia, onde indicardo os representantes do segmento.

Art. 107 No(s) segmento(s) composto(s) por um so6 profissional do Colégio Estadual do
Parana, este sera automaticamente Conselheiro, devendo tal condicdo ser observada na Ata de
posse.

Paragrafo tnico - Em caso de afastamento e licenga do Conselheiro citado neste artigo,
este sera representado pelo profissional designado para a sua fungao.

Art. 108 O Edital de convocacao para as eleicbes dos representantes de cada segmento
sera expedido pelo Presidente do Conselho Escolar, afixado em local visivel no Colégio Estadual
do Parana, com, no minimo, 30 dias de antecedéncia ao pleito eleitoral e antes do término da
gestdo do Conselho Escolar.

§ 1° Para conduzir o processo de eleicdo, sera constituida uma Comissao Eleitoral, com,
no minimo, trés integrantes da comunidade escolar, mobilizada pelo Presidente do Conselho
Escolar.

§ 2° A Comissédo Eleitoral definira o periodo para inscricdo dos candidatos ao pleito
eleitoral, para todos os segmentos da comunidade escolar.

§ 3° A data, horario e local para as eleicbes dos membros do Conselho Escolar, seréo
estabelecidas pela Comissao Eleitoral e afixados em local visivel no Colégio Estadual do Parana,
no minimo 02 dias Uteis antes da sua realizagao, durante o periodo letivo.

§ 4° Os membros da Comissao Eleitoral ndo poderéao candidatar-se ao Conselho Escolar.

Art. 109 Tém direito a voto os profissionais da educagdo em efetivo exercicio no Colégio
Estadual do Parana, estudantes matriculados, pais ou responsaveis pelos estudantes,
representantes da comunidade escolar e local, sendo vedados votos por procuragao.

§ 1° Deverao ser considerados em efetivo exercicio com direito a voto, os servidores que
estiverem afastados com amparo na Lei Estadual n® 6.174, de 16 de novembro de 1.970.

§ 2° Os servidores substitutos terdo direito a voto, desde que nao estejam em substituicdo
a servidores afastados em decorréncia da Lei n°® 6.174/70 - gozo de férias, licenga-prémio, licenga

meédica, a partir de 30 dias e licenga-gestagao.
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§ 3° No segmento dos professores, o integrante do Quadro Proprio do Magistério—-QPM

detentor de dois padrdes no Colégio Estadual do Parana, tera direito a um unico voto.

§ 4° Nenhum dos membros da comunidade escolar podera acumular voto, ou seja, votar
em mais de uma categoria para o mesmo Conselho, ainda que represente segmentos diversos ou
acumule fungdes no Colégio Estadual do Parana.

§ 5° No segmento dos pais ou responsaveis, o voto sera um por familia pai/mae ou
representante legal, independentemente do numero de filhos matriculados no Colégio Estadual do
Parana.

§ 6° O segmento dos estudantes terd direito a voz e voto, desde que, orientados e
assessorados pelos membros da Equipe Pedagdgica.

§ 7° Sera considerado eleito o candidato que obtiver a maioria simples de votos(50% + 1).

§ 8° Em caso de empate e ndo havendo renuncia de nenhum dos candidatos, sera
considerado eleito o candidato mais idoso.

Art. 110 No caso de vacéncia do cargo de qualquer um dos Conselheiros e ndo havendo
mais suplentes, serdo convocadas novas eleigbes para representante do respectivo segmento,
para complementar o mandato em vigor, obedecidas as disposi¢cdes deste Regimento.

Art. 111 O mandato sera cumprido integralmente, no periodo para o qual os representantes
foram eleitos, exceto em caso de destituicao ou renuncia.

Paragrafo Unico - O Conselheiro representante do segmento dos pais, em caso de
transferéncia do estudante, devera abdicar de sua representatividade no Conselho, sendo
substituido automaticamente pelo Suplente.

Art. 112 A posse dos representantes eleitos dar-se-a em Assembleia Geral, especialmente
convocada pelo Presidente do Conselho.

§ 1° A posse dos representantes eleitos, para compor o Conselho Escolar na nova gestéo,
sera no dia subsequente ao término da gestao anterior.

§ 2° O ato de posse dos Conselheiros consistira de:

a. ciéncia do Regimento Escolar;
b. ciéncia do PPP;
c. assinatura da Ata e Termo de Posse, contendo nome legivel e segmento que representa.

Art. 113 Apds a posse dos Conselheiros eleitos, os documentos referentes a eleigdo — Ata
de Eleicdo e Ata de Posse — deverao ser encaminhados a mantenedora para instituicao, no prazo
de até 05 dias uteis.

Art. 114 O Conselho Escolar € um férum permanente de debate e de articulagao entre os
varios setores do Colégio Estadual do Parana, que acompanha e delibera sobre questdes
pedagogicas, administrativas, financeiras e disciplinares que possam legitimar o bom
funcionamento do ambiente escolar.

Art. 115 O Conselho Escolar podera propor agcdées de acordo com o PPP, o Regimento
Escolar e as politicas educacionais da SEED, responsabilizando-se pelas suas deliberacdes, além

de contribuir para a democratizacéo das relagdes no interior das instituicbes de ensino.

Yy
N0 \

241

\\

Inserido ao protocolo 23.821.668-0 por: Cesar Augusto Cruz da Silva em: 09/05/2025 14:08. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 1la5a79e23a12461017e3a70cbfd187fb.




-
)
I/.—.Q', -

\,f'/FIs.
56
Art. 116 O Conselho Escolar devera reunir-se periodicamente a fim de propor, renovar,

acompanhar e avaliar, permanentemente, as ag¢des implementadas no Colégio Estadual do
Parana, os projetos desenvolvidos, com os objetivos estabelecidos no PPP e regulamentado no
Regimento Escolar.

Paragrafo Unico - Apds a convocacdo e divulgacdo da pauta de assembleia do Conselho
Escolar, cada representante do segmento procedera a plenaria especifica para que seus pares se
posicionem quanto ao assunto, anteriormente a reuniao.

Art. 117 As reunides do Conselho Escolar poderao ser ordinarias e extraordinarias.

§ 1° As reunibes ordinarias deverdo acontecer no minimo a cada sessenta dias,
convocadas pelo Presidente ou Vice-Presidente, ou no seu impedimento, por representante
designado dentre os seus componentes, com no minimo, trés dias uteis de antecedéncia, com
pauta claramente definida no edital de convocacgéo.

§ 2° As reunides extraordinarias serdo convocadas com, no minimo, um dia util e no
maximo dois dias Uteis de antecedéncia, com pauta claramente definida no edital de convocagao,
por solicitacao do Presidente, Vice-Presidente ou por representante designado.

§ 3° O conselheiro podera solicitar uma reunido extraordinaria a qualquer momento, a
pedido do segmento que ele representa, por meio de requerimento especificando o motivo da
solicitacdo.

Art. 118 As reunides serao realizadas, em primeira convocagao, com quérum minimo de
maioria absoluta, metade mais um de seus membros (50% + 1) ou em segunda convocagao, 30
minutos apoés, com pelo menos 1/3 de seus membros.

§ 1° Nao havendo quérum suficiente, a reunido sera cancelada e a ocorréncia registrada
em Ata assinada pelos presentes.

§ 2° E permitida a participagdo de pessoas integrantes da comunidade escolar e local nas
reunides do Conselho Escolar, com direito a voz e sem direito a voto, quando constar na pauta
assunto de seu interesse.

Art. 119 Os membros do Conselho Escolar que se ausentarem por 03 reunides
consecutivas ou 05 alternadas serdo destituidos e assumirdo os respectivos suplentes.

§ 1° As auséncias deverdo ser justificadas por escrito ou verbalmente e serdo analisadas
pelos Conselheiros, cabendo-lhes a decisdo de aceitagdo ou nédo das faltas.

§ 2° O Conselheiro ndo podera se fazer representar por outrem em nenhuma hipétese a
Nnao ser por seu suplente.

Art. 120 As reunides do Conselho Escolar serdo lavradas em Ata em livro especifico do
colegiado.

Art. 121 As deliberagées do Conselho Escolar poderdao ser tomadas por consenso ou voto
depois de esgotadas as argumentagdes de seus membros.

§ 1° Entende-se por consenso, para efeito deste Regimento, a unanimidade de opinides.

§ 2° Nao havendo consenso, a matéria sera adiada, visando estudos que embasam a

argumentacao dos Conselheiros.
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§ 3° Caso nao haja consenso, na segunda apreciacdo da matéria, a deliberagao sera

tomada por votagcédo da maioria simples dos presentes.

Art. 122 Os conselheiros suplentes terdo direito a voz e voto quando estiverem em
substituicao ao titular.

Art. 123 Para divulgacao das deliberagoes do Conselho Escolar serao utilizados editais ou
livros-aviso, garantindo fluxo de comunicagdo permanente, de modo que as informagdes
pertinentes sejam divulgadas em tempo habil.

Art. 124 A mantenedora deve criar condi¢des para formagao continuada dos integrantes do
Conselho Escolar, no decorrer de seus mandatos.

§ 1° A formagdo a que se refere o caput deste artigo pode ser feita nas modalidades
presencial ou a distancia, a partir de programas disponiveis em plataformas de dominio publico.

§ 2° A néo participacado do Conselheiro na formagéo propiciada pode ensejar na perda de
mandato.

Art. 125 O Conselho Escolar tem como principais atribui¢des:

l. deliberar e participar na elaboragdo do Regimento Escolar do Colégio Estadual do Parana,
discutindo, analisando, aprovando ou rejeitando propostas da comunidade escolar;

Il. discutir, aprovar e acompanhar a efetivacdo do Projeto Politico Pedagogico e Proposta
Pedagodgica do Colégio Estadual do Parana;

1. aprovar o Regulamento Interno, o Plano de Aplicagao e utilizagdo dos recursos recebidos,
o Calendario Escolar e a constituicdo do Grupo da Brigada Escolar do Colégio Estadual do
Parana;

V. definir os Programas de Atividades de Ampliagdo de Jornada ou implementacdo da

Educacédo em Tempo Integral, em turno unico;

V. dar anuéncia a decisdo da comunidade escolar quanto ao uso do uniforme;
VI. emitir parecer em relagéo a implantagcéo de cursos do CELEM e Educacéo Profissional,
VIl.  atuar no ambito do Colégio Estadual do Parana, conforme atribuicdes definidas em

Estatuto proprio;

VIIl.  colaborar, quando necessario, na mediacao de situagdes de indisciplina dos estudantes.
IX. apreciar e emitir parecer quanto as reivindicagbes e consultas da Comunidade Escolar,
sobre questdes de seu interesse ou que digam respeito ao cumprimento do Regimento Escolar;

X. apreciar e emitir parecer sobre docentes e/ou funcionarios do Colégio Estadual do Paran3,
no que se refere ao cumprimento das normas estabelecidas neste Regimento Escolar, indicando a
procura de instancias de recursos, quando necessario;

XI. deliberar e participar na elaboragdo do PPP do Colégio Estadual do Parana, assim como,
acompanhar e avaliar a sua execugao;

XII. acompanhar o desempenho das atividades da Direcdo e Equipe Pedagdgica do Colégio
Estadual do Parana.

Xlll. analisar e aprovar a prestagdo de contas da equipe diretiva do Colégio Estadual do

Parana;
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XIV.  definir e aprovar, em conjunto com a APMF, o uso dos recursos destinados ao Colégio

Estadual do Parana, mediante Planos de Acéo e Aplicagdo, bem como, a prestagcdo de contas
desses recursos;

XV. avaliar, periddica e sistematicamente, as informacdes referentes ao uso dos recursos
financeiros, os servicos prestados pelo Colégio Estadual do Parana e os resultados pedagdégicos
obtidos;

XVI. analisar e aprovar o Plano de Acao Anual do Colégio Estadual do Parana, com base no
seu PPP;

XVII. discutir e acompanhar a efetivagdo da proposta curricular do Colégio Estadual do Parana,
objetivando o aprimoramento do processo pedagdgico, respeitadas as diretrizes, as orientagdes
da SEED e da legislacao vigente;

XVIIl. analisar e deliberar sobre projetos propostos por segmentos da comunidade escolar e
local, no sentido de avaliar a importancia para o processo educativo;

XIX.  definir critérios para a utilizagado do prédio escolar para outras atividades, que néo as de
ensino, observando o principio da integracao do Colégio Estadual do Parana/comunidade e os
dispositivos legais emanados pela mantenedora;

XX. acompanhar os indicadores educacionais e, quando necessario, propor medidas
pedagdgicas visando ao avango no ensino aprendizagem;

XXI.  articular agbes com segmentos da sociedade que possam contribuir para a melhoria da
qualidade educacional, sem sobrepor-se ou suprimir as responsabilidades pedagdgicas dos
profissionais que atuam no Colégio Estadual do Parana;

XXIIl. aprovar e acompanhar o cumprimento do Calendario Escolar, observada a legislagcao
vigente e diretrizes emanadas da SEED;

XXIIl. zelar pelo cumprimento e defesa dos direitos da criangca e do adolescente, com base no
ECA;

XXIV. encaminhar, quando necessario, a autoridade competente, solicitagdo de verificagdo, com
o fim de apurar irregularidades nas questbes pedagdgicas, administrativas e financeiras, em
decisdo tomada pela maioria absoluta de seus membros, em Assembleia Extraordinaria
convocada para tal fim, com razdes fundamentadas, documentadas e devidamente registradas;
XXV. deliberar sobre aplicacdo de medidas pedagdgicas previstas no Regimento Escolar,
quando encaminhadas pela Dire¢do, Equipe Pedagdgica ou referendadas pelo Conselho de
Classe;

XXVI. mediar e decidir, nos limites da legislagdo, sobre eventuais impasses de ordem
administrativa e pedagoégica, quando esgotadas as possibilidades de solugao pela equipe escolar;
XXVII. atuar como instancia recursal em matérias de natureza administrativa, financeira e
pedagdgica, internas do Colégio Estadual do Parana, respeitada a legislagdo especifica a cada
caso;

XXVIII. zelar pela publicidade de seus atos e das ag¢des da equipe diretiva do Colégio Estadual do

Parana;

(9 Y

4

NO N

244 1\

Inserido ao protocolo 23.821.668-0 por: Cesar Augusto Cruz da Silva em: 09/05/2025 14:08. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 1la5a79e23a12461017e3a70cbfd187fb.




-
)
I/.—.Q', -

\,f'/FIs.
59
XXIX. estabelecer, anualmente, um cronograma de reunibes ordinarias a ser definido,

preferencialmente, no Plano de Acao Anual do Colégio Estadual do Parana, considerando o
Calendario Escolar.

Art. 126 As acbes de todos os integrantes do Conselho Escolar, serdo sempre com vistas
ao coletivo e a qualidade de ensino, evitando-se o trato de questdes relativas a defesa de
interesses individuais.

Art. 127 A atuagdo como Conselheiro sera exclusiva nas Assembleias do Conselho
Escolar, vedada a interferéncia no trabalho enquanto profissional ou estudante.

Paragrafo unico - Os Conselheiros poderdo, individual ou coletivamente, agir junto a
orgaos externos, quando tal tarefa lhes for delegada em reunido do Conselho.

Art. 128 S0 atribuicdes do Presidente do Conselho Escolar:

I. representar legalmente o Conselho Escolar;

Il. convocar por meio de Edital e envio de comunicado, os Conselheiros titulares, com trés dias
Uteis de antecedéncia, para reunido ordinaria, em horario compativel com o da maioria, com
pauta claramente definida na convocatdria;

lll. convocar, sempre que justificadas, reunides extraordinarias com no minimo um dia em no
maximo dois dias Uteis de antecedéncia, com pauta claramente definida;

IV. planejar, organizar, coordenar e presidir a realizagao de assembleias e reunidées do Conselho
Escolar;

V. diligenciar pela efetiva realizacao das decisdes do Conselho Escolar, tomando medidas que
visem garantir seu bom funcionamento;

VI. estimular a participacao de todos os Conselheiros nas reunides do Conselho Escolar;

VII. providenciar as comunicagbes e divulgacdes das decisbes tomadas pelo Conselho Escolar,
que constam em Ata com a assinatura dos presentes;

VIII. acompanhar o andamento do processo pedagogico, acompanhando a implementagao do
PPP;

IX. submeter a analise e a aprovacao o Plano de Ac&do Anual do Colégio Estadual do Paran3;

X. organizar o processo de eleicdo do Conselho de acordo com o previsto neste;

XI. encaminhar ao NRE relacdo nominal dos componentes do Conselho Escolar, seus
respectivos suplentes e o prazo de vigéncia de seu mandato, logo apés a sua constituicao ou
alteragao ocorridas no decorrer do mandato;

Xll. encaminhar ao NRE a documentacao referente as eleigdes, conforme disposto no
Regimento Escolar em até 05 dias uteis apds a posse;

XIIl. exercer o voto para fins de desempate, somente quando esgotadas as possibilidades de
consenso das deliberagdes;

XIV. cumprir e fazer cumprir o Regimento Escolar.

Art. 129 S50 atribuicdes dos Conselheiros:

I. representar seus segmentos, discutindo, formulando e avaliando internamente propostas que

serao apreciadas nas reunioes do Conselho Escolar;
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Il. representar seus segmentos, expressando as posi¢des de seus pares.

lll. promover reunides com seus segmentos, a fim de discutir questdes referentes a organizacao
e ao funcionamento do Colégio Estadual do Parana, bem como o encaminhamento de
sugestdes e proposi¢cdes ao Conselho Escolar;
IV. participar das reunides ordinarias e extraordinarias sempre que convocado;
V. coordenar os seus segmentos, realizando entre seus pares a eleigdo de representantes do
Conselho Escolar;
VI. divulgar as decisdes do Conselho Escolar para o segmento ao qual representa;
VII. colaborar na execuc¢ao das medidas definidas no Conselho Escolar, desenvolvendo agdes
no ambito de sua competéncia;
VIII. representar o Conselho Escolar quando necessario e designado pelo Presidente do
colegiado;
IX. cumprir e fazer cumprir o Regimento Escolar.

Art. 130 Aos Conselheiros, no exercicio de suas fungbes, sdo asseguradas autonomia e

liberdade de manifestagéo, e de acordo com a legislagéo aplicavel, os seguintes direitos:

|. participar das reunides do Conselho, opinando, argumentando e representando seus
segmentos;
Il. articular com os demais Conselheiros, solicitando convocagao de reuniao extraordinaria do
Conselho;
lll. receber, no ato de posse, copia do Regimento Escolar do Colégio Estadual do Parana;
IV. solicitar, em reunido do Conselho, esclarecimentos de qualquer natureza acerca das
atividades do Colégio Estadual do Parana;
V. consultar as Atas do Conselho Escolar quando necessario;
VI. solicitar a Diregao do Colégio Estadual do Parana o uso de espaco fisico a fim de reunir- se
com seus segmentos de forma auténoma, para deliberar assuntos indicados em pauta de
reunido do Conselho, sem prejuizo das atividades pedagdgicas, responsabilizando-se por sua
limpeza e conservagao.

Art. 131 Aos Conselheiros, além de outras atribuigdes legais, compete:
I. representar as ideias e reivindicagdes de seus segmentos;
Il. manter discrigdo sobre assuntos tratados que ndo devam ser divulgados;
lll. organizar seu segmento, promovendo a eleicdo dos representantes respeitando os prazos
previstos no Regimento Escolar;
IV. participar das reunides do Conselho Escolar e estimular a participacdo dos demais
Conselheiros;
V. justificar, oralmente ou por escrito, suas auséncias nas reuniées do conselho;
VI. orientar seus pares quanto aos procedimentos a adotar para o encaminhamento de
questodes referentes ao Colégio Estadual do Parana;
VII. manter seu endereco atualizado junto a secretaria do Colégio Estadual do Paran3;

VIII. conhecer e respeitar os dispostos no Regimento Escolar do Colégio Estadual do Parana e
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nas deliberagdes do Conselho Escolar;

IX. cumprir e fazer cumprir o Regimento Escolar;

Art. 132 Aos Conselheiros fica vetado:
I. tomar decisbes individuais que interfiram nas questbes pedagdgicas e administrativas do
Colégio Estadual do Parana;
Il. expor pessoa ou grupo a situag¢des vexatorias;
llI. transferir a outra pessoa o desempenho do encargo que lhe foi confiado;
IV. interferir no trabalho de qualquer profissional no ambito escolar;
V. divulgar assuntos, tratados nas reunides do Conselho Escolar, que ndo se destinem a
dominio publico.
VI. deliberar em desacordo as normativas e orientagdes da SEED.

Art. 133 Para os fins deste, serdo consideradas irregularidades graves aquelas que:

I. representem risco de vida ou integridade fisica das pessoas;
Il. caracterizem risco ao patrimdnio escolar;
lll. caracterizem desvio de material de qualquer espécie ou recursos financeiros;
IV. comprovadamente, se configurem como trabalho inadequado, comprometendo
aprendizagem e seguranga do estudante.

Art. 134 O Conselheiro que deixar de cumprir as disposicbes deste documento ficara
sujeito as seguintes medidas disciplinares:

I. adverténcia verbal, em particular, aplicada pelo Presidente do Conselho;

Il. adverténcia verbal, em reunido do Conselho, com registro em Ata e ciéncia do advertido;

lll. notificagcao por escrito, aplicada pelo Presidente do Conselho, e ciéncia do notificado;

IV. afastamento do Conselheiro, por meio de registro em Ata, em reunido do Conselho Escolar.

Art. 135 Nenhuma medida disciplinar podera ser aplicada sem prévia e ampla defesa por
parte do Conselheiro.

Art. 136 Todos os segmentos que elegeram seus representantes, além dos direitos
assegurados por toda a legislacao aplicavel, terdo as seguintes prerrogativas:

I. conhecer as normas do Conselho Escolar;
Il. destituir o representante de seu segmento quando este ndo cumprir as atribuicbes dos
Conselheiros previstas neste Regimento, mediante as medidas disciplinares previstas.

Art. 137 O Conselho Escolar é regido por Estatuto préprio.

Paragrafo unico — A modificagao do Estatuto do Conselho Escolar depende da aprovagao
de 2/3 (dois tergos) dos seus integrantes.

Art. 138 Compete ao Conselho Escolar e a APMF, a decisdo quanto a obrigatoriedade do
uso do uniforme e ao estabelecimento de regras referentes a sua adogdo, garantindo aos
estudantes, o direito a igualdade nas condi¢gbes de acesso e permanéncia no ambiente escolar.

Paragrafo unico — Aprovada a obrigatoriedade do uso do uniforme escolar, devera ser
constituido um fundo financeiro e estabelecidas estratégias para o atendimento dos estudantes

que declararem falta de condi¢bes para aquisicao do uniforme adotado.
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Art. 139 Compete ao Presidente do Conselho Escolar encaminhar ao NRE, a relagéo

nominal de seus componentes (titulares e suplentes), o prazo de vigéncia do mandato, a ata de
eleigdo de cada segmento e a ata de posse, logo apos a sua constituicdo ou alteragdo, bem como
o Estatuto, para analise e aprovacgao.

Art. 140 Compete ao Presidente do Conselho Escolar manter a documentacao atualizada
no Colégio Estadual do Parana e no NRE.

Art. 141 A destituicao de um Conselheiro s6 podera ocorrer em Assembleia do segmento,
especialmente convocada para este fim, com quérum minimo de maioria simples (50% + 1) de
seus integrantes.

§ 1° A Assembleia de destituicdo sera convocada por 1/5 dos membros do segmento,
desde que dada ciéncia ao Conselheiro e assegurado o direito de defesa.

§ 2° A Assembleia devera ser registrada em Ata, com assinatura de todos os membros
presentes, constando o motivo da destituigao.

Art. 142 Este documento podera ser reestruturado, a qualquer tempo, pelo préprio
Conselho Escolar, em Assembleia Extraordinaria convocada para este fim, mediante a aprovacgao
de 2/3 dos seus integrantes, entrando em vigor apés sua aprovagao.

Paragrafo unico - O Regimento Escolar, se necessario, devera ser revisado a cada novo
mandato, e atualizado de acordo com as especificidades do Colégio Estadual do Parana, se
necessario.

Art. 143 A dissolucdo ou extingdo do Conselho Escolar somente se efetivara em
Assembleia Geral, convocada pelo Presidente do Conselho para esse fim, com registro em Ata
assinada pelos membros presentes, que sera encaminhada para a SEED que emitira um ato de
destituicao.

Art. 144 O Conselho Escolar s6 podera ser extinto somente em caso de cessagao do
Colégio Estadual do Parana.

Art. 145 Os casos omissos serao orientados pela mantenedora.

Subsecao ll

Da Associacao de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, PRINCIPIOS E FINALIDADE

Art. 146 A Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF do Colégio Estadual do
Parana — Ensino Fundamental, Médio e Profissional, com sede e foro no Municipio de Curitiba,
Estado do Parana, sito na Avenida Jodo Gualberto, n°® 250, Bairro Alto da Gléria reger-se-a pelo
presente Estatuto e pelos dispositivos legais ou regulamentares que lhes forem aplicados,

aprovado em Assembleia Geral e registrado em cartorio.

Art. 147 No desenvolvimento de suas atividades, a Associagdo de Pais, Mestres e
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Funcionarios — APMF - da instituicdo de ensino do Colégio Estadual do Parana — Ensino

Fundamental, Médio e Profissional, observara os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e nao fara qualquer discriminacao de raga,
cor, género ou religido.

Art. 148 A Associacdo de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF, trata-se de pessoa
juridica de direito privado, constituida na forma de associagéo civil, € um 6rgéo de representagao
da Comunidade Escolar (Pais, Professores, Estudantes, desde que maiores de 18 anos, e
Funcionarios) da instituicdo de ensino, ndo tendo carater politico-partidario, religioso, racial e nem
fins lucrativos, ndo sendo remunerados os seus Dirigentes e Conselheiros, sendo constituido por
prazo indeterminado, inscrita no CNPJ sob o n°® 77.051.662/0001-15 registrada no Cartério de
Titulos e Documentos de Pessoa Juridica 1° Servigo Registro de Titulos e Documentos.

Art. 149 A Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF tem por finalidade
representar os interesses dos estudantes, dos pais e da comunidade escolar, contribuindo para a
melhoria da qualidade do ensino aprendizagem, garantindo a todos uma escola publica, gratuita e

universal.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS
Art. 150 Os objetivos da Associagao de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF s&o:
| — promover agdes de acordo com suas atribuicoes e possibilidades, no sentido de assegurar, por
meio da participacado efetiva no processo de tomadas de decisdbes no ambiente escolar e do
exercicio de efetivo controle social, condigcbes necessarias de apoio ao trabalho da equipe
pedagdgica, professores e funcionarios em consonancia com o Projeto Politico-Pedagdgico - PPP
da instituicdo de ensino e Regimento Escolar, garantindo o acesso a permanéncia e a funcéo
social da escola;
Il — favorecer a integracdo dos segmentos da sociedade organizada, no contexto escolar,
discutindo as politicas publicas educacionais, visando o interesse publico de acordo com a
realidade da comunidade escolar;
Il — proporcionar aos estudantes a participacdo em todo o processo educacional, estimulando sua
formagéo politica por meio de Organizagdes Estudantis, como por exemplo, o Grémio Estudantil;
IV - representar os interesses debatidos e apresentados pela comunidade escolar, contribuindo
para a melhoria da qualidade do ensino-aprendizagem e garantindo a todos uma escola publica,
gratuita e universal;
V - promover o entrosamento entre pais, estudantes, professores, funcionarios e toda a
comunidade local, por meio de atividades sociais, educativas, culturais, desportivas e de formagao
politico-pedagdgica, em conformidade com o Conselho Escolar;
VI - gerir e administrar os recursos financeiros proprios e recursos financeiros publicos, que lhes
forem repassados, de acordo com as prioridades estabelecidas nos incisos | e Il deste artigo, em

Assembleia Geral e em reunido conjunta em conformidade com o Conselho Escolar e registro em
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livro ata;

VIl - colaborar com a manutencdo e conservagcdo do prédio escolar e suas instalagdes,
mobilizando o coletivo escolar e a comunidade local para a importancia da manutengao e
preservacgao do patrimoénio publico;

VIl - promover atividades de assisténcia ao estudante nas areas de saude, socioeconémicas,

segundo o Plano de Ac¢éo da escola.

CAPITULO Il
DAS OBRIGAGOES, PROIBIGOES E ATRIBUIGOES

Art. 151 Sao obrigagbes da Associacao de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF:
| - adquirir bens de consumo e permanentes, obedecendo as dotagdes orgamentarias, quando se
tratar de recurso publico, para os fins necessarios as agdes pedagogicas e administrativas;
Il - gerenciar recursos proprios e transferidos pela Unido, Estado e Municipios no cumprimento
dos objetivos pedagogicos da escola;
Il - garantir, em suas aquisicbes e contratacdes, a realizacdo de processo de escolhas, de
propostas mais vantajosas para a utilizacdo dos recursos publicos recebidos, bem como dos
recursos proprios;
IV - realizar o cancelamento do CNPJ junto aos 6rgaos competentes quando da cessacao da
instituicido de ensino a qual esta vinculada, ndo sendo permitido utilizar o Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica associando-se a outras instituicbes de ensino municipal, estadual ou federal,
V - manter valido o mandato da Associagao, sem interrupgao;
VI — gerenciar as despesas da Associagao para alcangar as ag¢des previstas neste artigo e, se
necessario, precedida de processo de contratacdo em conformidade com as legislagbes que
dispdem sobre o0 assunto aprovados em Assembleia Geral;
VIl — incorporar ao patriménio da Secretaria de Estado da Educacido e do Esporte — SEED, os
bens permanentes adquiridos, por intermédio de relatério de incorporacdo — Rl, ao NRE, ficando
sob a responsabilidade da Diretoria e do Conselho Fiscal;
VIl — cumprir todas as disposi¢des legais, fiscais e tributarias, de acordo com a lei vigente a
época e relativas a sua atividade:
a) declarar anualmente o Imposto de Renda, mesmo se for isento;
b) elaborar Relagdo Anual de Informagdes Sociais — RAIS;
c) elaborar Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais — DCTF referente as acdes
financeiras;
d) elaborar Declaragao de Imposto de Renda Retido na Fonte — DIRF;
e) elaborar Declaragao do e-Social;
f) atualizar junto a Receita Federal do Brasil o responsavel pelo CNPJ quando houver substituicado
do Presidente da referida Associacgao;
g) elaborar escrituragdo contabil nos termos da legislagéo vigente, além de outras obrigagdes,

instituidas por lei ou por norma da Secretaria de Estado da Educacgao e do Esporte — SEED;
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h) cumprir outras obrigagbes sociais ou fiscais que a legislacao federal, estadual ou municipal

exigir.

Art. 152 E vedada a APMF:
| — adquirir e locar iméveis;
Il — executar qualquer construgcdo, ampliagdo, mudanca estrutural no prédio da escola, sem
aprovacao prévia da Secretaria de Estado da Educacéao e do Esporte — SEED,;
lll - alugar dependéncia fisica, méveis e equipamentos da escola;
IV — conceder empréstimos ou dar garantias de aval, fianga ou cauc¢édo, sob qualquer forma;
V — adquirir veiculos;
VI — empregar subvengdes, auxilios ou recursos de qualquer natureza em desacordo com os
programas ou projetos a que se destinam;
VII - complementar vencimentos ou salarios dos servidores;
VIl — contratar pessoal para realizacdo de servigos inerentes as atribuicbes da escola e servigcos
de natureza continua.
§1° - ndo se incluem nas proibi¢des a que se refere o artigo acima, a contratagcdo eventual de
servicos temporarios que nao se caracterize vinculo empregaticio, para execug¢ao de projetos ou
atividades especificas, sendo que, sempre que for necessario como contratante, a Associagao
devera recolher os encargos sociais e trabalhistas decorrentes da contratacao.
§2° - ao servidor publico estadual ndo é permitido exercer servigos diferentes das tarefas proprias
do seu cargo, conforme Estatuto do Servidor Publico, ficando vedado a direcao da instituicio de
ensino autorizar o servidor prestar servicos a cantina comercial em horario de vinculo

empregaticio.

Art. 153 Sao atribuicdes da Associacio de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF:
| — desenvolver anualmente, um Plano de Trabalho, que seja integrado ao Plano de Ac¢éo da
Escola;
Il — participar do processo de construgdo do Projeto Politico-Pedagogico — PPP e da Proposta
Pedagdgica Curricular — PPC, acompanhar o seu desenvolvimento, sugerindo alteracbes de
cunho administrativo e pedagdgico, mediante a aprovagédo do Conselho Escolar da instituicdo de
ensino;
lll — observar as disposi¢des legais e regulamentares vigentes: resolugdes, instrugbes e
orientacbes da Secretaria de Estado da Educacdo e do Esporte — SEED no que concerne a
utilizacdo das dependéncias da unidade escolar para a realizagdo de eventos préprios da
instituicdo de ensino;
IV — participar da organizagdo do trabalho pedagdgico desenvolvido no ambito escolar, em
conjunto com as demais instancias colegiadas;
V - estimular a participagdo da comunidade escolar em palestras, seminarios, conferéncias,
mediante a aprovacao do Conselho Escolar;

VI - convocar, por meio de edital e envio de comunicado, todos os integrantes da comunidade
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escolar, com no minimo 03 (trés) dias uteis de antecedéncia, para a Assembleia Geral Ordinaria e,

com minimo 02 (dois) dias Uteis, para a Assembleia Geral Extraordinaria, em horario compativel
com o da maioria dos integrantes e pauta claramente definida na convocatéria, registrando em
livro ata;

VIl — colaborar, eventualmente, utilizando os recursos proprios da Associacdo e segundo as
possibilidades financeiras da entidade, com as necessidades dos estudantes referentes a defesa
dos direitos a educacao publica de qualidade;

VIl — administrar e definir o uso dos recursos provenientes de 6rgaos federais, atendendo os
objetivos e finalidades pedagdgicas predefinidas, bem como respeitar as categorias econémicas
as quais sao destinadas, mediante aprovacao do Conselho Escolar, mediante observacédo da
Resolugdo/CD/FNDE n° 9, de 02 de margo de 2011;

IX — administrar os recursos provenientes de doacbes da comunidade, entidades privadas,
contribuicbes voluntarias, fornecendo o respectivo recibo preenchido em 02(duas) vias e
comunicando a Diretoria da Associacdo e Conselho Escolar quaisquer irregularidades
encontradas;

X - reunir-se com o Conselho Escolar para definir o destino dos recursos advindos de verbas
publicas federal, estadual e municipal, bem como o destino dos recursos préprios, mediante a
elaboracdo de planos de aplicagdo, bem como reunir-se para a prestacdo de contas desses
recursos, atendendo a legislacao vigente, com registro em ata;

Xl - promover, observando as necessidades especificas da Associacao, a locagao de servicos de
terceiros para prestagdo de servicos temporarios, de acordo com o Cdédigo Civil ou a
Consolidacao das Leis do Trabalho;

Xl — receber doagdes e contribuigdes voluntarias utilizando-as para a melhoria na comunidade
escolar;

XIIl - registrar em livro proprio a prestagdo de contas de valores e inventarios de bens (patriménio)
da Associa¢do, sempre que uma nova Diretoria e Conselho Fiscal tomarem posse, informando ao
Conselho Escolar, inclusive se constatada alguma irregularidade;

XIV- registrar em livro ata da Associacdo de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF ou outra
denominacao para a sociedade civil constituida pela comunidade escolar com as assinaturas dos
presentes, reunides de Diretoria, Conselho Fiscal, preferencialmente com a participagdo do
Conselho Escolar;

XV - explorar a Cantina Comercial, apés concessdo de autorizacdo de funcionamento, pelo
Nucleo Regional de Educacdo — NRE, desde que a Associacéo esteja regularmente registrada
junto aos 6rgaos competentes e comprovada a disponibilidade de espaco fisico na instituicao de
ensino, diferente das areas reservadas para as atividades pedagdgicas e merenda escolar;

XVI - administrar a Cantina Comercial e se necessaria a contratacdo de empregados que a
pessoa contratada nao ocupe cargo da Diretoria ou Conselho Fiscal, ndo seja cdnjuge ou possua
parentesco com os membros da Diretoria, Grémio Estudantil ou Direcao da instituicdo de ensino;

XVII - eleger entre os seus membros em reunido de Diretoria e Conselho Fiscal, de acordo com o
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Estatuto deste segmento, o(s) representante(s) para compor o Conselho Escolar, pai(s) ou

responsavel (eis), representante da comunidade escolar e local;

XVIll- enviar copia da prestacdo de contas referente a recursos financeiros proprios da
Associagao ao Conselho Escolar, Assembleia Geral, depois de aprovada pelo Conselho Fiscal, e,
em seguida, torna-la publica, divulgando, amplamente a comunidade escolar, por meio de edital
impresso, e-mail e via sistema da APMF;

XIX — entregar cépia da prestacdo de contas da Associagdo ao Conselho Escolar e Assembleia
Geral, referente aos recursos transferidos por o6rgaos federal, estadual e municipal apéds
aprovacao do Conselho Fiscal;

XX- apresentar, para aprovagdo, em Assembleia Geral Extraordinaria, atividades com énus para
os pais, estudantes, professores, funcionarios e demais membros da Associagao, depois de
ouvido o Conselho Escolar da instituicdo de ensino, desde que os estudantes que se negarem a
participar das atividades com énus nao sejam pedagogicamente prejudicados;

XXI- manter atualizada, organizada e arquivada corretamente, toda sua documentacao referente
a Associacdao, obedecendo aos dispositivos legais e as normas do Tribunal de Contas, da
mantenedora, da Receita Federal, Instituicbes Financeiras, INSS, Ministério do Trabalho e as
normas do Conselho Nacional de Arquivos (CONARQ);

XXII — eleger entre os seus membros em reunido de Diretoria e Conselho Fiscal, de acordo com o
Estatuto deste segmento, o(s) representante(s) para compor o Conselho Escolar;

XXl - decidir, com o Conselho Escolar, a aprovacido quanto a obrigatoriedade do uso do
uniforme, desde que, seja garantido aos estudantes, o direito de igualdade nas condi¢cdes de
acesso e permanéncia no ambiente escolar;

XXIV- colaborar com a equipe gestora na elaboragcdo de medidas pedagdgicas para os casos de
indisciplina, bem como acompanhar o encaminhamento a Rede de Prote¢cdo Social dos Direitos
das Criangas e Adolescentes, quando necessario;

XXV- acompanhar e fiscalizar junto ao Conselho Escolar as obras e servigos de engenharia nas
instituicées de ensino da Rede Publica Estadual, bem como criteriosamente acompanhados pela
Direcao;

XXVI- atualizar o acervo legal, acompanhando possiveis alteragbes na legislagdo relativa a
constituicao da Associacao de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF ou outra denominacgao para
a sociedade civil constituida pela comunidade escolar;

XXVII — acompanhar e manter atualizado o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) e
demais documentos exigidos pela Receita Federal, a RAIS junto ao Ministério do Trabalho, a
Certiddo Negativa de Débitos do Instituto Nacional de Seguro Social, o cadastro da Associagao
junto ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, para a solicitagdo de Certiddoes Negativas,
Declaracdo de Imposto de Renda, e-Social, Instituicbes Financeiras, documentos exigidos em
Cartério e outros documentos da legislagdo vigente, sendo de inteira responsabilidade de
Associacgao informar as alteragdes ocorridas;

XXVIIl — celebrar convénios com o Poder Publico para o desenvolvimento de atividades
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curriculares, implantagdo e implementacdo de projetos e programas nas instituigdes de ensino,

apresentando plano de aplicacdo e mediante prévia informagdo a Secretaria de Estado da
Educacdo e do Esporte - SEED, bem como a prestacao de contas de recursos publicos ao
Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR, nos moldes do paragrafo unico do art.70, e
art.75, da Constituicao Federal;

XXIX - celebrar contratos administrativos com o Poder Publico nos termos da Lei Federal n°
8.666/93 e a Lei n® 15.608/2007 - Lei Estadual de Licitagbes — prestando contas ao TCE/PR, bem
como celebrar contratos com pessoas juridicas e pessoas fisicas, de direito privado, em
conformidade com a legislacdo vigente e mediante prévia informag&o a Secretaria de Estado da
Educacéo e do Esporte;

XXX — celebrar termo de cooperagao técnica com o Poder Publico nos termos da Lei Federal n°®
8.666/93 e a Lei n° 15.608/2007 - Lei Estadual de Licitagdes - ou entre estes e entidades privadas
sem fins lucrativos com o objetivo de firmar interesse de mutua cooperagéo técnica visando a
execugao de programas de trabalho, projetos/atividade ou evento de interesse reciproco, da qual

nao decorra obrigag¢ao de repasse de recursos entre os participes.

CAPITULO IV
DO QUADRO SOCIAL, DOS DIREITOS, DEVERES, PROIBIGOES E
MEDIDAS DISCIPLINARES DOS ASSOCIADOS

Art. 154 O quadro social da Associagao de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF sera
constituido por numero ilimitado de associados efetivos e associados colaboradores, devidamente
qualificados na Ata da Assembleia de constitui¢ao.

§ 1° Serao associados efetivos:

| - Diretor e Diretor Auxiliar da instituicdo de ensino;

Il - professores e demais funcionarios da instituicido de ensino;

Ill - pais ou responsaveis legais;

IV - estudantes maiores de 18 (dezoito) anos de idade e, se menores emancipados nos termos da
Lei Civil brasileira, regularmente matriculados na instituigado de ensino.

§ 2° Serao associados colaboradores:

l. ex-diretor da instituicdo de ensino;

Il. pais ou responsaveis de ex-estudantes;

lll. ex-estudantes maiores de 18 anos de idade e, se menores, emancipados nos termos da Lei
Civil brasileira.

IV. ex-professores/servidores da escola;

V. membros da comunidade que desejam contribuir voluntariamente com a instituicao de ensino.

§ 3° Na categoria professor sdo considerados para efeitos deste Estatuto todos os professores e
especialistas em exercicio na instituicao escolar.

§ 4° Os associados das categorias: efetivos e colaboradores ndo poderao exercer seus cargos

eletivos se nao estiverem no gozo de seus direitos Civis e Estatutarios.
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§ 5° Os associados nao respondem subsidiariamente pelas obrigacdes da entidade.

§ 6° Requisitos para admissao, demisséao e exclusdo de associados:
l. serdo admitidos como associados pessoas que nao tenham impedimentos legais;
ll. serdo afastados os associados que fizerem o pedido de demissdo voluntaria mediante
protocolizacao;
lll. serdo afastados, automaticamente, os associados que perderem o vinculo natural com a
escola, ou
IV. por ato da Diretoria, quando as ag¢des do associado forem incompativeis com os objetivos da
Associacao, apos facultado amplo direito de defesa.
V. serdo excluidos os associados em funcdo: da destruicdo do patrimbnio da associagao, ofensa
fisica ou por atitude preconceituosa, constituindo justa causa, conforme art. 57, do Cédigo Civil,
observando que seja assegurado o direito de defesa e de recursos, nos termos previstos neste
Estatuto;
VI. serdo destituidos dos cargos da Diretoria, os membros que nao tiverem mais o filho(a)
matriculado(a) na instituicdo de ensino e professor (a) ou funcionario (a) que n&o faz mais parte da
instituicdo.
VII. O Presidente sera destituido do cargo da APMF quando deixar de exercer também o cargo de
diretor na instituicdo de ensino a qual a Associagéo pertence;

Art. 155 Sao direitos dos associados:
l. conhecer este Estatuto;
Il. propor sugestdes de interesse da comunidade escolar;
lll. participar de promocoes e atividades realizadas pela Associagao;
IV. votar e ser votado;
V. conhecer as propostas de aplicagido de recursos financeiros e suas prestacdes de contas;
VI. solicitar, em Assembléia Geral, esclarecimentos a respeito da utilizacdo dos recursos
financeiros da Associacao e dos atos da Diretoria e do Conselho Fiscal;
VII. apresentar novos integrantes para a ampliagdo do quadro social;
VIIl. verificar a qualquer momento que se fizer necessario, livros e documentos da Associagao;
IX. receber informacdes sobre as orientagbes pedagdgicas da escola e o ensino ministrado aos
estudantes;
X. demitir-se quando julgar conveniente, mediante manifestacao expressa, e por escrito, por meio
de enderecamento a Associacao, datada e assinada.

Art. 156 Sao deveres dos associados:
l. cumprir e fazer cumprir o Estatuto, assim como as decisées das assembléias e dos demais
orgaos dirigentes da Associagao;
Il. participar das reuniées para as quais forem convocados;
lll. desempenhar, com dignidade, os cargos para os quais foram eleitos;
IV. colaborar, dentro de suas possibilidade, na realizagédo das atividades da Associacao;

V. tratar com respeito a todos os integrantes da comunidade escolar;
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V1. cuidar do patrimdnio da instituicdo de ensino;

VII. quando necessario, colaborar na solugédo dos problemas do estudante, professor e funcionario
da instituicao.

Art. 157 Fica proibido aos associados:
| — tomar decisdes individuais que interfiram no processo pedagdgico, financeiro e administrativo
da instituicao escolar;
Il — expor pessoa ou grupo a situagdes vexatérias;
lll - transferir a outrem o desempenho do encargo que Ihe foi confiado;
IV — interferir no trabalho de qualquer profissional no &mbito escolar;
V — divulgar assuntos que ndo se destinem a dominio publico, tratados nas Assembleias da
Associagao.

Art. 158 O associado que deixar de cumprir as disposicdes deste Estatuto ficara
sujeito as seguintes medidas disciplinares:
| — adverténcia verbal, em particular, aplicada pelo Presidente da Associacéo, nos casos previstos
do art.12, incisos I, lll e IV;
Il — adverténcia verbal em Assembleia Geral, com registro em ata e ciéncia do advertido, nos
casos previstos do art.12, incisos l e V;
lll — repreenséo por escrito, aplicada pelo Presidente da Associacao e ciéncia do advertido, nos
casos de reincidéncia previstos no art. 12, incisos I, lll e IV;
IV — afastamento do associado, por meio de registro em ata, em Assembleia Geral, nos casos de
reincidéncia previstos no art. 12, incisos | e V,
V — nenhuma das medidas disciplinares anteriormente descritas poderéo ser aplicadas sem prévia

defesa por parte do associado.

CAPITULO V
SECAO
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA E REPRESENTATIVA

Art. 159 Sado 6rgdo administrativos e deliberativos da Associacdo de Pais, Mestres e
Funcionarios — APMF:
| — a Assembleia Geral;
Il — a Diretoria;
lll — o Conselho Fiscal.

Art. 160 Os membros eleitos para compor quaisquer dos 6rgaos referidos no artigo anterior
sdo empossados mediante assinatura do termo de posse no livro de Ata da Assembleia Geral.

Art. 161 A Associacdo nao remunera, sob quaisquer formas, os cargos da Diretoria e
Conselho Fiscal.

SEGAOII
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DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 162 A Assembleia Geral, 6rgao superior de deliberagao, nos termos deste
Estatuto é constituida pela totalidade dos associados, convocada e presidida pelo Presidente da
Associagao;

Paragrafo unico. A Assembleia Geral € soberana em todas as suas decisbes, desde que
obedecidos os principios e normas legais.

Art. 163 A Assembleia Geral se reunira, ordinariamente, no inicio de cada semestre letivo,
preferencialmente nos meses de mar¢co e agosto, sempre que houver repasse de recurso
financeiro ou sempre que houver necessidade, podendo ser convocada por seu Presidente, pela
Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou por solicitacdo de % dos associados efetivos ou ' da totalidade
dos associados;

Art. 164 A Assembleia Geral sera instalada em primeira convocagédo, com a presencga da
maioria simples de seus membros componentes e, em segunda convocagao, 30 (trinta) minutos
depois, com qualquer niumero, desde que convocada desta forma;

Art. 165 Compete a Assembleia Geral:
| - fundar a Associagao;

Il — eleger e destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, desde que seja
especialmente convocada para esse fim;

lll - definir as atribuicbes da Diretoria, conforme o presente Estatuto e outras, quando deliberadas
em Assembleia;

IV — decidir sobre a dissolugédo da Associagao;

V — promover alteragdes ou reformular seu Estatuto, previamente comunicadas a Secretaria de
Estado da Educacéo e Esporte e desde que seja especialmente convocada para esse fim;

VI — conhecer e emitir parecer favoravel ou nao, sobre a aprovacido do balanco, prestacao de
contas de execucgao financeiras e relatérios financeiros referentes ao exercicio findo;

VIl — destituir secretario, tesoureiro ou seus respectivos suplentes e membros do Conselho Fiscal,
bem como o Presidente - desde que acolhido pela Secretaria de Estado da Educagdo e do
Esporte;

Paragrafo uUnico. As deliberacdes das Assembleias Gerais serao aprovadas por metade mais um
dos associados presentes.

Art. 166 A Assembleia Geral Ordinaria sera constituida pela totalidade dos integrantes
convocada e presidida pelo Presidente da Associagdo com minimo 03(irés) dias uteis de
antecedéncia, por meio de edital impresso, afixado em local visivel e de passagem, de
comunicado impresso enviado a todos integrantes e de edital e comunicado eletrénico divulgados
via site da escola no Portal Dia a Dia Educagao.

Paragrafo unico. A Assembleia Geral Ordinaria ocorrera, 02 (duas) vezes por ano, em primeira
convocacgdo, com a presenca de metade mais um dos associados, ou em segunda convocacao,

30(trinta) minutos depois, com qualquer numero.
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Art. 167 Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

| - eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal, podendo, também, preencher cargos vagos ou criar
novos, com excecdo do Presidente e Vice-presidente, da Diretoria, cujos cargos serao
respectivamente do Diretor e Diretor Auxiliar da instituicado de ensino;
Il - discutir e aprovar o Plano Anual de Trabalho da Associagdo, o Plano de Aplicacédo de
Recursos, a Prestacdao de Contas, do exercicio findo, e o Relatério Anual, acompanhados do
parecer do Conselho Fiscal e parecer do Conselho Escolar;
lll - deliberar sobre assuntos gerais de interesse da Associagdo constantes do Edital de
convocagao.

Art. 168 A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada pelo Presidente da
Associagao, ou por 2/3 dos membros do Conselho Fiscal, ou por 1/5 de todos os associados.

Art. 169 Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:
| - deliberar sobre os assuntos nao previstos neste Estatuto;
Il - deliberar sobre as modificagcbes deste Estatuto e homologa-las em Assembleia Geral
convocada para este fim;
Il — convocar reunido para eleger novos membros, no caso de vacancia, auséncia e
impedimentos superiores a 30 (trinta) dias consecutivos por renuncia, destituicdo, afastamento
compulsério, ou morte do titular para os cargos da Diretoria e Conselho Fiscal;
IV — deliberar sobre a dissolugdo da Associagado, em Assembleia convocada especificamente para
este fim;
V — decidir em Assembleia, convocada especificamente para este fim, sobre a prorrogacao de
mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal, que ndo podera ser superior a 30 (trinta) dias
consecutivos (salvo nos casos de emergéncia em saude publica) como nos casos em que esteja
vencido e as elei¢des regulamentares n&o tenham sido ou estejam impedidas de ser realizadas.
VI - indicar em Assembleia os cargos da Diretoria (exceto os cargos de Presidente e
Vice-presidente) e Conselho Fiscal que estiverem em vacancia, cujo periodo de mandato ainda
nado tenha sido finalizado, para a substituicdo dos integrantes até o fim do mandato vigente,
constando em ata que devera ser registrada em Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas;
Paragrafo unico. Sempre que justificado, podera ser convocada Assembleia Geral Extraordinaria
da Associagao, pelo Presidente, pelo Conselho Fiscal ou por 1/5 (um quinto) dos integrantes, 02
(dois) dias uteis de antecedéncia, por meio de editais impressos, afixados em locais visiveis, do
envio de comunicado impresso a todos os integrantes e editais e comunicados eletrbnicos,

divulgados em rede virtual.

SECAO Il
DA DIRETORIA

Art. 170 - A Diretoria da Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF sera
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composta por:
| — Presidente — pai/ ou responsavel legal do estudante;
Il — Vice-presidente — pai/ ou responsavel legal do estudante ;
lll — 1° e 2° tesoureiros — pai/ ou responsavel legal do estudante;
IV - 1° e 2° secretarios — professor ou funcionario da instituicdo de ensino;
§1 - O Presidente da APMF ¢é o responsavel em gerenciar, perante as instituigbes bancarias, os
recursos publicos repassados a Associagcio, assim como 0s recursos proprios.
§2 - Estudantes maiores de 18 anos poderdo ocupar os cargos previstos no inciso Ill quando a
instituicdo de ensino se tratar de Educacao de Jovens e Adultos.
§3 - Os cargos de tesoureiros serdo privativos de pais, e/ou responsaveis legais de estudantes
matriculados com frequéncia regular, vedados aos Servidores Publicos Estaduais, Municipais ou
Federais ativos.
§4 - Os cargos de secretarios serdo atribuidos a professor (a) e/ ou funcionario (a) da instituicao
de ensino, de modo a respeitar a paridade.

Art. 171 Compete a Diretoria:

| — elaborar o plano anual de atividades submetendo-o a aprovagdo do Conselho Fiscal,
Assembleia Geral, apés ouvido o Conselho Escolar da instituicao de ensino;
Il - gerenciar os recursos financeiros de acordo com o previsto no plano de aplicagao e ou planilha
aprovada Assembleia Geral, 6rgao competente para acompanhar, aprovar o plano de aplicacéo e
referendar a aprovacao da prestacao de contas dos recursos financeiros;
lll - colocar em execugdo o plano anual de atividades e as deliberagdes aprovadas em Assembleia
Geral, bem como as atividades necessarias para o cumprimento do Projeto Politico Pedagdgico
da instituicao de ensino;
IV - encaminhardao Conselho Fiscal o balango, prestagdo de contas e relatérios financeiros, para
aprovacao, apos parecer da Assembleia Geral;
V - enviar ao 6rgdo competente na Secretaria de Estado da Educagéo e do Esporte a prestagao
de contas dos recursos publicos recebidos e aplicados, na forma da lei, para analise e aprovacéo,
apo6s apreciacao do Conselho Fiscal;
VI - exercer atribui¢cdes previstas neste Estatuto e as que lhe forem legalmente conferidas;
VII - divulgar este Estatuto e assegurar transparéncia em todas as suas acgdes;
VIIl - elaborar os relatérios semestrais encaminhando-os a apreciacdo do Conselho Fiscal, a
Assembleia Geral Extraordinaria convocada para tal fim e ao Conselho Escolar;
IX - convocar Assembleia Geral Extraordinaria em casos de necessidades;
X - realizar o cancelamento do CNPJ junto aos 6rgaos competentes quando da cessacao da
instituicdo de ensino a qual esta vinculada, nao sendo permitido utilizar o Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica associando-se a outras instituigdes de ensino municipal, estadual ou federal.
XI - manter valido os mandatos da Associagao, sem interrupgao;
XIl — adotar procedimentos de emergéncia nao previstos neste Estatuto, submetendo-os a

aprovacao do Conselho Fiscal e da Assembleia Geral;
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XIll — elaborar o relatério anual encaminhando-o para apreciacdao do Conselho Fiscal, do

Conselho Escolar e da Assembleia Geral;

XIV — gerir os recursos da Associagdo no cumprimento de seus objetivos e realizar a prestacéo de
contas, nos termos legais;

XV - responsabilizar-se pela elaboracdo e entrega das obrigacbes e documentos fiscais, nos
prazos previstos em lei, aos 6érgdos competentes da Administracdo Publica;

XVI — atualizar a documentacdo legal da APMF ou outra denominacdo para a sociedade civil
constituida pela comunidade escolar, junto ao Nucleo Regional de Educagdo — NRE, sempre que
houver alteracéo e/ou for solicitado;

XVII — providenciar as documentagdes necessarias para a obtencado da Lei de Utilidade Publica
para a Associagao junto a Camara Municipal.

Art. 172 As decisbes da Diretoria devem ser tomadas em reunides, pela maioria dos
presentes, por votacdo, com a presenca de pelo menos a metade mais um de seus membros e
constar em livro ata proprio da Associacgao.

Art. 173 Ao Presidente cabe:

l. coordenar as agdes da Diretoria;

Il. cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

lll. representar ativa e passivamente, judicialmente e extrajudicialmente a Associagao;

IV. convocar e presidir todas as reunides e Assembleias Gerais;

V. exercer todos os atos da administragao;

VI. estar acompanhado do 1° tesoureiro da Associa¢cao quando da abertura de contas bancarias e
movimentagoes financeiras;

VII. assinar com o secretario, todas as atas das reunides e das Assembleias;

VIII. autorizar o pagamento das despesas da Associacdo, visando os respectivos comprovantes;
IX. apresentar, no encerramento do ano, o relatério da sua gestao;

X. assinar com o 1° tesoureiro os balancetes financeiros, balangos anuais e a previsao
orcamentaria.

Xl. movimentar, juntamente com o 1° tesoureiro, as obrigacbes mercantis, assinar cheques,
balangos e outros documentos com a ratificagdo do Conselho Fiscal que importem em
responsabilidades financeiras ou patrimoniais para a Associacao de Pais, Mestres e Funcionarios
— APMF, ou por meio eletrénico, inclusive vistar os livros de escrituracao;

XIl. gerenciar juntamente com o 1° tesoureiro os recursos advindos de contribuigdes voluntarias,
festas, entre outros, em prol da instituicao escolar;

XIll. informar a Diretoria e Conselho Fiscal da Associacdo, por meio de comunicado impresso,
com 5 (cinco) dias uteis de antecedéncia, seu afastamento da Associagdo, que nao podera
exceder a 30 (trinta) dias consecutivos, registrando-se o fato em ata;

XIV. exercer demais atribuicdes previstas neste Estatuto ou que forem conferidas pela Diretoria.
XV. abrir contas e movimentar os recursos financeiros publicos do Programa Dinheiro Direto na

Escola - PDDE repassados para a Associagao, assinando

Yy
N0 \

260 Y |

\\

Inserido ao protocolo 23.821.668-0 por: Cesar Augusto Cruz da Silva em: 09/05/2025 14:08. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 1la5a79e23a12461017e3a70cbfd187fb.




75
cheques e outros documentos;

XVI. na hipotese da movimentacdo dos recursos publicos efetivar-se por meio eletrdnico,
inclusive, por meio de cartdo magnético, fica autorizado ao
Presidente da Associagdo da instituigdo de ensino a utilizacdo desses meios de pagamentos,
transferéncias, saques, emitir extratos, enfim, realizar todas as operacgdes financeiras necessarias
a movimentacgao dos valores;
XVII. fazer cumprir os planos de aplicacao de recursos financeiros, devidamente aprovados;
XVIIl. submeter a Assembleia Geral, para aprovacgdo, o planejamento, execucao e prestacao de
contas dos recursos financeiros publicos repassados a Associagao;
XIX. submeter a Assembleia Geral, as decisdes da Diretoria que forem contrarias as finalidades
da Associacao ou que ferirem o Regimento da Escola;
XX. gerenciar juntamente com o 1° tesoureiro, os recursos advindos de contribui¢des voluntarias,
festas, entre outros, em prol da instituicao escolar;
XXI. estimular a participacao de toda a comunidade escolar nas atividades da Associacao;
XXII. promover, em conjunto com os membros da Diretoria, atividades diversificadas que possam
interessar a todos os integrantes efetivos, de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico - PPP e o
Plano de Acdo anual da instituicio e da Diretoria da Associacgao;

Art. 174 Ao Vice-presidente cabe:
. auxiliar o Presidente em todas as suas atribuicbes e substitui-lo em seus eventuais
impedimentos;
Il. exercer as fungbes que Ihe forem atribuidas;
lll. substituir o Presidente em suas auséncias, impedimentos ou licengas, por até 30 (trinta) dias
consecutivos, bem como no caso de vacéancia do cargo;
IV. substituir o titular da presidéncia em definitivo, no caso da vacéncia do cargo até o final do
mandato para o qual foram eleitos.

Art. 175 Ao 1° secretario cabe:
l. redigir e expedir documentag¢ao da Associagao;
Il. lavrar as atas das reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais;
lll. organizar e manter arquivos e livros atualizados;
IV. organizar e manter atualizados o cadastro dos associados;
V. atender ao expediente em geral, firmado a correspondéncia ordinaria e dirigir a secretaria da
Associagao;
VL. redigir e ler as atas das reunides e das Assembleias Gerais, assinando-as com o Presidente.
VII. exercer demais atribui¢cdes previstas neste Estatuto ou que forem conferidas pela Diretoria.
VIIl. arquivar, por tempo legal, notas fiscais, recibos e documentos relativos aos valores recebidos
e pagos pela Associagcido, especificando a origem dos valores recebidos e arrecadados,
devidamente preenchidos, responsabilizando-se por sua guarda.

Art. 176 Ao 2° secretario cabe:

l. auxiliar ao 1° secretario e representa-lo em seus impedimentos;

Inserido ao protocolo 23.821.668-0 por: Cesar Augusto Cruz da Silva em: 09/05/2025 14:08. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 1la5a79e23a12461017e3a70cbfd187fb.




/510C0)

_;/:“:»" ~o\

| [FIs. 262 \

76 |_’ I'\_ Mov. 10
\a\ /

\\

Il. exercer as fungbes que |Ihe forem atribuidas;
lll. exercer demais atribuicdes previstas neste Estatuto ou que forem conferidas pela Diretoria;
IV. organizar relatérios semestrais e anual de atividades;
V. zelar pela conservagao e manter atualizados os documentos da Associacéo;
V1. encaminhar aos integrantes da associagao os comunicados da diretoria da
Associagao;
VII. organizar e manter atualizados o cadastro dos associados da Associacgéo;
VIIl. arquivar, por tempo legal, notas fiscais, recibos e documentos relativos aos valores recebidos
e pagos pela Associagdo, especificando a origem dos valores recebidos e arrecadados,
devidamente preenchidos, responsabilizando-se por sua guarda.
IX. substituir o 1° secretario em definitivo, no caso de vacancia, até o final do mandato para o qual
foram eleitos;

Art. 177 Ao 1° tesoureiro cabe:
| — assinar junto com o Presidente da APMF, as obrigagdes mercantis, cheques, balancos e outros
documentos que importem responsabilidade financeira ou patrimonial;
Il - promover a arrecadagao e fazer a escrituragdo contabil das contribuicbes dos integrantes e
demais receitas da APMF ou outra denominacdo para a associagao civil constituida pela
comunidade escolar, em livros proprios, assegurando a respectiva exatidao dos registros;
Il - responsabilizar-se pela arrecadagdo, controle da receita e das despesas de qualquer
natureza, pertencentes a Associacgao;
VI - apresentar, mensalmente, a Diretoria o balancete da receita e despesa;
V - assinar recibos, escriturar livro-caixa, emitir mensalmente e anualmente o balancete financeiro
€ a previsao orgcamentaria;
VI - visar todos documentos contabeis da Associacéao.
VII - gerenciar juntamente com o Presidente, os recursos advindos de contribui¢gdes voluntarias,
festas, entre outros, em prol da instituicdo escolar;
VIII - exercer demais atribuicdes previstas neste Estatuto ou que forem conferidos pela Diretoria;
IX - fazer balanco semestral e prestacdo de contas ao término de cada exercicio, submetendo-os
a analise e a apreciacdo do Presidente, do Conselho Fiscal e da Assembleia Geral,
respectivamente;
X - responsabilizar- se pela elaboracdo e entrega das obrigagbes e documentos fiscais, nos
prazos previstos em lei, aos 6érgaos competentes da Administragéo Publica;
Xl - apresentar para aprovagdo em Assembleia Geral a prestagao de contas da
Associacio;
XIl - fazer a prestagéo de contas perante a Administragao Publica quando houver solicitagio;
XIll - fazer, quando necessario, no minimo 3 (trés) cotagdes de precos e licitagdes.

Art. 178 Ao 2° tesoureiro cabe:
I. auxiliar o 1° tesoureiro e substitui-lo em eventuais impedimentos;

Il. exercer as fungbes que |Ihe forem atribuidas;
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lll. substituir o 1° tesoureiro em definitivo, no caso de vacancia, até o final do mandato para o qual

foram eleitos;

Art. 179 Constitui infragcao disciplinar aos membros da Diretoria:
| — deixar de prestar contas a Assembleia Geral dentro dos prazos previstos;
Il — exercer fungdes quando estiver legalmente impedido de fazé-lo;
lll — valer-se da funcdo exercida para obter proveito pessoal em detrimento dos interesses da
Associagao;
IV — favorecer a terceiros em detrimento dos interesses da Associacéo;
V — utilizar os bens da Associagao em assuntos particulares;
VI - constranger ou impedir que os membros da Diretoria exergcam plenamente suas fungdes;
VII — omitir ou sonegar informagdes sobre a situacdo financeira, contabil e administrativa aos
integrantes da Associacao;
VIII - praticar usura em todas as suas formas;
IX — nao realizar os procedimentos cabiveis e necessarios para a dissolugao da Associagao, em
razao da cessacao das atividades da instituicdo de ensino;
X — deixar de atender aos dispositivos do presente Estatuto.

Art. 180 As medidas disciplinares aplicaveis sao:
| — destituicdo da fungdo, nos casos previstos do art. 34, incisos Il, VI, VII;
Il — repreensao por escrito, nos casos previstos no art. 34, incisos | e X;
lll — suspensao de até 90 (noventa) dias, nos casos previstos no art. 34, inciso V;
IV — destituicdo, nos casos previstos no art.34, incisos I, IV, VIII, e passivel de encaminhamento
para providéncias em ambito judicial;
V - responsabilizagcdo junto aos 6rgdos competentes, a saber. SEED, Tribunal de Contas e
Receita Federal, para as devidas providéncias, sendo passivel de decisdes em ambito judicial,
nos casos previstos no art. 34, inciso IX.
Paragrafo unico. Nos casos em que couber reincidéncia, havera encaminhamento de

providéncias ao ambito judicial por meio dos 6rgdos competentes.

SECAO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 181 O Conselho Fiscal é constituido por trés membros efetivos e seus suplentes,
todos escolhidos por meio de processo eletivo, sendo 02 (dois) pais de estudantes devidamente
matriculados e um representante dos profissionais da educagéao, detentor de cargo efetivo.
Paragrafo unico. Estudantes maiores de 18 anos poderédo ocupar o cargo previsto no artigo 36
quando a instituigdo de ensino tratar-se de Educagao de Jovens e Adultos.

Art. 182 Constituicdo do Conselho Fiscal:

O Conselho Fiscal da Associacdo de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF sera constituido por

trés titulares e seus suplentes.
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Art. 183 Ao Conselho Fiscal cabe:

I. fiscalizar a movimentacao financeira da Associacdo: entrada, saida e aplicacdo de recursos,

examinado contas, livros, registros e documentos referentes ao exercicio, emitindo pareceres que
serdo anexados no relatério anual da Diretoria;
Il. examinar e julgar o Plano de A¢ao anual, sugerindo alteragdes, se necessario;
lll. convocar Assembleias Gerais Ordinarias, quando a Diretoria retardar a convocacao e,
extraordinariamente, sempre que necessario;
IV. auxiliar a Diretoria na orientacéo e geréncia da Associagao;
V. propor sugestdes e recomendacgodes a Diretoria da Associagao;
VI. comunicar a8 Assembleia Geral Extraordinaria eventuais irregularidades, sugerindo medidas
corretivas;
VII. participar, sempre que convocado ou convidado, das reunides da Diretoria;
VIII. opinar, por escrito, sobre representacoes e atividades dos associados;
IX. eleger seu Presidente e secretario, entre seus membros titulares;
X. reunir-se sempre com no minimo, trés conselheiros;
Xl. emitir relatério circunstanciado quando n&o aprovar as prestacoes de contas, de recursos
publicos, para ser encaminhado a Secretaria Estadual de
Educacéao e do Esporte, juntamente com a prestagao de contas, para as devidas providéncias;
Art. 184 Quando o Conselho Fiscal ndo convocar os substitutos no caso de vacancia o
Presidente da Associacao deve fazé-lo.
Art. 185 Todas as deliberagdes do Conselho Fiscal deverao ser aprovadas em Assembleia

da qual sera lavrada ata em livro préprio da Associagao.

CAPITULO VI
DA CONTRIBUIGCAO SOCIAL

Art. 186 A contribuicido social voluntaria sera:
I — sempre facultativa, ndo podendo ser atrelada a matricula do estudante;
Il — fixada em reunido de Diretoria, Conselho Fiscal e Conselho Escolar, com a presenca da
maioria de seus membros, no inicio do ano letivo;
Il — recolhida mediante recibos numerados, emitidos em duas vias, sendo uma via para o
integrante contribuinte e a outra para a Tesouraria da Associagao;
IV - fixada por familia, independente do numero de filhos matriculados na instituicao de ensino;
§ 1° Caso a contribuicdo anual seja superior ao limite fixado de 10% do salario minimo vigente,
devera ser fornecido aos pais, responsaveis legais ou responsaveis pelo acompanhamento da
vida escolar do (a) estudante, professores e funcionarios, um recibo de contribuicao social e um
recibo a titulo de doacao, com a diferenca de valor.
§ 2° O total arrecadado com as contribuicbes voluntarias sera depositado em estabelecimento

bancario, em conta vinculada a APMF ou outra denominacgio para a associagao civil constituida
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pela comunidade escolar, a ser movimentada conjuntamente pelo Presidente e Tesoureiro da

Associacao, devendo ser ratificada por um dos pais do Conselho Fiscal escolhido pelos demais.

§ 3° Os recursos arrecadados serao utilizados para a melhoria da qualidade do ensino e no
atendimento as necessidades dos estudantes, ouvido o Conselho Escolar, em consonancia com o
PPP da Instituicdo de Ensino e constar no Plano Anual de Trabalho da APMF.

§ 4° No inicio do ano letivo, apdés o encerramento do periodo destinado as matriculas, seréo
estabelecidas as formas e o tempo destinado para a realizacdo da contribuigao voluntaria.

§ 5° A contribuicdo voluntaria ndo pode ser objeto de coergdo, observando a legislacdo que
normatiza a matricula nas instituicdes de ensino da rede publica de ensino, podendo acontecer
em qualquer época do ano letivo.

§ 6° O carater facultativo da contribuigdo social voluntaria ndo isenta do dever moral, segundo as
possibilidades financeiras, da cooperagao para o fundo financeiro da Associagao.

§ 7° A contribuicdo social voluntdria podera ser em moeda corrente ou em outras formas de
arrecadacao, tais como: materiais de consumo e de expediente e servicos.

§ 8° O descumprimento dos dispositivos elencados neste capitulo ensejara responsabilidade civil
dos membros da Diretoria e Conselho Fiscal da APMF, ou outra denominagéo para a sociedade

civil constituida pela comunidade escolar cabendo a defesa com recursos.

CAPITULO VII
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 187 Constituem recursos financeiros da Associacao:
l. recursos financeiros publicos como o repasses do PDDE;
Il. subvencbes e auxilios repassados/ eventualmente concedidos pela Unido, Estado, Municipio,
por particulares e entidades publicas ou privadas, associagdes de classe e outras;
lll. recursos préprios por meio de receita oriunda de eventos e promog¢des diversas legalmente
permitidas/ em conformidade com a legislacao vigente;
IV. recursos proprios por meio das contribui¢gdes voluntarias dos estudantes, pais ou responsaveis;
V. juros bancarios e corregcbes monetarias provenientes de aplicagbes em
Caderneta de Poupanca e/ou Conta Corrente;
VI. investimentos e opera¢cdes monetarias previamente autorizados pelo Conselho Fiscal e
Conselho Escolar;
VII. recursos proprios por meio da exploracdo da Cantina Comercial, respeitando legislacéo
especifica.

Art. 188 Os recursos financeiros proprios da Associagdo deverdao ser movimentados por
meio de cheques nominais assinados pelo Presidente da Associagdo e/ou pelo Tesoureiro, ou
mediante ordens bancarias.

Paragrafo unico. Os recursos do PDDE serao depositados em conta a ser aberta pelo FNDE, em

banco e agéncia, com os quais a Autarquia mantenha parceria e a movimentagdo bancaria
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efetuada por meio do cartdo magnético do PDDE, tendo por titular um Unico representante legal, o

Presidente da Associacao, sendo a senha de uso individual e intransferivel.

Art. 189 Os recursos financeiros da Associagao, serdao depositados em conta mantida em
estabelecimento bancario, autorizado pelo Banco Central do Brasil a atuar no mercados
financeiro, efetuando-se sua movimentagdo por meio de cheques nominais ou ordens de
pagamento ao credor, emitidos solidariamente pelo Presidente e pelo Tesoureiro.

Paragrafo unico. Os recursos repassados pela Unido ou pelo Estado seréo
movimentados pelo Presidente da APMF.

Art. 190 Os associados nao responderdo subsidiariamente pelas obriga¢des da
Associacao, contudo respondem solidariamente, pela utilizagcao indevida dos
recursos e pelas dividas contraidas durante seu mandato, os membros da Diretoria que
autorizarem a despesa ou efetuarem o pagamento, respondendo também, subsidiariamente, pelas
obrigagbes sociais.

Art. 191 A Associagcao podera, a qualquer tempo, sofrer intervencao das autoridades da
Secretaria de Estado da Educagcdo e do Esporte, decorrentes de indicios ou denuncias de
irregularidades na execucgao financeira de seus recursos, desde que respeitados os critérios para
a apuracgao das irregularidades, conforme artigos 61-69.

Art. 192 Cabera ao Conselho Fiscal acompanhar, supervisionar e fiscalizar a aplicagao de

todos os recursos financeiros da Associagao.

CAPITULO VIII
DO PATRIMONIO

Art. 193 O patrimbénio da APMF é constituido pelos bens madveis, incorporando qualquer
titulo:
| — os bens permanentes adquiridos pela Associacdo, assim como os valores da Associacao,
devem ser obrigatoriamente contabilizados, inventariados em livro proprio e cadastrados no
sistema de patrimbénio da SEAP, incorporados ao patriménio da Secretaria de Estado da Educacao
e do Esporte — SEED, por intermédio de relatério de incorporagdo — Rl, ao NRE, ficando sob a
responsabilidade da Diretoria e do Conselho Fiscal e permanecendo uma copia atualizada do
registro na Dire¢ao da instituicdo de ensino;
Il — a Associacido deve manter em dia o cadastro de seu patrimbnio;
lll - a compra, venda ou doagao do todo ou de parte do patriménio da Associagcao devera ser
decidida em Assembleia Geral pela maioria dos votos;
IV — manter escrituragcdo completa de suas receitas e despesas em livros proprios, assegurando a
respectiva exatidao dos registros contabeis;
V - entregar, apos eleicdo de posse da nova diretoria, os documentos relativos aos bens
patrimoniais e todo o material pertencente a Associacgao;

Paragrafo unico. O patrimbnio publico ndo integrara o patriménio da Associacdo, em
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nenhuma hipétese.

CAPITULO IX
DAS ELEICOES

Art. 194 O mandato da Diretoria e Conselho Fiscal da Associacdo tera a mesma duracao
do mandato da Diregdo da instituicdo de ensino, ou seja, 4 (quatro) anos, sendo que novas
eleicdes devem ser realizadas ao término do mandato da Associagao e permitida uma unica
reeleicdo consecutiva;

Art. 195 O processo de eleicdo da Associacdo sera organizado por uma Comissao
Eleitoral Escolar representativa dos segmentos de professores, funcionarios, pais e/ou
responsaveis legais e estudantes, escolhidos em Assembleia Geral.

§ 1° No edital de convocagéao, para as eleicdes da APMF, deve constar as datas da primeira e
segunda Assembleias, sendo que as duas reunides devem ser realizadas no intervalo de 30
(trinta) dias, antes do término da gestéo vigente;

§ 2° A primeira Assembleia Geral para as eleicbes devera ser convocada com minimo de 30
(trinta) dias de antecedéncia para esclarecer a comunidade escolar e local sobre os objetivos,
atribuicdes da Associagdo, atribuigdes dos membros, constituicdo, representatividade, eleicdo e
importancia da Associagao no processo de fortalecimento da autonomia da escola;

§ 3° Na segunda Assembleia Geral para as eleicbes apresentar e/ou compor a (as) chapa (s), (se
necessario, durante a Assembleia Geral) que concorrerdo as eleigdes, incluindo os membros do
Conselho Fiscal, devendo ser apresentadas por escrito a comissao eleitoral, compondo-se no
minimo, uma chapa completa, definindo prazo para apresentacao de novas chapas;

§ 4° Para a composigao das chapas podem se candidatar para os cargos da Diretoria (1° e 2°
tesoureiros) os pais ou responsaveis que nao possuem filhos matriculados nos anos finais do
Ensino Fundamental (para as instituicdes de ensino que ofertam somente o Ensino Fundamental)
e/ou anos finais do Ensino Médio, a fim de que nao haja interrupgédo do tempo de mandato;

§ 5° Os cargos de Presidente e Vice-presidente da Associagdo serao ocupados pelo Diretor da
instituicdo de ensino e Diretor Auxiliar, independente da chapa eleita para a ocupag¢ao dos demais
cargos;

§ 6° A comissao eleitoral organizadora do processo eleitoral ndo podera ser composta por
candidatos a membros da Associacgao;

§ 7° Escolher durante a Assembleia Geral, a comissao eleitoral que sera composta por presidente,
secretario e suplentes, sendo os cargos preenchidos por pais e/ou responsaveis, professores e
funcionarios, paritariamente;

§ 8° E de competéncia e responsabilidade desta Comissdo todo o controle do processo eleitoral,
devendo:

| - emitir o edital de abertura do processo eleitoral, fixando-a nas dependéncias da escola;

Il - encarregar-se das informacdes, da apuracao e da divulgacao;
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lll - definir em Assembleia Geral, data, local e horario para as eleicdbes com antecedéncia minima

de 10 (dez) dias uteis;

Art. 196 A eleicdo dos membros da Associagao, titulares e suplentes, sera realizada por
voto direto e secreto e definidas em edital o periodo de inscri¢cdo, data, hora e local de votacao;

Paragrafo unico. A data da eleigcdo deve anteceder em até 02(dois) dias uUteis ao término
do mandato vigente da Diretoria e Conselho Fiscal.

Art. 197 Tém direito a voto os profissionais da educagdo em efetivo exercicio na escola,
estudantes maiores matriculados com frequéncia regular, pais e/ou responsaveis dos estudantes
menores e representantes dos movimentos sociais organizados da comunidade local;

§ 1° Serdo considerados em efetivo exercicio e, portanto, com direito a voto, os servidores que
estiverem afastados com amparo da Lei n° 6.174/70 (licenga-gala, férias, licenca-nojo,
licenga-especial, licenga para tratamento de saude, licenga maternidade);

§ 2° Os servidores do Processo Seletivo Simplificado - PSS e os servidores substitutos terdo
direito a voto desde que nao estejam substituindo os servidores afastados em decorréncia da Lei
n® 6.174/70 (licenga-gala, férias, licenga-nojo, licenga-especial, licenca para tratamento de saude,
licenca maternidade);

§ 3° Na categoria pais e/ou responsaveis, o voto sera um por familia, (pai, ou mae ou
representante legal), independente do niumero de filhos matriculados na escola);

§ 4° Na categoria estudantes, terdo direito a voto, aqueles com idade igual ou superior a 18
(dezoito) anos, desde que tenham sido responsaveis efetivagado da matricula e frequéncia regular;
§ 5° Nao serao aceitos votos por procuragao.

Art. 198 A solicitagdo de impugnacao do processo eleitoral devera ser representada, por
escrito, embasada em documentos e motivos explicativos relevantes, ao atual presidente da
comissao eleitoral ou a quem por ele designado, até as 18 horas do 1° dia subsequente ao pleito.

Paragrafo unico. As deliberagbes das Assembleias Geral Ordinaria e Extraordinaria seréo
aprovadas por maioria simples dos integrantes presentes, com registro em ata.

Art. 199 Mesmo havendo somente uma chapa inscrita, a eleicdo deve ser realizada
através de votacgao secreta.

Art. 200 A posse dos membros eleitos dar-se-a em reunido especialmente convocada para
esse fim e no dia imediatamente subsequente ao término da gestéo anterior.

Art. 201 O ato de posse dos membros eleitos consistira de:

I.  ciéncia do Estatuto, mediante leitura das atribuicdes que lhes competem;
Il.  ciéncia do Projeto Politico-pedagdgico da Escola;
Il. assinatura da Ata e Termo de Posse.

Art. 202 O mandato sera cumprido integralmente, no periodo para o qual os membros
forem eleitos, exceto em caso de destituicao ou renuncia.

Art. 203 No caso de vacéancia de qualquer um dos cargos sera indicado representante do
cargo em vacancia, para complementagcdo do mandato em vigor, obedecidas as disposi¢cdes deste

Estatuto, conforme incisos VI e VIl do art.24.
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CAPITULO X
DA TRANSMISSAO DE MANDATO

Art. 204 A Diretoria e Conselho Fiscal, eleitos, tomardo posse em até 02 (dois) dias uteis
apos a eleigao:
§ 1° A diretoria anterior tera o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis para a prestagao de contas de sua
gestdo, bem como proceder a entrega de toda documentacéo
(conforme Anexo | e Anexo lll), referente a Associacdo, sendo obrigatoria a presenca do
Presidente e 1° tesoureiro, 1° secretario, Conselho Fiscal, de ambas Diretorias, sendo
devidamente registrada em Ata.
§ 2° O Presidente da APMF devera apresentar a situacao das prestagdes de contas referente aos
recursos publicos recebidos pela Associagcdo, bem como os recursos proprios da Associacao,
indicando a agéncia e conta bancaria nas quais os recursos financeiros foram movimentados;
§ 3° A nova Diretoria devera analisar em reuniao toda a documentagao recebida, preencher o
Termo de Recebimento (Anexo Il) e dar parecer de aceitagdo das contas. Em caso de duvidas ou
detectadas irregularidades, solicitar esclarecimento e/ou providéncias a gestao anterior, mediante
oficio, em duas vias, com recebimento em até 15 (quinze) dias, registrando em ata as conclusoes.
§ 4° Caso sejam descumpridos os dispositivos dos paragrafos 1° e 2° a Diretoria eleita
encaminhara imediatamente a Secretaria de Estado da Educacédo e do Esporte copia das atas
para providéncias.
§ 5° A composicao da Associacao devera ser oficializada obrigatoriamente ao
Nucleo Regional de Educagao a que a instituigdo de ensino pertence, e aos demais 6rgaos que
exercam controle de acompanhamento e fiscalizagdo, em face dos recursos publicos repassados
a Associacdo, bem como as Agéncias Bancarias em que sdo movimentados seus numerarios.
§ 6° Apos a posse da Diretoria eleita, os documentos referentes a eleicdo deverdo ser
encaminhados ao Nucleo Regional de Educagdo, no prazo de até (05) cinco dias uteis (Ata de
eleicdo, Ata de Posse e Estatuto).

CAPITULO XI
DA DISSOLUGAO DA ASSOCIAGAO

Art. 205 A dissolugao da Associacao ocorrera:
l. por manifestagdo de no minimo % de seus associados, em Assembleia Geral, convocada
extraordinariamente para este fim, quando houver motivos que impegam a sua continuidade;
Il. por cessacédo da instituicdo de ensino;
lll. por decisao judicial, transitada em julgado;
IV. por ocasido da cessagado da Escola, a Associagdo devera, obrigatoriamente, ser cessada
também.

Paragrafo unico. Para a cessagao da Associacdo a Diretoria devera:

Yy
N0 \

269 Y\ |

\\

Inserido ao protocolo 23.821.668-0 por: Cesar Augusto Cruz da Silva em: 09/05/2025 14:08. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 1la5a79e23a12461017e3a70cbfd187fb.




-
)
I/.—.Q', -

\,f'/FIs.
84
a) encaminhar ata da Assembleia Geral com relagdo do patriménio da escola ao setor responsavel

pelo patriménio na Secretaria de Estado da Educacao e do Esporte;

b) encerrar todas as contas bancarias de movimentagao de recursos préprios da Associagao;

¢) regularizar as prestacoes de contas que foram objetos de execugao de responsabilidade da
Diretoria;

d) transferir os bens patrimoniais ao érgao competente da Secretaria de Estado da Educagao e do
Esporte ou 6rgéo indicado pela mesma;

e) em caso de dissolucdo, todos os bens moveis, imoveis e valores de qualquer espécie
reverterao em beneficio da instituicdo de ensino, de acordo com os critérios definidos em
Assembleia Geral Extraordinaria;

f) o remanescente do patriménio liquido da Associagdo serd destinado a entidade sem fins
lucrativos, podendo ser outra Associagao, ou por deliberacdo dos associados, a instituicdo
municipal, estadual ou federal, de fins idénticos ou semelhantes.

g) requerer a baixa do Estatuto no Cartério competente de registro dos atos constitutivos da
referida Associacao;

h) efetuar a baixa do CNPJ da Associagdo junto a Receita Federal do Brasil; assim como
desvincular o nome do Presidente da Associacéo;

i) encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado — TCE, ata de cessagcdo da APMF ou outra
denominacgao para a sociedade civil constituida pela comunidade escolar e baixa do CNPJ;

j) solicitar ao NRE que seja inativada a Associagao no sistema da APMF.

CAPITULO Xl
DA APURACAO DE IRREGULARIDADES

Art. 206 A denuncia de irregularidades sera recebida, por escrito, pelo Presidente da
Associacgao e/ ou Conselho Fiscal.

Art. 207 A apuracao de irregularidades dar-se-a mediante procedimento de sindicancia
realizada por trés membros indicados pelo Conselho Fiscal.

Art. 208 A comissao sera presidida conforme a indicacdo do Conselho Fiscal.

Art. 209 Instaurada a sindicancia, a comissdo tera o prazo de 15 (quinze) dias para
concluir as diligéncias que entender necessarias para o esclarecimento dos fatos, devendo
encaminhar ao Conselho Fiscal o relatério circunstanciado.

Art. 210 O Conselho Fiscal encaminhara aos possiveis infratores a cépia do Relatério de
Sindicancia para, no prazo de 10 (dez) dias, apresentarem defesa por escrito.

Art. 211 O Conselho Fiscal se reunira para analisar o relatério e a defesa.

§1° Julgando as denuncias improcedentes, determinara o arquivamento do processo.
§2° Julgando procedentes as denuncias, o presidente do Conselho Fiscal convocara Assembleia
Geral Extraordinaria e comunicara por escrito ao denunciado.

Art. 212 Reunida a Assembleia Geral Extraordinaria, sera lido o relatério da comissédo e a
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defesa na presencga do denunciado.

Art. 213 O denunciado tera direito de apresentar defesa oral por 20 minutos.
Art. 214 A Assembleia Geral Extraordinaria decidira sobre a penalidade a ser imposta ao

denunciado, dentre as previstas no art.35 do presente Estatuto.

CAPITULO XlII
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 215 A Associacdo de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF n&o distribuira lucros,
bonificagbes e vantagens a dirigentes, conselheiros mantenedores ou integrantes, sob nenhum
pretexto, e empregara suas rendas, exclusivamente, na instituicdo de ensino, atendendo ao
Projeto Politico-pedagdgico e na manutengao de seus objetivos institucionais.

Art. 216 No exercicio de suas atribuicbes a APMF mantera rigoroso respeito as
disposicdes legais de modo a assegurar observancia aos principios fundamentais da politica
educacional vigente no Estado.

Art. 217 A Associacdo observara os principios fundamentais de contabilidade e das
normas brasileiras de contabilidade, bem como dara publicidade ao relatério anual de atividades e
demonstragdes financeiras, incluidas as certiddes negativas de débito com a Previdéncia Social e
com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), colocando-se a disposicao de qualquer
cidadao.

Art. 218 O mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal podera ser prorrogado por até 30
(trinta) dias, quando tomara posse a chapa eleita.

Paragrafo unico. A decisdo quanto a prorrogacao do mandato sera de competéncia da
Assembleia Geral convocada para este fim.

Art. 219 A Diretoria da Associagao providenciara a sua regulamentacao junto aos 6rgaos
competentes, a saber:
| — Cartorio de Registros de Titulos e Documentos;

Il - Ministério da Fazenda - Receita Federal;

lll - Banco (o0s);

IV - Secretaria de Estado da Educacgao e do Esporte;
V - Ministério do Trabalho;

VI - Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Art. 220 Em qualquer dos casos previstos neste Estatuto sera vedada a dupla
representatividade.

Art. 221 Serdo afixadas em quadro de avisos, os planos de atividades, noticias e
atividades da Associagao, convite e convocagdes.

Art. 222 Os casos omissos deste Estatuto serdo dirimidos pela Diretoria e Conselho Fiscal
da Associagdo em reunido conjunta e aprovados em Assembleia Geral pela maioria dos

presentes, com base em legislacao pertinente ao assunto omisso debatido.
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Subsecao Il
Do Grémio Estudantil - GECEP

Art. 223 O Grémio Estudantil do Colégio Estadual do Parana (GECEP) constitui-se no
6rgdo maximo de representacdo dos estudantes do Colégio Estadual do Parana, com o objetivo
de defender os interesses individuais e coletivos dos estudantes, incentivando a cultura literaria,
artistica e desportiva de seus membros.

Paragrafo Unico — O Grémio Estudantil é regido por Estatuto préprio, aprovado e
homologado em Assembleia Geral, convocada especificamente para este fim.

Art. 224 O Grémio Estudantil tem por atribuicdes:

. elaborar e executar o plano anual de trabalho, apés apreciagdo do Conselho Escolar;
Il divulgar o plano anual de trabalho em Assembleia Geral;

. participar efetivamente de temas pertinentes a escola;

V. promover ag¢des que envolvam temas contemporaneos;
V. indicar um representante do Grémio Estudantil para compor o Conselho Escolar;
VI. reunir-se ordinariamente, pelo menos uma vez por més e, extraordinariamente, a critério do

presidente ou de 2/3 (dois tercos) da diretoria;
VII. atuar no ambito do Colégio Estadual do Parana, conforme atribuicdes definidas em estatuto
proprio.

Paragrafo unico - Ao Grémio Estudantil compete, apds aprovagdo do seu estatuto em
Assembleia Geral, encaminhar copia desse, bem como a ata de eleicdo da nova diretoria com a
ficha cadastral dos membros, para a apreciacdo do diretor do Colégio Estadual do Parana que
enviara o respectivo documento ao NRE para atualizagao cadastral.

Art. 225 As Direcdes Auxiliares e a Equipe Pedagodgica acompanhardo as atividades do
Grémio Estudantil, como suporte para seu bom funcionamento, respeitando a autonomia e o
Estatuto Préprio.

Art. 226 O Plano de Agao da Gestao Eleita devera estar em consonancia com o Regimento

Escolar e a Proposta Pedagdgica do Colégio.

Capitulo Il

Da Organizacao do Trabalho Pedagégico

Secao |

Da Divisao Educacional

Art. 227 A Divisdo Educacional é responsavel pela coordenagdo e implementagdo, no
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Escolar, em consonancia com a politica educacional e orientacdes emanadas da Secretaria de
Estado da Educacao.
Art. 228 A Divisdo Educacional é constituida por:
. Equipe Pedagdgica
Il. Sala de Recursos Multifuncionais
M. Coordenacgdes de Disciplina
V. Coordenacgdes dos Cursos da Educacgao Profissional
V. Suporte Técnico
VI. Coordenagéao e Supervisdo de Estagio
VII. Equipe Docente
VIIl.  Conselho de Classe
IX. Centro de Linguas Estrangeiras Modernas — CELEM
X. Escolinha de Arte

XI. Atividades Desportivas Especializadas
XII. Observatorio Astrondmico e Planetario
XIll.  Centro de Memoria

XIV.  Biblioteca
XV. Laboratorios
XVI.  Equipe Multidisciplinar
XVIl. PROCEP
XVIll. CURCEP
XIX. Reforco Escolar e Aprofundamento de Estudos
XX.  Setor de Informatica — INFOCEP
XXI.  Setor de Estagio
XXII.  Intercambio
XXIIl.  Brigada Escolar
XXIV. Comissao de Biosseguranga

Art. 229 O cargo de Chefia da Divisdo Educacional € exercido por profissional
devidamente qualificado para o exercicio dessa fungao, indicado pela Dire¢cao Geral do Colégio
Estadual do Parana, de acordo com as normas da Secretaria de Estado da Educacao, designado
em ato especifico.

Art. 230 A Chefia da Divisdo Educacional cabe assegurar, no Colégio Estadual do Parana,
uma unidade de funcionamento voltada para seus objetivos e metas com informagdes técnicas e
pedagogicas necessarias para implementar o Projeto Politico Pedagdgico.

Art. 231 Compete a Chefia da Divisdo Educacional:
. Acompanhar e assessorar os programas € projetos pedagoégicos do Colégio Estadual do
Parana, apds apreciacao do Conselho Escolar;

Il Elaborar o Plano de Agao do setor, para conhecimento da Equipe de Direcéo;
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. Articular, acompanhar e assessorar a execugao dos Planos de Trabalho dos varios setores

da Divisdo Educacional, sob sua coordenagado, analisando resultados obtidos e propondo
modificagdes, quando necessario, junto a Direcao Geral;

V. Acompanhar e orientar a elaboracdo e efetivagdo do Plano de Trabalho Docente,
juntamente com as Coordenacbes dos Cursos da Educacao Profissional, as Coordenacbes de
Disciplina e a Equipe Pedagdgica;

V. Convocar e dirigir reunides dos setores sob sua responsabilidade, para o trato de assuntos
de interesse para o Colégio Estadual do Parana, de acordo com o cronograma estabelecido no
Plano de Acao do setor;

VI. Coordenar e articular os processos necessarios para a realizagdo dos eventos

pedagdgicos do Colégio Estadual do Parana, com anuéncia da Diregao Geral;

VII. Participar do processo de ingresso de estudantes no Ensino Fundamental, Médio e
Profissional;
VIll.  Coordenar, acompanhar e avaliar as atividades desenvolvidas pelos setores que

constituem a Divisdo Educacional;

IX. Encaminhar os estagiarios e pesquisadores das instituicbes de Ensino Superior,
orientando-os quanto a documentagao exigida, bem como proporcionar um espago formativo para
a realizacao do Plano de Estagio;

X. Incentivar e promover agdes formativas que visem ao aprimoramento dos profissionais que
atuam no Colégio Estadual do Parana;

XI. Promover integracdo funcional interna com os Grupos Auxiliares e a Secretaria Geral do
Colégio Estadual do Parana;

XII. Acompanhar e avaliar as atividades ligadas ao desenvolvimento da Proposta Pedagdgica
Curricular do Colégio Estadual do Parana, junto a Equipe Pedagdgica e ao Corpo Docente;

Xlll.  Coordenar o processo de selecao de materiais didaticos, adotados pelo Colégio Estadual
do Parana, juntamente com as Coordenag¢des dos Cursos da Educacédo Profissional e as
Coordenagdes de Disciplinas, em consonancia com as legislagbes vigentes;

XIV. Realizar levantamentos, estudos e pesquisas, com vistas ao aperfeicoamento do trabalho
pedagdgico no Colégio Estadual do Paranag;

XV. Estabelecer horario de trabalho, amplamente divulgado para toda a Comunidade Escolar, a
fim de possibilitar o atendimento nos trés turnos;

XVI.  Planejar, organizar e participar dos Conselhos de Classe juntamente com a Diregao Geral,
Direcao Auxiliar, Equipe Pedagdgica, Coordenadores dos Cursos da Educacao Profissional,
Coordenadores de Disciplina, Corpo Docente e Corpo Discente;

XVIl.  Acompanhar e orientar os planos e processos envolvendo aproveitamento de estudos: a
classificacao, a reclassificagdo, as adaptacgdes, a revalidagdo e/ou equivaléncia de estudos feitos
no exterior de estudantes, ex-estudantes e comunidade em geral, em consonancia com a
Secretaria Geral do Colégio Estadual do Paran3;

XVIIl. Acompanhar o desenvolvimento académico e politico dos estudantes componentes do
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Grémio Estudantil, bem como do Conselho dos Representantes de Turma;

XIX. Planejar e articular agdes pedagogicas direcionadas aos pais, maes e responsaveis;

XX. Articular e assegurar a infraestrutura fisica, humana e de recursos educacionais, formagao
docente e gestao pedagdgica para a Sala de Recursos Multifuncionais e a inclusao educacional.
XXI.  Validar documentos elaborados pela escola para envio ao NRE e SEED;

XXIl. Viabilizar parcerias institucionais para avancos na inclusdo educacional e relagdes
externas com a comunidade.

XXIIIl.  Planejar e executar agcbes voltadas para a atengdo psicossocial, bem como aquelas que
envolvam as politicas de inclusdo, acessibilidade e diversidade no Colégio Estadual do Paran3;
XXIV. Cumprir e fazer cumprir, no seu ambito de acdo, a legislacdo em vigor e as disposi¢des
deste Regimento Escolar;

XXV. Desempenhar demais atividades correlatas a sua fungao.

Subsecao |

Da Equipe Pedagoégica

Art. 232 A Equipe Pedagdgica compde-se, exclusivamente, de Professores Pedagogos
devidamente habilitados.

Art. 233 Compete a Equipe Pedagdgica:
l. Coordenar e orientar a elaboragéo coletiva do Projeto Politico Pedagdgico e da Proposta
Pedagdgica Curricular do Colégio Estadual do Parana a partir dos Referenciais Curriculares
Estaduais, das Diretrizes Curriculares Nacionais em acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional, bem como acompanhar a sua efetivagao;
Il. Coordenar o processo coletivo de elaboragdo e aprimoramento do Regimento Escolar,
oportunizando a participagao democratica da comunidade escolar;
M. Participar e intervir na organizagao do trabalho pedagdégico, no sentido de realizar a fungao
social e a especificidade da educacgao escolar;
V. Organizar, juntamente com a Diregéo Auxiliar, Coordenadores de Curso e de Disciplinas as
reposicdes de dias letivos, horas-aula e conteudos aos discentes tendo como referéncia o Plano
de Trabalho Docente.
V. Promover e coordenar reunides pedagdgicas e grupos de estudos para reflexdo e
aprofundamento de temas relativos ao trabalho pedagogico;
VI. Realizar momentos de estudos, pesquisa e formagcdo de modo a fundamentar
teoricamente a pratica pedagodgica.
VII. Organizar e acompanhar, com a Dire¢do, os Pré-conselhos, os Conselhos de Classe, os
Pds-conselhos, bem como os Conselhos Extraordinarios, de forma assegurar um processo
coletivo de reflexdo-ac¢ao sobre o trabalho pedagdégico desenvolvido.
VIIl.  Organizar, acompanhar e mediar, juntamente com os Coordenadores das Disciplinas e

Cursos, as atividades da hora-atividade dos professores do Colégio Estadual do Parana, de
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maneira a propiciar que esse espago-tempo seja de efetivo trabalho pedagdgico;

IX. Orientar o trabalho dos professores quanto ao Plano de Trabalho Docente, ao Sistema de
Avaliacdo e Recuperagdo de Estudos, buscando a unidade no encaminhamento do Projeto
Politico Pedagdégico do Colégio Estadual do Parana;

X. Assessorar os professores na elaboracdo de estratégias pedagdgicas que viabilizem aos
estudantes a aprendizagem, bem como a recuperagédo concomitante dos conteudos;

XI. Proceder analise dos dados do aproveitamento escolar com vistas a efetiva aprendizagem
de todos os estudantes;

XIlI. Acompanhar o Grémio Estudantil - GECEP no processo de eleicdo de estudantes
representantes de turma, bem como na formacgéao politico-pedagdégica dos mesmos;

Xlll.  Participar do Conselho Escolar, quando representantes do seu segmento, subsidiando
tedrica e metodologicamente as discussdes e reflexdes acerca da organizacao e efetivacao do
trabalho pedagdgico escolar;

XIV.  Acompanhar os estagiarios das Instituicdes de Ensino Superior - IES, no que se refere as
atividades a serem desenvolvidas no Colégio Estadual do Paran3;

XV. Promover a construgdo de estratégias pedagdgicas de enfrentamento de todas as formas
de discriminagdo, preconceito e exclusao social;

XVI.  Acompanhar o processo de avaliacao institucional do Colégio Estadual do Parana;

XVII.  Orientar, acompanhar e vistar, periodicamente, os Livros de Registro de Classe On line;
XVIII.  Organizar registros de acompanhamento pedagdégico dos estudantes;

XIX. Orientar e acompanhar o desenvolvimento escolar dos estudantes com deficiéncia nos
aspectos pedagogicos, adaptagdes fisicas e curriculares e no processo de inclusdo na escola;

XX. Realizar trocas de experiéncias e de conhecimentos com os professores da Sala de
Recursos Multifuncional, bem como apoios especializados para estudantes com deficiéncia,
visando a articulagédo do trabalho pedagdgico entre Educagao Especial e o ensino regular;

XXI.  Acompanhar e mediar o trabalho docente, juntamente com os professores das Salas de
Recurso Multifuncional, as coordenagdes de disciplinas, quanto ao planejamento, ao curriculo e
implementacao das avaliagdes adaptadas aos estudantes com deficiéncia.

XXII.  Solicitar autorizacdo dos pais ou responsaveis legais para realizagdo da Avaliagédo
Psicoeducacional, fora do contexto escolar para atender as especificidades educacionais dos
estudantes de inclusdo e Educacao Especial;

XXIIl.  Acompanhar o processo de Avaliagdo Pedagdgica dos estudantes encaminhados ao
Atendimento Educacional Especializado (AEE);

XXIV. Subsidiar os professores do Atendimento Educacional Especializado (AEE) na elaboragao
do cronograma de atendimento das salas de recursos multifuncionais;

XXV. Orientar, coordenar e acompanhar a efetivagcdo de procedimentos didatico-pedagdgicos
referentes a avaliagao processual.

XXVI. Orientar, coordenar e acompanhar os processos de classificacdo, reclassificacao,

aproveitamento de estudos, adaptacdo e progressao parcial, revalidacdo e equivaléncia de
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estudos no exterior realizados por estudantes, ex- estudantes, bem como comunidade em geral,

conforme legislagao em vigor;

XXVII. Coordenar a equipe docente no atendimento nas intervengbdes pedagdgicas, na elaboragao
do material didatico, na organizacdo do Plano Especial de Estudos, no processo de avaliagéo e
formas de registro aos estudantes impossibilitados de frequentar o Colégio Estadual do Parana
por problemas de saude ou licenga maternidade, comprovados por atestado/laudo médico ou que
prestam o servi¢co militar obrigatério ;

XXVIII. Acompanhar o processo de ensino-aprendizagem dos estudantes atendidos pelo
Servigo de Atendimento a Rede de Escolarizagdo Hospitalar (SAREH) hospitalar e domiciliar;
XXIX. Atender aos estudantes que necessitem ausentar-se das aulas por motivo de guarda
religiosa, orientando quanto ao protocolo da declaracdo, bem como a necessidade da reposi¢cao
dos conteudos, conforme legislacao vigente;

XXX. Acompanhar os aspectos de socializagcdo e aprendizagem dos estudantes, realizando
contato com a familia com o intuito de promover agbes para o seu desenvolvimento integral;

XXXI. Acompanhar a frequéncia escolar dos estudantes e promover acdes preventivas de
combate ao abandono escolar;

XXXII. Acionar servigos de protecdo a crianga e ao adolescente, sempre que houver necessidade
de encaminhamentos;

XXXIII. Acompanhar e orientar os professores do Centro de Linguas Estrangeiras Modernas
(CELEM), bem como o desenvolvimento das turmas;

XXXIV. Zelar pelo sigilo de informacdes pessoais de estudantes, professores, funcionarios e
familias;

XXXV. Participar, sempre que convocado, de cursos, seminarios, reunides, encontros, grupo de
estudos e outros eventos pertinentes a organizagao do trabalho pedagdgico;

XXXVI.Participar da elaboragédo e execucgédo do Plano de Agao da Equipe Pedagdgica articulado
ao Projeto Politico Pedagogico;

XXXVIL. Participar da Equipe Multidisciplinar da Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais,
subsidiando professores, funcionarios e estudantes;

XXXVIIIL. Subsidiar a Equipe Multidisciplinar para que, no ambito escolar, nao ocorra
qualquer tratamento discriminatério em decorréncia de diferencas fisicas, étnicas, de género,
orientagc&o sexual, credo, ideologia, condi¢gdo sdcio cultural;

XXXIX.Orientar a Equipe Multidisciplinar quanto a necessidade de agdes que promovam a cultura
de Educacido em Direitos Humanos, e apresentar medidas de prevencao a todas as formas de
violéncia e notificar os casos de violéncia ao Conselho Tutelar;

XL. Zelar pela igualdade de condi¢gdes para a permanéncia do estudante na escola,
respeitando a diversidade, a pluralidade cultural e suas peculiaridades no processo de ensino e
aprendizagem;

XLI.  Utilizar o nome social de estudantes nos registros escolares internos, respeitando

identidade de género do estudante, conforme legislacéo;
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XLII.  Cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

XLIIl. Desempenhar demais atividades correlatas a sua fungéo.

Art. 234 Compete ao membro da Equipe Pedagdgica indicado para compor grupo da
Brigada Escolar:
. acompanhar o trabalho de identificacdo de riscos nas edificacbes do Colégio Estadual do
Parana;
Il apontar riscos nas condutas rotineiras da comunidade escolar e comunicar a direcao;
II. garantir a execucao do exercicio do Plano de Abandono Escolar;
V. promover revisdes periddicas do Plano de Abandono Escolar, apontando as
necessidades de mudancgas, tanto na edificagdo como na conduta da comunidade escolar,
visando o aprimoramento do plano de abandono;
V. verificar constantemente o ambiente escolar e a rotina do Colégio Estadual do Parana, em
busca de situagdes que oferecam riscos a comunidade escolar, comunicando-as imediatamente a

direcao escolar;

VI. participar das capacitacbes das Brigadas Escolares na modalidade de ensino a distancia e
presencial;
VII. promover reunides a cada 60 dias entre os integrantes da Brigada Escolar para discutir

assuntos referentes a seguranga do Colégio Estadual do Parana, com registro em ata especifica
do Programa,;

VIIl. observar em caso de sinistro e/ou simulagdes, o organograma elaborado pelo Colégio
Estadual do Parana.

IX. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Subsecio ll

Da Sala de Recursos Multifuncionais (SRM)

Art 235 A Sala de Recursos Multifuncionais (SRM) tem o objetivo de atender aos
estudantes com qualquer necessidade especial, tanto para as areas da deficiéncia intelectual,
deficiéncia fisica neuromotora, transtornos globais do desenvolvimento, transtornos funcionais
especificos, como também para as altas habilidades/superdotacao.

§ 1° A Sala de Recursos Multifuncionais € um espago pedagoégico organizado com material
didatico, recursos educacionais, de acessibilidade, de natureza pedagdgica, objetivando a oferta
do atendimento educacional especializado.

Art. 236 A Sala de Recursos Multifuncionais (SRM) do Tipo 1 para Deficiéncia Intelectual,
Deficiéncia Fisica Neuromotora, Transtornos Globais do Desenvolvimento e Transtornos
Funcionais Especificos tem por finalidade complementar com ag¢des de intervencido pedagdgica,
para o melhor aproveitamento escolar de estudantes com deficiéncia intelectual, deficiéncia fisica
neuromotora, transtornos globais do desenvolvimento e transtornos funcionais especificos,

matriculados no Colégio Estadual do Parana.
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Paragrafo tnico O Colégio Estadual do Parana oferta atendimento somente para a Sala

de Recursos Multifuncionais do Tipo 1.

Art. 237 Compde o publico da SRM Deficiéncia Intelectual, Deficiéncia Fisica
Neuromotora, Transtornos Globais do Desenvolvimento e Transtornos Funcionais Especificos os
estudantes:

l. com impedimentos de longo prazo de natureza fisica, intelectual, mental ou sensorial, os
quais, em interacdo com diversas barreiras, podem ter obstruido sua participacao plena e efetiva
na escola e na sociedade;

Il com transtornos globais do desenvolvimento - aqueles que apresentam um quadro de
alteragbes no desenvolvimento neuropsicomotor, comprometimento nas relagdes sociais, na
comunicagao ou estereotipias motoras. Incluem-se nessa definicdo estudantes com autismo
sindromes do espectro do autismo psicose infantil;

Paragrafo unico A SRM Deficiéncia Intelectual, Deficiéncia Fisica Neuromotora,
Transtornos Globais do Desenvolvimento e Transtornos Funcionais Especificos ofertara
atendimento em contraturno sendo nos turnos da manha e da tarde com 20 vagas em cada turno.

Art. 238 A Sala de Recursos Multifuncionais (SRM) do Tipo 1 para Altas Habilidades /
Superdotacao- tem por finalidade apoiar o sistema educacional, no atendimento as necessidades
educacionais especiais do estudante com indicativos de altas habilidades ou superdotagéo, para o
melhor aproveitamento escolar do estudante, matriculado na rede estadual de educagao, por meio
da ampliagédo ou suplementacéo dos conteudos escolares.

§ 1° Compde o publico da SRM Altas Habilidades ou Superdotacao aqueles estudantes,
cujo laudo clinico indica potencial elevado de cognicdo ou mesmo de dominio relevante de
conteudos referentes as areas do conhecimento humano, isoladas ou combinadas: intelectual,
académica, lideranga, psicomotora, artes e criatividade.

§ 2° A SRM Altas Habilidades / Superdotagdo no Colégio Estadual do Parana oferecera
atendimento nos turnos da manha e da tarde com 20 vagas em cada turno.

Art. 239 A oferta do atendimento é sempre no contraturno e realizado conforme
cronograma validado com as familias dos estudantes atendidos, prevendo-se de 2 a 4 hora/aula
de atendimento por semana, individual ou em grupos.

Art. 240 Sao atribuigbes do pedagogo do Colégio Estadual do Parana que acompanha a
SRM:

l. Organizar as demandas ja identificadas no SERE e junto aos pedagogos de turma, para os
encaminhamentos dos estudantes com necessidades especiais, conforme o apropriado;

Il Orientar o Plano de Trabalho Docente do professor de sala de aula para atendimento as
necessidades especiais do estudante atendido na SRM, se for o caso;

. Elaborar material para orientagbes pedagogicas de modo a subsidiar a pratica docente;

V. Orientar e elaborar, junto aos docentes, a adaptacao curricular e ou atividades avaliativas
adaptadas em fungao da necessidade especifica de cada estudante acompanhado na SRM;

V. Orientar e acompanhar a elaboracao e a efetivacdo do Plano de Trabalho Docente dos
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professores da SRM.

VI. Socializar e registrar agdes pedagdgicas exitosas realizadas a partir da SRM;
VII. Organizar os documentos, realizar registros e relatérios especificos para atendimento ou

solicitacdo de demandas para Educacao Especial, em especial SRM/PAEE;

VIIl.  Preencher dados em planilhas de acompanhamento interno e solicitadas pelo NRE/SEED;
IX. Mediar a relagéo entre a SRM/PAEE e demais areas do Colégio Estadual do Parana;

X. Mediar a relacédo entre docentes de sala de aula e da SRM,;

XI. Acompanhar a organizagdo e funcionamento das SRM/PAEE, conforme legisla¢des
aplicaveis;

XII. Acompanhar o desempenho escolar dos estudantes atendidos nas SRM\PAEE para

subsidiar analises periddicas do processo educacional;
XIll.  Acompanhar os resultados de aproveitamento de aprendizagem dando retorno as
familias, bem como mediando a relagao entre professor da SRM/PAEE e pedagogos de turma;
XIV.  cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.
XV.  Desempenhar demais atividades correlatas a sua fungao.

Art. 241 S50 atribuicdes dos professores da SRM:
. Assegurar a correta identificagdo do diagnostico no cadastro do estudante no SERE,
matriculado na SRM a partir de laudos médicos e/ ou psicoclinicos;
Il Relatar e diagnosticar, em estudos de casos, as condigbes de aprendizagem dos
estudantes da SRM;
. Identificar as necessidades especiais e elaborar o plano de atendimento educacional
especializado para a SRM, com metodologias proprias;
V. Organizar cronograma de atendimento semanal da SRM em acordo com as possibilidades
dos responsaveis;
V. Acompanhar o desenvolvimento do estudante, mediante avaliagdo do seu desempenho na
SRM e sala de aula, mantendo registros atualizados periodicamente e disponiveis a equipe
pedagdgica da escola;
VI. Desenvolver atividades de atendimento educacional especializado préprias, conforme
regulamentacao do sistema de ensino vigente;
VII. Orientar os professores da sala de aula e a equipe pedagdgica para a adequacao e
adaptacao de atividades e avaliagbes, bem como, quanto aos encaminhamentos metodoldgicos;
VIIl.  Desenvolver trabalho colaborativo junto ao corpo docente do Colégio Estadual do Parana,

conforme as necessidades, fortalecendo as praticas inclusivas.

IX. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.
X. Desempenhar demais atividades correlatas a sua fungao.
Subsecao lll

Das Coordenagoes de Disciplinas
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Art. 242 A Coordenacao de Disciplina é prerrogativa dos professores do Quadro Préprio do

Magistério, lotado no Colégio Estadual do Parana ou com Ordem de Servigo.

Art. 243 A Coordenacgao de Disciplina devera ser assumida por professor com formagao
académica de licenciatura propria na disciplina a qual ele coordena, com experiéncia de, no
minimo, dois anos, de magistério no Colégio Estadual do Paran3;

Art. 244 O professor que assumir a Coordenacdo de disciplina devera estar apto e em
condigbes de assumir todas as responsabilidades que a fungéo exige, principalmente no que se
refere a boa qualidade nas relagbes humanas e no que tange a assiduidade e pontualidade;

Art. 245 O mandato do Coordenador € de 01 (um) ano, sendo possivel a sua recondugao
através de eleicbes pelos seus pares;

Paragrafo Unico Podera haver 01 (um), 02 (dois) ou até 03 (trés) Coordenadores para a
disciplina em que houver a necessidade, com carga horaria a ser definida de acordo com a
legislacao;

Art. 246 O coordenador eleito, quando tiver dois padrdes, devera assumir a coordenacao na
sua linha funcional (padréo) mais antiga.

Art. 247 Compete ao Coordenador de Disciplina:
|. acompanhar o processo de socializacdo do professor de sua disciplina no que diz respeito as
normas Internas, a organizacdo do trabalho docente e os pressupostos do Projeto Politico
Pedagodgico do Colégio Estadual do Parana e;

Il. participar, semanalmente, da reunido de alinhamento junto a Divisdo Educacional e Equipe de
Direcéo;

lll. Articular, junto aos professores sob sua coordenacdo, os encaminhamentos e proposicoes
conforme os informativos da pauta semanal;

IV. organizar-se de forma a atender e orientar os professores nos 03 (trés) turnos de
funcionamento do Colégio Estadual do Parana;

V. realizar o horario da coordenagdo de maneira vinculada ao horario de cumprimento da hora
atividade ou de regéncia do professor de sua area, submetido a aprovagédo da Diregcdo Auxiliar e
Divisdo Educacional;

VI. acompanhar a implantagao e desenvolvimento do Projeto Politico Pedagdgico, atuando como
elemento articulador entre a Divisdo Educacional, a Equipe Pedagdgica e os professores da
Disciplina;

VII. orientar os professores da Disciplina quanto aos Ambientes Pedagdégicos, como a Biblioteca e
os laboratérios, bem como os Grupos de Apoio de Recursos Humanos, Administrativo, Financeiro
e de Planejamento;

VIIl. assessorar os estagiarios dos cursos de Licenciatura das Instituicbes de Ensino Superior,
orientando-os quanto ao Projeto Politico Pedagdgico, ao Plano de Trabalho Docente e as normas
previstas no Regimento Escolar;

IX. dar atendimento a turma em que o professor regente da Disciplina tenha faltado e quando o

professor auxiliar ja estiver em atendimento em outra turma;
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X. participar, juntamente com Equipe Pedagdgica da Hora Atividade concentrada dos professores

da Disciplina, visando encaminhamentos e orientagcbes pedagdgicos, visando a formacéao
continuada em servico;

Xl. convocar e acompanhar, juntamente com os professores da disciplina, casos de estudantes
que necessitam de reforgo escolar no contraturno, em consonancia com Coordenagao do Reforgo
Escolar;

XIl. participar dos Conselhos de Classe, juntamente com a Diregao Geral, Diregao Auxiliar, Divisédo
Educacional, Equipe Pedagdgica e Estudantes Representantes de Turma;

XIII. cumprir e fazer cumprir, no seu ambito de agéo, as disposi¢des deste Regimento Escolar e da
legislagao de ensino em vigor;

XIV. desempenhar demais atividades pedagdgicas correlatas a sua fungao.

Subsecgao IV

Das Coordenag¢oes dos Cursos da Educagao Profissional

Art. 248 A Coordenacdo dos Cursos da Educacdo Profissional é prerrogativa dos
professores do Quadro Proprio do Magistério ou um profissional com formacdo especifica
autorizado pelo Nucleo Regional de Educacgao, lotado no colégio, com Ordem de Servico ou
contratado pelo Regime Especial de selegéao .

§ 1° A Coordenagéo dos Cursos da Educacao Profissional devera ser escolhida entre seus
pares, com experiéncia de, no minimo, 02 (dois) anos no magistério.

§ 2° O mandato do Coordenador de Curso da Educacéo Profissional € de 01(um) ano,
sendo possivel a reeleigao.

§ 3° A carga horaria do Coordenador de Curso da Educagao Profissional esta vinculada a
legislacao vigente.

Art. 249 Compete ao Coordenador de Cursos da Educacao Profissional na Forma
Integrada ao Ensino Médio e Subsequente ao Ensino Médio:

. conhecer os pressupostos tedricos da Educacdo Profissional e do Projeto Politico
Pedagogico do Colégio Estadual do Parana para acompanhar a efetivacdo da Proposta
Pedagogica do Curso e consolidar o processo de formagao integrada;

Il conhecer e se apropriar dos fundamentos da Proposta Curricular do Curso da Educacédo
Profissional e o Projeto Politico Pedagdgico do Colégio Estadual do Parana.

1. orientar e acompanhar, juntamente com a equipe pedagogica, o processo de elaboragdo e
implementacdo do Plano de Trabalho Docente;

V. cumprir e fazer cumprir, no seu dmbito de acgao, as disposi¢cdes das Ementas dos Cursos,
deste Regimento Escolar e da legislagdo de ensino em vigor;

V. acompanhar o processo de socializagdo do professor de sua disciplina no que diz respeito
as normas internas do Colégio Estadual do Parana e a organizagao do trabalho docente.

VI. dar atendimento a turma em que o professor regente da Disciplina tenha faltado;
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VII. zelar pela aprendizagem dos estudantes; o
VIIl. orientar os professores quanto ao zelo necessario pelos equipamentos dos Laboratdrios
destinados a Educacéo Profissional;

IX. participar da elaboracdo do Regulamento de uso dos espacgos pedagogicos destinados aos
cursos da Educacgao Profissional;

X. acompanhar a implementacdo e desenvolvimento do Projeto Politico Pedagégico do
Colégio Estadual do Parana, em especial nos itens que se refiram a Educacgéo Profissional,

XI. atuar como elemento articulador entre o Corpo Docente, a Divisdo Educacional e a Direcéo
Geral;

XII. planejar, organizar e participar dos Conselhos de Classe, juntamente com a Dire¢ao Geral,
Direcao Auxiliar, Equipe Pedagdgica e a Chefia da Divisdo Educacional,

XIll.  acompanhar o trabalho do coordenador e supervisor de estagio na realizacdo do estagio

supervisionado.

XIV.  possibilitar e incentivar os docentes quanto a promocédo de atividades complementares
extracurriculares do curso como: palestras, seminarios, debates, visitas técnicas, etc;

XV. verificar a disponibilidade de bibliografias para pesquisas e a necessidade de aquisicdo de
livros, periddicos, bem como divulgar as novas aquisi¢cdes aos professores e estudantes.

XVI.  promover e coordenar, em articulagdo com a equipe pedagdgica, reunides pedagdgicas e
grupos de estudos para reflexdo e aprofundamento de temas relativos ao trabalho pedagdgico,
visando a implementacao de propostas de intervencao para aperfeigoar as propostas dos cursos;
XVIl. organizar e acompanhar juntamente com a equipe pedagogica a hora atividade dos
docentes do curso, de maneira a garantir que esse espago/tempo seja de efetivo trabalho
pedagdgico;

XVIIl. orientar e acompanhar, juntamente com a equipe pedagodgica, a entrega de notas/
frequéncia dos estudantes junto a Secretaria do Colégio Estadual do Parang;

XIX. orientar e acompanhar, juntamente com a equipe pedagdgica, por meio do livro registro de
classe on line , a articulacdo entre os conteldos da ementas e os apresentados no plano de
trabalho docente;

XX. organizar reunides com os estudantes para incentivar quanto a permanéncia no curso
mostrando a importancia do mesmo; informar quanto a diversidade do mundo do trabalho e a
profissionalizagao que o curso oferece;

XXIl.  Apoiar e facilitar o acesso a biblioteca, acompanhar a adequacao de laboratérios, bem
como de estes ambientes com infraestrutura e recursos materiais adequados para cada curso;
XXII.  Orientar estudantes quanto as duvidas em relagédo aos conteldos, horarios de aula, dentre
outros;

XXIII.  Orientar os professores quanto ao procedimento necessario quando houver falta justificada
com Atestado Médico;

XXIV. Articular junto a Coordenacao de Estagio, novas parcerias para firmar cooperagao técnica;

XXV. Promover intercambio com outras instituicbes formadoras afins ao Curso;
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XXVI. Acompanhar o planejamento e a execug¢ao dos Trabalhos de Conclusdo de Curso — TCC

(quando houver) junto aos professores encarregados indicados a orientacdo dos estudantes.
XXVII. Orientar e acompanhar a conservacao e utilizacao dos livros, periodicos, equipamentos
pedagdgicos e de laboratérios;

XXVIII. Coordenar a elaboracgao de critérios para a aquisicdo, empréstimo e selegdo de materiais,
equipamentos de laboratoérios, empréstimo de livros e outros;

XXIX. acompanhar, avaliar e orientar os estagios obrigatorios e dar suporte técnico pedagdgico
aos estudantes.

XXX. Organizar com professores das disciplinas técnicas o cronograma de atividades
pedagdgicas a serem desenvolvidas no canteiro de obras.

XXXI. Organizar as praticas no canteiro de obras orientando os professores de suporte em suas
respectivas praticas pedagdgicas.

XXXII. Cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

XXXIIl. Desempenhar demais atividades correlatas a sua fungao.

Subsecao V
Do Suporte Técnico

Art. 250 A funcdo de Suporte Técnico sera suprida por profissionais com habilitagdo
especifica, conforme orientagdes da SEED, em atendimento aos dispositivos legais.

Art. 251 Compete ao Profissional responsavel pelo Suporte Técnico dos laboratérios
especificos dos Cursos da Educacao Profissional nas formas Integrada e Subsequente:
l. Elaborar, cumprir e fazer cumprir junto aos docentes, coordenador de curso, coordenador
de estagio, o regulamento e normas aplicadas aos laboratorios;
Il Apresentar aos estudantes o regulamento e normas aplicadas aos laboratorios;
M. Catalogar e manter atualizados e organizados todos os arquivos relacionados aos
materiais e equipamentos dos laboratérios;
V. Solicitar e encaminhar para conserto os materiais e equipamentos sempre que houver
necessidade;
V. Solicitar a programacdo das aulas de forma antecipada junto aos professores e
coordenadores, bem como, os materiais necessarios para a execugao dos experimentos;
VI. Ter ciéncia do Plano de Trabalho Docente, para nao haver divergéncia na execug¢ao dos

experimentos, garantindo a integracao entre teoria e pratica;

VII. Prestar apoio nas atividades de ensino, de acordo com a programacgao do conteudo;

VIIl.  Orientar e acompanhar professores e estudantes nos recursos audiovisuais e de
informatica.

IX. Cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

X. Desempenhar demais atividades correlatas a sua fungao.
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Subsecao VI

Da Coordenacao e Supervisao de Estagio Obrigatoério

Art. 252 A Coordenacao de Estagio Obrigatério é prerrogativa dos professores do Quadro
Préprio do Magistério ou um profissional com formagédo especifica autorizado pelo Nucleo
Regional de Educacéo.

§ 1° A carga horaria do Coordenador de Estagio Obrigatdrio esta vinculada a legislagéao
vigente.

§ 2° O Estagio Obrigatério, estabelecido pelas necessidades da natureza da qualificagao
ou habilitacdo profissional, devera ser orientado e acompanhado por profissional qualificado e
habilitado fazendo cumprir a legislacdo que trata da matéria de estagio supervisionado.

Art. 253 Compete ao Coordenador de Estagio Obrigatorio:

. Buscar e contatar parceria junto as Instituicdes Publicas e Privadas visando a abertura de
vagas para o estagio;

Il Coordenar e acompanhar a execucgao do Plano de Estagio;

M. Elaborar e definir junto ao Supervisor de Estagio o cronograma de distribuicbes de
estudantes nos campos de estagios;

AV Manter permanente contato com os supervisores responsaveis pelo estagio procurando
dinamizar e otimizar as condi¢des de funcionamento do estagio;

V. Promover reunides com as instituicbes de campo de estagio;

VI. Coordenar e acompanhar junto ao Supervisor, o cumprimento, pelo estagiario, da
assiduidade, responsabilidade, compromisso e desempenho pedagdgico;

VII. Coordenar e participar junto ao Supervisor de Estagio, reunides de avaliacdo do Estagio
e/ou pratica profissional, emitindo conceitos de acordo com o sistema de avaliagao;

VIIl.  Informar e orientar a instituicdo concedente quanto a Legislagdo e Normas do estagio;

IX. Cumprir e fazer cumprir, no seu ambito de agao, as disposi¢des deste Regimento Escolar e
da legislagcéo de ensino em vigor;

X. Realizar trabalho integrado com a Coordenacdo de Curso Técnico, Setor de Estagio, a
Divisao Educacional, a Secretaria Geral e a Diregdo Geral do Colégio Estadual do Parana;

XI. Acompanhar a implantacdo e desenvolvimento do Plano de Estagio inserido no Plano de
Curso, que se refiram a Educacdo Profissional, atuando como elemento articulador entre
estudantes, a Coordenacado de Curso na forma Integrada e Subsequente, o Setor de Estagio, o
Supervisor de Estagio, a Divisdo Educacional, a Secretaria Geral, a Direcdo Geral e Orgdos
Publicos ou Privados que recebem estagiarios;

XIl. Em conjunto com os Docentes e Coordenador de Curso e Supervisor de Estagio, propor a
elaboragéo de normas, atividades e documentacao (fichas, relatorios).

Xlll.  Participar da elaboracdo dos atos juridicos para estagiarios com Instituicbes de Ensino
estaduais, federais e particulares, nos termos da legislagdo vigente, com anuéncia da Diregéo

Geral;
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XIV.  Encaminhar os estudantes do Colégio Estadual do Parana, para vagas de estagio,

considerando o perfil de formacgao profissional solicitado;
XV. Coordenar junto com a supervisao de estagios a avaliacdo dos estudantes do Colégio que
estdo realizando estagio curricular obrigatério em Orgéos Publicos e/ou privados;
XVI.  Cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.
XVIl. Desempenhar demais atividades correlatas a sua funcgao.

Art. 254 Compete ao Supervisor de Estagio Obrigatorio:
l. Em conjunto com os Docentes e Coordenador de Curso e Coordenador de Estagio, propor
politicas, elaborar normas e atividades de estagio;
Il Elaborar junto ao Coordenador de Estagio o Plano de Estagio e o cronograma das
atividades;
M. Elaborar um plano de atividades de estagio, delimitando o que pode ser desenvolvido
pelos estudantes, apresenta-lo ao concedente do estagio e supervisionar “in loco”, se for o caso;
V. Conhecer o campo de atuagao do estagio;
V. Supervisionar, quando for o caso, os estudantes nos locais previamente disponibilizados
para a realizagao do estagio;
VI. Orientar os estagiarios quanto as normas inerentes aos estagios;
VII. Orientar os estagiarios quanto a importancia de articulagdo dos conteudos aprendidos a
pratica pedagdgica;
VIIl.  Orientar os estagiarios na elaboracado do Plano Individual de Estagio, relatérios e demais
atividades pertinentes;
IX. Orientar os estagiarios quanto as condicbes de realizacdo do estagio, ao local,
procedimentos, ética, responsabilidades, comprometimento, dentre outros;
X. Analisar as atividades desenvolvidas pelos estudantes de forma continua, orientando-os
quando necessario.
XI. Controlar e registrar a frequéncia (assiduidade/praticidade) dos estudantes nas

atividades de estagio em local adequado;

XII. Cumprir rigorosamente o cronograma elaborado em conjunto com a Coordenagao de
Estagio;
XIll.  Comunicar quaisquer alteragdes no cronograma, ao Coordenador de Estagio;

XIV. Realizar a avaliagao final dos estudantes estagiarios e das atividades desenvolvidas;

XV. Colaborar para manter um ambiente agradavel e ético com equipes multiprofissionais e
demais funcionarios dos locais de estagios de cada Instituicao;

XVI.  Conscientizar os estagiarios quanto a prevencgao de acidentes;

XVII.  Zelar e colaborar pela manutengao e aperfeicoamento do campo de estagio;

XVIIl. Promover encontros periddicos para a avaliagdo e controle das atividades dos estagiarios,
encaminhando a Coordenacdo de Estagio, as fichas de acompanhamento das atividades,
avaliagao e frequéncias;

XIX. Efetivar a praxis, trazendo para o corpo docente situagdes do estagio, confirmando seu
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carater pedagaogico.
XX.  Cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

XXI. Desempenhar demais atividades correlatas a sua fungao.

Subsecao VI

Da Equipe Docente

Art. 255 A equipe docente é constituida por professores, devidamente licenciados,
excetuando-se nos casos de tradutor e intérprete de Libras/Lingua Portuguesa e guia-intérprete.

§ 1° Os docentes especializados em Educagéo Especial que atuam na Educacao Basica,
com estudantes com deficiéncia fisica neuromotora, sdo denominados de Professores de Apoio a
Comunicacgao Alternativa -PAC.

§ 2° Os docentes especializados em Educacgéo Especial que atuam na Educacao Basica,
com estudantes com Transtornos Globais do Desenvolvimento sdo denominados de Professores
de Apoio Educacional Especializado - PAEE.

§ 3° A fungao de tradutor e intérprete de Libras/Lingua Portuguesa pode ser exercida por
profissional de nivel médio ou superior, com proficiéncia na traducdo e interpretacdo da
Libras/Lingua Portuguesa;

§ 4° A funcdo de guia-intérprete pode ser exercida por profissional com licenciatura,
especializacdo em Educacao Especial ou por instrutor com formacao especifica.

Art. 256 Compete aos docentes:

I.  Participar da constru¢do coletiva do Projeto Politico Pedagdgico, Proposta Pedagdgica
Curricular e Regimento Escolar, em consonancia com os Referenciais Curriculares e
legislacao vigente, bem como acompanhar sua efetiva implementacao;

Il.  Participar do processo de escolha dos livros e materiais didaticos, com a equipe
pedagdgica, em consonancia com o Projeto Politico- Pedagdgico e Proposta Pedagdgica;

lll.  Elaborar seu plano de trabalho docente;

IV.  Repor conteudos, carga horaria e dias letivos, quando se fizer necessario, a fim de
cumprir o calendario e o curriculo escolar, resguardando o direito dos estudantes;

V. Proceder a avaliagao continua, cumulativa e processual dos estudantes, utilizando-se de
instrumentos diversificados previstos no Projeto Politico-Pedagdgico, na Proposta
Pedagodgica e no Regimento Escolar;

VI. Promover a recuperacdo de estudos em concomitdncia com o processo de
ensino-aprendizagem, estabelecendo estratégias diferenciadas no decorrer do periodo
letivo;

VII.  Participar do processo de avaliagao psicoeducacional, dos estudantes com dificuldades
acentuadas de aprendizagem, para encaminhamento aos servicos € apoios
especializados da Educacao Especial, se necessario;

VIIl.  Participar da avaliagao institucional, conforme orientagao do Colégio Estadual do Parana e
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da SEED;
IX.  Participar de reunides, sempre que convocados pela Diregdo, Divisdo Educacional, NRE
ou SEED;
X.  Participar da Equipe Multidisciplinar;
XI.  Promover o respeito a diversidade étnico-racial, de género, de religido e de cultura, por

meio da abordagem de conteudos e na relagdo pedagodgica que se constroi no cotidiano
escolar;

XIl.  Viabilizar a igualdade de condigBes para a permanéncia dos estudantes no Colégio
Estadual do Parana, respeitando a diversidade e a pluralidade cultural no processo de
ensino-aprendizagem;

Xlll.  Incluir no seu Plano de Trabalho Docente atividades nas plataformas digitais educacionais,
quando instituidas pela SEED na sua disciplina/area ou componente curricular;

XIV. Planejar e acompanhar, com o PAEE e outros, as adaptagdes curriculares bem como
atividades e avaliagdo adaptadas, a fim de melhorar o processo de ensino-aprendizagem
dos estudantes com deficiéncia;

XV.  Participar ativamente dos Pré-Conselhos, Conselhos de Classe e Pés-Conselho, propondo
encaminhamentos pedagdégicos que visem o aprimoramento do processo educacional;

XVI.  Responsabilizar-se pelas informacdes prestadas e por decisées tomadas no Conselho de
Classe, as quais serao registradas e assinadas em ata;

XVII.  Zelar pela frequéncia dos estudantes no Colégio Estadual do Parana, comunicando
situacoes de infrequéncia a equipe pedagdgica;

XVIIl.  Realizar a hora-atividade no espaco escolar, para fins de estudos, pesquisas e
planejamento de atividades docentes, sob orientacdo da equipe pedagdgica;

XIX. Cumprir o Calendario Escolar, quanto aos dias letivos, horas-aula e horas-atividades
estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento,
a avaliagao e ao desenvolvimento profissional,

XX.  Manter atualizados os registros no Livro de Registro de Classe On- line, cumprindo os
cronogramas definidos no Calendario, conforme legislagao vigente;

XXI.  Colaborar com as atividades de articulagao do Colégio Estadual do Parana com as familias

e a comunidade.

XXII.  Participar de atividades que envolvam o Colégio Estadual do Parana e a comunidade
escolar;
XXIII.  Participar ativamente da elaboragao, execugao e apresentagao de trabalhos e outras

atividades concernentes aos eventos propostos pelo Colégio Estadual do Parana;

XXIV.  Contemplar no plano de trabalho docente, a legislagao vigente referente a tematica da
Educacado das Relacdes Etnico Raciais para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira,
Africana e Indigena, Estatuto do ldoso, Estatuto da Juventude, entre outras;

XXV.  Assegurar o sigilo do nome de registro civil de estudantes, respeitando sua identidade de

género;
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XXVI.  Utilizar o nome social de estudantes nos registros escolares internos, conforme legislacao /.
vigente;
XXVII. Identificar atos de indisciplina escolar, dando os devidos encaminhamentos conforme

legislacao vigente;

XXVIII.  Elaborar Plano Especial de Estudos e avaliar atividades, sob orientagdo da equipe
pedagdgica, aos estudantes afastados do Colégio Estadual do Parana por enfermidade,
licengca maternidade, comprovada por atestado/laudo médico ou servigo militar obrigatério,
conforme legislagao vigente;

XXIX.  Participar ativamente da implementagao do Novo Ensino Médio;

XXX.  Elaborar, sob orientagdo da equipe pedagdgica, a Proposta Pedagdgica Curricular,
integrada ao Projeto Politico-Pedagdgico e em consonancia a legislagao vigente;

XXXI.  Promover o respeito as particularidades culturais, regionais, religiosas, étnicas e raciais
dos estudantes das populagdes em situacao de itinerancia: ciganos, indigenas, povos
ndmades, trabalhadores itinerantes, acampados, circenses, artistas e/ou trabalhadores de
parques de diversao, de teatro mambembe, dentre outros, bem como o tratamento
pedagdgico, ético e nao discriminatorio, de acordo com a legislagao vigente;

XXXII.  Promover a cultura de Educagéo em Direitos Humanos e apresentar medidas de
prevencao a todas as formas de violéncias;

XXXIII. Desenvolver atividades de sala de aula, tendo em vista a apropriacdo do conhecimento
pelo estudante, resguardando sempre o respeito humano;

XXXIV.  Elaborar os planos de recuperacdo de estudos, efetuar as retomadas de conteudos e
aplicar as reavaliagdes aos estudantes que obtiveram resultados de aprendizagem
insuficiente, com base nos critérios de avaliagcao definidos no Plano de Trabalho Docente;

XXXV.  Escolher, em reunido especificamente convocada para tal fim, seus representantes junto
ao Conselho Escolar;

XXXVI.  Cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Subsecao VIl

Do Conselho de Classe

Art. 257 O Conselho de Classe € um 6rgao colegiado, de natureza consultiva e
deliberativa em assuntos didatico-pedagdgicos, tendo por objetivo analisar e avaliar o processo
ensino-aprendizagem e decidir os procedimentos adequados a cada caso.

Art. 258 A finalidade da reunido do Conselho de Classe, apés analisar as informagodes e
dados apresentados, € a de intervir em tempo habil no processo de ensino-aprendizagem,
oportunizando ao estudante formas diferenciadas de apropriar-se dos conteudos curriculares
estabelecidos.

Paragrafo unico E da responsabilidade da Equipe Pedagdgica organizar as informacdes

e dados coletados a serem analisados no Conselho de Classe.
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Art. 259 Cabe ao Conselho de Classe verificar se os objetivos, conteudos, procedimentos N /:
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metodoldgicos, avaliativos e relagdes estabelecidas na agdo pedagdgico educativa estdo sendo
cumpridos de maneira coerente com o Projeto Politico Pedagdgico do Colégio Estadual do
Parana.

Art. 260 O Conselho de Classe constitui-se em um espaco de reflexao pedagdgica, onde
todos os sujeitos do processo educativo, de forma coletiva, discutem alternativas e propdem
acbes necessarias a resolucdo das dificuldades apontadas no processo de
ensino-aprendizagem.

Art. 261 O Conselho de Classe é constituido pelo Diretor ou Diretor Auxiliar, Secretario,
Equipe Pedagégica, Coordenadores de Disciplina, Coordenadores de Curso, Professores das
Turmas, Professores da Sala de Recursos Multifuncionais, Professores das Atividades
Extracurriculares e Estudantes Representantes de Turma.

Art. 262 O Conselho de Classe deve ser organizado a partir de trés dimensoes:

l. Pré-Conselho: etapa de diagnéstico acerca do processo de ensino- aprendizagem, que
conta com a participacao de docentes e estudantes e permite analisar tanto aspectos positivos,
quanto identificar problemas e suas possiveis causas e posterior efetivagao das alteracoes.

Il. Conselho de Classe: etapa realizada em reunido com todos os envolvidos no processo
de ensino-aprendizagem para, de forma colegiada, se posicionarem frente ao diagnoéstico
levantado no Pré-Conselho, discutindo os dados, avancos, problemas e proposi¢coes para a
tomada de decisdes, com vistas a superacao de dificuldades, por meio de encaminhamentos
relacionados as metodologias, acbes e estratégias que visem a aprendizagem e efetivacao do
curriculo.

1. Pos-Conselho: etapa de implementagdo das decisbes tomadas no Conselho de Classe
com agbes da Equipe Diretiva e Pedagodgica e dos docentes, como orientagdo aos estudantes,
aos pais ou responsaveis, subsidios aos docentes para a retomada dos planejamentos, entre
outras.

Art. 263 As reunides do Conselho de Classe serdo lavradas em ata, pelo secretario do
Colégio Estadual do Parana ou por membro da Equipe Pedagdgica (secretario ad hoc), na qual
serao registradas todas as deliberagdes tomadas no coletivo.

Paragrafo unico A Ata final deve expressar, objetivamente, as reflexdes e
encaminhamentos anuais de todo processo pedagdgico.

Art. 264 A Presidéncia do Conselho de Classe esta a cargo do Diretor Geral e, em sua
falta ou impedimento, sera substituido pelo Diretor Auxiliar ou outro membro da Equipe
Pedagodgica.

Art. 265 O Conselho de Classe reunir-se-a ordinariamente, em datas previstas em
Calendario Escolar e, extraordinariamente, sempre que se fizer necessario.

Art. 266 A convocacado, pela Direcdo, das reunibes ordinarias ou extraordinarias do
Conselho de Classe, sera feita por edital ou livio de convocagado e/ou livro de avisos, com

antecedéncia de 48 ( quarenta e oito) horas, sendo obrigatério o comparecimento de todos os
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membros convocados.

Paragrafo unico Os profissionais que apresentarem falta na reunido do Conselho de
Classe, sem justificativa, estao passiveis de desconto nos vencimentos.

Art. 267 O Conselho de Classe Final € o momento em que o colegiado retoma as agdes e
registros dos conselhos anteriores para fundamentar, avaliar o processo de ensino e
aprendizagem, a metodologia utilizada e definir, dentre os estudantes com rendimento
insuficiente, aqueles que possuem pré-requisitos para acompanhar o ano seguinte dentre outras
acdes de carater pedagdgico.

Art. 268 O prazo maximo para a conclusdao de todo o processo de revisdo do
aproveitamento escolar sera até o final da primeira semana do ano letivo seguinte, assegurando
dessa forma que o estudante possa realizar sua matricula e dar prosseguimento aos ses estudos.

Art. 269 Sao atribuicdes do Conselho de Classe:

l. analisar as informagdes sobre a apropriagdo dos conteudos curriculares,
encaminhamentos metodolégicos e praticas avaliativas que se referem ao processo de
ensino-aprendizagem;

Il acompanhar o processo de avaliacdo de cada turma, analisando os dados qualitativos e
quantitativos do processo de ensino-aprendizagem;

. estabelecer procedimentos e formas diferenciadas de ensino e de estudos para a melhoria
do processo de ensino-aprendizagem;

V. estabelecer mecanismos de recuperagcédo de estudos, concomitantes ao processo de
aprendizagem, que atendam as reais necessidades dos estudantes, em consonédncia com a
Proposta Pedagogica Curricular do Colégio Estadual do Parana;

V. atuar responsavelmente na decisdo sobre as condicbes de desempenho do estudante e
avango para o ano ou a série subsequente, apds a apuracdo dos resultados finais, levando-se em
consideracao seu desenvolvimento integral;

VI. receber e analisar os pedidos de revisédo de resultados finais até 48 (quarenta e oito) horas
Uteis, apos sua divulgagdo em edital, sendo esta revisdo condicionada a frequéncia minima dos
estudantes em 75% do total de horas letivas.

VII. acompanhar o processo de aprendizagem dos estudantes impossibilitados de frequentar
as aulas por problemas de saude ou licenca maternidade, devidamente comprovados por
atestado/laudo médico, conforme dispositivos legais;

VIIl.  encaminhar a secretaria do Colégio Estadual do Parana o resultado da analise do
aproveitamento escolar imediatamente apds o término da revisao para divulgacao;

IX. reanalisar a revisdo do aproveitamento escolar, a partir dos novos fatos registrados no
requerimento e na Ata do Conselho de Classe Extraordinario;

X. encaminhar a secretaria da instituicido o resultado da reanalise do aproveitamento escolar
para divulgacado, imediatamente apds o encerramento do Conselho Escolar, respeitando a
legislacdo vigente;

XI. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.
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Subsecio IX
Do Centro de Linguas Estrangeiras Modernas - CELEM/CEP

Art. 270 O Centro de Linguas Estrangeiras Modernas do Colégio Estadual do Parana
denominado como CELEM/CEP é definido como um espago pedagdgico plurilinguistico e
intercultural que oportuniza a construgdo de conhecimentos relacionados as aprendizagens de
diferentes linguas destinado aos estudantes, professores, pedagogos e funcionarios da Rede
Publica Estadual de Educacao Basica do Parana, bem como estendida a oferta a comunidade.

Art. 271 O Centro de Linguas CELEM/CEP compde-se de:

l. Coordenador ou Coordenadores do Centro de Linguas CELEM/CEP;
Il Professores especializados nas diversas linguas integrantes, da oferta em carater
extracurricular, do Centro de Linguas CELEM/CEP.

Art. 272 O Coordenador ou Coordenadores do Centro de Linguas CELEM/CEP sera(ao)
eleito(s) pelos seus pares.

§ 1° O mandato do Coordenador ou Coordenadores do Centro de Linguas CELEM/CEP ¢é
de 01 (um) ano, sendo possivel a reelei¢ao;

§ 2° A carga horaria do Coordenador ou Coordenadores do Centro de Linguas
CELEM/CEP esta vinculada a legislagéo vigente.

Art. 273 Compete ao Coordenador ou Coordenadores do Centro de Linguas CELEM/CEP:
l. avaliar efetivamente o desempenho e os resultados da execucdo das atividades
complementares;

Il. coordenar a execugao dos planejamentos de ensino respectivos as diversas linguas e
atividades inerentes;

1. dirigir a captacao, organizagao, divisdo e atribuicao de turmas aos respectivos profissionais
habilitados;

V. coordenar a selegdo da oferta e planejamento das atividades extracurriculares do ensino
de linguas estrangeiras modernas aos estudantes, aos professores, pedagogos, funcionarios da
Rede Publica Estadual de Educacéao Basica do Parana e a comunidade, em consonancia com os
interesses dos mesmos;

V. desempenhar atividades correlatas a sua funcgao.

Subsecao X
Da Escolinha de Arte

Art. 274 A Escolinha de Arte, fundada em 1957, tem o objetivo e a responsabilidade de
estimular o estudo e a realizacdo das atividades artisticas curriculares, extracurriculares e
atividades livres, necessarias a formacao estética sensivel, perceptiva, expressiva e cientifica do

estudante, observando a legislagdo em vigor.
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Paragrafo unico A denominacao Escolinha de Arte do Colégio Estadual do Parana devera

ser utilizada em virtude de suas bases historicas, oriundas da “Escolinha de Arte do Brasil”, como
preservacao da proposta de ensino-aprendizagem, memoria, cultura e identidade.

Art. 275 A Escolinha de Arte compde-se dos profissionais e de espaco fisico proprio:

l. Coordenadores da Escolinha de Arte;

I1. Professores especializados em Musica, Dancga, Teatro e Artes Visuais;

M. Salas de aula no espago conhecido com Escolinha de Arte cuja estrutura € adaptada para
Artes Visuais, Musica, Danca e Teatro;

Art. 276 A Coordenacgdo da Escolinha de Arte é prerrogativa dos professores do Quadro
Préprio do Magistério, devera ser assumida por professor com formacdo académica de
licenciatura prépria, bem como concursado na referida disciplina, com experiéncia de, no minimo,
dois anos, de magistério no Colégio Estadual do Parana e ser escolhida entre seus pares.

§ 1° O mandato do Coordenador da Escolinha de Arte € de 01 (um) ano, sendo possivel a
reeleicao;

§ 2° A carga horaria do Coordenador da Escolinha de Arte esta vinculada a legislagdo
vigente.

Art. 277 A Escolinha de Arte é composta por programas extracurriculares denominados
Modulados nas areas de Visuais, Musica, Teatro e Danca.

Art. 278 Os Modulados da Area de Artes Visuais compdem-se de:

. Acervo, com atividades de Catalogacao, higienizacao, digitalizacdo, pequenos reparos,
arquivamento, divulgacdo de producao artistica e documentos oficiais produzidos pelos
professores e estudantes da Escolinha de Arte.

Il Decalque em Ceramica e Porcelana que é a atividade artistica desenvolvida sobre o
suporte ceramico ou porcelana, objetivando o aprimoramento técnico do decalque, assim como o
estudo da composicao artistica.

1. Desenho Artistico que oferece o desenvolvimento da representacdo e da capacidade de
apreensao do universo visual através do registro grafico manual; o desenho como modo de
pensar o espago e a matéria, visando desenvolver a capacidade de expressar e representar por
meio de materiais e de técnicas.

V. Desenho para Prévias com atividades de desenho de observacao, estudo dos elementos
da linguagem visual, expressao da linha, perspectiva de interior, estruturacdo, composigao.

V. Desenho Manga que tem como objetivo o estudo e pratica do desenho artistico, com
influéncia do desenho manga moderno, sendo que durante o modulado, sdo abordados os
conteudos dos canones (medidas de proporgéo) da figura humana, do desenho oriental e técnicas
de desenho e pintura com diferentes suportes (papel e tela) e materiais como lapis de cor,
aquarela, nanquim, grafite e bico de pena.

VI. Desenho e Pintura que oferece a exploracdo da Histéria do desenho e pintura mundial,
contextualizacdo do desenho e pintura em diferentes povos, culturas e periodos histéricos, o

desenho e a pintura como produgdo artistica e industrial, géneros de pintura, producéo de
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desenho e pintura, elaboragao de croquis ou estudos, composi¢cdo com elementos formais (ponto,

linha, textura, cor, luz e sombra e volume) e intelectuais (harmonia, equilibrio, ritmo e movimento),
representacdo de solidos redondos e angulares, representacdo de formas geomeétricas e
organicas, representagao de planos e perspectivas, técnicas de desenho, utilizagcdo de materiais e
suportes adequados de desenho, técnicas de pintura e utilizagdo de materiais e suportes proprios
para pintura.
VII. Figurino com atividades e estudo da importancia da indumentaria enquanto ferramenta de
apoio a caracterizagdo do ator, no¢cbées de croqui e desenho da figura humana, classificagdo de
figurino, composicao, cor e textura de tecidos, coleta de medidas, moldes basicos, corte e costura
de pecas e apoio aos grupos artisticos da Escolinha de Arte.
VIIl.  Figurino — Acervo cujo projeto tem por objetivo ampliar e catalogar o conjunto de
indumentarias e aderegos, revitalizando o acervo de figurino para melhor atender a demanda do
Colégio Estadual do Parana.

§ 1° O projeto visa a implantacao de um sistema de controle responsavel dos empréstimos
e devolugbes aos regentes e docentes envolvidos com a pratica teatral e artistica, devido a
necessidade de armazenamento dos materiais existentes no Colégio Estadual do Parana,
oriundos de doagdes e confeccionados para pecgas e provas publicas.

§ 2° O acervo atendera as turmas dos cursos da Educacgéao Profissional na forma Integrada
e Subsequente, os Grupos de Teatro Amador do Colégio Estadual do Parana (GRUTA e
Grutinha), Gruta Musical, Modulado de Pesquisa Teatral, curso de Producdo Audio e Video (PAV),
os cursos Modulados de Figurino, Fotografia e outras praticas que usem caracterizagdo como o
Recital de Piano.
IX. Fotografia que apresenta a abordagem histérica dos diferentes suportes e processos
fotograficos, conhecimento e aplicagéo das técnicas e equipamentos fotograficos e uso de filtros,
lentes e composicao.
X. Modelagem em Argila com atividades de Historia da cerdmica mundial, contextualizacéo
da ceramica artistica e utilitaria em diferentes periodos histéricos, povos e culturas, elaboragao de
projeto, utilizacdo de ferramentas especificas, técnicas de escultura pelo processo esquematico
ou analitico, técnica de elevacéo de peca pelo método de rolinho e placa, construgao de sélidos
macicos e ocos, técnica de baixo-relevo, tesselas, acabamento com alisamento, textura e
polimento e montagem de forno e queima.
XI. Mosaico com as atividades de fundamentos basicos do mosaico, histéria e evolucéo,
processos e técnicas, execugcdo de mosaicos sobre diferentes superficies e utilizando matérias
variaveis.
XIl. Origami com atividade da Histéria do Origami, contextualizagdo do origami em diferentes
periodos histéricos, povos e culturas, principais origamistas, corte de papéis, leitura e producéao de
diagramas, formas basicas, produ¢ao de origamis simples e modulares, tingimento de papéis, uso
de diferentes suportes, pesquisa e criacdo, composi¢cao bidimensional e tridimensional e uso do

volume como matriz para gravuras.
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Xlll.  Pintura em Ceramica com atividades de Histéria da pintura em ceramica mundial,

contextualizagdo da pintura ceramica artistica e utilitaria em diferentes periodos histéricos, povos
e culturas, a pintura em ceramica hoje: artistica, decorativa, utilitaria, industrial e artesanal,
elaboracdo de projeto com previsdo de cores e materiais, técnica de pintura fria e patinas, técnica
de pintura com queima de baixa temperatura e emprego de técnicas de acabamento, montagem
basica de forno e queima.

XIV. Pintura em Tela que apresenta os exercicios de criagdo e de recriagdo na linguagem da
pintura; aspectos artisticos e estéticos; pesquisa plastica tematica; estudo de pequenas e grandes
composicdes, técnicas e materiais contemporaneos; construcdo poética na pintura artistica;
aspectos metodoldgicos da pintura artistica.

XV. Técnicas Mistas cuja atividade tem como objetivo principal desenvolver o potencial pratico,
tematico e criativo de pessoas interessadas em diversas técnicas, conhecimento técnico e pratico
das ferramentas pictéricas, desde o lapis grafite, lapis de cor, pastel seco e 6leo, aquarela,
guache, entre outros.

Art. 279 Os Modulados da Area de Danga compdem-se de:

. Danca de Saldao que visa desvelar aos participantes toda a gama de possibilidades da
dancga tanto como manifestacdo cultural como expressao artistica; proporcionar a socializagao
através dos ritmos propostos; valorizar, divulgar e apreciar a cultura latino-americana; criar uma
plateia de dancga de saldo; capacitar e aprimorar ritmos da danca de saldo como salsa, samba,
forrd, tango, bolero; desenvolver a coordenacdo motora e ritmica; saber reconhecer os diversos
estilos de danca de saldo, seus bailarinos e coreografias; saber distinguir a diferenca entre a
danca social (de baile) e a danca artistica (de palco);

Il DANCEP — Grupo de Danga Contemporanea do Colégio Estadual do Parana é um projeto
que desenvolve acbes de fomento voltadas para o acesso e permanéncia de diversas estéticas
da danga; atendendo em horario de contraturno, estudantes matriculados e também pessoas da
comunidade externa com mais de 10 (dez) anos de idade, com ou sem experiéncia prévia em
danca.

§ 1° O projeto é norteado por 3 dimensdes: o acesso gratuito as aulas, a formacéo de
plateia e circulagdo de espetaculos que estdo na mesma dimensao de atuacao e a formagao
continuada, promovendo eventos voltados para formacado de artistas e docentes.

§ 2° A concepcao que fundamenta o DANCEP entende a danga como manifestagao
artistica e produtora de conhecimento, capaz de inserir professor, professora, estudante,
conhecimento e contexto de uma realidade multipla de ideias, processos e conceitos, em favor
da formagao académica e humana, promovendo o conhecimento do corpo em movimento.

§ 3° O DANCEP tem os seguintes objetivos:

1. Atuar na percepgado e conscientizagdo corporal para o desenvolvimento das habilidades
motoras e cognitivas;
2. Experimentar, sentir, articular, compreender e pensar a arte como criadores e sujeitos do

mundo, promovendo no estudante a capacidade de observagao, interpretagdo, investigacéao,
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autoavaliagao e integracgéo;

3. Desenvolver mecanismo para a apreciagao de manifestacbes artisticas para valorizar e
apreciar as criagdes individuais e coletivas construidas em sala de aulas e seus multiplos
espagos;
4. Possibilitar a articulagao/dialogo entre danga, demais linguagens artisticas e outras areas
do conhecimento ampliando as possibilidades de interagdo com os outros, com 0 mundo e com
todo conhecimento ja existente para um entendimento e experiéncia da transdisciplinaridade;
5. Articular, refletir, gerar um pensamento e pratica de ensino aprendizagem em dancga que
nao esta isolado e sim realmente inserido no projeto pedagdgico da escola, reafirmando o seu
lugar como area do conhecimento com suas especificidades;
6. Tecer um didlogo efetivo entre a teoria e a pratica do ensino da danga para a experiéncia
em sala de aula.

Art. 280 Os Modulados da Area de Musica compdem-se de:
l. Orquestra Sinfénica Bento Mossurunga que oferta ensino de teoria musical e pratica
instrumental em conjunto, como atividade de contraturno aos estudantes matriculados no Colégio
Estadual do Parana, bem como a comunidade externa.
Il. Coro do Colégio Estadual do Parana com a pratica de musica coral visando o
aprimoramento musical e artistico, explorando o potencial vocal como instrumento de expressao
artistica, desenvolvimento e aprimoramento do senso estético, a partir da pratica vocal, com
repertério de periodos histéricos e lugares diversos. Fortalecimento do trabalho em equipe,
valorizando as diferencas individuais, harmonizando-as, numa visdo de conjunto ampla,
fortalecimento do espirito de equipe e a colaboracéo entre os integrantes, assim como o estimulo
a consciéncia da importancia individual e de responsabilidade face ao trabalho coletivo, no qual
todos desempenham um papel importante para a realizacdo do Todo.

§ 1° O Coro do Colégio Estadual do Parana foi fundado em 1957, sendo atividade
desenvolvida na Escolinha de Arte, aberto a toda comunidade escolar.
1. Piano que utiliza o Piano como meio para aprimorar a musicalidade, desenvolvendo o
conhecimento tedrico musical e o estudo da técnica pianistica, pratica deste trabalho técnico no
estudo do repertério, contextualizacdo do repertério dentro dos periodos historicos estudo de
obras especificas para o instrumento.
V. Viola que utiliza a Viola como meio para desenvolver a musicalidade, desenvolvendo o
conhecimento tedrico musical e o estudo técnico da viola e utilizagdo deste no estudo do
repertorio, contextualizagdo do repertério dentro dos periodos histéricos, estudo de repertério
especifico para o instrumento e apreciagdo musical.
V. Violdo que utiliza o violdao como meio para desenvolver a musicalidade, desenvolvendo o
conhecimento tedrico musical e o estudo de técnica de violao e utilizagdo desta no estudo do
repertorio, contextualizacdo do repertério dentro dos periodos histéricos, enfocando a Mdusica
Popular Brasileira, estudo de repertério especifico para o instrumento e criagdo musical e

apreciagao musical.
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VI. Violino que tem como objetivo o ensino e aprendizado do Violino por meio do método

Suzuki, as aulas visam desenvolver o aprendizado das melodias, teoria musical, adquirir nogdes
de afinagcao e pratica musical das escolas do instrumento, com a apresentacdo musical como
forma de avaliacdo e desempenho artistico.
VII. Pandeiro que utiliza o Pandeiro como meio para desenvolver a musicalidade,
desenvolvendo o conhecimento tedrico musical e o estudo da técnica de pandeiro e utilizagao
desta no estudo do repertério, contextualizacdo do repertério dentro dos periodos histéricos,
estudo de repertério especifico para o instrumento, pratica de conjunto.
VIll.  Voz e Expressdo que oferta estudo e pratica de Técnica vocal, exploracdo de recursos
técnicos que possibilitem uma emissdo correta e expressiva. Nogdes basicas de fisiologia e saude
vocal, estudo da Expressividade vocal com base na pratica e exploracdo de ressonancias
diferenciadas no corpo, utilizacdo de arcos expressivos, estudo do som no espaco, utilizacao
dessas ferramentas e conhecimento na pratica vocal falada e na interpretagdo no canto e
formacao de repertério e pratica artistica.
IX. Grupo Musical Cordas e Compassos com a pratica de conjunto incentivando a
experimentacdo de instrumentos, canto, estudo de conjuntos musicais visando a criagdo de
repertorio, roteiros artisticos e propostas para apresentagcdes musicais em espacgos artisticos
diversos, amadurecimento artistico, desenvolvendo critérios estéticos para uma performance mais
aprimorada.

Art. 281 Os Modulados da Area de Teatro compdem-se de:
. Grupo de Teatro Amador — GRUTA que visa a pratica teatral com montagem de espetaculo
experimental, classico ou contemporédneo e tem como abordagem de desenvolvimento os
elementos do teatro: jogos teatrais; expressao corporal; vocal e sonora; interpretacdo a partir de
textos teatrais, montagem e apresentagdo a comunidade.

§ 1° O Grupo de Teatro Amador, fundado em 1958, é atividade desenvolvida na Escolinha
de Arte, composto por jovens atores e aberto a toda comunidade escolar.
Il GRUTINHA que tem a finalidade de proporcionar a vivéncia teatral para criancas de
adolescentes de 10 a 14 anos, sendo que o processo se da a partir de jogos teatrais executados
durante as aulas e producéo teatral realizada anualmente com apresentagdes no decorrer do ano.
1. Modulado de Pesquisa Teatral — MPT que oferece, além das montagens, cursos de teatro,
danga e voz, para iniciantes e avangados, buscando aprimorar a Percepgao, a organizacao, a
leitura, a memorizagao (vocal, corporal e gestual); execu¢do e contracenacao; ferramentas e
técnicas de expressao individual e coletiva e de manipulagao de repertorios; execugéo aplicada a
performance coletiva; conhecimentos de estilos, formas, géneros, histéria, psicologia, sociologia;
métodos e técnicas de percepcao e sensibilizagdo; caracterizagdo de personagens; métodos e
técnicas de organizacao, normas e de montagem de texto dramatico; fundamentos da Direcao
Teatral; planejamento e execugdo da concepgdo de uma cena; a expressao artistica por meio de
espetaculos; a escolha de linguagem e estética de encenacgao; critica teatral; montagem cénica.

V. Teatro Musical que visa a unido de Teatro, Danca e Canto para estudantes com alguma
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iniciacdo nestas areas; os elementos: Jazz, expressdo corporal, expressio vocal, jogos teatrais,

canto, musica, histoéria dos musicais, montagem e apresentagdo a comunidade.

Art. 282 A Coordenacido dos Modulados & exercida por profissional QPM, devidamente
qualificado, com formacdo académica, apresentando licenciatura na Area especifica, e que tenha
atuado como docente da Escolinha de Arte e das disciplinas curriculares, com experiéncia de, no
minimo, dois anos de magistério no Colégio Estadual do Parana.

Paragrafo unico A coordenagédo de cada um dos Modulados ¢é indicada pela Coordenagao
da Escolinha de Arte em conjunto com a Diregéo Geral do Colégio Estadual do Parana.

Art. 283 Para ingressar nos Modulados de Arte os interessados deverdao passar por

processo anual de inscrigdo, selegao e teste, de acordo com regulamento de cada Modulado.

Art. 284 Compete ao Coordenador Geral da Escolinha de Arte:
l. Apresentar, a Diregdo Geral, para fins de aprovagao, o cronograma, o calendario e a
descricao das atividades anuais da Escolinha de Arte;
Il Elaborar, em conjunto com o corpo docente e Divisdao Educacional, o planejamento de
atividades curriculares e extracurriculares, possibilitando a articulagido entre teoria e pratica
pedagdgica, para que o estudante vivencie a Arte em sua totalidade e compreenda seu papel de
sujeito na transformacao social;
1. Elaborar o horario de aulas e atividades da Escolinha de Arte, submetendo-o a apreciagao
da Direcao Geral, antes do inicio de cada ano;
V. Estabelecer permanente contato com todos os setores do Colégio possibilitando a

integracao e concretizagao da acao artistico-pedagdgica;

V. Participar das reunides com a Divisdo Educacional, comunicando as informacdes aos
professores;
VI. Promover reunides de atividades curriculares e extracurriculares com o corpo docente,

para analisar o trabalho docente, as mudangas metodologicas, os eventos e cursos, entre outros.
VII. Promover reunides periddicas com pessoal administrativo da Escolinha de Arte;

VIIl.  Colaborar com projetos relacionados as atividades artisticas, propostos por professores de
outras areas de conhecimento, grémios estudantis e estudantes, desde que solicitados,
requeridos previamente, por escrito e aprovados previamente pela coordenacéo;

IX. Supervisionar, acompanhar e avaliar as atividades curriculares e extracurriculares quanto
ao seu desenvolvimento, semestral e anual;

X. Analisar os projetos de modulados apresentados por professores que pertengam ao corpo
docente, com no minimo dois anos de exercicio em turmas curriculares, na Escolinha de Arte.

XI. Cumprir e fazer cumprir, no seu ambito de acdo, a legislagcao em vigor e as disposicoes
deste Regimento Escolar;

XIl. Desempenhar demais atividades correlatas a sua fungao.
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Subsecao Xl

Das Atividades Desportivas Especializadas

Art. 285 O Setor de Atividades Desportivas Especializadas sera dirigido por professor
habilitado, em conformidade com a legislagéo em vigor.

Art. 286 O Setor de Atividades Desportivas Especializadas obedecera o regulamento
préprio, onde estarao explicitados sua organizagao e funcionamento.

Art. 287 A Coordenacgédo das Atividades Desportivas & prerrogativa dos professores do
Quadro Préprio do Magistério e devera ser assumida por professor com formacao académica de
licenciatura prépria na disciplina a qual ele coordenara, bem como concursado na referida
disciplina, com experiéncia de no minimo dois anos de magistério no Colégio Estadual do Parana
e ser escolhida entre seus pares.

§ 1° - O mandato do Coordenador das Atividades Desportivas € de 01 (um) ano, sendo
possivel a reeleigao;

§ 2° - A carga horaria do Coordenador das Atividades Desportivas esta vinculada a
legislacdo vigente.

Art. 288 Compete ao Coordenador das Atividades Desportivas Especializadas:

l. acompanhar o desempenho e a frequéncia as aulas, para providéncias, quando
necessario;

Il incentivar o estudante atleta no cumprimento das tarefas de sala de aula;

. coordenar e acompanhar as atividades desportivas complementares;

V. observar, com prioridade, o aspecto legal em competicbes e campeonatos, atendendo e
fazendo atender regras e regulamentos, bem como a legislagao especifica;

V. planejar, supervisionar e coordenar as atividades desenvolvidas pelos estudantes,
professores e atletas da comunidade, assegurando o carater pedagdégico nas atividades
desportivas, nos treinamentos e nas competigoes;

VI. cumprir e fazer cumprir, no seu ambito de agao, a legislagdo em vigor e as disposi¢oes
deste Regimento Escolar;

VII. desempenhar atividades correlatas a sua fungao.

Subsecgao XIlI

Do Observatoério Astrondmico e do Planetario

Art. 289 O Observatorio Astronbmico e Planetario tem a finalidade de ampliar os
conhecimentos de Astronomia, oferecendo sessbdes para estudantes do Colégio Estadual do
Parana, para outras escolas da comunidade e para o publico em geral.

Art. 290 O Observatorio Astrondmico e Planetario compde-se de:

l. Coordenador técnico-pedagdgico;

Il. Assessores técnicos-pedagogicos;
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§ 1° - Observatério Astronbmico e Planetario estdo subordinados a Direcdo Geral do

Colégio Estadual do Parana.

§ 2° - O Coordenador Técnico-Pedagdégico do Observatoério Astrondmico e Planetario, pela
sua especificidade, sera designado pela Direcdo Geral do Colégio dentre os profissionais
habilitados nas areas de Matematica e Fisica com especializagdo em Astronomia que, dessa
forma, indicara seus assessores técnicos-pedagogicos.

§ 3° - Havera tantos assessores técnico-pedagogicos quantos se fizerem necessarios para
o desenvolvimento dos trabalhos especificos, conforme a legislag&o vigente.

§ 4° - A carga horaria do Coordenador e Assessores esta vinculada a legislagao vigente.

Art. 291 Compete ao Coordenador Técnico-Pedagdgico do Observatorio Astronémico e
Planetario:

l. desenvolver atividades extracurriculares para subsidiar as atividades curriculares
especificas;

Il. organizar e documentar o atendimento a Comunidade Escolar através de registro de
execucao das sessbes do Observatorio Astrondmico e Planetario, em conformidade com as
normas internas respectivas;

. organizar, supervisionar e avaliar o planejamento, a coordenagdo e a execugado das
atividades extracurriculares do Observatoério Astronémico e Planetario;

V. orientar e supervisionar as atividades dos assessores técnico- pedagogicos;

V. cumprir e fazer cumprir, no seu ambito de acao, a legislacdo em vigor e as disposicoes
deste Regimento Escolar;

VI. desempenhar outras atividades correlatas a sua fungao.

Art. 292 Compete aos assessores técnico-pedagoégicos do Observatorio Astronémico e
Planetario:

l. assessorar 0 preparo e execugao das sessoes e cursos do Observatorio, em conformidade
com a faixa etaria e séries respectivas, com referéncia a comunidade escolar atendida;

Il. organizar o planejamento e o desenvolvimento das atividades extracurriculares do
Observatorio Astrondmico e Planetario, em forma de Sessdes e Cursos;

M. cumprir e fazer cumprir, no seu ambito de acado, a legislacdo em vigor e as disposicoes
deste Regimento Escolar;

V. desempenhar outras atividades correlatas a sua fungao.

Subsecao XllI

Do Centro de Memoria

Art. 293 O Centro de Memdria do Colégio Estadual do Parana (CMCEP) é o6rgao
complementar subordinado a Diregdo Geral, com pessoal técnico/pedagégico e administrativo
proprio.

Art. 294 O Centro de Memdéria tem por objetivos:
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. preservar e divulgar a memoaria e a histéria do Colégio Estadual do Parana ;

I1. constituir acervos relacionados a memdaria e histéria do Colégio Estadual do Parana ,
promovendo sua restauragao, organizagao, conservacao e divulgacao;

1. subsidiar estudos e pesquisas voltados a memodria e histéria do Colégio Estadual do
Parana , ou outras relacionadas a Histéria da Educacgao, por meio da disponibilizagao para
consulta local de seu acervo;

V. constituir bancos de dados do acervo, para consulta local;

V. subsidiar tecnicamente e/ou com seu acervo, atividades ou eventos com finalidades
pedagdgicas ou culturais, internas e externas;

VI. difundir a importancia da preservagao dos acervos escolares, da memoéria escolar e do
patrimdnio histérico escolar, aproximando o Colégio Estadual do Parana da comunidade interna e
externa.

Paragrafo unico - O eixo tematico central das atividades do Centro de Memdria é a
histéria e meméria do Colégio Estadual do Parana desde sua criagdo, em 1846, como Licéo de
Coritiba.

Art. 295 Ao Centro de Memoéria compete:
. A Coordenacgao das agdes de protecao, planejamento, supervisdo e avaliagao, referentes
ao patrimonio histérico, de acordo com as orientagdes técnicas e legais vigentes;
Il O acompanhamento das agdes relativas as intervengbes arquitetbnicas no patriménio
tombado, recuperacdo do mobiliario e infraestrutura histéricos;
. A coordenacdo das acdes relativas a preservagao, acondicionamento e recuperagao do
acervo museoldgico e da documentacéo historica;
V. A articulagao das agdes de planejamento, avaliacdo e supervisao das atividades do Museu
Professor Guido Straube, da Secdo de Documentacdo Histérica e da Secdo de Protegdo do
Patrimoénio Historico;
V. A articulagdo organizacional com os demais niveis de atuacdo do Colégio Estadual do
Parana.

Art. 296 O Centro de Memdéria compde-se de:

l. Museu Professor Guido Straube
Il Sec¢ao de Documentagao Histérica
M. Sec¢ao de Protecao do Patrimbnio Histdrico

Paragrafo Unico - O espaco e as atividades desenvolvidas pelo Museu Professor Guido
Straube, Secdo de Documentacao Histérica e Secado de Protecdo do Patrimdnio Histérico devem
ser fisica e administrativamente articulados.

Art. 297 O Coordenador do Centro de Memoria sera designado pela Direcao Geral.

Art. 298 O Centro de Memdria do Colégio Estadual do Parana tem sua organizacao e

funcionamento regulamentados por Regimento Interno Préprio aprovado pelo Conselho Escolar.
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Subsecao XIV

Da Biblioteca

Art. 299 A biblioteca é um espaco pedagdgico democratico com acervo bibliografico a
disposicao de toda a comunidade escolar.

Paragrafo unico — A relagdo de acervo bibliografico deve ser atualizada e adequada para
o atendimento dos objetivos de todas as etapas e modalidades ofertadas pelo Colégio Estadual do
Parana.

Art. 300 A Biblioteca estara a cargo de um(a) Bibliotecario(a), profissional qualificado(a) e
habilitado(a), de acordo com a legislagdo em vigor, sob a coordenacéo da Divisdo Educacional.

Paragrafo Unico Na auséncia de profissional, nos moldes do que determina o caput deste
artigo, ocupara o cargo um profissional indicado de comum acordo pela Diregdo Geral e Divisdo
Educacional, priorizando profissionais da area das Ciéncias Humanas.

Art. 301 A Biblioteca possui regulamento proprio, onde estardo explicitadas a sua
organizacao, funcionamento e atribuicdes especificas do(a) responsavel e dos funcionarios do
setor.

Paragrafo Unico O Regulamento préprio da Biblioteca serd elaborado pelo seu
responsavel, sob orientacao da Equipe Pedagdgica, com aprovagdo da Direcdo Geral e do
Conselho Escolar.

Art. 302 A Biblioteca Escolar, cujo acervo é mantido com recursos do Colégio Estadual do
Parana, pela Secretaria de Estado da Educacao, pela Associacao de Pais, Mestres e Funcionarios
e/ou doacgbes de terceiros, constitui espago pedagdgico préprio para o estudo, a pesquisa, a
leitura sistematica e a reflexdo, favorecendo o desenvolvimento dos trabalhos e atuando como
espaco alternativo a sala de aula.

Paragrafo unico O acervo estda a disposicdo de toda a Comunidade Escolar, para
empréstimo e consulta, durante o horario de funcionamento do Colégio Estadual do Parana.

Art. 303 Compete aos responsaveis pela Biblioteca:

I. Cumprir e fazer cumprir o regulamento de uso da biblioteca, assegurando sua organizagao e
funcionamento;

Il. Atender os leitores e orienta-los na localizagao de livros e publicagdes, para auxilia-los em suas
consultas;

lll. Efetuar o registro dos livros retirados por empréstimo;

IV. Controlar a entrada dos livros devolvidos, registrando a data de devolugao dos mesmos;

V. Enviar lembretes referentes a livros cuja data de devolugao esteja préxima do vencimento ou
vencida, preenchendo formularios apropriados para possibilitar a recuperacao dos volumes;

VI. Repor, nas estantes, os livros utilizados pelos leitores, de acordo com o sistema de
classificacdo adotados na biblioteca, para possibilitar novas consultas e registros;

VII. Manter atualizados os dados no Sistema de Controle e Remanejamento dos Livros Didaticos e

ficharios da biblioteca, completando ordenadamente suas fichas de consulta, para assegurar a
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pronta localizac&o dos livros e publicagées;

VIII. Digitar as fichas e etiquetas;

IX. Localizar livros nas estantes, para disponibiliza-los aos leitores;

X. Higienizar ou supervisionar a higienizagcéo dos livros e demais acervos da biblioteca;
Xl. Carimbar e conferir documentos referentes a biblioteca;

XII. Digitar lista de material bibliografico para aquisigao;

Xlll. Zelar pela preservagao, conservacao e restauragao do acervo;

XIV. Organizar o espago fisico da biblioteca;

XV. Auxiliar na efetivagdo dos projetos de leitura previstos na Proposta Pedagdgica
Curricular/Plano de Curso Do Colégio Estadual do Paran3;

XVI. Organizar o acervo de livros, revistas, gibis, videos, DVDs, entre outros;

XVII. Receber, organizar e controlar o material de consumo e equipamentos da biblioteca;

XVIII. Distribuir e recolher os livros didaticos;

XIX. Respeitar toda identidade de género;

XX. Participar da Equipe Multidisciplinar;

XXI. Exercer sua fungéo e, quando necessario, auxiliar nas demais atribui¢gdes inerentes ao cargo;
XXII. Colaborar nas ag¢des preventivas de enfrentamento a todas as formas de violéncias, quando
da ocorréncia de situagbes que perturbem o bom andamento escolar;

XXIIl. Participar das agdes que promovam a cultura de Educagédo em Direitos Humanos;

XXIV. Comparecer e participar de eventos, cursos e reunides, quando convocados;

XXV. participar da avaliagao institucional, conforme orientacbdes da SEED;

XXVI. Cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Subsecgao XV

Dos Laboratorios

Art. 304 Os laboratérios de Ciéncias, Quimica, Fisica, Biologia, Lingua Portuguesa e
Matematica sdo espacos pedagdgicos para uso dos docentes e estudantes, com regulamentos
proprios.

§ 1° — O profissional responsavel pelos Laboratérios tém suas atribui¢cdes especificadas em
regulamentos proprios.

§ 2° — O horario do profissional responsavel pelos Laboratérios devera estar vinculado ao
horario de regéncia do professor da respectiva area do conhecimento.

Art. 305 Os cursos da educagado profissional nas formas integrada e subsequente de
Prétese Dentaria, Saude Bucal, Teatro, Edificagbes, Informatica, Producao Audio e Video,
Desenvolvimento de Sistemas e Administragao, possuem laboratérios especificos.

Art. 306 Os Laboratérios dos Cursos da Educacdo Subsequente nas formas Integrada e
Subsequente tém por objetivo desenvolver a capacidade de articular conhecimentos tedricos e

praticos, indispensaveis a uma inser¢ao qualificada no mundo do trabalho.
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Subsecao XVI
Da Equipe Multidisciplinar

Art. 307 A Equipe Multidisciplinar sera constituida, de acordo com o Projeto Politico
Pedagodgico e as Instrugdes 17/2006-SUED, 10/2010-SUED/SEED e Resolugéao
3399/2010-GS/SEED.

Art. 308 A Equipe Multidisciplinar cabera:

l. valorizar a presenca dos(as) educadores(as), funcionarios(as) e estudantes(as) negros(as)
e indigenas no Colégio Estadual do Parana, promovendo a capacitagao, participagdo e motivagao
em cursos, palestras e oficinas promovidas pela SEED, IES e outras institui¢cdes;

Il quebrar os preconceitos em relagao a cultura africana e indigena, buscando o fim de uma
visdo estereotipada das populacdes indigenas, africana e afrodescendente, promovendo a
equidade e o respeito;

1. interferir nos possiveis conflitos étnicos presentes no cotidiano escolar, promovendo o
didlogo, a capacitacao e o respeito as diversidades étnicas, e orientar nos casos que ultrapassam
os limites da agdo pedagogica da Equipe Multidisciplinar para que sejam avaliados pelas
instancias competentes;

AV promover a aproximagao entre a escola e o Movimento Negro e Indigena, estabelecendo
didlogo entre as agcbées no campo da educagao e suas implicagdes no cotidiano da escola;

V. estabelecer a efetivagdo no Projeto Politico Pedagdgico do Colégio Estadual do Parana e
na Proposta Pedagdgica Curricular e Plano de Curso das diversas disciplinas, conteudos e
discussoes previstas na atual legislagcao educacional com relagao a educagao para a promogao da
igualdade étnico-racial e a diversidade sexual,

VI. desconstruir acbes e manifestagcbes de cunho racista e/ou preconceituoso no espago
escolar entre professores, estudantes, funcionarios, pais e responsaveis;

VII. socializar com toda a comunidade escolar os contetudos apreendidos em capacitagoes,
cursos, oficinas e palestras relacionadas a tematica das relagbes étnico-racial e da diversidade
sexual;

VIIl. interagir com os(as) educadores(as) em suas praticas educativas para que promovam a
educacdo para as relagdes étnico-racial e para o respeito a diversidade no cotidiano da sala de
aula, pensando conteudos, praticas cotidianas e relagbes professor(a)/professor(a),
professor(a)/estudante, professor(a)/ funcionario(a) e funcionaria(o)/aluna(o);

IX. promover oficinas e palestras durante o ano letivo e nas Semanas Pedagdgicas voltadas
para a orientacdo a respeito da tematica das relagdes étnico-racial e da diversidade sexual;

X. organizar atividades de formacao e orientacdo para professoras(es), estudantes, maes e
pais, responsaveis e agentes educacionais, com o objetivo de promover o respeito a diversidade;
XI. orientar a Secretaria do colégio para que, no ato da matricula, seja preenchido o item

corfraga dos estudantes de acordo com os critérios estabelecidos na Portaria n°
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156/2004-MEC/INEP, art. 1°, paragrafo 2°, bem como a apresentacdo de tabulagcao de dados

referentes a este item, justificado pela necessidade de postar dados sobre a representacéo étnica
e identidade dos estudantes, com o objetivo de mapeamento étnico do colégio;

XII. auxiliar a Secretaria do Colégio Estadual do Parana para que, no ato da matricula, seja
considerado o Parecer CP/CEE n° 01/09, bem como as orientagdes da Secretaria de Estado da
Educacéo a respeito do uso do nome social;

XIll.  divulgar para os docentes e Equipe Pedagdgica acervo (livros, teses, artigos, dissertagdes,
videos, musicas, jogos) disponivel na Biblioteca e no Setor Multimeios relacionado a educacéo
das relagdes étnico-raciais e Historia e Cultura Afrobrasileira e Indigena;

XIV. articular Projetos de Extensdo com as Instituicdes de Ensino Superior publicas, privadas, o
Movimento Social relacionado a tematica para capacitagcao de diferentes conteludos em relagao a
Historia e Cultura Africana, Afrobrasileira e Indigena;

XV.  explicitar, conhecer e divulgar as agdes afirmativas existentes na sociedade;

XVI.  prevenir praticas de bullying;

XVII. articular grupos de estudantes compostos pelas diversas modalidades de ensino para
atuarem como colaboradores nas agdes da Equipe Multidisciplinar e multiplicadores de agdes
voltadas ao respeito nas relagbes étnico-raciais e a diversidade sexual, social e cultural.

XVIII.  cumprir e fazer cumprir, no seu ambito de agao, a legislagcdo em vigor e as disposi¢des

deste Regimento Escolar.

Subsecao XVII
Do PROCEP

Art. 309 O PROCEP é setor vinculado a Divisdo Educacional e tem por finalidade dar
suporte a equipe pedagdgica quanto as demandas pedagogicas de natureza curricular, discente,
de formagdo continuada , bem como articular e dar suporte a projetos voltados ao
desenvolvimento intelectual e humano dos sujeitos que compdem a comunidade escolar do
Colégio Estadual do Parana.

Art. 310 A atuacdo do PROCEP envolve:

l. Projetos direcionados ao estudante, tais como: atengao psicossocial, Educac¢ao Especial,
Rede de Protegcdo, Novo Ensino Médio, bem como agbdes demandadas pelo coletivo escolar,
SEED e outras secretarias do estado.

Il. Projetos de formagao continuada dos profissionais da educacao do Colégio Estadual do
Parana.

Art. 311 Cabe ao PROCEP:

. Elaborar projetos de formacao, cursos, palestras e eventos com vistas ao aprimoramento
dos profissionais da escola nos diferentes turnos;
Il Promover eventos cientificos e culturais que estreitem as relagdes entre os educadores e

educandos;
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. Propor e apoiar acdes, fundamentadas no Projeto Politico Pedagdégico do Colégio Estadual

do Parana, que contribuam para o sucesso escolar; bem como para enfrentamento de toda e
qualquer forma de violéncia seja fisica, moral, psicoldgica;
V. Desenvolver agdes que estimulem praticas preventivas em varios campos do
desenvolvimento humano numa perspectiva integrada;
V. Estimular debates visando a luta pela implementagao dos Direitos Humanos;
VI. Cumprir e fazer cumprir, no seu ambito de acdo, a legislacdo em vigor e as disposi¢des
deste Regimento Escolar.
VILI.

Subsecgao XVIiI

Do CURCEP

Art. 312 O CURCEP é o Curso Preparatério para o Vestibular do Colégio Estadual do
Parana que objetiva reforcar os conteldos vistos em sala de aula, durante todo o Ensino Médio e
familiarizar os estudantes com os estilos de questdes cobradas em provas do Exame Nacional do
Ensino Médio (ENEM) e em vestibulares de anos anteriores.

Art. 313 O CURCEP funciona em duas salas com ambientes equipadas com projetores,
caixas de som, televisores, ventiladores de teto, quadro-negro no formato oval.

Art. 314 A demanda de atendimento do CURCEP é de 240 estudantes.

Art. 315 O professor que atua no CURCEP deve ser capaz de encaminhar aulas com
grande numero de estudantes por meio de uso de metodologias diversificadas, sistematizando
grande quantidade de conteudos.

Paragrafo unico O estudante que apresentar baixo resultado na aprendizagem no
trimestre e/ou baixa frequéncia nas aulas curriculares, serdao desligados do CURCEP para a

recuperagao de seus resultados escolares.

Subsecgao XIX

Do Reforgo Escolar e Aprofundamento de Estudos

Art. 316 O Reforco Escolar é ofertado aos estudantes do Ensino Fundamental, Médio e
Educacao Profissional na forma Integrada ao Ensino Médio.

Art. 317 O Reforgo Escolar realizara o atendimento dos estudantes dos turnos da manha,
tarde e noite, em contraturno, dentro das dependéncias do Colégio Estadual do Parana, por
professores das disciplinas de Biologia, Espanhol, Fisica, Matematica, Lingua Portuguesa e
Quimica.

Art. 318 O Reforco Escolar tem por finalidade atender o estudante com rendimento
insuficiente no processo de aprendizagem, objetivando a melhora de seu desempenho e
aproveitamento escolar.

Art. 319 As aulas de Aprofundamento de Estudos serdo ofertadas aos Estudantes da 12
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série do Novo Ensino Médio e Novo Ensino Médio Profissional.

Art. 320 As aulas de Aprofundamento de Estudos serdo ofertadas aos estudantes dos
turnos da tarde e noite, em contraturno, dentro das dependéncias do Colégio Estadual do Parana,
por Professores das disciplinas de Biologia, Fisica, Matematica, Lingua Portuguesa e Quimica.

Art. 321 As aulas de Aprofundamento de Estudos tém por finalidade atender o estudante
em suas necessidades de aprendizado com foco nas disciplinas de interesse, reflexionando os
conteudos de forma intensa e conduzindo a percepcado autbnoma de interdisciplinaridade e
interac&o cotidiana.

Art. 322 Compete ao Coordenador do Reforgo Escolar e Aprofundamento de Estudos:

l. Articular e organizar o levantamento de estudantes a serem convocados para frequentar
as aulas de contraturno;

Il. Organizar a estrutura e o fluxo de informacédo sobre estudantes, turmas, horarios e
profissionais que atendem o Reforgo Escolar e as Aulas de Aprofundamento de Estudos;

Il Organizar e disponibilizar o controle de frequéncia dos estudantes convocados.

V. Realizar reunides com Coordenadores de Disciplina e Professores, a fim de discutir e
implementar estratégias de melhorias do Refor¢co Escolar e as Aulas de Aprofundamento de
Estudos;

V. Cumprir e fazer cumprir, no seu ambito de acdo, a legislacao em vigor e as disposicoes
deste Regimento Escolar.

VI. Desempenhar outras atividades correlatas a sua fungao.

Subsecgao XX
Do INFOCEP

Art. 323 O INFOCEP é o Setor da Informatica do Colégio Estadual do Parana, que tem a
seu encargo assuntos referentes a informatica pedagdgica e administrativa do Colégio Estadual
do Parana.

§ 1° - Quanto a Informatica Administrativa, compete ao INFOCEP desenvolver atividades
relacionadas ao planejamento estratégico para a utilizacdo de recursos de informatica no Colégio
Estadual do Parana, na administragdo da rede e no suporte técnico.

§ 2° - Quanto a Informatica Pedagodgica, compete ao INFOCEP, orientar grupo de estudos e
promover cursos de capacitacdo para professores, visando a utilizacdo de softwares e outros
recursos de tecnologia da informacgédo e comunicagao em sua pratica pedagdgica.

Art. 324 Compete ao INFOCEP:

l. elaborar projetos de adequagao tecnoldgica relacionados a infraestrutura de servidores,
equipamentos, rede logica e demais projetos afins;

Il administrar a rede de informatica administrativa e pedagadgica;

M. desenvolver softwares necessarios a melhoria do fluxo de informagéo no Colégio Estadual

do Parana;
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V. garantir a instalagdo e manutencgio de sistemas e aplicativos;
V. dar suporte técnico aos usuarios da rede: professores, funcionarios e estudantes;
VI. auxiliar o processo de compras de equipamentos de informatica e alocagao dos recursos
de informatica no Colégio Estadual do Parana;
VII. garantir manutengao da comunicacao entre o Colégio Estadual do Parana e Companhia de

Informatica do Parand — CELEPAR, Secretaria de Estado da Educacdo e outros Orgdos e

Instituicdes para encaminhamento de agdes e propostas;

VIIl.  utilizar de forma gradativa e crescente os recursos em Software Livre;
IX. gerenciar o patriménio da Informatica;
X. fomentar projetos para uso da Informatica Pedagdgica em todas as séries/anos/cursos e

em atividades de extensao oferecidas pelo Colégio Estadual do Paran3;
XI. orientar projetos de educadores que estejam relacionados ao uso das tecnologias
relacionadas a Informatica;
XII. ofertar formagao para os educadores tendo em vista o uso adequado de ferramentas de
Informatica e softwares educacionais, em sua pratica cotidiana de sala de aula;
Xlll.  promover eventos de integragcdo entre educadores e estudantes, a partir de recursos
tecnoldgicos de informagéo e comunicagao;
XIV. promover troca de experiéncias na area de Informatica Pedagdgica, com outras
Instituicdes de Ensino;
XV. coordenar Grupos de Estudos em Informatica Educativa no Colégio Estadual do Parana.
Art. 325 O INFOCEP com o apoio da Diregao Geral e demais 6rgdos administrativos e
pedagogicos, adotara a politica de utilizacdo de Software Livre.
Art. 326 A Coordenacao do INFOCEP ¢é exercida por professor e funcionario administrativo
com qualificagao para o exercicio da fungéo, designado pela Diregéo Geral.
Art. 327 Compete ao Coordenador do INFOCEP:
l. participar de reunides administrativas e pedagogicas;
Il elaborar cronograma de atendimento as solicitagbes de servico nos setores do Colégio
Estadual do Parana;
1. oportunizar cursos de capacitacdo na area de informatica para os professores e
funcionarios do Colégio Estadual do Parana, bem como prestar informacdes sobre a aplicagao e
utilizacdo de equipamentos e softwares;
V. manter atualizadas as informagdes acerca da localizagdo dos bens de informatica e dos
termos de responsabilidade e guarda junto ao setor de Patrimbnio/GAA do Colégio Estadual do
Parana;
V. cumprir e fazer cumprir, no seu ambito de agao, a legislacdo em vigor e as disposicoes
deste Regimento Escolar.

VI. desempenhar outras atividades correlatas a sua fungao.
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Subsecao XXI

Do Setor de Estagio

Art. 328 O estagio configura-se como uma pratica profissional em situagdo real de
trabalho, assumido como ato educativo pelo Colégio Estadual do Parana, devendo ser planejado,
executado e avaliado em conformidade com os objetivos propostos no Plano de Curso, previstos
no Projeto Politico Pedagdgico e Proposta Pedagdgica e descritos no Plano de Estagio.

Art. 329 O Termo de Compromisso para a realizagdo de estagio é firmado entre a
instituicdo de ensino, o estudante ou seu representante ou assistente legal e parte concedente,
observado o Termo de Convénio, previamente firmado entre o Colégio Estadual do Parana e a
parte concedente.

Art. 330 O estagio obrigatoério configura-se como uma pratica profissional supervisionada,
prevista na Matriz Curricular, em fungao da natureza do itinerario formativo ou da ocupagéao, sendo
planejado, executado e avaliado de acordo com o perfil profissional exigido para a conclusdo do
curso.

§ 1° O Termo de Compromisso para a realizagéo de estagio é firmado entre a instituicao
de ensino, o estudante ou seu representante ou assistente legal e parte concedente, observado o
Termo de Convénio, previamente firmado entre o Colégio Estadual do Parana e a parte
concedente.

§ 2° A jornada de estagio ndo ultrapassara 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas
semanais, no caso de estudantes com necessidades especiais, e 6 (seis) horas diarias e 30
(trinta) horas semanais, no caso de estudantes da Educagdo Profissional de nivel médio e do
Ensino Médio.

§ 3° A carga horéria destinada a realizagdo de atividades de estagio obrigatério deve ser
adicionada a carga horaria minima do curso, e, ser cumprida em 100% (cem por cento).

§ 4° O estudante trabalhador que estiver atuando na sua area de profissionalizacao,
podera ser dispensado em até 50% (cinquenta por cento) da carga horaria total do estagio
obrigatorio, mediante comprovagao, desde que previsto no plano de estagio.

Art. 331 O estagio nao obrigatério configura-se como uma pratica profissional
supervisionada, assumida pelo Colégio Estadual do Parana/mantenedora, facultativa ao
estudante, realizada em empresas e outras organizagdes publicas e particulares, atendendo a
legislacado especifica vigente.

§ 1° O Termo de Compromisso para a realizagao de estagio é firmado entre a instituicao
de ensino, o estudante ou seu representante ou assistente legal e parte concedente, observado o
Termo de Convénio, previamente firmado entre o Colégio Estadual do Parana e a parte
concedente.

§ 2° A jornada de estagio ndo ultrapassara 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas
semanais, no caso de estudantes com necessidades especiais, e 6 (seis) horas diarias e 30

(trinta) horas semanais, no caso de estudantes da Educagdo Profissional de nivel médio e do
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Ensino Médio.

§ 3° O estagio nao obrigatério nao interfere na aprovacao ou na reprovagao do estudante e
nao é computado como componente curricular.

§ 4° A duragcao do estagio ndo obrigatério, contratado com a mesma instituicdo
concedente, ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario com
deficiéncia.

§ 5° O Termo de Compromisso para realizagdo de estagio ndo obrigatdrio, firmado entre o
Colégio Estadual do Paranda, o estudante ou seu representante legal e parte concedente podera
ser revisto, a qualquer tempo, quando o estudante apresentar baixa ou infrequéncia escolar.

Art. 332 O estagio nao obrigatério, incluido no Projeto Politico- Pedagdgico/Proposta
Pedagdgica, como atividade opcional para o estudante, terd carga horaria acrescida a carga
horaria regular e obrigatéria no Histérico Escolar.

Art. 333 O estagio nao obrigatério sera desenvolvido com a mediagdo de docente
especificamente designado para essa fungéo, o qual sera responsavel pelo acompanhamento e
avaliagao das atividades.

Art. 334 O Estagio Supervisionado “nao se aplica ao menor aprendiz, sujeito a formagéao
profissional metddica de oficio em que exerga seu trabalho e vinculado a empresa por contrato de
aprendizagem, nos termos da legislagao trabalhista”. (Lei Federal n.° 6494/77 - Artigo 9°).

Art. 335 Compete ao Setor de Estagio
. Manter disponivel a Proposta Curricular do Curso e o Projeto Politico Pedagdégico do
Colégio Estadual do Parana, bem como a legislagao de estagio;

Il Organizar reunides com estudantes, professores e empresas para informa-los quanto a
diversidade do mundo do trabalho e a profissionalizagdo que o curso oferece;

. Promover e coordenar em articulagdo com a equipe pedagogica reunides pedagdgicas e
grupos de estudos para reflexdo e aprofundamento sobre o estagio como ato educativo, visando a
elaboracgéo de propostas de intervencgéo para aperfeicoar o curso e o plano de estagio;

IV. Articular junto aos Coordenadores e Supervisores de Estagio e os Coordenadores de
Curso, novas parcerias para firmar convénios de estagio ficando responsavel pelo levantamento
de empresas para cooperagao técnica, sendo o primeiro contato feito via coordenagéo de estagio,
e posteriormente via Setor de Estagio do Colégio Estadual do Paran3;

V. Firmar um Convénio de Estagio junto a Diregdo / Recursos Humanos dos
estabelecimentos / empresas;

VI. Promover intercambio com outras instituicbes formadoras afins ao Curso;

VII. Dominar, os pressupostos teéricos da Educacgao Profissional (Fundamentos Politicos e
Pedagdgicos da Educacgao Profissional), do Curso e do PPP do Colégio, bem como a Legislagao
vigente.

Art. 336 O Estagio Profissional Supervisionado devera ser orientado e acompanhado
fazendo cumprir a legislagdo que trata da matéria de estagio obrigatério supervisionado.

Art. 337 Para supervisionar e orientar o estagio o setor responsavel devera:
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l. Promover reunides com as instituigbes de campo de estagio estabelecendo atribuicbes "o

compartilhadas;
Il Promover reunibes de avaliacdo do Estagio efou pratica profissional junto a
Coordenadores e supervisores de estagio, pedagogas e estudantes;

1. Providenciar carta/credencial de apresentacdo do estagiario para o ingresso nas

empresas;
V. Informar e orientar a instituicdo concedente quanto a Legislacdo e Normas do estagio;
V. Realizar trabalho integrado com a Coordenacao de Curso Técnico, a Divisdo Educacional,

a Secretaria Geral e a Diregdo Geral do Colégio Estadual do Parana;

VI. Atuar como elemento articulador entre estudantes, a Coordenacado de Curso Técnico, a
Coordenagao e Supervisado de Estagio, a Divisdo Educacional, a Secretaria Geral, a Diregdo Geral
e Orgaos Publicos ou Privados que recebem estagiarios;

VII. Participar da elaboracdo dos atos juridicos para estagiarios com Instituicbes de Ensino
Estaduais, federais e particulares, nos termos da legislagcao vigente, com anuéncia da Diregao
Geral;

VIIl.  Encaminhar candidatos as vagas de estagio supervisionado das Unidades de Recursos
Humanos quando solicitado;

IX. Divulgar junto ao Colégio Estadual do Parana, as oportunidades de estagio oferecidas pelo
Estado do Parand, através da Central de Estagio, pelos Orgdos da Administracdo Publica ou
Particular;

X. Encaminhar os estudantes do Colégio as vagas de estagio de acordo com o perfil de
formacao profissional solicitado;

XI. Encaminhar os Termos de Convénios a serem firmados para anuéncia e assinatura da
Direcao Geral;

XII. Comunicar aos Orgdos Publicos ou Particulares o cancelamento ou suspens&o do vinculo
escolar do estudante que implique a interrupcao do estagio;

Xl Propor politicas, elaborar normas e descrever atividades de estagio;

XIV. Elaborar junto com os Coordenadores e Supervisores de Estagio o cronograma das
atividades de estagio a serem realizadas durante o semestre;

XV. Orientar os estagiarios quanto as condigbes de realizacdo do estagio, ao local,
procedimentos, ética, responsabilidades, comprometimento, dentre outros;

XVI.  Promover encontros peridédicos para a avaliagdo e controle das atividades de estagio
juntamente com os Coordenadores e Supervisores de estagio, Coordenadores de curso e Equipe
pedagdgica;

XVII. Efetivar a praxis, trazendo para o corpo docente situagdes do estagio, confirmando seu
carater pedagdgico.

XVIIl. Encaminhar a Secretaria do Colégio Estadual do Parana a documentacéo de estagio do
estudante;

XIX. Coordenar e elaborar impressos de acompanhamento (fichas).
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XX.  Cumprir e fazer cumprir, no seu ambito de acéo, a legislacao em vigor e as disposi¢des

deste Regimento Escolar.

XXI. desempenhar outras atividades correlatas a sua fungao.

Subsecao XXII

Do Intercambio

Art. 338 O programa de intercambio no Colégio Estadual do Parana visa promover a
inclusao do estudante Intercambista no espago educativo, a troca intercultural entre eles e entre
os demais estudantes, bem como, desenvolver agdes que possibilitem a interacdo entre os
diferentes jovens, diferentes idiomas, etnias, religides e culturas.

Art. 339 O setor de intercdmbio conta com profissionais de pedagogia que, em
consonancia com a equipe pedagdgica, acompanha o rendimento, a frequéncia, bem como
desenvolve projetos de incluséo, reunides quinzenais com intercambistas e trocas interculturais.

Art. 340 O ensalamento do estudante intercambista é realizado pelo setor de estagio, em
consonancia com a equipe pedagdgica, preferencialmente, incluindo apenas um intercambista por
turma.

Art. 341 A inclusdo do intercambista nas atividades pedagdgicas do Colégio Estadual do
Parana pode ser realizada em qualquer tempo e a inser¢cdo na turma do ensino médio estara em
acordo com sua faixa etaria.

Art. 342 Os intercambistas participam das atividades pedagogicas no Colégio Estadual do
Parana com acompanhamento da aprendizagem, realizado pelo setor de intercambio, em
consonancia com a equipe pedagogica.

Art. 343 O estudante intercambista deve participar de todas as atividades pedagdgicas em
especial a partir do segundo semestre de intercdmbio quando ja se apropriou do idioma local e
tem maior possibilidade de realizar as atividades pedagdgicas e avaliativas.

Art. 344 No primeiro semestre os intercambistas serdo acompanhados por um mediador
por turma, que consiste num colega voluntario que o auxiliard nas atividades avaliativas e
exercicios em sala junto ao estudante.

Art. 345 A frequéncia é obrigatéria e o estudante intercambista deve cumprir todos os
deveres dos discentes previstos no regimento escolar.

Art. 346 A frequéncia escolar, bem como os conteudos trabalhados em sala devem ser,
diariamente, registrados em folha de registro de frequéncia a parte, anexa no livro registro de
classe.

Art. 347 Atividades avaliativas dos intercambistas, principalmente a partir do segundo
semestre de intercambio, devem ser devidamente corrigidas, com valor e nota registrados pelo
professor na folha anexa ao livro registro de classe.

Art. 348 O estudante intercambista recebera o livro didatico, sendo responsavel pela

devolugcado do mesmo ao Setor antes de retornar ao seu pais.
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Art. 349 E obrigatdrio o uso de uniforme escolar do estudante intercambista assim como os

demais discentes do Colégio Estadual do Parana.

Art. 350 Os estudantes intercambistas, assim como os demais discentes do Colégio
Estadual do Parana poderao dispor de carteirinhas estudantis, mediante documentagao propria:
Registro Nacional de Estrangeiros ou numero do passaporte.

Art. 351 O intercambista podera participar das atividades desportivas e artisticas assim

como os demais estudantes, mediante a disponibilidade de vagas.

Subsecao XXl

Da Brigada Escolar

Art. 352 O Programa Brigadas Escolares — Defesa Civil na Escola € uma parceria da
Secretaria de Estado da Educacéo e da Casa Militar da Governadoria — Divisdo de Defesa Civil,
que visa promover a conscientizagdo e a capacitacdo da Comunidade Escolar do Estado do
Parana, para acbes de enfrentamento de eventos danosos, naturais ou antropogénicos, bem
como o enfrentamento de situagdes emergenciais no interior das escolas.

Art. 353 Compete aos componentes indicados para compor o grupo da Brigada Escolar:

l. acompanhar o trabalho de identificagdo de riscos nas edificagbes do Colégio Estadual do
Paran3;

I1. indicar riscos nas condutas rotineiras da comunidade escolar e comunicar a diregéo;

. garantir a execugao do exercicio do Plano de Abandono Escolar, conforme o Calendario
Escolar do Colégio Estadual do Parana.

AV promover revisdes periddicas do Plano de Abandono Escolar, apontando as necessidades
de mudangas, tanto na edificacdo como na conduta da comunidade escolar, visando o
aprimoramento;

V. verificar constantemente o ambiente escolar e a rotina do Colégio Estadual do Parana, em
busca de situagdes que oferecam riscos a comunidade escolar, comunicando-as imediatamente a
direcao escolar;

VI. participar das capacita¢cdes, eventos, cursos e reunides das Brigadas Escolares na
modalidade de ensino a distancia e também presencial;

VII. apontar mudancgas necessarias, tanto na edificacdo escolar, como na conduta da
comunidade escolar, visando ao aprimoramento do plano de abandono;

VIIl. observar em caso de sinistro e/ou simulagdes, o organograma elaborado pelo Colégio
Estadual do Parana;

IX. comparecer e participar de eventos, cursos e reuniées, quando convocados;

X. cumprir e fazer cumprir, no seu ambito de acgao, a legislacdo em vigor e as disposicoes
deste Regimento Escolar;

XI. desempenhar outras atividades correlatas a sua fungao.
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Subsecao XXIV

Da Comissao de Biosseguranca

Art. 354 A Comissao de Biosseguranga foi instituida no contexto da Pandemia Covid-19
com base no contido no “Protocolo para retorno das aulas presenciais”, elaborado pela Secretaria
de Estado da Educagado e do Esporte a partir contribuicdes dos integrantes do Comité instituido
pela Resolugcdo Conjunta n° 01/2020 CC/SEED, de 06 de julho de 2020, e validado pela
Secretaria de Estado da Saude no dia 28 de julho de 2020 e demais documentos orientadores.

§ 1° A Comissao de Biosseguranga deve ser composta por representantes da prépria
comunidade escolar (professores, agentes educacionais, pais ou responsaveis legais) e, quando
possivel, profissional da Secretaria Municipal de Saude, podendo ser dimensionado conforme a
realidade de cada local.

§ 2° A Comissao de Biosseguranca tem a finalidade de elaborar, implantar e monitorar o
Protocolo de Biosseguranga em relagdo as normas de seguranga sanitaria e de saude, para
ambientes escolares, advindas de 6rgaos competentes.

Art. 355 Sao atribui¢cdes dos integrantes da Comissao de Biosseguranga:

. Elaborar e implementar o Protocolo de Biosseguranga, assim como orientar as medidas
estratégicas para minimizar os riscos de contaminagao no Colégio Estadual do Paran3;

Il Divulgar o protocolo de Biosseguranca do Colégio Estadual do Parana, as acbes e
medidas adotadas para prevengao a COVID-19;

1. Avaliar continuadamente o Protocolo de Biosseguranga do Colégio Estadual do Parana,
atualizando de acordo com as legislagdes;

V. Efetuar o levantamento dos casos positivos para COVID-19, orientando sobre agdes em
relacéo a isolamento individual ou da turma, assim como as formas de registro dos casos.

V. Monitorar a implementacdo e eficacia de medidas ou intervengcbes nao farmacologicas
para a prevencao da COVID-19;

VI. Estar atenta para a ocorréncia de surtos na escola e trabalhar de forma integrada com as
autoridades de saude publica.

VII. Cumprir e fazer cumprir, no seu ambito de agéo, a legislagdo em vigor e as disposi¢des
deste Regimento Escolar.

VIIl.  Desempenhar outras atividades correlatas a sua fungao.

CAPITULO Il

Da organizacao didatico-pedagégica

Art. 356 A organizagdo didatico-pedagdgica é entendida como o conjunto de decisbes

coletivas necessarias a realizacido das atividades escolares, que viabilizam o processo de
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ensino-aprendizagem.

Art. 357 A organizagao didatico-pedagdgica é constituida pelos seguintes componentes:
. etapas e modalidades de ensino da Educacao Basica,;
Il fins e objetivos da Educacgao Basica em cada etapa e modalidade de ensino;

Il. organizacao curricular, estrutura e funcionamento;

V. matricula;

V. matricula por transferéncia;

VI. matricula em regime de progressao parcial,
VII. aproveitamento de estudos;

VIIl.  processo de classificagao;

IX. processo de reclassificacao;

X. adaptacao;

XI. revalidagao e equivaléncia de estudos feitos no exterior;
Xll.  regularizagdo da vida escolar;
XllI.  frequéncia;

XIV. avaliagdo, recuperagao de estudos e promogao;
XV. calendario escolar;
XVI.  registros e arquivos escolares;
XVIIl. eliminagdo de documentos escolares;
XVIIl. avaliagao institucional.
Secao |

Das etapas e modalidades de ensino da Educagao Basica

Art. 358 O Colégio Estadual do Parana - Ensino Fundamental, Médio e Profissional,
autorizado pela Lei n.° 33, de 13/03/1846, reconhecido pela Resolugao n.° 129/82, com
renovagao de seu reconhecimento pela Resolugao n.° 3415/03 e a partir da Instrugado Normativa
n°® 008/2011-SUED/SEED, com base na Resolugéo n° 7/2010-CNE/CEB oferta:

l. Ensino Fundamental, séries finais — do 6° ao 9° ano;
Il Ensino Médio e Novo Ensino Médio;
M. Educagdo Profissional na forma Integrada ao Ensino Médio com os cursos
Desenvolvimento de Sistemas, Edificacbes, Protese Dentaria e Teatro
V. Educagdo Profissional na forma Subsequente ao Ensino Médio com os cursos
Administracdo, Edificacdes, Informatica, Produgdo de Audio e Video, Saude Bucal e Teatro

Art. 359 O horario de funcionamento do Colégio Estadual do Parana é:
l. Turno Matutino das 7h10min as 12h30min — 30 horas semanais (6 aulas/dia);
Il. Turno Vespertino das 13h as 18h20min — 30 horas semanais (6 aulas/dia);
M. Turno Noturno das 18h35min as 22h55min — 25 horas semanais (5 aulas/dia) e das 8h as
13h30min - 05 horas aos sabados de manhéa, 05 aulas de apoio pedagdégico (Novo Ensino
Médio).
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§ 1° O turno diurno cumpre Matriz Curricular de 30 horas/aula semanais e noturno cumpre

Matriz Curricular de 25 horas/aula semanais.
§ 2° O Novo Ensino Médio noturno possui carga horaria de 30 aulas semanais, sendo
ofertadas 25 horas/aulas de segunda a sexta-feira, e 05 horas/aulas de apoio pedagdgico aos

sabados pela manha.

Secao ll

Dos fins e objetivos da Educacao Basica

Art. 360 O Colégio Estadual do Parana tem como objetivo propiciar o desenvolvimento do
educando, assegurar-lhe a formagcdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania e
fornecer-lhe meios para insercdo no mundo do trabalho e prosseguimento dos estudos.

Art. 361 O Colégio Estadual do Parana objetiva implementar e acompanhar o
desenvolvimento do seu Projeto Politico-Pedagogico e Proposta Pedagogica; elaborado
coletivamente, com observancia aos principios democraticos, e submetido a apreciagdo e
aprovacéao do Conselho Escolar.

Art. 362 No processo de apropriagdao do conhecimento, o Colégio Estadual do Parana
respeita os dispositivos constitucionais Federal e Estadual, a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional — LDBEN n° 9394/1996, o Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA (Lei n°
8069/1990), as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagéo Basica, a legislagdo educacional
vigente e as normas do Sistema Estadual de Ensino.

Art. 363 O Colégio Estadual do Parana garante o principio democratico de igualdade de
condicbes de acesso e de permanéncia na escola, de gratuidade de uma Educagao Basica com
qualidade em suas diferentes etapas e modalidades de ensino, vedada qualquer forma de
discriminagao e segregagao.

Art. 364 O Ensino Fundamental, anos finais, com duragao de 4 (quatro) anos, gratuito no
Colégio Estadual do Parana, tem como finalidade:

. o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meio basico o pleno dominio
da leitura, da escrita e do calculo;

Il a compreensdo do ambiente natural e social do sistema politico, da tecnologia, das artes e
dos valores em que se fundamenta a sociedade;

1. o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicdo de
conhecimentos e habilidades e a formacao de atitudes e valores;

V. o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade humana e de

tolerancia reciproca em que se assenta a vida social;

V. a cultura da igualdade de condi¢bes a todos;
VI. a implementacéo de a¢bes de Educac¢ao em Direitos Humanos;
VII. a valorizagdo da cultura local e regional e suas multiplas relagbes com os contextos

nacional e global, respeitando as diversidades étnico-raciais, religiosas, territoriais, de identidade
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Art. 365 O Ensino Médio, etapa final da Educagao Basica, com duragdo minima de 3 (trés)
anos, tem como finalidade:
. a consolidacdo e aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no Ensino Fundamental,
possibilitando o prosseguimento de estudos;
I1. a formacao ética, autonomia intelectual e pensamento critico;
. a preparacao basica para o trabalho e a cidadania dos estudantes, para continuar
aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar a novas condicdes de ocupacido ou
aperfeicoamento posteriores;
V. compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos produtivos,
relacionando a teoria com a pratica;
V. promocao de agdes referentes a Educacao em Direitos Humanos.

Art. 366 Ao final do Ensino Médio, os estudantes devem demonstrar:
l. dominio dos principios cientificos e tecnoldgicos que presidem a produgao moderna;
Il conhecimento das formas contemporaneas de linguagem;

M. dominio dos conhecimentos de Filosofia e de Sociologia necessarios ao exercicio da

cidadania.
V. Serao observados os seguintes principios:
a) articulagdo com a Educagao Basica;
b) trabalho como principio educativo;
c) integragdo com o trabalho, a ciéncia, a cultura e a tecnologia;
d) indissociabilidade entre teoria e pratica no processo de ensino- aprendizagem;
€) pesquisa como principio pedagogico.

Art. 367 O novo Ensino Médio concebido como o conjunto organico, sequencial e
articulado, deve assegurar sua fungéo formativa para todos os estudantes.

Art. 368 A organizagdo curricular do Novo Ensino Médio sera composta por trés partes
indissociaveis:
l. A Formacgao Geral Basica articulado com um todo indissociavel deve contemplar as 1800
horas para atender as competéncias e habilidades previstas na Base Nacional Comum Curricular
(BNCC), considerando cada uma das areas do conhecimento e seus componentes curriculares.
Il Os ltinerarios Formativos, com no minimo 1200h obrigatérias, compreendem o conjunto de
unidades curriculares, bem como possibilitam o aprofundamento dos componentes curriculares
das areas do conhecimento e da formagéao técnica e profissional.
M. A Parte Flexivel é composta de forma integrada, pelos ltinerarios Formativos sendo
constituida por componentes curriculares obrigatorios.

Art. 369 Ao final do Novo Ensino Médio, os estudantes devem ter:
. compreensao do saber enquanto valor socio-historico;
Il competéncias para formular e resolver problemas com base nos conhecimentos das

diferentes areas;
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. aprofundamento de conhecimentos por meio das linguagens verbal, corporal, visual,

sonora e digital;
V. capacidade para mobilizar conhecimentos, habilidades, atitudes e valores de forma
integrada.

Art. 370 A Educacao Profissional, nas formas Integrada e Subsequente ao Ensino Médio,
devera proporcionar aos estudantes:
l. formagcdo que contemple as mudangas tecnoldgicas decorrentes da produgao
cientifico-tecnoldgica;
Il articulacdo de conhecimentos que permitam a participacdo no trabalho e nas relagdes
sociais;
1. conhecimentos demandados pelo exercicio da ética e da cidadania;
V. 0 prosseguimento dos estudos.

Art. 371 Serao observados os seguintes principios:
l. articulacdo com a Educacao Basica;
Il trabalho como principio educativo;

Il. integracdo com o trabalho, a ciéncia, a cultura e a tecnologia;

V. indissociabilidade entre teoria e pratica no processo de ensino-aprendizagem;
V. pesquisa como principio pedagdgico.
Secaol lll

Da organizacao curricular, estrutura e funcionamento

Art. 372 A organizagao curricular do Colégio Estadual do Parana atende a LDBEN n°
9394/96, bem como as orientagdes curriculares definidas pela Secretaria de Estado da Educacéo.

Art. 373 O curriculo referente ao Ensino Fundamental — Anos Finais e ao Ensino Médio no
Colégio Estadual do Parana atende a Base Nacional Curricular Comum.

Art. 374 O Ensino Fundamental — Anos Finais observara as seguintes orientacdes:
l. o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como pressupostos o pleno dominio
da leitura, da escrita e do calculo;
Il. a compreensao do espago natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das artes e
dos valores em que se fundamenta a sociedade;
M. o desenvolvimento da aprendizagem, tendo em vista a aquisicdo de conhecimentos e
habilidades, bem como a formacgao de atitudes e valores;
V. o fortalecimento dos vinculos sociais pautados nos principios de solidariedade, empatia e
direitos humanos.

Art. 375 Na organizagao curricular para o Ensino Fundamental — Anos Finais consta:
l. Base Nacional Comum Curricular constituida por Arte, Ciéncias, Educacao Fisica, Ensino
Religioso, Geografia, Historia, Matematica, Lingua Inglesa, Espanhol e Lingua Portuguesa;

Il Ensino Religioso, de oferta obrigatéria e matricula facultativa para o estudante é disciplina
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formas de proselitismo;

Paragrafo unico O Colégio Estadual do Parana devera ofertar atividades pedagdgicas ao
estudante que nao frequentar o componente curricular de ensino religioso para cumprimento da
carga horaria.

Art. 376 O curriculo do Ensino Médio observara as seguintes diretrizes:

l. a educagao tecnologica basica, a compreensao do significado das ciéncias, das letras e
das artes;

Il o processo histérico de transformacgao da sociedade e da cultura;

II. a lingua portuguesa como instrumento de comunicagdo, acesso ao conhecimento e ao

exercicio da cidadania;

V. o desenvolvimento do pensamento matematico dos estudantes;

V. metodologias de ensino e de avaliagdo que estimulem a iniciativa dos estudantes;

VI. matriz curricular que oferte uma lingua estrangeira moderna como disciplina obrigatéria;
VII. matriz curricular que oferte uma lingua estrangeira moderna como disciplina optativa;

Art. 377 Os conteudos, as metodologias e as formas de avaliagdo serdo organizados de tal
forma que, ao final do Ensino Médio, o educando demonstre:
l. dominio dos principios cientificos e tecnoldgicos presentes na sociedade contemporanea;
Il conhecimento das formas contemporaneas de linguagem;
1. capacidade de interpretar e analisar o mundo bem como sua prépria existéncia a partir dos
conhecimentos de Filosofia e Sociologia.

Art. 378 Na organizagao curricular do Ensino Médio consta:
l. Base Comum constituida por Arte, Biologia, Educacdo Financeira, Educacgado Fisica,
Filosofia, Fisica, Geografia, Histéria, Lingua Portuguesa, Matematica, Quimica e Sociologia;
Il Parte Diversificada composta, obrigatoriamente por uma LEM e por uma segunda LEM,
escolhida pela comunidade escolar, sendo que a primeira sera obrigatoria e a segunda optativa
aos estudantes.

Art. 379 Na organizagéo curricular do Novo Ensino Médio consta:
l. Formacdo Geral Basica constituida por area de conhecimento, tais como: Matematica,
Linguagens (Arte, Educagdo Fisica, Lingua Portuguesa e Lingua Inglesa); Ciéncias da natureza
(Biologia, Fisica e Quimica) e Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas (Filosofia, Geografia,
Historia e Sociologia);
Il Itinerarios Formativos;
1. Parte Flexivel constituida pelos componentes curriculares, como: Projeto de Vida,
Educacao Financeira e Pensamento Computacional.

Art. 380 Os Cursos de Educacdo Profissional terdo organizacdo curricular conforme
descrito no respectivo Plano de Curso.

§ 1° A proposta pedagdgica dos cursos da Educacao Profissional do Colégio Estadual do

Parana tem o trabalho como principio educativo e como categoria orientadora das politicas,
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projetos e praticas;

§ 2° A qualificacao profissional integrada as diferentes formas de educacéo, trabalho,
ciéncia e tecnologia visa inserir o estudante ao mundo do trabalho e ao exercicio de sua
cidadania;

§ 3° A qualificagdo profissional deve articular conhecimentos oriundos da pratica social
(tacitos e populares) e conhecimentos cientificos, de modo a relacionar ciéncia, tecnologia, cultura
e sociedade nos processos de construgao e difusao do conhecimento;

§ 4° A educacdo profissional deve articular conhecimentos basicos e conhecimentos
especificos a partir dos processos de trabalho e da pratica social concebidos como locus da
definicdo dos conteudos que devem compor o programa e contemplar as diversas éareas,
conforme o descrito no respectivo Plano de Curso;

§ 5° Cabe aos docentes dos cursos da Educacao Profissional nas formas Integrada e
Subsequente ao Ensino Médio:

l. elaborar o Plano de Trabalho Docente em consonéancia com o Plano de Curso;

Il fazer uso dos recursos didaticos, equipamentos, bem como laboratérios especificos com
vistas a articular a base teérico-pratica inerentes a ementa do respectivo curso;

. cumprir obrigatoriamente a grade curricular que compde a ementa de cada Plano de
Curso, garantindo a carga horaria prevista nas disciplinas do seu respectivo curso;

V. ministrar as aulas tedricas e praticas previstas na matriz curricular da ementa do plano de
Curso.

Art. 381 A Educacao Profissional na forma Integrada ao Ensino Médio, com duragao de 04
anos, a qual tera sua cessagao gradativa a partir de 2022, é composta pelos seguintes cursos:

l. O Curso Técnico em Edificagdes, tem organizagéo curricular Integrada, perfazendo um
total de 3333 horas ou 4000 horas/aula, constando além destas 120 horas/aulas ou 100 horas de
Estagio Profissional Supervisionado.

Il O Curso Técnico em Prétese Dentaria, tem organizagao curricular Integrada, perfazendo
um total de 3333 horas ou 4000 horas/aula, constando além destas 160 horas/aulas ou 133 horas
de Estagio Profissional Supervisionado.

M. O Curso Técnico em Teatro, tem organizagao curricular Integrada, perfazendo um total de
3333 horas ou 4000 horas/aula.

Art. 382 A Educacgéao Profissional na forma Integrada ao Ensino Médio, com duragao de
03 anos, com implantagao gradativa a partir de 2022, é composta pelos seguintes cursos:

l. O Curso Desenvolvimento de Sistemas, tem organizagao curricular Integrada, NEM EPT IF
Técnico em Desenvolvimento De Sistemas - ET IC (1623), com Carga Horaria Total: 3298 horas;
Il. O Curso Técnico em Edificagbes, tem organizagido curricular Integrada, NEM EPT IF
Técnico em Edificagdes - ET INF (1603), com Carga Horaria Total: 3.233 horas;

. O Curso Técnico em Proétese Dentaria, tem organizacgao curricular Integrada, NEM EPT IF
Técnico em Protese Dentaria - ET AS (1614), com Carga Horaria Total: 3.233;

V. O Curso Técnico em Teatro, tem organizacao curricular Integrada, NEM EPT IF Técnico
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em Teatro - ET PCD (1618), com Carga Horaria Total: 3.033 horas.

Art. 383 A Educacao Profissional na forma Subsequente ao Ensino Médio, com duracéo de

1 a 2 anos, € composta pelos seguintes cursos:
. O Curso Técnico em Administracdo tem organizagao curricular subsequente, perfazendo
um total de 1000 horas ou 1200 horas/aula.
Il O Curso Técnico em Edificagbes tem organizacao curricular subsequente, perfazendo um
total de 1433 horas ou 1720 horas/aula, constando além destas, 120 horas/aulas ou 100 horas de
Estagio Profissional Supervisionado.
1. O Curso Técnico em Informatica, tem organizagéo curricular subsequente, perfazendo um
total de 1440 horas/aula ou 1200 horas.
V. O Curso Técnico em Producgéo de Audio e Video tem organizagao curricular subsequente,
perfazendo um total de 960 horas/aula e 800 horas.
V. O Curso Técnico em Saude Bucal, tem organizagéo curricular subsequente, perfazendo
um total de 1600 horas—aula ou 1333 horas/aula, constando além destas, 160 horas/aulas ou 133
horas de Estagio Profissional Supervisionado.
VI. O Curso Técnico em Teatro, tem organizagao curricular subsequente, perfazendo
um total de 1017 horas ou 1220 horas/aula.
Art. 384 Os planos de estagio obrigatorio e ndo obrigatoério, devidamente aprovados pelo
NRE, séo partes integrantes do plano de curso.
§ 1° O cumprimento da carga horaria da disciplina de Estagio profissional supervisionado é
obrigatério em cada uma das série/semestres.
§ 2° O nao cumprimento do plano de estagio caracteriza a reprovagao da série/semestre.
Art. 385 Os cursos de Educacio Profissional na forma subsequente poderdo aproveitar
mediante avaliagdo, conhecimentos e experiéncias anteriores, adquiridas:
l. no Ensino Médio;
Il em qualificagbes profissionais, etapas ou médulos em nivel técnico concluidos em outros
cursos desde que cursados nos ultimos cinco anos;

. em cursos de formagao inicial e continuada de trabalhadores;

V. no trabalho;

V. por meios informais;

VI. em processos formais de certificagao;
VII. no exterior.

Paragrafo unico O aproveitamento sera deferido desde que diretamente relacionado com

o perfil profissional de concluséo da respectiva qualificagdo ou habilitagao profissional.

Segao IV

Da matricula

Art. 386 A matricula é ato formal que vincula o educando ao Colégio Estadual do Parana
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autorizado, conferindo-lhe a condi¢ao de estudante.

Art. 387 A matricula sera requerida pelo interessado ou por seus responsaveis quando
menor de dezoito anos, e deferida pelo Diretor Geral em conformidade com os dispositivos
regimentais, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

§ 1° Em caso do impedimento do interessado ou de seus responsaveis a matricula podera
ser requerida por procurador.

§ 2° No ato da matricula, obriga-se a Direcdo Geral do Colégio Estadual do Parana a dar
ciéncia ao estudante e/ou seu responsavel do respectivo Regimento Escolar.

Art. 388 No ato da matricula ou durante o ano letivo, ha a necessidade de que os pais e/ou
responsaveis comuniquem a Diregdo Geral, via protocolo, que existe algum tipo de impedimento
para a pratica de Educacao Fisica, que nao os estipulados no Art. 1° da Lei n° 10793/03 ou casos
excepcionais mencionados no Decreto Lei n° 1044/69, de apresentarem laudo médico indicando o
motivo da impossibilidade, indicando se é temporario ou definitivamente, para que o Colégio
Estadual do Parana tome as medidas substitutivas necessarias a nao pratica da Educacéo Fisica.

Paragrafo Unico — Apesar da Educagado Fisica escolar ter carater educativo através das
manifestagcdes e praticas corporais, na corporalidade e cultura escolar, recomenda-se aos pais,
por medida de precaucgao e saude, realizar periodicamente exame médico de sanidade fisica para
a pratica da atividade.

Art. 389 O periodo de matricula sera estabelecido conforme instru¢do da Direcao Geral
e/ou conforme Calendario Escolar, baseando-se no cronograma da Instrugdo de Matricula Oficial
da Mantenedora.

Paragrafo Unico — Fica assegurado ao estudante n&o vinculado ao Colégio Estadual do
Parana a possibilidade de ingresso em qualquer tempo, mediante solicitacdo registrada no
formulario eletrénico do cadastro de espera de vaga por transferéncia, disponivel no site do
Colégio Estadual do Parana, sendo que posterior ao registro ocorre analise do aproveitamento
escolar e adaptacdes previstas neste Regimento Escolar e o controle de frequéncia se fara a partir
da data da matricula.

Art. 390 O contido no Artigo anterior é extensivo a todo estrangeiro independente de sua
condicdo legal, desde que a documentacdo do pais de origem esteja revalidada as Leis
brasileiras, salvo casos amparados pelo Art. 35 da Deliberacdo CEE/CP n° 09/2021.

Art. 391 Nao sera permitida a figura do estudante ouvinte. Todo estudante devera estar
com os registros da matricula regularizados e documentos nas pastas virtuais do Sistema
Estadual de Registro Escolar - SEREWEB.

Art. 392 O ingresso no Ensino Fundamental, nas séries finais, € permitido aos concluintes
das séries iniciais do Ensino Fundamental, sendo o 6° ano via Edital especifico e para os anos 7°,
8° e 9° anos, mediante registro no cadastro de espera de vaga por transferéncia, disponivel no site
do Colégio Estadual do Parana, no site www.cep.pr.gov.br.

Art. 393 Os estudantes com necessidades educacionais especiais serao preferencialmente

matriculados, respeitando o seu direito a atendimento adequado.
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Art. 394 Para efetivagdo da matricula, no 6° ano do Ensino Fundamental, na 12 série do

Ensino Médio Regular e no Ensino Médio Profissional, € imprescindivel o envio de forma
digitalizada dos documentos via plataforma Area do Aluno e demais formularios eletrénicos
préoprios do Colégio Estadual do Parana. Os documentos devem ser enviados, preferencialmente
em PDF, ndo podem apresentar emendas, rasuras ou alguma interferéncia visual, pois ficardo
armazenados num drive virtual, conforme Informacao 29/2022 SEED/DPGE/DGDE/CRE. Os
documentos solicitados na plataforma area do Aluno sdo configurados pela Secretaria da
Educacéo, sendo que os documentos principais sao:

l. Certiddo de nascimento ou casamento;

Il Cédula de identidade;

M. Cédula de identidade para estrangeiros, se for o caso;

V. Documento que explicite a condigdo escolar do candidato (Histérico Escolar ou Declaragao
de Matricula);

V. Conta de luz (COPEL) ou da SANEPAR

VI. Matriz Curricular, quando a transferéncia for para o segundo ou terceiro ano do Ensino
Médio.
VII. Declaracado de existéncia de vaga (em caso de transferéncia entre instituicdes de ensino

da rede estadual) de acordo com a instrugdo de matricula vigente. (retirar, pois atualmente é
on-line)

VIIl. Declaracdo de desisténcia da vaga (rede estadual) da instituicdo de origem, de acordo
com a instrucdo de matricula vigente. (retirar, pois atualmente é on-line)

IX. Declaragdo de Vacinagdo, para menores de 18 anos, emitida por Unidade ou posto de
Saude.

Art. 395 O estudante, ao se matricular no Ensino Fundamental, Ensino Médio Regular ou
no Ensino Médio Profissional, mediante reconhecimento de equivaléncia anterior, sera registrado
no histérico escolar o documento legal em que o deferimento da matricula se embasou.

Art. 396 Para efetivacdo da matricula na Educacéo Profissional na forma Subsequente é
imprescindivel a apresentacdo de documentos originais e/ou em fotocépia:

l. Certiddo de nascimento ou casamento;
Il Cédula de identidade;

M. Cédula de identidade para estrangeiros, se for o caso;

V. CPF;
V. Conta de luz (COPEL);
VI. Histérico Escolar de conclusdo do Ensino Médio;

Art. 397 Os estudantes com necessidades educacionais especiais serao preferencialmente
matriculados, respeitando o seu direito a atendimento adequado.

Art. 398 O estudante ao se matricular no Ensino Médio ou na Educacdo Profissional na
forma Subsequente, mediante reconhecimento de equivaléncia anterior, sera registrado no

histérico escolar o documento legal em que o deferimento da matricula se embasou.
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Art. 399 A matricula nos cursos ofertados pelo CELEM, sera realizada de acordo com as

orientacbes e cronograma definidos pela SEED.

Art. 400 No ato da matricula, o estudante ou seu responsavel devera autodeclarar seu
pertencimento étnico-racial e optar, na série/ano do Ensino Fundamental, pela frequéncia ou nao
na disciplina de Ensino Religioso.

§ 1° No Ensino Médio, o estudante podera optar pela matricula na disciplina de LEM
Espanhol, caso esta ndo seja disciplina obrigatéria escolhida pela comunidade e haja oferta pelo
CELEM.

§ 2° A utilizacdo do nome social podera ser solicitada pelos estudantes maiores de 18 anos
no ato da matricula, conforme legislagdo vigente. No caso de estudantes menores de 18 anos, o
responsavel legal formaliza a solicitagao.

Art. 401 O periodo de matricula sera estabelecido pela SEED, por meio de Instrucbes
Normativas.

Art. 402 Ao estudante ndo vinculado a qualquer instituicdo de ensino assegura-se a
possibilidade de matricula em qualquer tempo, desde que se submeta ao processo classificatorio,
aproveitamento de estudos e adaptacio, previstos no presente Regimento Escolar, conforme
legislagdo vigente.

Art. 403 Todas as matriculas dos estudantes devem ser registradas no sistema
SEREWEB.

§ 1° O controle de frequéncia far-se-a a partir da data da efetivagcido da matricula, sendo
exigida frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do total da carga horaria restante

do ano/série/ciclo/periodo/fase.

Secido V

Da matricula por transferéncia

Art. 404 A matricula por transferéncia € aquela pela qual o estudante, ao se desvincular de
um Estabelecimento de Ensino, vincula-se, ato continuo, a outro congénere, para prosseguimento
dos estudos em curso.

Art. 405 Sera aceita a transferéncia, apurada a existéncia de vaga, de outras Unidades da
Federacdo, desde que obedecga as Leis e Normas vigentes do Estado de origem e as Normas
contidas no presente Regimento Escolar.

Art. 406 A matricula por transferéncia, apurada a existéncia de vaga, sera assegurada ao
estudante que se desvincular de instituicdo de ensino, devidamente integrada ao Sistema
Estadual de Ensino, mediante apresentacdo da documentagcdo de transferéncia, com
aproveitamento e assiduidade do estudante.

Art. 407 Os registros referentes ao aproveitamento e a assiduidade do estudante, até a
data da transferéncia, sdo atribuicbes exclusivas do estabelecimento de origem, devendo ser

transpostos para a documentacao escolar do estudante sem modificacoes.
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§ 1° Em caso de duvida quanto a interpretagcdo dos documentos, a matricula por \‘lh-/f.;-.

transferéncia nao se efetivara, e sera feita consulta junto ao estabelecimento de origem.

§ 2° Em caso de transferéncia recebida em curso, cujo sistema de avaliacao da instituicao
de ensino de origem seja diferente do Colégio Estadual do Parana, os registros devem ser
transpostos para a documentagdo escolar do estudante, sem prejuizo do seu aproveitamento
escolar, para fins de calculo da média final.

§ 3° Na documentacdo dos estudantes que frequentam o AEE, além dos documentos da
classe comum, devera ser acrescentada cépia da avaliagdo de ingresso e cépia do ultimo relatério
do rendimento escolar realizado pelo professor do AEE.

Art. 408 Respeitadas as disposi¢des legais que regem a matéria e os limites estabelecidos
pelo regimento, nenhuma instituicdo podera recusar-se a conceder transferéncia, a qualquer
tempo, para outra instituicao de ensino.

Art. 409 A matricula por transferéncia nos cursos de Educacao Profissional na forma
Integrada ao Ensino Médio deve atender a legislagéo vigente.

§ 1° A matricula por transferéncia nos cursos da Educacao Profissional na forma Integrada
ao Ensino Médio s6 podera ser efetuada, quando for para a mesma habilitagcdo profissional,
mediante analise do curriculo.

§ 2° A matricula por transferéncia do Ensino Médio ou do Curso de Formacgao de Docentes
da Educacéo Infantil e dos anos iniciais do Ensino Fundamental, em nivel médio, na modalidade
Normal, para os cursos da Educacéao Profissional na forma Integrada ao Ensino Médio, podera ser
feita somente até o final do primeiro bimestre letivo, com as devidas adequacgdes para matricula
na 1?2 (primeira) série do referido curso.

§ 3° Serao aceitas matriculas por transferéncia para o Ensino Médio, a qualquer tempo,
dos estudantes oriundos da Educagao Profissional na forma Integrada ao Ensino Médio.

Art. 410 O estudante, ao se transferir, devera receber da instituicdo de origem o historico
escolar contendo:

l. identificacdo completa da instituicdo de ensino;

Il identificacdo completa do estudante;

1. informacao sobre:

a. Todas as séries/periodos/etapas/ciclos/fases/disciplinas/blocos cursadas na instituicdo ou

em outros frequentados anteriormente;

b. Aproveitamento dos anos/séries/periodos/etapas/ciclos/fases/disciplinas/blocos;
c. Declaracao de aprovagao ou reprovagao.
d. sintese do sistema de avaliagdo do rendimento escolar adotado pela instituicao;

IV. assinatura do diretor e do secretario da instituicdo, e também os nomes por extenso, digitados,
por carimbo ou em letra de forma, bem como o numero e o ano dos respectivos atos de
designacgéao ou indicacao, ressalvados os casos de instituicbes de ensino rurais.

Art. 411 O estudante, no caso de transferéncia em curso, recebera a documentagao

escolar necessaria para matricula na instituicdo de destino:

—
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l. Histérico Escolar das séries/periodos/etapas/ciclos/fases/disciplinas/ blocos/anos

concluidas;
Il Ficha Individual com a sintese do respectivo sistema de avaliagcédo e as notas parciais.

Art. 412 A instituicdo de origem tem o prazo de 05 (cinco) dias, a partir da data de
recebimento da solicitacio, para fornecer a transferéncia e respectivos documentos.

§ 1° Em caso de impossibilidade de cumprimento do prazo acima, a instituicdo devera
fornecer declaracédo, na qual consta a série para qual o estudante estad apto a se matricular,
anexando cépia de Matriz Curricular e compromisso de expedicdo de documento definitivo, com
prazo prorrogado por mais 30 (trinta) dias.

§ 2° As instituicbes de ensino, no momento da transferéncia, devem entregar a guia de
transferéncia e o Histérico Escolar no mesmo dia, caso seja final de bimestre, trimestre ou
semestre, ou em até 07 (sete) dias, se precisar coletar as notas e faltas parciais.

Art. 413 No caso de recolhimento de arquivos escolares pelo 6rgao local ou regional de
ensino, a este cabera expedir a documentacao de transferéncia, até que haja o credenciamento

de uma instituicdo de ensino para tal.

Secao VI

Da matricula em regime de progressao parcial

Art. 414 O Colégio Estadual do Parana nao oferta aos seus estudantes matricula com
progressao parcial.

Paragrafo Unico Serdo aceitas matriculas por transferéncia de estudantes com
dependéncia, devendo esta(s) ser(em) cumprida(s) mediante plano especial de estudos.

Art. 415 E vedada a progressdo parcial na Educagdo Profissional na forma Integrada e

Subsequente ao Ensino Médio.

Secao Vi

Do aproveitamento de estudos

Art. 416 Havendo aproveitamento de estudos, o Colégio Estadual do Parana transcrevera
no histérico escolar a carga efetivamente cumprida pelo estudante, nos estudos concluidos com
aproveitamento na escola de origem, para fins de calculo da carga horaria total do curso.

Art. 417 A avaliagao para fins de aproveitamento de estudos sera feita de acordo com os
critérios estabelecidos na proposta pedagdgica, no Plano de Curso e no Regimento Escolar.

§ 1° O estudante podera ser avaliado em seus conhecimentos, experiéncias construidas
em Cursos de Educacgao Profissional em Nivel Basico, no trabalho ou por meios informais, para
fins de prosseguimento de estudos.

§ 2° O aproveitamento de estudos de Educacido Profissional realizados no exterior

dependera de avaliacéao feita pelo Colégio Estadual do Parana.
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Art. 418 Os conhecimentos adquiridos devem ser comprovados mediante apresentacéo do \‘lt-/f.;- i

Histérico Escolar e/ou Declaracdo de Estudos devidamente assinados pela Direcdo do Colégio e
Secretario Geral, constando o Ato de Designagdo, niumero e ano, independente de exame de
avaliacao obrigatoria.

Paragrafo Unico — Fica a critério do Colégio Estadual do Parana decidir sobre a
necessidade de avaliacdo em funcao de seus Planos de Cursos.

Art. 419 Conforme o Parecer n°® 16/99 — CNE/CEB, “os cursos realizados ha mais de 05
(cinco) anos, ou cursos livres de Educacéo Profissional de Nivel Basico, cursados em Escolas
Técnicas, Instituicdes Especializadas em Educagdo  Profissional, = Organizagbes
Nao-Governamentais — ONG's, Entidades Sindicais e Empresas, e os conhecimentos adquiridos
no ambiente de trabalho também podem ser aproveitados, mediante avaliacdo da escola que
oferece a referida Habilitacdo Profissional. "Desde que diretamente relacionados aos perfis
profissionais de conclusao prevista no itinerario profissional.

Art. 420 O processo de avaliacdo de conhecimento e experiéncias para aproveitamento de
estudos, sera elaborado e aplicado pela Comissdo de Ensino, formada de no minimo 03 (trés)
docentes, respeitando o perfil profissional de conclusao do curso.

§ 1° Compbdem a Comissao de Ensino: Diretor Geral, Equipe Pedagogica e Professores
referentes as disciplinas.

§ 2° Toda a documentacao referente ao processo de avaliagao sera arquivada na pasta
individual do estudante.

Art. 421 Havendo aproveitamento de estudos nas modalidades de Funcido Supléncia
Profissionalizante, Exame de Funcdo Supléncia ou Habilitagcdo Profissionalizante, cabera ao
Colégio Estadual do Parana fazer o cotejo dos conteudos das disciplinas realizadas com aqueles
propostos nas disciplinas do curso atual, respeitando-se as avaliagcbes realizadas na época da
conclusdo do curso, entendendo-se que essa analise deve levar em conta que esses aspectos

sao disciplinas inseridas nas modalidades de cursos.

Subsecao |

Da classificagao

Art. 422 A Classificagdo € um conjunto de procedimentos administrativos no ato da
matricula, a ser adotado pelo Colégio Estadual do Parana para definir o ano/série, com base na
idade e na competéncia, para a continuidade da vida escolar do estudante.

Art. 423 O Colégio Estadual do Parana procedera a classificagdo do estudante para
posiciona-lo na etapa de estudos compativel com a idade, experiéncia e desempenho, adquiridos
por meios formais ou informais, obedecida a legislagdo em vigor.

Art. 424 A classificagdo também sera o procedimento para admissédo do estudante sem o
comprovante de escolarizagao anterior.

Art. 425 O processo de classificagao tera carater pedagdgico, centrado na aprendizagem, e

—
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o estudante devera submeter-se a avaliagdo dos conteudos das disciplinas da base nacional

comum que compdem a matriz curricular do Colégio Estadual do Parana, o ano/série
imediatamente anterior a pretendida.

Art. 426 A classificacdo pode ser realizada:

. por promocao, para estudantes que cursaram com aproveitamento, ano/série no préprio
Colégio Estadual do Parana;

Il por transferéncia, para estudantes procedentes de outras instituicbes de ensino do pais ou
do exterior, considerando a classificacdo na propria instituicdo de ensino de origem;

1. independentemente de escolarizacdo anterior, mediante avaliacdo para posicionar o
estudante no ano/série compativel ao seu grau de desenvolvimento e experiéncia.

Art. 427 A classificagdo exige as seguintes acdes, para resguardar os direitos dos
estudantes do Colégio Estadual do Parana e dos profissionais:

l. organizar comissao formada por professores coordenadores de disciplina, pedagogos e
direcdo do Colégio Estadual do Parana para efetivar o processo;
Il proceder avaliagao diagnéstica, documentada pelo professor ou equipe pedagdgica;
. comunicar o estudante ou responsavel a respeito do processo a ser iniciado para obter
deste o respectivo consentimento;
V. arquivar atas e avaliagbes que deverdo ser elaboradas de acordo com a Instrugdo
Normativa especifica da mantenedora;
V. registrar os resultados no Historico Escolar do estudante.
Art. 428 As avaliacbes serdao submetidas a uma Comissao constituida por:
l. Professores Coordenadores das disciplinas da Base Nacional Comum;
Il Equipe Pedagodgica.

Art. 429 As atas e avaliagbes serao encaminhadas para a Secretaria do Colégio Estadual
do Parana que procedera o registro do resultado no Historico Escolar e arquivara estes
documentos na pasta individual do estudante.

Art. 430 No Curso de Educacdo Profissional na Forma Integrada ao Ensino Médio, a
classificacao sera efetuada por promocéao e por transferéncia para a mesma habilitagao.

Paragrafo Unico — E vedada a classificagdo, independentemente da escolarizagdo

anterior, para o ano/série/semestre, posterior nos cursos de Educagao Profissional.

Subsecao

Da reclassificagao

Art. 431 A reclassificagdo é o conjunto de procedimentos administrativos e pedagdgicos,
que pode ocorrer ao estudante matriculado e com frequéncia durante os estudos do 1° trimestre
do ano letivo, a ser adotado pelo Colégio Estadual do Parana para encaminhar o estudante para
ano/série compativel com sua experiéncia e desempenho, independentemente do registrado no

seu historico escolar.
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Art. 432 A analise e os procedimentos para a efetivagao da reclassificacdo considerarao os

conhecimentos e competéncias demonstrados pelo estudante cotejado com o ano/série que esta
cursando.

Paragrafo unico O resultado da analise dos procedimentos sera encaminhado a Secretaria
de Estado da Educagao e do Esporte do Parana para registro.

Art. 433 A reclassificacdo podera ser realizada como verificagdo da possibilidade de avancgo
em qualquer ano/série da Educagao Basica, quando devidamente demonstrado o desempenho
escolar do estudante, sendo vedada a reclassificagdo para conclusdo do Ensino Médio.

Art. 434 A comissdo constituida por professores coordenadores de disciplinas e equipe
pedagdgica do Colégio Estadual do Parana, quando constatar a possibilidade de avango de
aprendizagem apresentado pelo estudante, comunicara ao NRE de Curitiba para que este proceda
orientagdo e acompanhamento do processo de reclassificagdo, quanto aos preceitos legais, éticos
e das normas que o fundamentam.

Paragrafo Unico — A equipe pedagdgica comunicard o estudante e seus pais ou
responsaveis legais, quando menor de idade, com a devida antecedéncia para fins de ciéncia e
orientagao sobre o processo de reclassificagao.

Art. 435 O processo de reclassificacdo tem carater pedagoégico, centrado na aprendizagem,
e o estudante devera:

Paragrafo unico Submeter-se a avaliacao dos contelidos das disciplinas da base nacional
comum que compdem, a matriz curricular do estabelecimento, a série imediatamente anterior a
pretendida ou periodo que pretende alcancgar.

Art. 436 A reclassificacao tem carater pedagdgico centrado na aprendizagem e exige as
seguintes agOes para resguardar os direitos dos estudantes do Colégio Estadual do Parana e dos
profissionais:

l. organizar comissao formada por professores coordenadores de disciplina, pedagogos e
direcdo do Colégio Estadual do Parana para efetivar o processo;

Il proceder avaliacdo diagnostica, elaborada pelos docentes, de acordo com a Instrugéo
Normativa especifica da mantenedora, e aplicada pela equipe pedagdgica,

1. comunicar o estudante ou responsaveis legais a respeito do processo a ser iniciado para
obter deste o respectivo consentimento;

V. arquivar atas e instrumentos de avaliagdo na Pasta Individual do estudante;

V. registrar os resultados no Histérico Escolar do estudante.

Art. 437 O estudante reclassificado deve ser acompanhado pela equipe pedagdgica, no

prazo de 02 anos, quanto aos seus resultados da aprendizagem.

Art. 438 O resultado final do processo de reclassificacao realizado pelo Colégio Estadual

do Parana sera registrado no Relatorio Final, a ser encaminhado a SEED.

Art. 439 A reclassificacao é vedada aos cursos da Educacao Profissional e aos estudantes

que ja participaram de processo de classificagdo ou aproveitamento de estudos.

Art. 440 A classificagao e reclassificagdo sao vedadas para a etapa inferior a anteriormente

Yy
N0 \

329 Y |

\\

Inserido ao protocolo 23.821.668-0 por: Cesar Augusto Cruz da Silva em: 09/05/2025 14:08. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 1la5a79e23a12461017e3a70cbfd187fb.




144
cursada.

Subsecao lli
Da Adaptacao

Art. 441 A Adaptacdo de Estudos de Disciplinas € atividade didatico-pedagogica
desenvolvida sem prejuizo das atividades previstas na Proposta Pedagdgica Curricular, para que
o estudante possa seguir o novo curriculo.

Paragrafo unico A Adaptacao de Estudos sera exigida toda vez que ocorrer diferencas de
Curriculo Escolar.

Art. 442 A Adaptacao de Estudos far-se-a pela Base Nacional Comum.

Paragrafo Unico — As disciplinas especificas dos cursos da Educagdo Profissional na
forma Integrada ao Ensino Médio deverao ser cursadas integralmente.

Art. 443 A adaptacao de estudos sera realizada durante o curso.

Art. 444 A efetivacdo do processo de adaptacdo sera de responsabilidade da equipe
pedagdgica e docente, que deve elaborar um plano préprio, flexivel e adequado ao estudante.

§ 1° A especificacdo das adaptagdes a que o estudante esta sujeito € de responsabilidade
da Secretaria do Colégio Estadual do Parana, mediante analise do histdrico escolar recebido no
ato da matricula.

§ 2° Ao final do processo de adaptagao, sera elaborada ata de resultados, os quais seréao
registrados no Histérico Escolar do estudante e no Relatério Final.

Art. 445 Nos Cursos da Educagao Profissional na forma Subsequente ao Ensino Médio,

nao sera utilizada a Adaptacao, Classificacdo e Reclassificagao.

Subsecao IV

Da revalidagao e equivaléncia de estudos no exterior

Art. 446 Revalidagao de estudos sdo procedimentos administrativos para conferir validade
nacional a estudos realizados em outros paises.

Art. 447 O Colégio Estadual do Parana procedera a equivaléncia de estudos completos
cursados no exterior e correspondentes ao Ensino Fundamental ou Médio.

Paragrafo Unico - O Colégio Estadual do Parana é credenciado pelo Conselho Estadual
de Educacgao para realizar revalidacao de estudos feitos no exterior e atende regulamento interno.

Art. 448 A Direcao Geral do Colégio Estadual do Parana designara a Comissao formada
por professores coordenadores de disciplina e pedagogos para efetivar o processo de
equivaléncia e revalidagédo de estudos completos.

Art. 449 Para a equivaléncia e a revalidagdo de estudos completos e incompletos, de

Ensino Fundamental ou Ensino Médio, o Colégio Estadual do Parana seguira as orientacdes

Inserido ao protocolo 23.821.668-0 por: Cesar Augusto Cruz da Silva em: 09/05/2025 14:08. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 1la5a79e23a12461017e3a70cbfd187fb.




)
I/.—.Q', -

\,f'/FIs.
1 45 |\_’ I'\_ Mov.
PR Y
emanadas da mantenedora. \Go

Art. 450 Deverédo constar dos procedimentos para a pretenséo de revalidagao:

. a legalizagdo dos documentos escolares, expedidos pelos paises signatarios da
Convencéao de Haia, que a partir de 14 de agosto de 2016, devera ser por meio da aposicdo da
Apostila da Convencéao de Haia, emitida pelas autoridades competentes de cada pais;

Il a legalizagdo dos documentos escolares, expedidos pelos paises nao signatarios da
Convengéao de Haia, devera ser efetuada pelo consul brasileiro da jurisdigdo do local onde foram
realizados os estudos ou, na impossibilidade disso, pelo cdnsul do pais de origem no Brasil,
ressalvados os documentos expedidos pelos paises integrantes do Mercado Comum do Sul
(Mercosul) e os acordos internacionais.

1. os documentos escolares encaminhados por via diplomatica e os expedidos na Franca e
nos paises do Mercado Comum do Sul — MERCOSUL, n&o necessitam de legalizagao;

V. apresentacdo dos documentos escolares pelo estudante interessado, traduzidos para a
Lingua Portuguesa, mediante traducgao juramentada, ressalvados os documentos expedidos pelos
paises integrantes do Mercosul e os acordos internacionais.

V. as normas de transferéncia e aproveitamento de estudos constantes na legislagao vigente.

Paragrafo unico Os procedimentos acima descritos ndo se aplicam aos estudantes
migrantes, refugiados, apatridas e solicitantes de refugio.

Art. 451 Ao final do processo de equivaléncia e revalidagdo a Comissdo de docentes e
pedagogos ira elaborar a ata de resultados, que seréo registrados no Relatorio Final.

Art. 452 Todos os documentos (pessoais e escolares), exames e atas serdo arquivados em
Pasta Individual do Estudante.

Art. 453 Apds a equivaléncia e a revalidagdo de estudos completos sera expedido o
competente certificado de conclusao.

Art. 454 O direito de matricula de estudantes migrantes, refugiados, apatridas e solicitantes
de refugio nas redes publicas de educagao basica brasileira deve ser assegurado de imediato sem
discriminacdo em razdo de nacionalidade ou condigdo migratéria, independentemente de
documentagao comprobatéria de escolaridade anterior.

§ 1° N&o consistira em obice a matricula:

l. a auséncia de traducdo juramentada de documentacdo comprobatéria de escolaridade
anterior, de documentagao pessoal do pais de origem, de registro Nacional Migratério (RNM) ou
Documento Provisério de Registro Nacional Migratério (DP-RNM);

Il a situacdo migratéria irregular ou expiragcdo dos prazos de validade dos documentos
apresentados.

§ 2° Na auséncia de documentagdo escolar que comprove escolarizagdo anterior, os
estudantes nas situagbes elencadas no caput deste artigo terdo direito a processo de
avaliagao/classificagdo, garantindo-lhes a matricula em ano/série da Educacao Basica, conforme
o seu desenvolvimento e faixa etaria.

§ 3° A classificagdo para insercdo no nivel e ano/série escolares adequados considerara a
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idade e o grau de desenvolvimento do estudante, podendo ocorrer por:

. equivaléncia, quando o estudante apresentar documentag¢ao do pais de origem;

Il avaliagbes sistematicas, no inicio e durante o processo de insercdo nos anos escolares,
considerada a idade do estudante;

1. reconhecimento de competéncias para efeitos de cumprimento de exigéncias curriculares
do Ensino Médio, inclusive com relacdo a Educagao Profissional na forma Integrada ao Ensino
Médio;

V. certificacdo de saberes, por meio do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias
de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou outros exames autorizados pela LDB.

Art. 455 Cabera ao Conselho Estadual de Educacdo do Parana manifestar-se sobre
eventual equivaléncia de estudos ou de curso que nao tenha similar no Sistema de Ensino do
Brasil.

Art. 456 Para o intercambista ter direito a matricula com expedi¢cao de documentos devera:

Paragrafo Unico - Cumprir a exigéncia da legislacdo quanto & documentagéo.

l. Carteira de Identidade de Estrangeiro expedida pela Policia Federal;

Il Documentos de Transferéncia da Escola de origem traduzidos por tradutor juramentado,
cujos originais tenham selo do Consulado;

M. O Colégio Estadual do Parana, apds analise da documentacido, determinara a série
compativel com a idade.

Art. 457 A partir da matricula, o intercambista devera cumprir as normas do presente
Regimento Escolar.

Art. 458 O intercambista que nao portar a documentacao exigida para a matricula sera
recebido no Colégio Estadual do Parana, como estudante ouvinte, desde que apresente visto de
permanéncia no pais com registro na Policia Federal.

Paragrafo Unico — O intercambista podera participar de todas as atividades oferecidas
pelo Colégio Estadual do Parana, ndo tendo direito a documentos escolares oficiais, podendo
receber declaragdes de participagdo como intercambista.

Art. 459 O Colégio Estadual do Parana recebera intercambistas de acordo com as
possibilidades de vagas e atendimento pedagodgico satisfatorio.

Art. 460 O estudante intercambista que nao apresentar documentacao escolar e condicbes
imediatas para Classificacdo, sera matriculado na série compativel com sua idade, em qualquer
época do ano.

Paragrafo unico O Colégio Estadual do Parana fica obrigado a elaborar plano préprio ao
estudante para o desenvolvimento de conhecimentos necessarios para o prosseguimento de seus

estudos.

Subseciao V
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Da regularizagao de vida escolar

Art. 461 Irregularidades na vida escolar caracterizam-se por atos escolares praticados
contrariamente as normas nacionais e as vigentes no Sistema Estadual de Ensino do Parana e/ou
contrariamente aos atos regulatérios expedidos pelos 6rgaos do Sistema Estadual de Ensino do
Parana.

Art. 462 A irregularidade de vida escolar ou de irregularidade de documentos escolares
expedidos por instituicdes de ensino credenciadas ou que foram credenciadas pelo Sistema
Estadual de Ensino do Parana serdo dirimidas nos procedimentos e/ou processo de eventual
apuracao dos indicios de irregularidade do funcionamento de instituicdo de ensino, nos termos
das normas especificas expedidas por este Conselho Estadual de Educag¢ao do Parana.

Art. 463 O encaminhamento dos processos de regularizagdo de vida escolar é de
responsabilidade do Colégio Estadual do Parana que detiver a matricula do estudante, mesmo
nos casos de transferéncia com irregularidade.

Art. 464 O processo de regularizagcado de vida escolar é de responsabilidade do diretor do
Colégio Estadual do Parana, sob a orientacéo e supervisdo do Nucleo Regional de Educagao de
Curitiba, conforme normas do Sistema Estadual de Ensino.

§ 1° Constatada a irregularidade, a direcdo do Colégio Estadual do Parana dara ciéncia
imediata ao NRE.

§ 2° O NRE acompanhara o processo pedagdégico e administrativo, desde a comunicagao
do fato até a sua concluséo.

§ 3° Tratando-se de transferéncia com irregularidade, cabera a dire¢cao do Colégio Estadual
do Parana registrar os resultados do processo na documentacao do estudante.

Art. 465 No caso de irregularidade detectada apds o encerramento do curso, o estudante
sera convocado para Exames Especiais que serdo realizados na instituicdo de ensino em que
concluiu o curso, sob a supervisdo do Nucleo Regional de Educacéo.

§ 1° Na impossibilidade de serem efetuados os exames especiais na instituicdo de ensino
em que o estudante concluiu o curso, o NRE devera credenciar uma instituicdo de ensino
devidamente reconhecida.

§ 2° Sob nenhuma hipétese a regularizagéo da vida escolar acarretara dnus financeiro para
o estudante.

Art. 466 No caso de insucesso nos exames especiais, 0 estudante podera requerer nova
oportunidade, decorridos, no minimo, 60 (sessenta) dias, a partir da publicagao dos resultados.

Art. 467 Comprovado em qualquer tempo o uso de meios fraudulentos para obtencao dos
beneficios concedidos na legislagao vigente ou existéncia de infringéncia as determinagdes do
presente, todos os atos escolares praticados pelo favorecido serdo nulos para qualquer fim de
direito.

Art. 468 Para fins previstos na legislacdo nao sera admitida a figura do estudante ouvinte.

Yy
N0 \

333 1\ |

\\

Inserido ao protocolo 23.821.668-0 por: Cesar Augusto Cruz da Silva em: 09/05/2025 14:08. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 1la5a79e23a12461017e3a70cbfd187fb.




-
)
I/.—.Q', -

\,f'/FIs.
148
Secgao VI

Da frequéncia

Art. 469 No Ensino Fundamental e Médio é obrigatéria a frequéncia minima de setenta e
cinco por cento do total das aulas dadas por periodo anual, para fins de promocao.

§ 1° Nos cursos com regime de matricula semestral, a frequéncia minima exigida é de 75%
(setenta e cinco por cento) por semestre.

§ 2° Nos casos de infrequéncia escolar dos estudantes, deverdo ser cumpridas as
orientagdes do Programa de Combate ao Abandono Escolar.

Art. 470 E assegurado o regime de exercicios domiciliares, com acompanhamento
pedagdgico do Colégio Estadual do Parana, como forma de compensagédo da auséncia as aulas,
aos estudantes que apresentarem impedimento de frequéncia, conforme as seguintes condi¢des,
previstas na legislacao vigente:

l. portadores de afecgbes congénitas ou adquiridas, infecgdes, traumatismos ou outras
condi¢cdes morbidas;
Il gestantes.

Art. 471 E assegurado o abono de faltas ao estudante que estiver matriculado em Orgdo
de Formacgido de Reserva e que seja obrigado a faltar a suas atividades civis, por forca de
exercicios ou manobras, ou reservistas que sejam chamados para fins de exercicio de
apresentacio das reservas ou ceriménias civicas, do Dia do Reservista.

Paragrafo Unico — As faltas tratadas no caput deste artigo deverdo ser registradas no
Livro Registro de Classe, porém, nao serdo consideradas no cdmputo geral das faltas.

Art. 472 O estudante que optar por frequentar, no Ensino Fundamental - Fase Il, aulas de
Ensino Religioso ou, no Ensino Médio, aulas de LEM Espanhol, terd esta carga horaria
acrescentada no total da carga horaria do curso.

Art. 473 A relacdo de estudantes, quando menores, que apresentarem quantidade de
faltas acima de 50% (cinquenta por cento) do percentual permitido em lei, sera encaminhada ao
Conselho Tutelar do municipio ou ao juiz competente da Comarca e ao Ministério Publico.

Art. 474 A frequéncia sera apurada pelo total das aulas dadas, no conjunto de todas as
disciplinas contidas no curriculo anual.

Art. 475 Os estudantes amparados pelo Decreto n® 1.044/69, Parecer n°® 06/98 e pela Lei
Federal n° 6202/75 receberao tratamento excepcional pelo prazo comprovadamente necessario,
durante o qual serdo atribuidos a esses estudantes como compensacao da auséncia as aulas,
exercicios domiciliares com acompanhamento da escola, sempre que compativeis com seu
estado de saude e as possibilidades do Estabelecimento.

Paragrafo Unico - Aos estudantes que se encontram nas situagdes previstas no presente
Artigo, sera permitido o seguinte atendimento especial:

I. atribuicdo de exercicio, trabalhos e tarefas para elaboracéo e execugao domiciliar.

Art. 476 Terao frequéncia facultativa em atividades praticas de Educacgao Fisica, conforme
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Instrucao n® 01/2004 da Superintendéncia da Educacdo - SUED, baseada na Lei Federal n°

10.793, de 01/12/2003, que altera a redacao do Artigo 26, Paragrafo 3°, da LDBEN e no Parecer
n°® 1093, de 18/12/2003, do Conselho Estadual de Educacdo — C.E.E.:

l. os estudantes maiores de 30 anos de idade;

I1. os estudantes amparados pelo Decreto Lei 1044/69, Lei 6202/75 e Lei 7692/88, mediante

laudo médico, fornecido por 6rgao oficial;

. os estudantes que estiverem prestando o servigo militar inicial ou que, em situacéo similar
estiver obrigado a pratica de Educacgao Fisica;
V. a aluna que tem prole;

Art. 477 Aos estudantes dispensados da pratica de Educacgao Fisica, cabe ao respectivo
professor possibilitar atividades alternativas, de modo a garantir a integralizacédo da carga horaria.

Art. 478 Nao havera recuperagao de carga horaria.

Secgao IX

Da avaliagao da aprendizagem, da recuperac¢ao de estudos e da promogao

Art. 479 A avaliagdo € uma pratica pedagdgica intrinseca ao processo de
ensino-aprendizagem, com a fung¢ado de diagnosticar o nivel de apropriacao do conhecimento pelo
estudante e reorientar a pratica docente.

Art. 480 O resultado da avaliagcdo deve proporcionar dados que permitam a reflexao sobre
a acao pedagogica, contribuindo para que o professor possa reorganizar conteudos, instrumentos
e métodos de ensino.

Art. 481 A avaliagdo devera utilizar procedimentos que assegurem o acompanhamento do
pleno desenvolvimento do estudante, evitando-se a comparacao dos estudantes entre si.

Paragrafo unico — A avaliagdo dos estudantes da Educagdo Especial devera ser
flexibilizada, adotando diferentes critérios, instrumentos, procedimentos e temporalidade de forma
a atender as especificidades de cada estudante.

Art. 482 A avaliacdo € continua, cumulativa e processual, devendo refletir o
desenvolvimento global do estudante e considerar suas caracteristicas individuais no conjunto dos
componentes curriculares cursados, com preponderancia dos aspectos qualitativos sobre os
quantitativos.

Paragrafo Unico — Dar-se-a relevancia a atividade critica, & capacidade de sintese e a
elaboragéo pessoal, sobre a memorizagao.

Art. 483 A avaliagdo é organizada em fungcdo da apropriagdo dos conteudos, utilizando
métodos e instrumentos diversificados, coerentes com as concepgoes e finalidades educativas
expressas no Projeto Politico Pedagdgico e Proposta Pedagogica Curricular do Colégio Estadual
do Parana.

Paragrafo Unico — E vedado ao docente submeter o estudante a uma Unica oportunidade

€ a um unico instrumento de avaliagao.
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Art. 484 Os critérios de avaliagdo serdo elaborados em consondncia com a organizagao

curricular e descritos na Proposta Pedagdgica e no Plano de Trabalho Docente.

Art. 485 Na avaliagdo do estudante, devem ser considerados os resultados obtidos durante
todo o periodo letivo, num processo diagnostico, continuo e cumulativo, expressando o seu
desenvolvimento escolar, tomado na sua melhor forma.

Art. 486 Os resultados das atividades avaliativas serdo analisados durante o periodo letivo,
pelo professor e pelo estudante, observando os avangos e as necessidades detectadas, para
estabelecer novas acdes pedagogicas.

Art. 487 O sistema de avaliacdo do Colégio Estadual do Parana é organizado em trimestre
para o Ensino Fundamental Anos Finais, Ensino Médio, Ensino Médio Integrado e CELEM, e
bimestral para os cursos semestrais da Educacido Profissional Subsequente ao Ensino Médio,
com registro de nota.

Art. 488 A avaliagdo da aprendizagem tera os registros de notas expressos em uma
escalade 0a 10,0.

§ 1° As notas parciais dos estudantes, refletidas em no minimo 40%, em cada bimestre e
trimestre, deverao ser registradas no LRCO em datas previamente definidas em cronograma do
Colégio Estadual do Parana.

§ 2° As notas de cada bimestre e trimestre devem ser registradas no LRCO, cumprindo os
prazos definidos em cronograma.

Art. 489 O resultado referente a avaliacdo da aprendizagem, nos cursos de organizagao
anual devera ser emitido ao final de cada trimestre e nos cursos de organizagdo semestral,
emitido a cada bimestre.

Paragrafo unico Nos cursos anuais e semestrais sera obrigatorio o registro de nota parcial
no LRCO, em cada trimestre/bimestre, em datas a serem definidas em cronograma.

Art. 490 Os resultados das avaliagdes dos estudantes serdo registrados em documentos
préprios, a fim de que sejam asseguradas a regularidade e autenticidade de sua vida escolar.

Art. 491 Para a composicdo da média do periodo avaliativo trimestral do Ensino
Fundamental, Ensino Médio, Ensino Médio Integrado e CELEM (trimestral) sera, obrigatoriamente,
proporcionado ao estudante no minimo 02 (dois) instrumentos de avaliagdo e 02 (dois)
instrumentos de recuperacao de estudos, podendo chegar ao maximo de 10 (dez) instrumentos de
avaliagao e de 10 (dez) instrumentos de recuperacdo, nao havendo necessariamente a vinculagao
de um instrumento de recuperacéo para cada instrumento de avaliagao.

Art. 492 No Ensino Fundamental, no Ensino Médio, no Ensino Médio Integrado e CELEM a
Média Final correspondera ao resultado da somatéria das notas obtidas nos trimestres (primeiro,

segundo e terceiro), dividido pelo numero de trimestres, conforme férmula abaixo:

19T + 29T + 3T
MF = 2 6.0 (Média Final para aprovagao)
3

Art. 493 Para a composi¢gdo da média do periodo avaliativo bimestral dos cursos da
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proporcionado ao estudante no minimo 02 (dois) instrumentos de avaliagdo e 02 (dois)
instrumentos de recuperacao de estudos, podendo chegar ao maximo de 10 (dez) instrumentos de
avaliagao e de 10 (dez) instrumentos de recuperacdo, nao havendo necessariamente a vinculagao
de um instrumento de recuperacéo para cada instrumento de avaliagao.

Art. 494 Nos cursos da Educacao Profissional Subsequente a Média Final correspondera
ao resultado da somatdria das notas obtidas nos bimestres (primeiro e segundo), dividido pelo

numero de bimestres, conforme féormula abaixo:

MF 2 6.0 (Média Final para aprovagao)

N

Art. 495 O rendimento minimo exigido pelo Colégio Estadual do Parana para a promogéo é
a média final 6,0 (seis virgula zero) por disciplina e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e
cinco por cento) no ano/série ou semestre.

Art. 496 Tera direito a segunda chamada nas verificagdes de aprendizagem o estudante
que protocolar os documentos legais comprobatorios.

§ 1° O protocolo dos documentos legais devera ser realizado no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas de dia util.

§ 2° Apds o recebimento dos documentos legais, cabera a Secretaria do Colégio Estadual
do Parana o registro dos documentos no LRCO dos professores.

§ 3° As excepcionalidades de justificativas serdo avaliadas pela Divisdo Educacional
(Equipe Pedagodgica, Coordenadores e Professores).

§ 4° As atividades praticas de Laboratério devem ser realizadas no turno de matricula do
estudante.

Art. 497 A recuperagao de estudos é direito de todos os estudantes, independentemente
do nivel de apropriagao dos conhecimentos basicos.

Paragrafo unico — Para os estudantes de baixo rendimento escolar, a recuperagéo de
estudos deve oportunizar apropriacdo dos conhecimentos basicos, possibilitando superagao do
seu rendimento escolar.

Art. 498 A recuperacao de estudos devera incidir sobre todos os conteudos de ensino
trabalhados.

Paragrafo unico A recuperacéo de estudos ndo incide somente sobre os instrumentos de
avaliacdo.

Art. 499 A recuperacao de estudos deve ser assegurada, pelo professor, com a retomada
dos conteldos de ensino a partir dos critérios definidos no Plano de Trabalho Docente.

Paragrafo unico A retomada dos conteudos devera, obrigatoriamente, anteceder a
aplicagcéo do instrumento.

Art. 500 A proposta de recuperacdo de estudos devera indicar a area de estudos e os
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conteudos da disciplina em que o aproveitamento do estudante foi considerado insuficiente.

Art. 501 A recuperacao de estudos dar-se-a de forma permanente e concomitante ao
processo de ensino-aprendizagem.

§ 1° Deve ocorrer, no minimo, duas reavaliagbes de recuperagéo a cada trimestre para os
cursos de organizagido anual e a cada bimestre para os cursos de organizagéo semestral.

Art. 502 A recuperagdo sera organizada com atividades significativas, por meio de
procedimentos didatico-metodoldgicos diversificados.

Art 503 Os resultados da recuperacao serao incorporados as avaliagoes efetuadas durante
o periodo letivo, constituindo-se em mais um componente do aproveitamento escolar, sendo
obrigatdria sua anotagéo no Livro Registro de Classe On-line, tomado na sua melhor forma.

Art. 504 No final do ano letivo, o estudante que apresentar rendimento escolar inferior a
média 6,0 (seis virgula zero), apds a recuperagdo de estudos, sera submetido a analise do
Conselho de Classe Final, que deliberara pelo parecer favoravel ou desfavoravel a aprovacao do
estudante.

Art. 505 A promocéo é o resultado do rendimento escolar do estudante, aliado a apuracao
da sua frequéncia.

Art. 506 Na promocado ou certificagcdo de conclusdo, de cada ano/série do Ensino
Fundamental - Anos Finais, do Ensino Médio e Educagao Profissional na forma Integrada ao
Ensino Médio e CELEM, a média final minima exigida em cada disciplina é de 6,0 (seis virgula
zero), observando a frequéncia minima exigida por lei, de 75% (setenta e cinco por cento) do total
de horas letivas, distribuidas por um minimo de 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar.

Art. 507 Os estudantes do Ensino Fundamental, do Ensino Médio, dos cursos da
Educacéao Profissional — na Forma Integrada e do CELEM serao considerados retidos ao final do
ano letivo, quando apresentarem:

l. frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) do total de horas letivas,
independentemente do aproveitamento escolar;

Il frequéncia superior a 75% (setenta e cinco por cento) do total de horas letivas e média
inferior a 6,0 (seis virgula zero) em cada disciplina.

Art. 508 Cabera ao Conselho de Classe acompanhar, debater e analisar, durante o
processo de avaliacdo, todos os dados intervenientes na aprendizagem.

Art. 509 Na promocdo ou certificacdo de conclusdo, de cada periodo dos cursos da
Educagéao Profissional — na forma Subsequente ao Ensino Médio, a nota final minima exigida em
cada disciplina é de 6,0 (seis virgula zero), observando a frequéncia minima exigida por lei, de
75% (setenta e cinco por cento) do total de horas letivas e 100% de frequéncia nos estagios
curriculares obrigatérios; quando for o caso.

Art. 510 Os estudantes dos cursos da Educacéo Profissional — na forma Subsequente ao
Ensino Médio serao considerados retidos ao final do periodo letivo quando apresentarem:

l. frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) do total de horas letivas,

independentemente do aproveitamento escolar;

Yy
N0 \

338 Y\ |

\\

Inserido ao protocolo 23.821.668-0 por: Cesar Augusto Cruz da Silva em: 09/05/2025 14:08. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 1la5a79e23a12461017e3a70cbfd187fb.




-
)
I/.—.Q', -

\,f'/FIs.
153
Il frequéncia superior a 75% (setenta e cinco por cento) do total de horas letivas e média

inferior a 6,0 (seis virgula zero) em cada disciplina.

Art. 511 Poderdo ser promovidos por Conselho de Classe os estudantes que
demonstrarem apropriacdo dos conteudos minimos essenciais e que demonstrem condi¢des de
dar continuidade de estudos nos anos, séries ou semestres seguintes.

Art. 512 Os resultados obtidos pelo estudante no decorrer do periodo letivo serdo
devidamente inseridos no sistema informatizado, para fins de registro e expedigdo de
documentagao escolar.

Art. 513 E assegurado aos responsaveis e aos estudantes maiores de 18 anos o direito ao
pedido de revisdo do resultado final, apds publicagao em edital.

Art. 514 A revisédo do resultado final devera ser requerida junto ao Protocolo do Colégio
Estadual do Parana no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, de dia util, a partir da data de
divulgagao em edital.

Paragrafo unico Os responsaveis ou estudantes maiores de 18 anos poderdo anexar
documentos considerados necessarios ao esclarecimento da situacao.

Art. 515 Todas as decisbGes tomadas e os procedimentos adotados durante o periodo do
planejamento e da execugdo das agbes de avaliagado, recuperagao de estudos e reavaliagcdo da

aprendizagem deverao ser registradas de acordo com Cronograma e acompanhadas.

Secdo X

Do Calendario Escolar

Art. 516 O Calendario Escolar sera elaborado atendendo a legislagao vigente e as normas
emanadas da SEED.

Paragrafo Unico - Apds aquiescéncia do Conselho Escolar, a proposta do Calendario
Escolar do Colégio Estadual do Parana sera encaminhada a SEED, para analise e homologacao,
ao final de cada ano letivo, anterior a sua vigéncia.

Art. 517 O Calendario Escolar devera garantir o minimo de horas e dias letivos previstos
para cada etapa..

Art. 518 O ano letivo somente sera considerado encerrado apds o cumprimento integral do
Calendario Escolar homologado.

Art. 519 As alteracdes do Calendario Escolar, determinadas por motivos relevantes, serao

comunicadas a autoridade competente, em tempo habil, para providéncias cabiveis.

Secgao Xl

Dos registros e arquivos escolares

Art. 520 A escrituracao e o arquivamento dos documentos escolares tém como finalidade

assegurar, em qualquer tempo, a verificagao:
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l. da identidade de cada estudante;

I1. da regularidade de seus estudos;
M. da autenticidade de sua vida escolar.

Art. 521 Os atos escolares serao registrados em livros e fichas padroes, observando-se, no
que couber, os regulamentos e disposi¢des legais aplicaveis.

Paragrafo Unico - Em qualquer época podera o Colégio Estadual do Parana substituir os
livros e fichas por outros, bem como alterar os processos de registros utilizados, simplificando-os,
resguardadas as caracteristicas e a autenticidade, desde que aprovados pelo Conselho Estadual
de Educacao.

Art. 522 O Colégio Estadual do Parana devera dispor de instrumentos de Registro e
Escrituragdo, referentes a documentacao escolar, aos assentamentos individuais de estudantes,
professores e funcionarios e a outras ocorréncias que requeiram registros.

Art. 523 Sao documentos escolares do estudante:

l. Requerimento de matricula;
1. Ficha individual;

1. Histérico escolar;

V. Relatério final;
V. Certificado de conclusao e/ou diploma;
VI. Boletim escolar (apenas como instrumento de comunicacio entre o Colégio Estadual do

Parana e a Comunidade Escolar);

VII. Registro de frequéncia;

VIIl.  Registro de notas;

IX. Atas de regularizacdo de vida escolar;

X. Atas de exames especiais;

XI. Atas de revalidacdo de estudos feitos no estrangeiro;
XIlI. Atas de resultado de adaptacao;

Art. 524 Os livros de escrituragdo escolar deverdo conter termos de abertura e
encerramento, imprescindiveis a identificacdo e comprovacao dos atos que se registrarem, datas
e assinaturas que os autentiquem, assegurando, em qualquer tempo, a identidade do estudante,
regularidade e autenticidade de sua vida escolar.

Art. 525 O Colégio Estadual do Parana devera dispor de documentos escolares para os

registros individuais de estudantes, professores e outras ocorréncias.

Secao Xll

Da eliminagcao de documentos escolares

Art. 526 A eliminacdo consiste no ato de destruicdo por fragmentacdo de documentos
escolares que ndo necessitam permanecer em arquivo escolar, com observancia as normas de

preservagdo ambiental e aos prazos dispostos na legislagcéo vigente.
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Art. 527 A diregdo do Colégio Estadual do Parana, periodicamente, determinara a selegao

dos documentos existentes nos arquivos escolares, sem relevancia probatéria, a fim de serem
retirados e eliminados.

Art. 528 Podem ser eliminados os seguintes documentos escolares, conforme legislagao
vigente:

. pertinentes ao Colégio Estadual do Parana:

a. Livro Registro de Classe apds 5 (cinco) anos, desde que todos os estudantes tenham sido
certificados, de acordo com a legislacao vigente;

b. Ficha Individual de Controle de Nota e Frequéncia da Organizagéo Individual (de acordo
com a legislacao vigente);

C. planejamentos didatico-pedagdgicos (prazo a critério do Colégio Estadual do Parana e de
acordo com a legislagao vigente);

d. calendarios escolares, com as cargas horarias anuais efetivamente cumpridas (prazo a
critério do Colégio Estadual do Parana e de acordo com a legislagao vigente).

Il. referentes ao corpo discente:

a. instrumentos utilizados para avaliagédo (prazo a critério do Colégio Estadual do Parana e de
acordo com a legislagao vigente);

b. documentos inativos do estudante e de acordo com a legislagéo vigente: Requerimento de
Matricula, apés 1 (um) ano; Ficha Individual, apés 2 (dois) anos; e Ficha Individual com
requerimento de transferéncia, apds 1 (um) ano.

Art. 529 Para a eliminagdo dos documentos escolares sera lavrada ata, na qual deverao
constar a natureza do documento, o nome do estudante, o ano letivo e demais informacdes que
eventualmente possam auxiliar na identificagdo dos documentos destruidos, devidamente
assinada pela dire¢ao, secretario e demais funcionarios presentes.

Secao Xl
Da avaliagao institucional

Art. 530 Avaliacdo Institucional, sob a perspectiva democratica, € o processo que busca
avaliar o Colégio Estadual do Parana de forma global, contemplando os varios elementos que a
constituem, em funcdo de seu Projeto Politico-Pedagdgico / Proposta Pedagdgica, a partir da
participacao e reflexao coletiva, a fim de diagnosticar a realidade institucional e orientar a tomada
de decisbes.

Art. 531 A Avaliacao Institucional ocorrera por meio de mecanismos criados pelo Colégio
Estadual do Parana e/ou pela SEED, prevendo-se a analise critica de resultados e do processo de
gestdo em todas as etapas hierarquicas da instituigcao.

Paragrafo Unico A Avaliacdo Institucional ocorrera anualmente, preferencialmente no final
do ano letivo, e subsidiara a organizacao do Plano de Acao do Colégio Estadual do Parana no ano

subsequente.
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Direitos e Deveres da comunidade escolar

CAPITULO |

Da Equipe Gestora e Docentes

Secao |

Dos Direitos

Art. 532 Aos Docentes, Equipe Pedagdgica, Coordenagao e Diregdo, além dos direitos
que lhes sao assegurados pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado do Parana — Lei n°
6.174/70 e Estatuto do Magistério — Lei Complementar n® 07/76 e Lei Complementar n° 103/2004
— sdo garantidos os seguintes direitos:

l. ser respeitado na condigcao de profissional atuante na area da educagao e no desempenho
de suas funcoes;

Il participar da elaboracdo e implementacdo do Projeto Politico-Pedagdgico, Regimento
Escolar e Regulamentos Internos;

1. participar de grupos de estudos, encontros, cursos, seminarios e outros eventos, ofertados
pela SEED e outras instituigdes, ou pelo proprio Colégio Estadual do Parana, relevantes para sua
area de especializagao tendo em vista o seu constante aperfeicoamento profissional, com analise
e autorizagao da direcao;

V. propor aos diversos setores do Colégio Estadual do Parana agbes que viabilizem um
melhor funcionamento das atividades;

V. requisitar ao setor competente o material necessario a sua atividade, dentro das
possibilidades do Colégio Estadual do Parana;

VI. propor agdes que objetivem o aprimoramento dos procedimentos de ensino, da avaliagao
do processo pedagodgico, da administracido, da disciplina e das relagdes de trabalho no Colégio
Estadual do Parana;

VII. utilizar-se das dependéncias e dos recursos materiais da escola para o desenvolvimento
de suas atividades pedagdgicas;

VIIl.  ter assegurado o direito de votar e/ou ser votado como representante no Conselho Escolar
quando professor do quadro proprio do magistério;

IX. ter assegurado o direito de ser votado como coordenador de disciplina quando lotado e em
exercicio no Colégio Estadual do Parana;

X. ter assegurado o direito de votar para coordenador de disciplina quando em exercicio no
Colégio Estadual do Paran3;

XI. participar da elaboracdo da Proposta Pedagdgica Curricular do Colégio Estadual do

Parana e sua Matriz Curricular, conforme normas emanadas da SEED;
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XII. ter acesso as orientagdes e normas emanadas da SEED;

XIll.  conhecer as disposicbes do Regimento Escolar e do Regulamento Interno do Colégio
Estadual do Parana;

XIV.  compor equipe multidisciplinar, para orientar e auxiliar o desenvolvimento das acbes
relativas & Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e ao Ensino de Histéria e Cultura
Afro-Brasileira e Africana, ao longo do periodo letivo;

XV. participar da avaliagao institucional, conforme orientagéo da SEED;

XVI. tomar conhecimento das disposicoes do Regimento Escolar e do(s) Regulamento(s)
Interno(s) do Colégio Estadual do Parana;

XVII. compor equipe multidisciplinar, para orientar e auxiliar o desenvolvimento das agobes
relativas & Educacdo das Relagbes Etnico-Raciais e ao Ensino de Histéria e Cultura
Afro-Brasileira, Africana e Indigena, ao longo do periodo letivo;

XVIII. ter assegurado gozo de férias previsto em lei;

XIX. assegurar o sigilo do nome de registro civil de estudantes, respeitando sua identidade de
género;

XX. utilizar o nome social de estudantes nos registros escolares internos, conforme legislagao
vigente;

XXI.  contribuir com a prevencao da ocorréncia de casos de “bullying”, estabelecendo agbes que

promovam a cultura de Educag¢ao em Direitos Humanos.

Secgao ll

Dos Deveres

Art. 533 Compete aos Docentes, Equipe Pedagdgica, Coordenagao e Diregdo, além das
atribuicdes previstas neste Regimento Escolar:

l. desempenhar sua fungdo de modo a assegurar o principio constitucional de igualdade de
condi¢bes para o0 acesso e a permanéncia do estudante no Colégio Estadual do Parana;

Il elaborar atividades domiciliares aos estudantes impossibilitados de frequentar o colégio;

M. participar das atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

V. comparecer as reunides do Conselho Escolar, enquanto membro representante do seu
segmento;

V. manter e promover relagdes cooperativas no dmbito escolar;

VI. cumprir as diretrizes definidas no Projeto Politico-Pedagdgico e Proposta Pedagdgica do

Colégio Estadual do Parana;

VII. criar condicdes necessarias ao desenvolvimento do processo pedagdgico;

VIIl.  comunicar aos 6rgaos competentes quanto a frequéncia dos estudantes, para tomada das
agdes cabiveis;

IX. assegurar todas as condi¢gdes necessarias a apropriagao do conhecimento do estudante;

X. organizar e desenvolver a pratica docente em consonancia com o Projeto
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Politico-Pedagdgico do Colégio Estadual do Parana;

XI. manter informados 0s pais ou responsaveis e os estudantes sobre o Sistema de Avaliagao
do Colégio, no que diz respeito a sua area de atuagao;

XII. informar os pais ou responsaveis e os estudantes sobre a frequéncia e rendimento escolar
obtidos no decorrer do ano letivo, mantendo o registro continuo e atualizado das informacdes no
livro registro de classe e na planilha de avaliagc&o online;

XIll.  estabelecer estratégias de recuperacédo de estudos, no decorrer do periodo letivo, visando
a melhoria do rendimento escolar;

XIV. analisar o pedido de revisdo de notas dos estudantes e responder a solicitacdo no prazo
de 72 (setenta e duas) horas apos o seu recebimento;

XV. cumprir e fazer cumprir os horarios e calendario escolar;

XVI. ser assiduo, comparecendo pontualmente ao Colégio nas horas de trabalho ordinario e
nas de extraordinario, quando convocado, executando os servigos que lhe competirem;

XVII.  comunicar a chefia imediata, com antecedéncia, eventuais atrasos e faltas programadas,
devendo disponibilizar atividades curriculares com seu coordenador ou professor auxiliar, exceto
em situagcdes emergenciais;

XVIII. proceder a reposi¢cao dos conteudos, carga horaria e dias letivos aos estudantes, quando
se fizer necessario, a fim de cumprir o Calendario Escolar e a legislagao vigente, resguardando
prioritariamente o direito dos estudantes;

XIX.  zelar pela conservacéo e preservacao das instalacbes e materiais escolares;

XX.  Os docentes deverao conscientizar os estudantes sobre a importancia da conservacao das
salas de aula e de outros espacos pedagdgicos;

XXI.  Acompanhar e permanecer com a turma correspondente ao seu horario de aula em
atividades pedagogicas nas dependéncias do Colégio Estadual do Parang;

XXII. orientar os estudantes quanto ao uso obrigatério do uniforme, quando aprovado pela
APMF e Conselho Escolar;

XXIIl. respeitar a identidade de género de travestis e transexuais e a orientacdo sexual de
qualquer membro da comunidade escolar;

XXIV. denunciar situagdes de discriminagao e preconceito étnico-racial, de género, de orientagéo
sexual, de identidade de género, de religido, de territorio, sofrido ou presenciado na comunidade
escolar;

XXV. comunicar a autoridade policial quando verificado ato infracional cometido por crianca ou
adolescente, tal como contra crianga ou adolescente;

XXVI. mobilizar a comunidade escolar a fim de propor medidas de prevengao as violéncias;
XXVII. prevenir situagbes de “bullying” estabelecendo medidas que promovam a cultura de
Educacdo em Direitos Humanos;

XXVIII. denunciar os casos suspeitos de desrespeito aos Direitos Humanos contra a populagao
infantojuvenil, conforme legislagao vigente;

XXIX. cumprir a hora-atividade no Colégio Estadual do Parana, em horario normal das aulas a

Yy
N0 \

344

\\

Inserido ao protocolo 23.821.668-0 por: Cesar Augusto Cruz da Silva em: 09/05/2025 14:08. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 1la5a79e23a12461017e3a70cbfd187fb.




-
)
I/.—.Q', -

FAYy
| (Fs.

159
eles atribuidas;

XXX. encaminhar pedagogicamente acdes que possibilitem a efetivagdo dos principios de
Educacéo em Direitos Humanos e de gestdo democratica;

XXXI. encaminhar pedagogicamente os casos de indisciplina;

XXXII. cumprir as disposi¢cdes do Regimento Escolar.

Paragrafo Unico - A Equipe Pedagdgica e a Diregdo Auxiliar deverdo acompanhar o
trabalho docente, quando das reposi¢des de conteudos e carga horaria aos discentes.

Art. 534 Compete a direcdo do Colégio Estadual do Parana, conforme a Lei n® 14361/2004,
de 22/04/2004, em seu respectivo art. 3°, atender situacdes que envolvam familias sem condi¢des
de adquirir uniforme escolar.

Paragrafo unico — Resguardar o direito ao acesso e permanéncia do estudante no Colégio
Estadual do Parana, considerando a legislagao vigente, mesmo no caso do ndo uso do uniforme.

Art. 535 Para os casos de ato infracional, devera a equipe gestora:

§ 1° Quando praticado por crianga, comunicar imediatamente ao Conselho Tutelar, em
atendimento ao disposto no art. 136, inciso | e no art. 147, da Lei n® 8069/1990.

§ 2° Quando praticado por adolescente, comunicar a autoridade policial, imediatamente, e
em seguida ao Conselho Tutelar ou a Promotoria de Justi¢a da Infancia e da Juventude.

§ 3° Nao permitir prejuizo a frequéncia do estudante no Colégio Estadual do Parana, salvo

decreto de internagao provisoria.

Secaol lll

Das proibigoes

Art. 536 Ao Docente, a Equipe Pedagdgica, Coordenagéo e a Diregéo é vetado:
l. tomar decisdes individuais que venham a prejudicar o processo pedagogico;
Il ministrar aulas particulares, sob qualquer pretexto, em carater remunerado, nas
dependéncias do Colégio;
. discriminar, usar de violéncia simbdlica, agredir fisicamente e/ou verbalmente qualquer
membro da comunidade escolar;
IV. praticar violéncia fisica ou psicoldgica intencional e continuada "com o objetivo de agredir,
intimidar, humilhar, causar sofrimento e dano fisico ou moral a vitima” em relagdo a colegas ou
aos seus discentes do ambiente escolar;
V. retirar ou utilizar, sem a devida permissdao da chefia imediata, qualquer material ou
documento pertencente ao Colégio Estadual do Paran3;
VI. ocupar-se com atividades alheias a sua fung¢ao, durante o periodo de trabalho;
VII. receber pessoas estranhas ao funcionamento do Colégio, durante o periodo de trabalho,
sem a prévia autorizacado da chefia imediata;
VIIl.  ausentar-se da escola, sem prévia autorizacao da chefia imediata;

IX. transferir para outras pessoas o desempenho do encargo que lhe foi confiado;
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X. utilizar-se, em sala de aula ou ambiente de trabalho, de aparelhos celulares e similares,
recebendo e fazendo chamadas telefénicas e/ou mensagens de assuntos particulares;
XI. promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou campanhas de qualquer
natureza, envolvendo o nome do Colégio, sem a prévia autorizagao da Diregao;
XIl. comparecer ao Colégio embriagado ou com indicativos de ingestdo e/ou uso de
substancias quimicas téxicas;
XIll.  danificar, por qualquer tipo de agdo ou omisséo, o patrimdénio do Colégio Estadual do

Parana;

XIV.  permitir que os estudantes promovam e pratiquem jogos de azar nas dependéncias do
Colégio Estadual do Paran3;

XV.  divulgar, por qualquer meio de publicidade, assuntos que envolvam direta ou indiretamente
o nome do Colégio Estadual do Parana, sem prévia autorizagcdo da dire¢do e/ou do Conselho
Escolar;

XVI.  fumar nas dependéncias do Colégio Estadual do Paran3;

XVII. impedir o acesso e permanéncia do estudante no Colégio Estadual do Parana, quando no
desempenho de atividades vinculadas a matricula escolar;

XVIII. tirar, publicar ou compartilhar imagens e/ou videos de estudantes em atividade escolar, em
redes sociais pessoais, sem a devida permissao dos responsaveis.

Art. 537 Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no Regimento Escolar serdo
apurados ouvindo-se os envolvidos e registrando-se em Ata, com as respectivas assinaturas, para
devidos encaminhamentos e providéncias.

§ 1° - Nos casos de recusa de assinatura do registro, por parte da pessoa envolvida, os
mesmos serao validados por assinaturas de testemunhas.

§ 2° - Os casos nao resolvidos no Colégio Estadual do Parana, serao encaminhados aos

orgaos competentes para as medidas cabiveis.

CAPITULOII

Do Agente Educacional l e Il

Secao |

Dos Direitos

Art. 538 Aos agentes educacionais | e Il, além dos direitos que Ihes s&o assegurados em
Lei, ttm, ainda, as seguintes prerrogativas:
. ser respeitado na condi¢ao de profissional atuante na area da educacao e no desempenho
de suas fungoes;
I1. utilizar-se das dependéncias, das instalagdes e dos recursos materiais do Colégio,

necessarios ao exercicio de suas fungdes;
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. participar da elaboracéo e implementacao do Projeto Politico-Pedagdgico do Colégio; b
V. colaborar na implementagcao da Proposta Pedagdgica Curricular/Plano de Curso definida
no Projeto Politico-Pedagdgico;

V. requisitar o material necessario a sua atividade, dentro das possibilidades do Colégio
Estadual do Parana;

VI. sugerir acoes aos diversos setores de servicos do Colégio Estadual do Parana que
viabilizem um melhor funcionamento de suas atividades;

VII.  ter assegurado o direito de votar e/ou ser votado como representante no Conselho Escolar
e associagoes afins;

VIIl.  participar de associacdes e/ou agremiagdes afins;

IX. conhecer as disposigdes do Regimento Escolar e do Regulamento Interno do Colégio
Estadual do Parana;

X. assegurar o sigilo do nome de registro civil de estudantes, respeitando sua identidade de
género;

XI. utilizar o nome social de estudantes nos registros escolares internos, conforme legislacao
vigente;

XIll. participar das medidas para prevenir a ocorréncia de atos de indisciplina ou infracionais,
promovendo a prevengao/mediacao de conflitos;

XIll.  contribuir com a prevencao da ocorréncia de casos de “bullying”, estabelecendo agbes que

promovam a cultura de Educag¢ao em Direitos Humanos.

Secgao ll
Dos Deveres

Art. 539 Além das outras atribui¢des legais compete aos Agentes Educacionais | e Il:
. cumprir e fazer cumprir os horarios e Calendario Escolar;
Il. ser assiduo, comunicando a chefia imediata com antecedéncia, sempre que possivel, os
atrasos e faltas eventuais;
M. contribuir, no &mbito de sua competéncia, para que o Colégio Estadual do Parana cumpra
sua fungao;
V. desempenhar sua fungdo de modo a assegurar o principio constitucional de igualdade de
condigbes para o0 acesso e a permanéncia do estudante no Colégio;
V. manter e promover relagdes cooperativas no ambiente escolar;
VI. manter e fazer manter o respeito e ambiente favoravel ao desenvolvimento do processo

de trabalho escolar;

VII. colaborar na realizagdo dos eventos que o Colégio proporcionar, para os quais for
convocado;
VIll.  comparecer as reunides do Conselho Escolar, enquanto membro representante de seu
segmento;
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IX. zelar pela manutencgéo e conservagao de todas as instalagdes escolares;
X. colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
XI. cumprir as atribui¢cdes inerentes ao seu cargo;
XII. conhecer as disposi¢des contidas no Regimento Escolar;
X,  respeitar a identidade de género de travestis e transexuais e a orientacdo sexual de

qualquer membro da comunidade escolar;

XIV. denunciar situa¢des de discriminagao e preconceito étnico-racial, de género, de orientagcéo
sexual, de identidade de género, de religido, de territorio, sofrido ou presenciado na comunidade
escolar;

XV. comunicar a autoridade policial quando verificado ato infracional cometido por crianca ou
adolescente, tal como contra crianga ou adolescente;

XVI. participar das agdes de mobilizacdo com a comunidade escolar a fim de propor medidas
de prevencao as violéncias;

XVII. prevenir situagbes de “bullying” estabelecendo medidas que promovam a cultura de
Educacado em Direitos Humanos;

XVIIl. denunciar os casos suspeitos de desrespeito aos Direitos Humanos contra a populagao
infantojuvenil, conforme legislagao vigente;

XIX.  cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Secaol lll

Das proibi¢goes

Art. 540 Aos Agentes Educacionais | e Il € vetado:
l. tomar decisbes individuais que venham a prejudicar o processo pedagodgico € o
andamento geral da escola;
Il retirar e utilizar qualquer documento ou material pertencente ao Colégio, sem a devida
permissao da chefia imediata;
M. praticar violéncia fisica ou psicolégica intencional e continuada "com o objetivo de agredir,
intimidar, humilhar, causar sofrimento e dano fisico ou moral a vitima” em relagdo a colegas ou
aos seus discentes do ambiente escolar;
V. ausentar-se do Colégio no seu horéario de trabalho sem a prévia autorizagdo da chefia
imediata;
V. expor estudantes, colegas de trabalho ou qualquer pessoa da comunidade a situagbes
constrangedoras;
VI. receber pessoas estranhas ao funcionamento do Colégio, durante o periodo de trabalho,
sem prévia autorizacido da chefia imediata;
VII. utilizar-se, em sala de aula ou ambiente de trabalho, de aparelhos celulares e similares,
recebendo e fazendo chamadas telefénicas e/ou mensagens de assuntos particulares;

VIIl.  ocupar-se, durante o periodo de trabalho, de atividades estranhas a sua funcéo;
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IX. transferir a outra pessoa o desempenho do encargo que lhe foi confiado;
X. divulgar assuntos que envolvam direta ou indiretamente o0 nome da escola, por qualquer
meio de publicidade, sem prévia autorizagao da Direcéo e/ou do Conselho Escolar;
XI. promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou campanha de qualquer
natureza, que envolvam o nome da escola, sem a prévia autorizagao da Diregao;
XII. comparecer ao trabalho e aos eventos da escola embriagado ou com sintomas de ingestao

e/ou uso de substancias quimicas toxicas;
Xlll.  fumar nas dependéncias do Colégio, conforme legislagdo em vigor;
XIV.  danificar, por qualquer tipo de agcdo ou omissao, o patrimodnio do Colégio;
XV.  tirar, publicar ou compartilhar imagens e/ou videos de estudantes em atividade escolar, em
redes sociais pessoais, sem a devida permissao dos responsaveis.

Art. 541 Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no Regimento Escolar serdo
apurados, ouvindo-se os envolvidos e registrando-se em Ata, com as respectivas assinaturas.

§ 1° - Nos casos de recusa de assinatura do registro, por parte da pessoa envolvida, os
mesmos serao validados por assinaturas de testemunhas.

§ 2° - Os casos nao resolvidos no Colégio Estadual do Parana, serdo encaminhados aos

orgaos competentes para as medidas cabiveis.

CAPITULO I

Dos estudantes

Secao |
Dos Direitos
Art. 542 Aos estudantes, além dos direitos que |hes sdo assegurados pela Constituicdo

Federal, Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao Nacional, Estatuto da Crianca e do Adolescente

e demais legislagdes vigentes, sao garantidos:
. conhecer as disposicoes do Regimento Escolar e do Regulamento Interno doColégio
Estadual do Parana ;
Il ter assegurado que o Colégio Estadual do Parand cumpra a sua funcédo de efetivar o
processo de ensino e aprendizagem;
1. ter assegurado o principio constitucional de igualdade de condigbes para o acesso e

permanéncia no Colégio Estadual do Parana ;

V. ser respeitado, sem qualquer forma de discriminagao
V. solicitar orientacao dos diversos setores do Colégio Estadual do Paran3;
VI. utilizar os servigos, as dependéncias escolares e os recursos materiais do Colégio, de

acordo com as normas estabelecidas nos regulamentos internos;

VIl.  participar das aulas e das demais atividades escolares,
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VIIl.  ter assegurada a pratica, facultativa, da Educacao Fisica, nos casos previstos em lei; 164
IX. ter ensino de qualidade ministrado por profissionais habilitados para o exercicio de suas
fungdes e atualizados em seus componentes curriculares;

X. ter acesso a todos os conteudos previstos na Proposta Pedagdgica Curricular e Plano de
Curso do Colégio Estadual do Parana;

XI. participar de forma representativa na construgdo, acompanhamento e avaliagdo do Projeto
Politico Pedagégico do Colégio Estadual do Parang;

XII. ser informado sobre o Sistema de Avaliagdo do Colégio Estadual do Parang;

Xlll.  tomar conhecimento de seu aproveitamento escolar e sua frequéncia, no decorrer do

processo de ensino-aprendizagem;

XIV.  solicitar via protocolo a segunda chamada das avalia¢des formais;

XV. ter assegurado o direito a recuperacdo dos estudos, no decorrer do periodo letivo,
mediante metodologias diferenciadas que possibilitem sua aprendizagem;

XVI. contestar os critérios avaliativos que julgar estar em divergéncia do contido no disposto
deste Regimento Escolar, de acordo com a legislagao vigente.

XVII. requerer transferéncia ou cancelamento de matricula por si, quando maior de dezoito anos,
ou por meio dos pais ou responsaveis, quando menor;

XVIII. ter reposicao das aulas quando da auséncia do professor responsavel pela disciplina;
reposicao das aulas e conteudos, cumprindo o minimo de 800 (oitocentas) horas e 200 (duzentos)
dias letivos de efetivo trabalho escolar, conforme previsto na LDBEN e na instrugdo de Calendario
Escolar vigente;

XIX. sugerir, aos diversos setores de servicos do Colégio, acdes que viabilizem melhor
funcionamento das atividades;

XX. ter assegurado o direito de votar e/ou ser votado representante no Conselho Escolar, no
Conselho de Representantes de Turma e Grémio Estudantil;

XXI.  participar do Grémio Estudantil, preferencialmente no contraturno, sem prejuizo de sua
escolaridade;

XXII.  participar da eleicao do estudante representante de turma;

XXIII. representar ou fazer-se representar no Conselho de Classe;

XXIV. realizar as atividades avaliativas, em caso de falta as aulas, através de solicitacao, via
protocolo on-line, no site do Colégio, no prazo 48 horas, previsto neste Regimento, mediante
justificativa legal,

XXV. atendimento de escolarizagdo hospitalar, quando impossibilitado de frequentar o Colégio
Estadual do Parana por motivos de enfermidade, em virtude de situacdo de internamento
hospitalar;

XXVI. o processo de ensino-aprendizagem, com acompanhamento pedagogico do Colégio
Estadual do Parana, por meio de tarefas domiciliares, quando impossibilitado de frequentar as
aulas mediante laudo médico, superior a 15 dias;

XXVII. receber, enquanto estudante frequente de atividades extracurriculares, regulamento
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XXVIII. requerer por escrito, a insergcdo do nome social em registros escolares internos, conforme
legislacao vigente;
XXIX. ter acesso aos estagios curriculares obrigatérios e ndo obrigatérios.
XXX. Usufruir do reforco de alimentagdo nos dias em que permanecer no colégio, em
contraturno, para realizacdo de atividades ofertadas pelo Colégio Estadual do Parana, devendo
para isso estar devidamente matriculado no Ensino Fundamental, Médio e ou Médio Integrado e
apresentar carteirinha para confirmagao.
XXXI. ter respeitada a sua identidade de género e ser tratado pelo nome social, no ambito
escolar;
XXXII. denunciar situa¢des de discriminagao e preconceito étnico-racial, de género, de orientagéo
sexual, de identidade de género, de religido, de territorio, sofrido ou presenciado na comunidade
escolar;
XXXIIl. ambiente escolar que promova uma Educagao em Direitos Humanos e de respeito as
diversidades;
XXXIV.receber AEE, quando necessario.
Paragrafo Unico - os estudantes menores de 18 anos deverdo ser representados pelos
pais, maes, responsaveis ou representantes legais nas situagdes de solicitagdo de revisdo do

rendimento escolar e frequéncia para efeitos de resultado final.

Secgao ll

Dos Deveres

Art. 543 Sao deveres dos estudantes:
l. manter e promover relagdes de cooperagao no ambiente escolar;
Il realizar todas as atividades escolares, propostas pelos docentes, como condicdo de
aprendizagem;
M. atender as determinagdes dos diversos setores do Colégio Estadual do Parana, nos
respectivos ambitos de competéncias;
V. participar de todas as atividades curriculares programadas e desenvolvidas pelo Colégio
Estadual do Parana;
V. comparecer as reunides do Conselho Escolar quando membro representante do seu
segmento;
VI. cooperar na manutencédo da limpeza, higiene e na conservagdo de todas as instalagcbes
escolares;
VII. compensar, 0s prejuizos que vier a causar ao patriménio do Colégio, quando comprovada
a sua autoria;
VIIl.  cumprir as normas do Regulamento Interno do Colégio Estadual do Parana;

IX. providenciar e dispor do material solicitado e necessario ao desenvolvimento das
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atividades escolares;

X. tratar com respeito e sem discriminacgao professores, funcionarios e colegas;

XI. comunicar aos pais ou responsaveis sobre reunides, convocagdes e avisos gerais, sempre

que Ihe for solicitado;

XIl. comparecer pontualmente as aulas e demais atividades escolares;

Xlll.  manter-se em sala de aula ou no espago pedagogico durante todo o periodo das aulas,

participando das atividades propostas pelo professor e garantindo condicbes de aprendizagem
tanto para si como para seus colegas de turma;
XIV. ausentar-se da sala de aula somente com autorizagao escrita do professor;
XV.  apresentar os trabalhos e tarefas nas datas previstas;
XVI.  manter siléncio durante a explicacdo do professor ou questionamento do colega,
entendendo como condigao indispensavel para a aprendizagem;
XVII.  comunicar qualquer irregularidade de que tiver conhecimento ao setor competente;
XVIII. apresentar justificativa e/ou atestado médico em caso de falta as aulas e, quando menor
de dezoito ano apresentar justificativa dos pais ou responsaveis;
XIX.  responsabilizar-se pelo zelo e devolugao dos livros didaticos recebidos e os pertencentes a
Biblioteca escolar;
XX. atender aos critérios estabelecidos na organizacdo do horario semanal, deslocando-se
para as atividades e locais determinados, dentro do prazo estabelecido;
XXI. apresentar-se no Colégio Estadual do Parana, sempre uniformizado, exceto para o periodo
noturno, e portando a carteirinha de estudante, inclusive nas atividades extracurriculares;
XXIl. responsabilizar-se pelos seus pertences e manté-los em condi¢des adequadas a sua
utilizacao;
XXIII.  cumprir as disposi¢cdes do Regimento Escolar no que lhe couber;
XXIV. apresentar a carteirinha de estudante sempre que solicitada;
XXV. cumprir o regulamento especifico, quando for estudante das atividades extracurriculares
ofertadas pelo Colégio
XXVI. realizar as atividades praticas das aulas de Educacao Fisica devidamente uniformizados
usando calgcados apropriados para praticas desportivas.
XXVII. Cumprir carga horaria de estagio obrigatério, quando estipulado na matriz curricular do
Curso;
XXVIII. denunciar os casos suspeitos de desrespeito aos Direitos Humanos contra a populagao
infantojuvenil conforme legislagao vigente;
XXIX. participar de medidas para prevenir a ocorréncia de atos de indisciplina;
XXX. cooperar com as medidas preventivas nos casos de “bullying”;
XXXI. respeitar a propriedade alheia;
Paragrafo Unico — os estudantes menores de 18 anos deverdo ser representados pelos
pais ou responsaveis legais em situacdes de ressarcimento a danos patrimoniais do Colégio

Estadual do Parana.
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CAPITULO IV

Dos pais, maes ou responsaveis

Secao |

Dos Direitos

Art. 544 Aos pais, maes ou responsaveis, além dos direitos outorgados por toda a
legislacao aplicavel, tém ainda as seguintes prerrogativas:

l. serem respeitados na condicao de pais, maes ou responsaveis, interessados no processo
educacional desenvolvido no Colégio Estadual do Paran3;
Il. ter acesso aos profissionais de educagao diretamente responsaveis pela garantia dos
direitos de aprendizagem dos seus respectivos filhos por meio de contato telefénico, reunides
presenciais ou ndo tendo sanadas suas duvidas ou expectativas quanto ao rendimento escolar.
. participar das discussbes da elaboragado e implementacado do Projeto Politico-Pedagdgico
do Colégio Estadual do Parana
V. sugerir, pessoalmente ou através de contato telefénico ou e-mail, aos diversos setores do
Colégio Estadual do Parana, acbes que viabilizem melhor funcionamento das respectivas
atividades;
V. conhecer efetivamente o Projeto Politico-Pedagdgico do Colégio Estadual do Parana e das
disposi¢des contidas neste Regimento;
VI. ser informado sobre o Sistema de Avaliagdo do maes
VII. ter informagdes, no decorrer do periodo letivo, sobre a frequéncia e rendimento escolar
obtido pelo estudante;
VIII.  ter acesso ao Calendario Escolar do Colégio Estadual do Parana
IX. solicitar 22 chamada de praticas avaliativas, revisdo do rendimento escolar, frequéncia e
resultado final, dentro do prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a partir da divulgagdo do mesmo;
X. assegurar autonomia na definicdo dos seus representantes no Conselho Escolar;
XI. contestar critérios avaliativos, encaminhamentos pedagogicos e demais disposicées que
julgar estar em divergéncia do contido no Regimento Escolar;
XIl.  ter garantido o principio constitucional de igualdade de condigdes para o acesso e a
permanéncia do estudante no Colégio Estadual do Parana;
XIll.  ter assegurado o direito de votar e/ou ser votado representante no Conselho Escolar e
associagoes afins;
XIV. participar de associacdes e/ou agremiacgoes afins;
XV. representar e/ou ser representado, na condigdo de segmento, no Conselho Escolar.

XVI. participar das agdes que promovam a cultura de Educacédo em Direitos Humanos.
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Secaolll

Dos Deveres

Art. 545 Aos pais ou responsaveis, além de outras atribuigdes legais, compete:
. matricular o estudante no Colégio Estadual do Parana, de acordo com a legislagao vigente;
Il manter relagdes cooperativas no ambito escolar;
1. assumir, junto a escola, agdes de co-responsabilidade que assegurem a formacao

educativo do estudante;

V. Assegurar o comparecimento e a permanéncia do estudante no Colégio Estadual do
Parana;
V. Respeitar a decisdo do Conselho Escolar quanto ao uso do uniforme pelo estudante no

ambiente escolar;

VI. cumprir e fazer cumprir os horarios estabelecidos pelo Colégio Estadual do Parana para o
bom andamento das atividades escolares;

VII. requerer transferéncia ou cancelamento de matricula quando responsavel pelo estudante
menor de dezoito anos.

VIIl.  protocolar pedido de revisao de resultado final dos respectivos filhos/ estudantes menores
de dezoito anos.

IX. identificar-se na recepgao do Colégio Estadual do Parana, para que seja encaminhado ao
setor competente, o qual tomara as devidas providéncias;

X. comparecer as reunides e demais convocagdes do setor pedagdgico e administrativo da
escola, sempre que se fizer necessario;

XI. comparecer as reunides do Conselho Escolar de que, por forca do Regimento Escolar, for
membro inerente;

XIlI. acompanhar o rendimento escolar e a frequéncia do estudante pelo qual é responsavel;
XIll.  acompanhar a realizacdo dos estagios obrigatérios e ndo-obrigatorios, informando ao
Setor de Estagio e a Divisdao Educacional qualquer situagdo quando o estagio afetar o rendimento
e/ou a frequéncia as aulas;

XIV. encaminhar e acompanhar o estudante pelo qual é responsavel aos atendimentos
especializados solicitados pela escola e ofertados pelas instituicbes publicas;

XV. respeitar e fazer cumprir as decisdes tomadas nas assembleias de pais ou responsaveis
para as quais for convocado;

XVI. compensar os prejuizos causados ao patrimonio do Colégio Estadual do Parana por
estudantes do Colégio Estadual do Parana que estejam sob sua responsabilidade, quando
comprovada a sua autoria;

XVII. protocolar o atestado médico e/ou justificativa, em caso de falta as aulas, no prazo maximo
de 48 (quarenta e oito) horas;

XVIIl. compartilhar as direcbes auxiliares todas situagdes de violéncia quanto tomadas ciéncia,

Inserido ao protocolo 23.821.668-0 por: Cesar Augusto Cruz da Silva em: 09/05/2025 14:08. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 1la5a79e23a12461017e3a70cbfd187fb.




— .
/GR0CN
VA e AN
[ %/ N
| [Fs.355 %\ |

4

1 69 |\_’ I'\_ Mov. _10 3,
. . A . . . ~ ~ . LN
visando enfrentar e prevenir casos de bullying, discriminagdes, agressOes e outras que colidam oo (5

Ve

com o Estatuto da Crianca e do Adolescente.
XIX. denunciar os casos suspeitos de desrespeito aos Direitos Humanos contra a populagao
infantojuvenil, bem como em situagdes de vulnerabilidade social,conforme legislacéo vigente;

XX.  cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes do Regimento Escolar, no que lhe couber.

Secao lll

Das Proibigoes

Art. 546 Aos pais ou responsaveis é vetado:
l. tomar decisdes individuais que venham a prejudicar o desenvolvimento escolar do filho, no
ambito do Colégio Estadual do Paran3;
I1. interferir no trabalho dos docentes, entrando em sala de aula sem a permissao do setor
competente;
M. retirar e utilizar, sem a devida permissao da Diregdo do Colégio Estadual do Paran3,
qualquer documento ou material pertencente ao Colégio;
V. desrespeitar qualquer integrante da comunidade escolar, inclusive o filho ou filha,
discriminando-o, usando de violéncia simbdlica, agredindo-o fisicamente e/ou verbalmente, no
ambiente escolar;
V. expor o filho, filha ou qualquer outro estudante, bem como funcionario, professor ou
qualquer pessoa da comunidade escolar a situagdes constrangedoras;
VI. promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou campanhas de qualquer
natureza, em nome do Colégio Estadual do Parana, sem a prévia autorizacido da Direcao;
VII. comparecer as reunides ou eventos da escola embriagado ou com sintomas de ingestao
e/ou uso de substancias quimicas toxicas;
VIIl.  fumar nas dependéncias do Colégio Estadual do Parana, conforme legislagdo em vigor.
IX. permitir o uso de aparelhos eletrénicos, bem como qualquer outro material que n&o seja de
uso pedagogico pelo estudante do qual é responsavel, na sala de aula, que ndo estejam
vinculados ao processo de ensino e aprendizagem;
X. autorizar que o estudante, o qual é responsavel legalmente, permanecer fora de sala de
aula durante o periodo letivo.
Art. 547 Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no Regimento Escolar serao
apurados, ouvindo-se os envolvidos e registrando-se em Ata, com as respectivas assinaturas.
1° - Nos casos de recusa de assinatura do registro, por parte da pessoa envolvida, o
mesmo sera validado por assinaturas de testemunhas.
2° - Os casos nao resolvidos no Colégio Estadual do Parana, serdao encaminhados aos

orgaos competentes para as medidas cabiveis.

TiTULO IV
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DAS PROIBICOES, INFRAGOES E SANCOES AOS
ESTUDANTES

CAPITULO |
Das proibicoes, agcoes educativas e disciplinares aos estudantes

Secao |

Das proibicoes

Art. 548 Ao estudante é vetado:
l. tomar atitudes que venham a prejudicar o processo pedagdgico e o andamento das
atividades escolares;
Il. ocupar-se, durante o periodo de aula, de atividades nao pertinentes a mesma;
M. retirar e utilizar, sem a devida permissao da Direg¢do, qualquer documento ou material
pertencente ao Colégio Estadual do Parang;
V. utilizar no Colégio Estadual do Parana materiais alheios a atividade pedagdgica
desenvolvida, exceto quando solicitados pelos docentes;
V. ausentar-se do Colégio Estadual do Parana sem prévia autorizagdo dos pais ou
responsaveis e da Diregao;
VI. receber, durante o periodo de aula, sem a prévia autorizacdo da direcdo pessoas
estranhas ao funcionamento do Colégio Estadual do Parana, bem como receber encomendas
particulares;
VII. discriminar, usar de qualquer tipo de violéncia, agredir fisica e/ou verbalmente colegas,
professores e demais funcionarios do Colégio Estadual do Parana;
VIIl.  expor colegas, funcionarios, professores ou qualquer pessoa da comunidade escolar a

situacdes constrangedoras, inclusive por meio das redes sociais;

IX. entrar e sair da sala durante a aula, sem a prévia autorizacdo escrita do respectivo
professor;
X. consumir, manusear, comercializar ou portar qualquer tipo de droga, licita ou ilicita,

(excetuando medicamentos com devidas indicagbes médicas) nas dependéncias do Colégio

Estadual do Parana;

XI. fumar nas dependéncias do Instituicao de ensino, conforme legislagdo em vigor;

XIlI. comparecer as aulas embriagado ou com sintomas de ingestao e/ou uso de substancias
entorpecentes;

Xlll.  danificar os bens patrimoniais do Colégio Estadual do Parana ou pertences de seus

colegas, funcionarios e professores;
XIV. portar armas brancas ou de fogo, artefatos explosivos e/ou instrumentos que possam

colocar em risco a seguranga das pessoas;
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XV. portar material que represente perigo para a integridade moral e fisica sua ou de outrem;

XVI. promover excursdes, jogos, coletas, rifas, lista de pedidos, vendas ou campanhas de
qualquer natureza, no ambiente escolar, sem a prévia autorizagdo da Direcdo.
XVII. utilizar, nas dependéncias do Colégio Estadual do Parana, vestuarios inadequados ao
ambiente escolar tais como acessorios que fagam alusdo a times de futebol ou torcidas
organizadas, short, saias e roupas muito curtas e cavadas;
XVIIl. exercer quaisquer condutas inadequadas a condicdo de estudante tais como
manifesta¢des publicas exacerbadas de intimidades;
XIX. divulgar, por qualquer meio de publicidade, a¢cdes que envolvam direta ou indiretamente o
nome do Colégio Estadual do Parana, sem prévia autorizagcdo da diregdo e/ou do Conselho
Escolar;
XX.  rasurar ou adulterar qualquer documento escolar;
XXI.  utilizar de fraudes no desenvolvimento do processo de ensino- aprendizagem;
XXII.  impedir colegas de participar das atividades escolares ou incita-los a auséncia;
XXIII. adentrar no recinto das piscinas sem acompanhamento de um professor do Colégio
Estadual do Parana, uma vez que o uso das piscinas € permitido apenas para atividades
pedagogicas monitoradas por profissional da area;
XXIV. comparecer as aulas sem justificativa (atestado médico, declaragcido de comparecimento)
ou sem estar acompanhado dos responsaveis a partir da 22 aula.

Paragrafo Unico Sair antecipadamente das aulas, devendo respeitar os 50 minutos de

aula.
Secgao ll

Das ac¢oes educativas e disciplinares aos estudantes

Art. 549 O estudante que deixar de cumprir ou transgredir, de alguma forma, as
disposi¢cdes contidas no Regimento Escolar ficard sujeito as medidas pedagdégicas pelos
professores, equipe pedagdgica e diregao.

l. orientagao disciplinar;

Il. registro dos fatos ocorridos, na Ficha de Acompanhamento Individual envolvendo o
estudante com a ciéncia do mesmo;

1. convocagao dos pais ou responsaveis, quando menor de dezoito anos, com registro e
assinatura, e/ou termo de compromisso;

V. Em casos de reincidéncia de descumprimento dos deveres e vetos previstos neste
Regimento por parte de estudantes que ja completaram 18 anos ou mais, o Colégio Estadual do
Parana nao garante a oferta das vagas publicas para o ano seguinte, passando estas a serem
destinadas aos estudantes amparados pela lei vigente.

V. Em casos de reincidéncia de descumprimento dos deveres e vetos previstos neste
Regimento por parte de estudantes menores de 18 anos, 0s responsaveis legais serao

imediatamente comunicados (via telefone e pessoalmente) e devidamente registrados na ficha
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individual do estudante sendo o fato formalmente encaminhado ao Conselho Escolar.

VI. esgotadas as possibilidades no ambito do Colégio Estadual do Parana, inclusive do
Conselho Escolar, sera encaminhado ao Conselho Tutelar, quando crianga ou adolescente, para a
tomada de providéncias cabiveis.

Paragrafo Unico — A critério da Direcdo Geral e do Conselho Escolar, de acordo com a
gravidade da transgressdo, podera ser aplicada ao estudante qualquer medida pedagdgica
educativa, sem que antes tenha sido aplicada qualquer outra.

Art. 550 Uma vez esgotados os recursos pedagogicos da escola e persistindo, ainda,
comportamentos agressivos e antissociais por parte do estudante, a escola encaminhara o caso
aos 6rgaos competentes.

Paragrafo Unico — O encaminhamento educativo devera ser deliberado conjuntamente
com a Divisdo Educacional, Direcdo Auxiliar e da Dire¢cdo Geral do Colégio Estadual do
Parana.

Art. 551 Para os casos de ato infracional, devera a equipe gestora:

§ 1° Quando praticado por crianga, comunicar imediatamente ao Conselho Tutelar, em
atendimento ao disposto no art. 136, inciso | € no art. 147, da Lei n® 8069/1990.

§ 2° Quando praticado por adolescente, comunicar a autoridade policial, imediatamente,
e em seguida ao Conselho Tutelar ou a Promotoria de Justi¢a da Infancia e da Juventude.

§ 3° Nao permitir prejuizo a frequéncia do estudante, salvo decreto de internagao
provisoria.

Art. 552 Todas as ag¢des disciplinares previstas no Regimento Escolar serdo
devidamente registradas em Ata e apresentadas aos responsaveis e demais 6rgéos
competentes para ciéncia das a¢des tomadas.

§ 1° - Nos casos de recusa de assinatura do registro, por parte da pessoa envolvida, o
mesmo sera validado por assinaturas de testemunhas.

§ 2° - Os casos ndo resolvidos no Colégio Estadual do Parana ser&do encaminhados aos

orgaos competentes para as medidas cabiveis.

Secaol lll
Do uniforme
Art. 553 O uso do uniforme é obrigatdrio, inclusive nas atividades extracurriculares. Para

os estudantes do periodo noturno o uso do uniforme é opcional.
Art. 554 Medidas e orientagdes aos estudantes que se apresentarem sem o uniforme:

|. conscientizagdo aos estudantes e seus responsaveis da importancia e necessidade do uso,
evitando exposicdo as situagdes de vulnerabilidade e incutindo nog¢des basicas de cidadania e

respeito as normas emanadas pela instituicdo de ensino;

Il. registro das razdes da auséncia do uso do uniforme, com assinatura dos pais ou responsaveis

legais, quando menor;
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Ill. comunicado por escrito, com ciéncia e assinatura dos pais ou responsaveis legais, quando /.

crianca ou adolescente, a falta de uso do uniforme;

IV. providenciar o empréstimo do uniforme para utilizagdo no ambiente escolar.

TITULO IV

Disposic¢oes gerais e transitérias

CAPITULO |

Das disposicoes finais

Art. 555 A comunidade escolar devera acatar e respeitar o disposto no Regimento Escolar,
apreciado pelo Conselho Escolar e aprovado pelo NRE, mediante Ato Administrativo.

Art. 556 O Regimento Escolar pode ser modificado sempre que o aperfeicoamento do
processo educativo assim o exigir, quando da alteragdo da legislacdo vigente, sendo as suas
modificacbes orientadas pela SEED, por Adendo de Alteracdo e/ou de Acréscimo, devendo ser
submetido a apreciagédo do Conselho Escolar, com analise e aprovacado do NRE.

Art. 557 Todos os profissionais em exercicio no Colégio Estadual do Parana e
representantes da comunidade escolar (estudantes regularmente matriculados e pais ou
responsaveis) devem participar da elaboragao coletiva do Regimento Escolar da instituicao.

Art. 558 Os casos omissos no Regimento Escolar serao analisados pelo Conselho Escolar
€, se necessario, encaminhados aos 6rgaos superiores competentes.

Art. 559 O Regimento Escolar entrara em vigor no periodo letivo subsequente a sua
homologagao, pelo NRE.

Curitiba, 09 de maio de 2025.
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Previdéncia e Trabalho. Define as datas e condi¢cdes em que as obrigagdes de prestacdo de informacgdes
pelo empregador nos sistemas CAGED e RAIS serdo substituidas pelo Sistema de Escrituragao Digital das
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PARANA. Lei Estadual n° 6.174, de 16 de novembro de 1970. Disponivel em:
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Inserido ao protocolo 23.821.668-0 por: Cesar Augusto Cruz da Silva em: 09/05/2025 14:08. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 1la5a79e23a12461017e3a70cbfd187fb.



http://www.lex.com.br/doc_7475035_lei_n_6174_de_16_de_novembro_de_1970.aspx
http://www.legislacao.pr.gov.br/legislacao/exibirAto.do?action=iniciarProcesso&codAto
http://www.legislacao.pr.gov.br/legislacao/listarAtosAno.do?action=iniciarProcesso
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Decreto/D7962.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8429.htm
http://celepar7cta.pr.gov.br/PRPrevidencia/SitePRPrev.nsf/0/38487517d1df3bf18325

fFIs 365

179 |\’ | Mov. 10

Disponivel em:
https://leisestaduais. com. br/pr/lei-complementar-n-103-2004-parana-institui-e-dispoe-

Qarana e- adota outras-growdenma Acesso em: 02 Jun2020 -

PARANA. Lei Complementar n° 106/2004, de 22 de dezembro de 2004 - Altera os dispositivos
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Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 14.855/2005, de 19 de outubro de 2005 - Dispde sobre padrées técnicos de qualidade
nutricional a serem seguidos pelas lanchonetes e similares, instaladas nas escolas de ensino fundamental e
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em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 14.938/2005, de 14 de dezembro de 2005 - Autoriza o poder executivo a criar o Programa
SOS - Racismo no Parana, conforme especifica e adota outras providéncias. Disponivel em:

http://www.dedihc.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=155. Acesso em: 06 abr
2021.

PARANA. Decreto n° 3.371/2008, de 03 de setembro de 2008 - Regulamenta o Programa Estadual de
Aprendizagem para o Adolescente em Conﬂlto com a Lei.
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Acesso em: 02 jun 2020.
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https://www.google.com/search?client=firefox-b-
.d&ag=Lei+n%C2%BA+17482%2F2013%2C+de+10+de+janeiro+de+2013d&g=Lei+n

%C2% BA+1 7482%2F2013%2C+de+10+de+janeiro+de+2013
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Decreto n° 3.371/2008, 03 de setembro de 2008 - Regulamenta o Programa Estadual de
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cretoEstadual3371.pdf. Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 16.239/2009, de 29 de setembro de 2009 - Estabelece normas de protegdo & saude e de
responsabilidade por dano ao consumidor, nos termos dos incisos V, VIl e XlI do artigo 24, da Constituicao
Federal, para criagdo de ambientes de uso coletivo livres de produtos fumigenos, conforme especifica e
adota outras providéncias. Disponivel em: https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=143993 Acesso
em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n°® 17.482/2013, de 10 de janeiro de 2013 - Dispde sobre o peso bruto maximo do material
escolar dos alunos de estabelecimentos de ensino publicos e privados do Estado do Parana. Disponivel em:

https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=250004. Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 18.118/2014, de 24 de junho de 2014 - Dispde sobre a proibicdo do uso de
aparelhos/equipamentos eletronlcos em salas de aula para flns nao pedagog|cos no Estado do Parana.
Disponivel em: http: 3s/a phy

Acesso em: OZJun 2020.

PARANA. Lei n° Lei 20.199, de 5 de Maio de 2020 - Estabelece norma geral sobre execucéo indireta de
servigos, extingue, ao vagar, cargos conforme especifica, e da
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outras providéncias. Disponivel em: \g/\
https://www.legislacao.pr.gov.br/legislacao/exibirAto.do?action=iniciarProcesso&codAto
=234285&codltemAto=1458197 Acesso em: 27 abr 2021.

PARANA. Lei Ordinaria n° 20.338, de 6 de outubro de 2020 - Institui o Programa Colégios Civico-Militares

no Estado do Parané e da outras

providéncias.

coleqios-civico-militares-no- estado do-Qarana e- da outras- Qrowdenmas
Acesso em: 06 nov 2020.

PARANA. Lei n° 20.358/2020 de 26 de outubro de 2020 - Altera dispositivos da Lei 18.590/2015 e da outras
prowdenmas Disponivel em:

0891&|nd|ce 1&totaIReg|stros =257&anoSpan= 2020&anoSeIeC|onado 2020&mesS
elecionado=0&isPaginado=true Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 20.506, de 23 de fevereiro de 2020. Estabelece as atividades e servicos educacionais
como atividade essencial no Estado do Parana. Disponivel em:
https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=410136. Acesso em: 18 mai 2021.

PARANA. Deliberacdo n° 03/1998-CEE/PR, de 02 de julho de 1998 - Reformula as normas relativas a
nomenclatura dos estabelecimentos de ensino de Educagdo Basica do Sistema Estadual de Ensino do

Estado do Parana e da outras providéncias. Disponivel em:
http://celepar7cta.pr.gov.br liber: .nsf/7b2a997ca372 2 f
b978/2c6cb65fe63d8e58032569f9005d17f5/$FILE/ 18himogb2clp631ubdsg30cpd64sji €0 .pdf. Acesso em:
02 jun 2020.

PARANA. Deliberagdo n° 07/1999-CEE/PR, de 09 de abril de 1999 - Normas Gerais para Avaliagdo do
Aproveitamento Escolar, Recuperagédo de Estudos e Promocgao de Alunos, do Sistema Estadual de Ensino,
em Nivel do Ensino Fundamental e Médio. Disponivel em;
http://celepar7cta.pr.gov.br/seed/deliberacoes.nsf/7b2a997ca37239¢3032569ed005fb9

78/b15be00846f01f20032569f1004972fb/$FILE/88himogb2clp631u6dsg30dpd64sjie8.p df. Acesso em: 02
jun 2020.

PARANA. Deliberagdo n° 10/1999-CEE/PR, de 04 de agosto de 1999 - Normas Complementares para o
Curso de Formagao de Docentes da Educacéao Infantil e dos anos iniciais do Ensino Fundamental, em nivel
médio, na modalidade Normal para o Sistema Estadual de Ensino do Parana. Disponivel em:

http://celepar7cta.pr.gov.br/seed/deliberacoes.nsf/7b2a997ca37239c3032569ed005f

b978/9334ef898169d75b032569f100499c60/$FILE/ j8himogb2clp631u6dsg32c1d64sji €8 .pdf. Acesso em:
02 jun 2020.

PARANA. Deliberagdo n° 09/2001-CEE/PR, de 01 de outubro de 2001 - Matricula de ingresso, por
transferéncia e em regime de progressdo parcial; o aproveitamento de estudos; a classificagdo e a
reclassificacdo; as adaptagdes; a revalidagao e equivaléncia de estudos feitos no exterior e regularizagéo de
vida escolar em estabelecimentos que ofertam Ensino Fundamental e Médio nas suas diferentes
modalidades. Disponivel em:

http://celepar7cta.pr.gov.br/seed/deliberacoes.nsf/7b2a997ca37239¢3032569ed005fb9

78/b15be00846f01f20032569f1004972fb/$FILE/ 88himogb2clp631u6dsg30dpd64sjie8
.bdf Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacdo n° 09/2002-CEE/PR, de 05 de dezembro de 2002 - Dispde sobre criagdo e
funcionamento da Escola Indigena, autorizagdo e reconhecimento de cursos, no ambito da Educagao
Basica no Estado do Parana e da outras providéncias. Disponivel em;
http://celepar7cta.pr.gov.br/seed/deliberacoes.nsf/7b2a997ca37239¢3032569ed005f
b9%2078/5¢87723e6960b9ac03256c95005364ae/SFILE/ b8himogb2clp631u6dsg30e9 d68030cg .pdf
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberagdo n° 07/2005-CEE/PR, de 09 de dezembro de 2005 - Altera a Deliberagdo n.°
09/2001-CEE/PR. Disponivel em:

http://celepar7cta.pr.gov.br/seed/deliberacoes.nsf/7b2a997ca37239c3032569ed005fb9
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Diretrizes Nacionais para a organizagcdo e a realizacdo de Estagio de alunos dos cursos de Educagao KON

Profissional Técnica de Nivel Médio, de Formagéo Inicial e Continuada de Trabalhadores, do Ensino Médio,
inclusive nas modalidades de Educagdo Especial e de Educagdo de Jovens e Adultos. Disponivel em:
http://celepar7cta.pr.gov.br/seed/deliberacoes.nsf/7b2a997ca37239¢c3032569ed005f

b978/fa665c19b2349421832570e0005fcb0e/$FILE/ g8himogb2clp631ubdsg32c1d6803 0d8 .pd f Acesso
em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberagdo n° 01/2006-CEE/PR, de 10 de fevereiro de 2006 - Normas para o Ensino Religioso
no Sistema Estadual de Ensino do Parana. Disponivel em:
: i i i i Acesso em: 02 jun

PARANA. Deliberacdo n° 03/2006-CEE/PR, de 09 de junho de 2006 - Normas para a implantacdo do Ensino
Fundamental de 9 anos de duragdo no Sistema Estadual de Ensino do Estado do Parana. Disponivel em:

http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2006/Deliberacao_03_06.pdf Acesso em: 02 jun
2020.

PARANA. Deliberagdo n° 04/2006-CEE/PR, de 02 de agosto de 2006 - Normas Complementares as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relag¢des Etnico-Raciais e para o ensino de Histéria

e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Disponivel em:
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2006/deliberacao_04_06.pdf Acesso em: 02 jun
2020.

PARANA. Deliberagéo n° 05/2006-CEE/PR, de 01 de setembro de 2006 - Orientacdes para a implantacédo
do ensino fundamental de nove anos. Disponivel em:
i f. Acesso em:

02] jun 2020.

PARANA. Deliberagdo n° 06/2006-CEE/PR, de 10 de novembro de 2006 - Normas Complementares as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a inclusdo obrigatéria das disciplinas de Filosofia e Sociologia na
Matriz Curricular do Ensino Médio nas Instituicbes do Sistema deEnsinodoParana.Disponivel em:
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2006/deliberacao 06 06.pdf Acesso em: 02 jun

2020.
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